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Zapis z jednani Pracovniho tymu RHSD CR pro zdravotnictvi

Datum, ¢as:
Misto:
Pritomni:

Omluveni:

29. ledna 2024 — 14:00 hod.
Ministerstvo zdravotnictvi, zasedaci mistnost €. 223, k — pfizemi.
dle prezenéni listiny (viz pfiloha zapisu)

Ing. Radka Sokolova, Mgr. Jaroslav Sima, MUDr. Petr Sonka, Mgr. Jakub
Dvoracek, MHA, LL.M., Ing. EliSka Urbancova.

A. Uvodni slovo

Ing. Brerikova: Privitala vSechny zastupce a hosty, ktefi se jednani acastnili.

B. Program jednani
Ing. Brerikova: Predstavila navrh programu jednani. Vyzvala socialni partnery, zda

s navrzenym projedndvanim jednotlivych bodd programu souhlasi,
popfipadé zda chtéji program doplnit o dalSi témata. VSichni ¢lenové
s navrzenym programem vyjadfili souhlas, dalSi témata k projednani
nebyla navrzena.

Dale upozornila, Ze na Kancelar ministra se obratila pani Ing. Bc. Martina
Kroupova, zastupce Svazu pramyslu a dopravy CR se Zadosti o nominaci
do PT RHSD CR pro zdravotnictvi za stranu zaméstnavateld. V této
souvislosti Ing. Bferikova pozadala prezidenta Unie zaméstnavatelskych
svazu Ing. Horeckého o provéfeni moznosti nominace Ing. Kroupové do
PT, jako stalého hosta za stranu zaméstnavateld.

Program jednéni byl schvalen v této podobé:

1. Kontrola GkolG z minulych jednani PT RHSD CR pro zdravotnictvi

2. Situace ve zdravotnictvi — viz bod €. 2.3., 174. Plenarni schiize RHSD CR
Aktualizace podkladd, vystupy z dohody a spole€ného prohlaseni ze dne 8.
prosince 2023 - viz bod 3

3. Dohoda uzavfena dne 8. prosince 2023 mezi MZ CR, VZP CR, OSZSP CR, LOK
- SCL, CLK
- hodnoceni uvedenych aktivit,
- ustanoveni pracovnich skupin, stanoveni harmonogramu pinéni

4. Prace Strategické skupiny pro personalni stabilizaci resortu zdravotnictvi —
informace a zavéry z jednani 14. prosince 2023

5. Novela zakona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi

6 Razné

C. Prabéh jednani

ID Ukolu Nazev ukolu Stav Zodpovida Termin
K1/2023 Zamér MZ Kk pfipojisténi  za | pokradujici | VR 29.01.2024
poskytnutou zdravotni péci a k ukol Rognerova

nadstandarddm ve zdravotnictvi. Cast
materialu k projednéni ke zdravotnimu
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pfipojisténi méla byt k dispozici
koncem unora 2023

K2/2023 Navrh na Upravy a zmény socialné- | pokradujici | VR 29.01.2024
zdravotnich sluzeb tkol Skampova

ID dkolu K1/2023

Diskuse
Mgr. Zapletal:

Bc. Zitnikova:

Zadmér Mz k pripojiSténi za poskytnutou zdravotni pééi a k
nadstandardam ve zdravotnictvi. Cast materidlu k projednani ke
zdravotnimu pfipojiSténi méla byt k dispozici koncem unora 2023
Informace k plnéni Ukolu byla pfedloZena v pisemné podobé.

Informoval, Ze neustéle probihaji jednani na drovni pracovni skupiny K5, a to
ve véci, jak bude naloZzeno s materiadlem, se kterym pracoval pan senator
Roman Kraus. Na zakladé vysledkd by M2z pfistoupilo k dalSimu
legislativnimu FeSeni.

Upozornila, Ze za stranu odbor( ukol trvd a pozaduje, pokud MZ obdrzi
k uvedené problematice dalSi materidly o jejich pfedloZeni ke konzultaci
socialnim partnerdm.

Zavér k 1. bodu programu — K1/2023

Ing. Brerikova:

ID dkolu K2/2023

Diskuse
Ing. Mgr.
Skampova:

Mgr. Hnykova:

Ukol K1/2023 trva a strana zaméstnavatelt i odbort pozaduje, pokud MZ
obdrzi k uvedené problematice dalSi materialy o jejich pFedlozeni ke
konzultaci socialnim partnerdm.

Navrh na upravy a zmény socialné-zdravotnich sluzeb
Informace k plnéni Ukolu byla pfedloZena v pisemné podobé.

Informovala, Ze k uvedenému materialt probéhlo MPR v terminu od 21. 12.
2023 do 23. 1. 2024.

Navazné pak budou probihat vypofadaci jednani s pfipominkovymi misty, a
to za Uc€asti zastupcu MPSV a v dotéenych oblastech i MZ.

Dale upozornila na jednotlivé oblasti tykajici se Navrhu na Upravy zmény
socialné zdravotnich sluzeb. MZ je nyni ve vypofadavani pfipominek, kterych
je pfes 350 stran. Po zapracovani pfipominek prob&hne pfipominkova
vyporadaci porada.

Uvedla, Ze strana odbord povazuje postup MPSV za nestandardni. Bylo
dohodnuto, Ze zmény budou projednany se socialnimi partnery pfedem a
k tomu nedoSlo.

Dale upozornila na minimalni personalni standardy, které se budou zavadét
v socialnich sluzbach ddajné na zékladé pozadavku MZ. Argumentace
MPSV je, Ze ve zdravotnictvi jsou zavedeny minimalni persondlni standardy,
a proto je udajné nutné je zavest i do socialnich sluzeb. Upozornila, Ze
v socialnich sluzbach je nedostatek zaméstnancl, zavedeni minimalnich
persondlnich standardd by mohlo jejich poéty pfi nespravné nastavenych
minimech jesté snizit. Obavame se, Ze v CR nebude kvalitng postarano o
seniory. Za odbory navrhujeme, aby jesté pfed vyporfadanim pfipominek
probéhlo jednani MPSV a MZ se socialnimi partnery, kde bychom pfipominky
fadné projednali a pokusili se najit shodu. V soucasné chvili konstatuje, Ze
zménovy zakon nebyl fadné projednén ze socialnimi partnery, tak jako se
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zastupci kraju. Strana odbora zaSle pfipominky a bude chtit, aby byly
soucasti zapisu PT.

Ing. Mgr. PozZadavek na stanoveni minimalniho materialné technického personalniho
Skampova: standardu je dan Narodnim pldnem obnova ,NPO" a je to jeden z milniku
NPO. Zakon spad& do gesce MPSV.

Bc. Zitnikova: Pozadala obé& ministerstva, MPSV a MZ, pfed tim, neZz probé&hne fadné
vypofadani pfipominek, se sesli se socialnimi partnery, stranou odboru a
zaméstnavatell, a aby se pfipominky projednaly, a bylo uvedeno, jak situaci
vidi socialni partnefi.

Ing. RGgnerova: Uvedla, Ze na jednéni je nutné pfizvat zastupce zdravotnich pojistoven.

Ministr: Upozornil, Ze zakon spadé geséné pod MPSV, proto jednani k vyporadani
pfipominek svola MPSV. Pfedani informace MPSV zajisti Mgr et Mgr. M.
Vanclova.

Zavér k 1. bodu programu — K2/2023

Clenové PT RHSD: Zadaji spoleéné jednani zastupcti MPSV, MZ se socialnimi partnery, stranou
odboru, stranou zaméstnavateld a zastupci zdravotnich pojistoven, pred
vypofadanim pfipominek zdkona o socialné zdravotnich sluzbéach.
Jednani k svola MPSV CR.

BODY PROGRAMU C. 2 A C. 3 BYLY PROJEDNANY SPOLECNE

Informace k pInéni Gkolu byla pfedloZzena v pisemné podobé

Informace k pInéni dkolu byla pfedloZzena v pisemné podobé.

Diskuse

JUDr. Policar: Informoval, Ze se jedna o aktualizovany material, ktery byl projednan v PT
dne 21. 11.2023. Material je znamy, nejedné se o nové téma. Vyzval proto
socialni partnery, zda maji k uvedenému tématu pfipominky.

Bc. Zitnikova: Uvedla, Ze zavéry k materialu jsou zahrnuty v zapise z jednani PT RHSD
CR pro zdravotnictvi dne 21.11.2023. Byla pfiddna druha ¢éast do
uvedeného materiélu, ktera se tyka ,DOHODY" a ¢4ste¢né je zde uvedena

informace k novele zékona ¢&. 48/1997 Sbh., o vefejném zdravotnim
pojisténi., kter4 bude projednéana samostatné v bodé €. 5.

Bc. Zitnikova: Dale uvedla nékolik poznamek k ,Situaci ve zdravotnictvi®, které se tykaji
navyseni plati, a to nejen v letoSnim roce, ale také v pfedchéazejicim. Ze
zdravotnickych zafizeni mame zpétnou vazbu, Zze zaméstnavatelé sdéluji
odbortim, Ze uhradové dodatky neposkytuji dostate¢né objemy financi na
zvySeni platd a mezd lékafi. Odbory nejsou Ucastniky smluv, proto
nedokdzi zadnym zplsobem propocitat, zda jsou finanéni prostfedky
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Ing. RGgnerova:

MUDr. Voleman:

Ing. R6gnerova:

Ing. Brerikova:

MUDr. Voleman:

Bc. Zitnikova:

JUDr. Policar:

MUDr. Voleman:

alokované v dostate€ném objemu. Informace od jednotlivych poskytovatell
jsou, Ze finanéni prostfedky, které jsou obsazeny v dodatcich jim pokryvaji
navySeni platd zhruba ze 35 %, coz by neodpovidalo dohodé. Je dulezité,
aby MZ provéfilo, zda je dohoda plnénd, ¢i nikoli.

Dale sdélila, Ze néktefi zaméstnavatelé, a to i z pfimo fizenych nemocnic
zavedli v roce 2023 v dusledku nezvySeni platovych tarifG, v rozporu se
zakonikem préace, zvlastni pfiplatky na zvySeni platl o 4 %. Letos tyto
zvlastni priplatky rusi a navrhuji nové zvlastni pfiplatky na rok 2024. Tyto
pFiplatky navySuji 0 5 %. Realné dochazi k tomu, Ze zvySeni platd je pouze
0 1 % (zruSily se lonské 4 %) Odbory trvaji na tom, Ze pokud mé byt zvySeni
platd realizované, tak je nutné zvysit platove tarify, doSlo pfesné k tomu, co
jsme predikovali. Strana odbord Zada MZ, aby tento postup zaméstnavatelu
v pfimo fizenych organizacich provéfilo a sdélilo zaméstnavatelim, Ze mezi
léty 2023 a 2024 se maji mimotarifni sloZky zvysit o 9 %. Zavérem upfesnila,
Ze tato situace se déje pfedevsim v psychiatrickych nemocnicich.

Do z&véru tohoto bodu poZaduje strana odbort uvést, Ze jakékoli dalSi
navySovani platt bude poZzadovat do platovych tarifd.

Upozornila, Ze dodatky zatim nejsou k dispozici. Dohoda byla stanovena na
3 mld. K&, ale nikdo ji nedopoditaval proti po¢tim Iékaft. Pokud nebudou
k dispozici vyhodnoceni nemuzeme dale pokracovat. To, co se odehrava
mezi VZP a poskytovateli, tak MZ v tuto chvili nemize souhrnné uchopit a
okomentovat.

Uvedl, Ze by méla zaznit od zastupct VZP jasna kalkulace, jaky obnos
finan¢nich prostfedkd na zakladé dohody bude poskytnut.

Uvedla, Ze feditel VZP se zavazal, Ze poskytne 3 mld. KE a nemocnice se
v dohodé zavazaly, Ze tuto sumu promitnou do platu.

Navrhla, aby se k uvedené problematice svolala schizka se zastupci VZP,
feditelem FN v Motqle, dr. Ludvikem, pfedsedou ACMN Ing. CarvaSem a
zastupci PT RHSD CR pro zdravotnictvi a to do 14 dna.

Pozadal, aby VZP vyslala na schiizku kompetentniho zastupce, ktery se
zabyva uvedenou problematikou.

Vznesla pfipominku, Ze Clanek &. IV. ,DOHODY" je naprosto konkrétni a
fik4, Ze VZP prostfednictvim uhradovych dodatkd ve smyslu § 9 navrhne
Uhradovy dodatek na konkrétni ¢astky. Jsou zde uvedeny podminky a
zavazana Castka 3 mld. K& Socialni partnefi maji informace od
poskytovatelt zdravotni péde, Ze podminky uvedené v ,DOHODE" pinény
nejsou.

Socialni partnefi potfebuji informaci, zda VZP poskytne slibované 3. mid.
K&, které se zavazala poskytnout.

Upozornil, e zavazek v ,DOHODE" je jasny, co vSechno méa pokryt.
Bavime se o tom, Ze zde musi dojit ke 100 % vykonnosti oproti loriskému
roku. 3 mld. K& jsou uréeny na platy, ale pokud nebude v nemocnicich
zabezpe€ovana standardni vykonnost, je to pro nemocnici pokles ve
financich.

Uvedl, Ze ,DOHODU" nikdo nezpochybnruje, jde pouze o to, za je plnéna.



Vo 7,
RV eA adeoma
Ing. Brerikova: Vznesla technickou pfipominku a uvedla, Ze v podkladovém materialu ¢ 2

je uvedeno chybné ,Opatrfeni v personalni oblasti od 1. ledna 2025" — bude
zménéno na 1. ledna 2024.
Dale uvedla, Ze v zavéru materialu je napsano, ,V soucasné dobé
Vv jednotlivych nemocnicich probihd realizace dohody. PfAimo fizené
nemochnice jiz zaslaly zpravu o realizaci dohody, nyni probiha vyhodnoceni
téchto zprav a kompilace. Do doby zasedani PT RHSD bude pfipravena
informace o _realizaci_dohody v pfimo fizenych nemocnicich MZCR*.
Socialni partnefi pozaduji, aby tako informace byla uvedena v zapise.
Zabezpedi feditel PRO Ing. Michalek.
Dodatecné vyjadieni Ing. Michalka:
Ministerstvo zdravotnictvi bylo pfimo Ffizenymi nemocnicemi informovéano o
splnéni dohody. Dohoda byla ve vSech nemocnicich realizovadna a jeji
jednotlivé body byly ze strany nemocnic spinény.
V pfipadé, Ze by se v nékterych nemocnicich objevily metodické nejasnosti,
pfipadné pokud by se vyskytly néjaké dalsi problémy, u kterych by byl nutny
zasah Ministerstva zdravotnictvi, kontaktni osobou pro tyto pfipady je Ing.
Jan Michalek, Feditel odboru pfimo Fizenych organizaci.

Bc. Zitnikova: Strana odbort Zada Mz, aby jakékoli dalSi navySovéani platl ve zdravotnictvi
bylo realizovdno pouze Upravou platovych tarifd.

Ing. Bferikova: Socialni partnefi zadaji projednani ,DOHODY" uzaviené dne 8. prosince
2023 mezi MZ CR, VZP CR, OSZSP CR, LOK — SCL, CLK.

Ing. Brerikova Pozadala JUDr. Policara o svolani schizky k problematice plnéni
,DOHODY" spole¢né se zastupci ACMN, VZP, MZ a socialnich partnerd a
to do 14 dna. Aby byla informace o plnéni ,DOHODY", pfedloZzena na
jednani Plenarni schiize RHSD CR dne 26. Ginora 2024.

Ing. Brerikova: Upozornila, Ze v bodé programu jednani €. 2 je obsazen material ,Lékova
politika a legislativni zaméry MZ". Tento material bude predloZeny na
Plenarni schiizi RHSD CR dne 26. inora 2024 a socialni partnefi neuplatnili
k nému Zadné pfipominky.

Informace k pInéni Ukolu byla pfedloZzena v pisemné podobé.

Diskuse

Ing. Brerikova: PoZadala JUDr. Policara o hodnoceni uvedenych aktivit k ,DOHODE" a
ustanoveni pracovnich skupin k této ,DOHODE".

JUDr. Policar: Informoval o sloZeni pracovnich skupin a plnéni jednotlivych pozadavku

,DOHODY*" v ¢lanku II.

- Pracovni skupina k zadkonu o odmérnovani zdravotnickych
pracovniku
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Bc. Zitnikova:

Bc. Kothera:

MUDr. Voleman:

JUDr. Policar:

Bc. Kothera:

JUDr. Policar:

MUDr. Voleman:

Tato skupina byla jiz zfizena. Sociélni partnefi budou osloveni s navrhy o
nominace a bude odeslan prvotni navrh nejpozdéji do 15. 2. 2024.
(DOHODA, ¢l. 1l. odrazka 2)

Upozornila v této souvislosti na stanovisko Rady poskytovatelt zdravotni
pée z9. 1. 2024. Strana odboru zasadné nesouhlasi s uvedenym
stanoviskem. Rada se vyjadfuje k né¢emu, z &eho se sama vylougila. Cast
téch, ktefi ,DOHODU" podepsali, se vylou€ila zuskupeni strany
zaméstnavateld. Rada poskytovatell, kterd neni zaméstnavatelskym
organem se vyjadfuje k vécem, které ji nenalezi.

Upozornil, Ze strana zaméstnavatell podporuje usneseni Rady
poskytovateld zdravotni péce.

Uvedl, Ze vzhledem k tomu, Ze usneseni Rady poskytovateld zdravotni
péce ze dne 9. 1. 2024 je v pfimém rozporu s obsahem ,DOHODY", ktera
byla uzaviena 8. 12. 2023 za Ucasti pfedsedy vlady, je nutné, aby MZ
zaujalo ktomuto usneseni jednoznacné stanovisko. Strana odborU
poZaduje od MZ pisemnou informaci.

Reagoval na informaci MUDr. Volemana, Ze Rada poskytovateld je
poradnim organem ministra, vyjadfila se a MZ hodla nadale na uvedené
problematice pracovat. Dne 25. 1. 2024 vydal pan ministr zfizovaci dekret
pracovni skupiny k zakonu o odménovani zdravotnickych pracovniku.

Strana zaméstnavatell jako zastupce majoritnich platcd ve zdravotnim
systému, poZaduje posuzovani véci v celém kontextu, a proto usneseni
Rady poskytovatelu zdravotni péce podporuje.

- Pracovni skupina k zménam zakoniku prace

MPSV, které tuto pracovni skupinu svola, upfesriuje termin jednani skupiny
za UcCasti ministrd Jure¢ky a Valka. Na MPSV byly jiz zaslany nominace.

- Spoluprace sAN CR a ACMN v hledani a zavadéni modeld
organizace prace v nemochnicich, které povedou ke snizeni potfeby
mnozZstvi preséasové prace

K této spolupraci pracovni skupina stanovena nebyla. O téchto
zélezitostech jedna MZ s pfislusnymi nemocnicemi. Jedna se o nastavovani
modell prace v nemocnicich. Pribé&zné informace budou k tomuto tématu
predloZzeny na pfistich jednanich PT.

- Spoluprace s MPSV a odborovymi organizacemi. Budou se
analyzovat poznatky o poruSovani zakoniku prace a dalSich
pracovnépravnich predpisu v nemocnicich

K tomuto bodu poZadal JUDr. Policar Inspektorat prace, aby MZ zaslal
zaveéry kontrol z roku 2023, pokud jde o nemocnice. MZ obdrZelo pfehled,
ktery bude poskytnut a bude soucasti zapisu. (viz pfiloha zapisu €. 1)

Upozornil, Ze jde o informativni bod a je vhodné jej predloZit na dalSi jednani
PT RHSD CR pro zdravotnictvi.
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Bc. Kothera: Uved|, Ze pro stranu zaméstnavatell nejde o prioritni zalezitost a neni

vhodné predkladat ji na toto férum. SpiSe by se méla svolat separatni
schizka u vedené véci.

- Spoluprace se zdravotnimi pojistovnami, OSZSP C, LOK-SCL, a
dalSimi dotéenymi subjekty diskutovat a realizovat zmény, v slozeni,
rozsahu a strukture sité poskytovateltl zdravotnich sluzeb

JUDr. Policar: K napInéni tohoto bodu dojede na jednéni se zdravotnimi pojisStovnami. Tato
spoluprace bude tématem tohoto roku.

Ing. Brerikova: PInéni ¢lanku Il. ,DOHODY* bude pravidelnym tematem dalSich jednani PT
RHSD CR pro zdravotnictvi.

JUDr. Policar: K €l. 1l "DOHODY" uved!:
- uZ v minulém roce byly jednotlivymi pfimo fizenymi nemocnicemi uréeni
koordinatofi vzdélavani, pravidelné se potkavaji se zastupci MZ a IPVZ za
ucelem metodického vedeni a supervize,
- bylo zfizeno kontaktni misto na MZ za ucelem pfijmu a vyhodnoceni
stiznosti na nedodrzovani pravidel vzdélavani,
- na pokyn ministra zdravotnictvi zakotvily pfimo fizené nemocnice narok
lékaru na pracovni volno s ndhradou platu na pfipravu a vykonani zkouSky
po ukonc&eni vzdélavani v zékladnim kmeni v délce alespor 5 pracovnich
dnu a atestacni zkousky v délce alespon 10 pracovnich dnu

Informace k pInéni Gkolu nebyla predloZena v pisemné podobé.

Diskuse

Bc. Pavlovic: Informoval €leny PT, Ze 14. 12. 2023 probéhlo jednani pracovni skupiny pro
persondlni stabilizaci resortu zdravotnictvi. Jedno z témat bylo sladovani
osobniho a pracovniho Zivota. Byl proveden vyzkum rodi¢ovstvi a pracovni
nasazeni na pracovistich mezi lékarkami. Z vyzkumu plynou dvé opatfeni a
jedno z nich je vetSi podpora détskych skupin.

Byla navazana spoluprace z MPSV, které z Narodniho planu obnovy ,NPO*
umozni z fondu &erpat 8 mld. K& pro celou CR. Z vyzkumu mezi Fediteli
plyne, Ze pfi zakladani détskych skupin v nemocnicich se jevi jako
problematické administrativni bariéry, tim Ze musi nasadit nékoho, kdo se
tomu vénuje.

V navaznosti na toto jednani probéhlo dalSi kratké jednani mezi mladymi
lékaFi pfi CLK, ktefi maji zajem zakladat skupiny a jsou ochotni
v nemocnicich poméahat.

Vyplynulo jesté dalSi téma, a to je pouzivani détskych skupin pfi staZich,
kde neni klasicky pracovnépravni pomér. Tento Ukol by se mél aktualné
feSit. Dale moznost Cerpani financi pro pfimo Fizené organizace, které jsou
k tomu urCeny pfes MF.

DalSi ttma, které z jednani vyplynulo, je rodiCovska dovolena, a to moznost
stfidani mezi partnery.

S tim déle souvisi i dalSi poZzadavky do vzdélavani, vyuzivani zkracenych
pracovnich Gvazki a organizace prace a funkéni digitalizace Ceského
zdravotnictvi. Je rozbéhnuto nékolik velkych projektd v rdmci ,NPO*.



Dl o " MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI
k " % 78 cese repuBLIKY
Bc. Pavlovic pozval &leny PT RHSD CR pro zdravotnictvi dne 30. 1. 2024

od 13:00 hodin do IKEM na konferenci ,Interoperabilita a standardy”. Na
strankéach IKEM je mozné se pfipojit i vzdalené.

Bc. Zitnikova: Podékovala za informace a uvedla, Ze na jednani nebyla pozvana strana
zaméstnavateld. PoZadavek na pracovni skupiny byl spole€nym
poZadavkem socialnich partnerd. K rozSifeni détskych skupin
v nemocnicich uvedla, Ze ve vétSiné nemocnic jiz tyto skupiny funguiji.
Dulezitou otazkou je cena, kterou rodi¢e za détskou skupinu hradi. V mnoha
pfipadech pfijem z C4ste¢ného (Ovazku, zvlasté u nelékarskych
zdravotnickych pracovnikd, nedosahuje ¢astky, kter4 by pokryla cenu za
umisténi ditéte v détské skupiné. Doporucuje, aby MZ spolu s MPSV
hledalo mozné zdroje (zvySeni dotaci) na pokryti ¢asti nakladu.

Stfidani partner na rodi€ovské dovolené je zahrnuto i v zakoniku prace a
funguje dlouhodobé.

Zkracené uvazky, kdyZ je maji, tak v rozvrZzeni pracovni doby. Z hlediska
provozu v nemocnicich je to velky problém.

Bylo by vhodné se v pracovni skupiné zabyvat konkrétnimi navrhy a je
nutné, aby na jednani byla pfizvana strana zaméstnavateld.

Strana odbor( zaslala na MZ pfed vznikem pracovni skupiny navrhy na
konkrétni navrhy, jakym zplasobem stabilizovat zdravotniky v nemocnicich.

Bc. Pavlovic: Upozornil, Ze téma pracovni skupiny pro personalni stabilizaci se vybiralo
na z4kladé pozadavku dvou tisic Iékarek, které toto téma vybraly jako jedno
z akutnich.
Zpusob financovani détskych skupin bude feSen spole¢né s MPSV a MF.
DalSi jednani pracovni skupiny pro personalni stabilizaci resortu
zdravotnictvi je stanoveno na duben 2024.

Mgr. Hnykova: Vznesla dotaz, jak& dalSi témata jsou stanovena k projednani v pracovni
skupiné pro personalni stabilizaci resortu zdravotnictvi.

Ing. Skampova: V této souvislosti upozornila, Ze v pracovni skupiné se vénuje hodné ¢asu
tématu kompetenci nelékafrskych zdravotnickych pracovnikd, coz je jedno
z velkych témat. Na dalSich jednanich pracovni skupiny bude urcité
zafazeno toto téma.

Bc. Pavlovic: Na pfistim jednani pracovni skupiny pro persondalni stabilizaci resortu
zdravotnictvi by se otevielo téma ,Systém psychosocialni intervenéni
sluzby” (SPIS).

Clenové PT Vzali pfedloZzenou informaci na védomi.
RHSD:

Informace k pInéni Ukolu byla pfedloZzena v pisemné podobé.

Diskuse

Mgr. Zapletal: Upozornil, Ze material v sou¢asné dobé prochazi vypofadanim pfipominek
z vnitrorezortniho pfipominkového fizeni. Po vypofadani pfipominek se
bude material z Gasti jesté ménit. Pfed rozeslanim do MPR bude material
k nahlédnuti. Material by mél byt zaslan do MPR zagatkem biezna 2024,
aby faze vyporadani probéhla do Cervna 2024 a nasledné byl materiél
zaslan vliadé CR, aby od podzimu 2024 mohl byt projednavan v PSP CR.
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Bc. Kothera:

Mgr. Zapletal:

Bc. Zitnikova:

prof. Dusek:

Bc. Kothera:

Podékoval za predloZeny material a uvedl|, Ze strana zaméstnavateld ma
nejvétsi problém s tim, Ze se zde po vSech informacich o tom, jak je systém
po finanéni strance napjaty najednou ze zakladniho zdravotniho fondu ma
vyC€lenit zhruba 22,5 mld. K&, které by neSly na zdravotni péci. Jsou to
nemalé prostfedky, které v tuto chvili systém nemulze v zadném pfipadé
uvolnit, ma-li byt zachovana dostupnost a kvalita zdravotni péce pro pfisti
obdobi.

Strana zaméstnavateld dava zasadni nesouhlas s timto zamérem. Strana
zaméstnavateld by uvitala osobni G&ty, malusy, bonusy. Musi se ale
nejdfive zmeénit institucionalni postaveni zdravotnich pojistoven ,ZP*.

Cilem MZ je rozvéazat ruce ZP v tom, aby mohly své pojiSténce dostatecné
motivovat. V soucasné dobé 0,5 % z fondu prevence, které se da vyuZzivat
je povazovano za nedostate¢né a ¢astka 3 % je diskutabilni, zda je to hodné
nebo malo. Rozvolnénim pravidel, ktera se navrhuji, se dojde k tomu, aby
si tento systém ZP mohly Fidit lépe.

O bonusech a malusech se vedou diskuse a neni prozatim znédmo, zda
budou politicky priichozi a neni jasné, jakym zptsobem by byli trestani statni
pojisténci. Samoziejmé uvedené pfipominky je mozné diskutovat se ZP a
napfic spolecnosti.

Uvedla, Ze strana odbord rovnéz nesouhlasi s pfedlozenym materialem a
pfipominky jsou obdobné jako u strany zaméstnavateld. SlySime, jak je
rozpocet vefejného zdravotniho pojisténi napjaty a nyni se ma ze systému,
ktery je ureny na lé€bu vyvést nemaly objem finan¢nich prostfedkd na
prevenci. Strana odbord zdlraziiovala, Ze je potfebné hledat cesty
preventivnich programud k pozitivni motivaci. Absurdni je pfispévek na
lyZarské vycviky, ktery se hradil z prostfedku FKSP a nyni je pfesunut do
vefejného zdravotniho pojisténi.

Problematicky se jevi osobni Uc€ty pojisténcl, které vidime jako mozny
davod zavedeni Uctd za platbu pFisti Fizenou péci.

Vagni jsou formulace jako napf. ,pojistovna bude mit narok na nahradu
néakladu*, kde je nutné formulaci upravit. Dale je problematicky fond obecné
prospésnych ¢ginnosti. Je nelogické, aby &innost UZIS CR byla hrazena
z prostfedkd vefejného zdravotniho pojisténi. DalSim problémem jsou
rezidenéni mista. Strana odboru nesouhlasi se zfizenim fondu obecné
prospésnych ¢innosti. Cely material by se mél pfepracovat a vydiskutovat.
Systém by meél byt vice fizeny centraliné a mél by fungovat z vySSiho
pohledu. Odbory pfipominky zpracovaly, zaSlou je, jako pfilohu k z&pisu.

Uvedl, Ze ZP kofinancuji pouze dalSi rozvoj a udrzeni referencni sité
nemocnic DRG. VS8echny kliCové projekty, které garantuje UZIS CR jsou
hrazeny z projektt EU.

V reakci na prof. DuSka upozornil, Ze je v pofadku, Zze ZP kofinancuji DRG.
Mohou k tomu vyuZivat dostate¢né finanéni zdroje alokované na provoznich
fondech a neni k tomu tfeba vytvaret fondy nové. V reakci na Bc. Zitnikovou
upozornil, Ze s ni neni v aplném rozporu, ale na tomto féru se bavime o
zdravotnim pojisténi a musime proto institucionalizovat pfedné ZP, aby byly
transparentn&jSi a byla v jejich spravnich organech nastavena osobni
zodpovédnost obdobné jako je tomu u akciovych spole¢nosti. Poté mohou
zadit vytvaret produkty, které by zdravotni pojisStovny nabizely ve vztahu k
pojisténci a ve vztahu k poskytovatelim zdravotni péce.
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Bc. Kothera:

Bc. Zitnikova:

Strana
zaméstnavateld:

Strana odbord:

Je dulezité, aby nesouhlas, ktery zde zaznél ze strany zaméstnavatell byl
uveden v materialu, ktery bude pfedmétem jednani Plenarni schize RHSD
CR dne 26. Unora 2024.

Uvedla, Ze strana odbor0 souhlasi s tim, Ze ZP kofinancuji DRG.

Z4asadné nesouhlasi s timto bodem, a to jak s jeho ekonomickou ¢éasti, tak

i organizacni ¢asti zdravotniho pojisténi.

Nesouhlasi s predloZzenym materidlem. Pfipominky jsou obdobné jako u
strany zaméstnavatelu.

Diskuse

Bc. Zitnikova:

Ing. Brerikova:

Bc. Zitnikova:

MUDr. Voleman:

Informace k pInéni Gkolu nebyla predloZena v pisemné podobé.

- Zasadni pfipominka legislativniho procesu a zmén prubéhu
pfipravy zdkona ¢&. 373/2011, Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach

Uvedla, Ze zakon probéhl v ramci pfipominkoveého fizeni zasadni zménou.
Byla upravena davodova zpradva a byla zde pfidana novela zdkona o
ochrané vefejného zdravi. Sdélila, Ze nova ustanoveni se tykaji predevsim
provoznich rfadd a registrd. Odbory povazuji za nepfipustné, aby v rdmci
legislativniho procesu predkladatel zasadnim zpdsobem ménil material a
pridaval dalSi novelizované body. Strana odborG zasadné nesouhlasi
s vloZzenim pasaZze novely zdkona o ochrané vefejného zdravi. Dle naSeho
ndzoru MZ nedodrzuje legislativni postup a Zzaddame, aby novelizované
body byly vypusténé. Zadame MZ o dodrZzovani legislativniho procesu.

- Zména kompetence hygienické sluzby

Upozornila na tisk €. 504 ohledné zakona ¢. 366/2021 Sb., o navykovych
latkach, ve kterém je uvedena zména na Upravu kompetence hygieny
vyZzivy. Socialni partnefi nesouhlasi s touto zménou a Upravou v zakoné o
navykovych latkach

PozZadala zastupce MZ o pfedloZeni planu legislativnich praci pro rok 2024

na pfistim jednani PT.

Pozadal zastupce MZ o predloZzeni materialu, jak vysoké budou statni
prispévky na rezidenéni mista, jaké jsou platy reziden&nich mist do kmene
a v preferovanych oborech a do sloZeni specializace. Kolik dostane
poskytovatel na jednoho Skolence.

Clenové PT
RHSD:

Vzali pfedloZené informace na védomi.

D. Prehled plnéni ukolt a nové ukoly
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K1/2023

Zamér MZ k pfipojisténi  za
poskytnutou zdravotni péci a k
nadstandarddm ve zdravotnictvi
Cast materidlu  k projednani ke
zdravotnimu pfipojisténi méla byt
k dispozici koncem Unora 2023

pokracujici
ukol

VR
Rognerova

jednani PT

K2/2023

Navrh na Upravy a zmény socialné-
zdravotnich sluzeb

pokracujici
ukol

VR
Skampova

pristi
jednani PT

K1/2024

Dohoda uzaviena dne 8. prosince
2023 mezi MZ CR, VZP CR, OSZSP

novy ukol

VR Policar

pristi
jednani PT

CR, LOK - SCL, CLK

- hodnoceni uvedenych aktivit,

- ustanoveni pracovnich skupin,
stanoveni harmonogramu plnéni
Socialni partnefi zadaji predlozeni
materialu, jak vysoké budou statni
pfispévky na rezidenéni mista, jaké
jsou platy rezidenénich mist do kmene
a v preferovanych oborech a do
sloZeni specializace. Kolik dostane
poskytovatel na jednoho Skolence

VR
Skampova

K2/2024 pFiSti

jednani PT

novy ukol

Ing. Brerikova: Po projednani vSech bodu podékovala ¢lenum a stalym hostum PT RHSD

CR pro zdravotnictvi za G€ast a jednani PT ukondila.

PFisti termin jednani PT RHSD CR pro zdravotnictvi nebyl stanoven.

E. Podpisova dolozka

Mgr. Rudolf Pisch, tajemnik
pracovniho tymu RHSD CR
pro zdravotnictvi

Zapis vyhotovil:

Za vladni stranu: JUDr. Radek Policar

Za stranu odborU: Bc. Dagmar Zitnikova

Za stranu zaméstnavatelU: Bc. Vladimir Kothera, MBA

Zapis odsouhlasila: Ing. Ivana Brerikova

V Praze dne: 5. Gnora 2024
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