Varianta lll.

Parametry opatieni

Uplné zrueni karenéni doby

Vyplata nahrady mzdy ve vysi 60% redukovaného primérného hodinového vydélku v prvnich 3. dnech

docasné pracovni neschopnosti

Zaméstnavatel hradi prvnich 11 kalendarnich dni do¢asné pracovni neschopnosti

Obnoveni platby pojistného zaméstnanci ve vysi 0,6 %

Snizeni sazby pojistného zaméstnavatelim z2,3 % na 1,8 %

Dopady opatieni
Zameéstnanci Zameéstnavatelé Stat
3 = “
- 5,3 mld. K¢ - 1,6 mid. K¢

ziskaji ndhradu mzdy od 1. dne ve

vysi 60 % redukovaného

pridmérného hodinového vydélku

v dusledku vyplaceni nahrady
mzdy ve vysi 60 % béhem 1. - 3.
dne docasné pracovni
neschopnosti

zvyseni vydaji nemocenského
pojisténi v disledku vyplaty
nemocenské 12. - 14. den

-180 K¢ /mésic (Cistého)

zavedeni pojistného placeného
zaméstnanci ve vysi 0,6 %

- 2,6 mld. K¢
dodatecné naklady v disledku
zvySeni Urovné docasné pracovni
neschopnosti mezi 4. - 11. dnem

+ 1 mid. KC

Uspora za vyplatu 12. - 14. dne

+ 1,4 mid. Kc

zvySeni prijm0 v dasledku vyssiho
vybéru od zaméstnanct, nez je
vypadek u zaméstnavatell (rozdil
0,1p.b.)

+ 7 mld. K¢

snizeni sazby pojistného 0 0,5 p.b.

Administrativni naklady z dtivodu
vyssiho poctu pripadd (+310tis. 14
% rocné), které bude muset CSSZ
zpracovat v disledku posunu
vyplaty jiz od 12. dne




