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STAV A VYVOJ KONTROLY BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVI PRI PRACI ZA ROK 2017
V ODBOROVYCH ORGANIZACICH ASOCIACE
SAMOSTATNYCH ODBORU

Zpracovali:

Ing. Jaromir Sedivec, JUDr. Petr Kozmin, Ing. Jaroslav Hotovy



ODBOROVE SVAZY SDRUZENE V ASOCIACI
SAMOSTATNYCH ODBORU

ODBOROVY SVAZ PRACOVNIKU ZEMEDELSTVI A VYZIVY — ASO CR
ODBOROVE SDRUZENI ZELEZNICARU

ODBOROVE SDRUZENI ZAMESTNANCU FINANCNICH ORGANU
LEKARSKY ODBOROVY KLUB — SVAZ CESKYCH LEKARU

REGIONALNI ODBOROVY SVAZ ROSA
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CESKY ODBOROVY SVAZ ENERGETIKU

ODBOROVY SVAZ ZAMESTNANCU POJISTOVEN

a dalSich sest odborovych svazu
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KONTROLNi PUSOBNOST SVAZOVE INSPEKCE

vyplyva z platnych pravnich predpist a jinych dokumentu (§ 322 zakoniku
prace, judikatura NSS, ndlez US, Smlouva o Uhradé nakladd vzniklych
odborovym organizacim podle § 322 ZP, uzavfrena mezi MPSV a
odborovym svazem, z vnitfnich dokumentl odborovych svazi

vyplyva z kolektivnich smluv a kolektivnich smluv vyssiho stupné

vyplyva z podnétl a stiznosti zaméstnancu a ¢lenl odborovych organizaci




VYZNAMNE ORGANIZACE POKRYTE KOLEKTIVNI
SMLOUVOU VYSSIHO STUPNE NEBO KOLEKTIVNI
SMLOUVOU SDRUZENE V:

Zemédeélském svazu Ceské republiky

Svazu zemédélskych podnikatell

vsechny prodejny spolecnosti Billa s.r.o.
vsechny prodejny spolecnosti Penny Market
TPCA — automobilka

Sprava zeleznicni dopravni cesty, s.o.

Ceské drahy, a.s.

CD Cargo, a.s.
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Skanska, a.s.
Dopravni zdravotnictvi, a.s.



SVAZOVIi INSPEKTORI ASO

* V ramci ASO pusobi celkem 17 svazovych inspektors
bezpecnosti prace.

* Kazdy svazovy inspektor ma zpravidla predepsano provedeni
1,5 az 2 kontroly tydné.

* Svazovi inspektofi jsou specializovani podle své pusobnosti,
nékteri maji kvalifikaci osoby odborné zpusobilé v prevenci
rizik, jeden svazovy inspektor je soudnim znalcem v oblasti
BOZP.
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DOBROVOLNI INSPEKTORI BOZP

* V ramci odborovych organizaci (mistni organizace) sdruzenych
v Asociaci samostatnych odborl pusobi také tzv. dobrovolni
inspektori BOZP. V roce 2017 jich bylo 478.

* Pro tyto dobrovolné inspektory se poradaji vzdélavaci
seminare, vydavaji metodické materidly (brozury, desatera,
vzory vnitfnich predpisu, vzory k provadéni provérek BOZP
apod.)
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KONTROLNI CINNOST SVAZOVYCH INSPEKTORU
ASO

* Kontrolni cinnost svazovych inspektoru byla provadéna na
zakladé zakonného zmocnéni, zpravidla po predchozim
oznameni zameéstnavatelum.

* Vystupem z kazdé kontroly byl pisemny zapis nebo kontrolni
protokol, obsahujici i doporuceni a navrzené terminy Kk
odstranéni zjisténych zavad a nedostatku.

* V pripadech zjisténi zavad, které bezprostredné mohly ohrozit
Zivoty a zdravi zaméstnancl, bylo vyvoldano jednani o
okamzitém odstranéni této zavady.

* V roce 2017 bylo svazovymi inspektory sdruzenymi v ASO
provedeno celkem 1412 kontrol nad stavem BOZP.



SVAZOVA INSPEKCE A ZAMESTNAVATELE

e V roce 2017 nebyl zaznamenan pripad, kdy by nebylo
prizndno odborovym orgdnim pravo vykondvat kontrolu nad
stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci v rozsahu
stanovenéem v § 322 zakoniku prace.

* Pozitivné lze hodnotit, ze odborové organizace projevuiji stale
vetsSi zajem o zapojeni v oblasti BOZP, napriklad byla
zaznamenana ucast zastupce odborové organizace na vetsiné
proverkach.

* Vroce 2017 bylo v ramci kontrolni ¢innosti nad stavem BOZP u
zameéstnavatelU zjisténo celkem 2289 zdvad a nedostatku.
Opakoval se rozdilny pfistup zaméstnavatell k jejich
odstranovani, kdyz mnohé zavady se neustale opakovaly.



OBLAST SETRENi PRACOVNICH URAZU

* V roce 2017 se svazovi inspektori ASO primo ucastnili Setreni
celkem 68 pracovnich UrazG (s hospitalizaci nad 5 dni,
ostatnich).

* Vroce 2017 se nestal zadny smrtelny pracovni uraz ani nebyla
zjisténa nemoc z povolani.

* Prubéziné byl svazovou inspekci kontrolovan postup Setreni,
objasnovani a odskodriovani vybranych pracovnich udrazl s
cilem dosazeni co nejvyssi uUrovné odskodnéni a zpUsob
prijimani opatreni proti opakovani pracovnich Udrazi u
zameéstnavatell
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NEJCASTEJSIi ZDROJE A PRICINY PRACOVNICH
URAZU PODLE POZNATKU SVAZOVE INSPEKCE

material, bremena, predméty
pad na roving, z vysky, do hloubky, propadnuti
stroje, pristroje a naradi

nepredvidatelné riziko prace nebo selhani lidského Cinitele
Pouzivani nebezpecnych zpusobl prace
jiny, blize neurceny zdroj

Spatné nebo nedostatecné odhadnuté riziko
ohrozeni zviraty
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DALSI CINNOST SVAZOVE INSPEKCE

lektorska a Skolici ¢innost (poradani odbornych kurzd a seminarid v
ramci odborového svazu i pro odbornou verejnost)

publikacni Cinnost v odbornych a svazovych periodikach a na
webovych strankach

vydavani odbornych stanovisek

poradenské, konzultaéni a servisni dny v ramci puUsobnosti
odborovych svazu

metodicka ¢innost ve vztahu k odborovym organum a organizacim
ucast pri kolektivnim vyjednavani

odpovédi na dotazy zameéstnancu, ¢lenl a funkcionari odborovych
svazu

posuzovani a pfipominkovani navrhu pravnich predpisu a vnitfnich
pfedpisu zaméstnavatell

zvysovani a prohlubovani kvalifikace svazovych inspektort



CASTO SE VYSKYTUIJICI ZAVADY

Nedostatky v systému prevence rizik (podcenovani rizikovych faktorq,
formalnost, nesoulad se skutecnosti, absence systematického pfistupu,
neprovadéni aktualizace, neseznamovani zaméstnancu s riziky apod.).

Oblast poskytovani OOPP (nedostatky v evidenci, tykajici se hospodareni
s OOPP, nestanoveni zpUsobu, podminek a doby pouzivani, povinnost
udrzovani OOPP v pouzivatelném stavu je prenesena na zamestnance,
tolerance k nepouzivani OOPP apod.).

Skoleni zaméstnancii v oblasti BOZP (nedostatky ve formé,
srozumitelnosti a obsahové naplni Skoleni, nedostatky v dokumentaci o
Skoleni, neovérovani znalosti zaméstnancl, nedostatecnd aktualizace
osnov Skoleni atd.).

Oblast pracovni doby (tlak zameéstnavatele na prescasovou praci).

Tolerance zaméstnavatele k porusovani pravnich a ostatnich predpist v
oblasti bezpecCnosti a ochrany zdravi pri praci.

Nedostatecnd nebo chybéjici dokumentace stroji a zafizeni,
nedostatecné provadéni kontrol a revizi (chybéjici zaznamy).



Nedostatecné zpracované nebo chybeéjici pracovni postupy, provozni rady,
navody k obsluze.

Nedostatky a zavady v oblasti stavu komunikaci, pristupovych cest a
podlah (neschidnost, naruseny povrch, otvory atd.).

Nedostatky v oblasti skladovani (chybéjici oznaceni, pretézovani,
nevhodné ukladani manipulacnich jednotek, zastavénost ulicek, pouzivani
nevhodnych skladovacich jednotek atd.).

Nedostatky v oblasti hygieny prace (plisné, nedostatecné osvétleni a
veétrani, nevhodny stav sanitarniho a pomocného zarizeni, podcenovani
ergonomie prace, nedostatecné reseni psychické a zrakové zatéze,
chybéjici harmonogramy uklidu na pracovistich).

Pohyb a prace osamocenych zaméstnancli na pracovistich se zvysenym
rizikem.

Oblast pracovni tGrazovosti (neohlageni PU odborové organizaci ze strany
zameéstnavatele, priliSnd ingerence pojistovny do Setfeni, objasnovani a
odskodniovani pracovnich urazl, nedostatecny zdjem ze strany odborovych
organizaci o Setreni pracovnich Urazu atd.)
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CO BY BYLO POTREBA ZLEPSIT?

V legislativni oblasti pokracovat v priprave novych a kvalitnich
provadeécich pravnich predpisl (stavajici jiz nelze novelizovat).

Nadale vyvijet usili o vyreseni problematiky tzv. Urazového
pojisténi (motivacni prvky pro zameéstnavatele, financni
prostredky do oblasti BOZP atd.).

Vétsi podpora ze strany statu smérem k organum inspekce
prace, organum ochrany verejného zdravi a svazovym
inspekcim odborovych svazu (finan¢ni prostredky, personalni
posileni, propagace Cinnosti atd.).

Podpora statu v oblasti poskytovani pracovnélékarskych
sluzeb (vzdélavani, financni podpora, motivace).
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Dékujeme za pozornost!

ASOCIACE SAMOSTATNYCH ODBORU

16



