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1. Uvod

Zprava o ¢innosti organi ochrany vefejného zdravi na tiseku ochrany zdravi pii praci za rok
2013 se predkladd na zdklad¢ usneseni vladdy €. 723 ze dne 27.9.2011, kterym bylo
ministrovi zdravotnictvi ulozeno ptedkladat tuto zpravu Rad¢ vlady pro bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci kazdoro¢né, v terminu do 30. zafi.

Hlavnimi prioritami statniho zdravotniho dozoru v ochrané zdravi pfi praci byly v roce 2013
kontroly praci u zaméstnavatelii, kde se vykonavaji prace montazniho charakteru spojené se
zvySenou lokalni zatézi hornich koncetin a prace S ru¢nimi vibrujicimi néstroji. Stejné jako
V pfedchozim roce bylo pokracovano ve sledovani pracovniho prostiedi na operacnich salech
se zaméfenim na ochranu zdravi personalu operacnich salti z hlediska expozice inhala¢nim
anestetikiim, a v kontrole pracovist, na kterych byly hlaseny, zejména opakované, nemoci
Z povolani. Dale se kontrolni ¢innost zaméfila na prace ve stavebnictvi, rizikové prace
V chranénych dilnach, prace Vv Calounickych a Sicich dilnach, se zaméfenim na ergonomii
pracovniho mista a expozici zaméstnanci jednostranné nadmérné dlouhodobé svalové zatézi
hornich koncetin a prace v zemédélstvi se zaméfenim na provozovny ZzivociSné vyroby.
Trvale probiha cilené¢ vyhledavani subjektd, které nepiedlozily ozndmeni nebo navrh na
zatazeni praci do  kategorii, pasportizace pracovist apraci s nanomaterialy
a nanotechnologiemi a kontroly uvadéni na trh a pouzivani biocidnich ptipravkl. Rovnéz byl
provadén sbér udaji do registru expozic chemickym karcinogeniim (Regex) na pracovistich,
kde jsou zaméstnanci exponovani karcinogeniim.

Ostatni kontroly v ochran¢ zdravi pii praci byly zaméfeny na problematiku, ktera se vyskytuje
podle ptevazujiciho odvétvi ekonomické ¢innosti v jednotlivych regionech.

Vyznamnou ¢ast Cinnosti predstavuji Setieni za ucelem ovéfeni podminek vzniku nemoci
Z povolani.

Kontroly byly v indikovanych piipadech dopliiovany tzv. superviznimi méfenimi rizikovych
faktort. Tato méfeni byla vykondvana ptisluSnymi zdravotnimi Ustavy.

Cast kontrol byla provadéna spole¢né s jinymi organy statniho odborného dozoru. Jednalo se
zejména o kontroly podle zakona €. 59/2006 Sb., o prevenci zdvaznych havarii zpiisobenych
vybranymi nebezpenymi chemickymi latkami nebo chemickymi smésmi. Kontroly
provadéné spoleéné s Ceskou inspekci Zivotniho prostfedi probihaji kazdoroéné zejména ve
velkych chemickych provozech a zavodech. Mezi dalsi spolupracujici organy patii organy
inspekce prace, statni banska sprava a Statni ufad pro jadernou bezpecnost. Pracovnici odbort
hygieny prace se rovnéz dale podileji na tkolech integrovaného zachranného systému jako
¢lenové krizovych §tabu ztizenych krajskymi nebo méstskymi ufady a povodnovych komisi
obci s roz§ifenou pusobnosti apod.

Zprava se zabyva Cinnosti zdravotnich ustavi (dale také ,,ZU“). Novelou zakona
¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, ve znéni pozdé&jSich ptedpisu, doslo od 1. 6.
2012 ke slougeni stavajicich zdravotnich Gistavi, s tim, Ze nadale jsou zfizeny pouze ZU se
sidlem v Usti nad Labem a ZU se sidlem v Ostravé.

Nedilnou soucasti Zpravy je popis Cinnosti Statniho zdravotniho ustavu — Centra hygieny
prace a pracovniho lékafstvi. Centrum hygieny prace a pracovniho 1ékarstvi (Centrum HPPL)
se zabyva studiem vlivu prace a pracovniho prostiedi na zdravi. ZajiStuje plnéni ukola
Statniho zdravotniho ustavu (SZU) v oblasti ochrany zdravi pfi praci pro statni spravu



(ministerstva, krajské hygienické stanice), zdravotni Gstavy, podnikatelské subjekty a dalsi
zajemce. Centrum hygieny prace a pracovniho Iékarstvi patii od roku 1975 do celosvétové
sit¢ WHO spolupracujicich center pro pracovniho 1ékatrstvi (GOHNET).

Cisla v tabulkach jsou uvadéna v absolutnich hodnotach. V ptipadech, kdy absolutni
ukazatelé nemaji dostatecnou vypovidajici schopnost, jsou uvedeny i udaje relativni,
tzn. s ohledem na velikost kraje vyjadienou poctem obyvatel ¢i poctem zaméstnancii, nebo
vzhledem k velikosti KHS, vyjadfenou poctem zameéstnancii, apod.

2. Soustava organii a zarizeni ochrany verejného zdravi

2.1. SOUSTAVA ORGANU A ZARIZENI OCHRANY VEREJNEHO ZDRAVI

Statni spravu v oblasti ochrany vefejného zdravi vykonavaji orgdny ochrany vetejného zdravi,
kterymi jsou Ministerstvo zdravotnictvi (dale 1 ,,MZ*), krajské hygienické stanice,
Ministerstvo obrany a Ministerstvo vnitra.

2.1.1. Ministerstvo zdravotnictvi

MZ jako organ statniho dozoru druhého stupné fidi a kontroluje krajské hygienické stanice,
rozhoduje o opravnych prostiedcich proti rozhodnutim krajskych hygienickych stanic a fesi
podnéty tykajici se jejich postupu pii vykonu statni spravy.

MZ také plni ukoly ustfedniho spravniho ufadu, které se tykaji uskuteciiovani néarodni
politiky, analyzy ¢innosti a zpracovani koncepce dalsiho rozvoje v oblasti ochrany vetejného
zdravi, zajiSténi mezinarodni spoluprace a plnéni tkolil vyplyvajicich z mezinarodnich smluv.

MZ rovnéz poskytuje soucinnost Ministerstvu obrany a Ministerstvu vnitra pti vykonu statni
spravy v oblasti ochrany vetfejného zdravi.

MZ je ztizovatelem Statniho zdravotniho ustavu se sidlem v Praze a zdravotnich ustavi.
2.1.2. Krajské hygienické stanice

Krajské hygienické stanice (dale i ,,KHS*) maji v oblasti ochrany zdravi pfi praci podle § 82

zakona €. 258/2000 Sb. tyto ukoly:

- vykondvaji statni zdravotni dozor nad ochranou zdravi pifi praci a nad povinnosti
zamé&stnavatele zajistit pracovnélékarské sluzby,

- rozhoduji ve vécech kategorizace praci a podminek ochrany zdravi zameéstnanct
vykonavajicich rizikové prace,

- plni Ukoly spravniho ufadu, vydavaji rozhodnuti, povoleni, osvédceni a plni dalsi tkoly
statni spravy, které nalezi do jejich plisobnosti,

- provadéji hodnoceni a fizeni zdravotnich rizik,

- ovefuji podminky vzniku onemocnéni pro ucely posuzovani nemoci z povolani,

- kontroluji a fidi mistni programy ochrany a podpory vetfejného zdravi,

- podileji se na tikolech integrovaného zachranného systému,

- ukladaji sankce za nesplnéni povinnosti uloZzenych zdkonem nebo rozhodnutim organu
ochrany vefejného zdravi,

- plni dalsi ukoly stanovené zvlaStnimi zdkony (napf. zdkonem o chemickych latkach
a chemickych piipravcich, zdkonem o odpadech, zdkonem o biocidech, zidkonem
0 integrované prevenci a zakonem o rostlinolékai'ské péci).



2.1.3. Ministerstvo obrany a Ministerstvo vnitra

Ukoly statni spravy v ochrané vefejného zdravi véetnd statniho zdravotniho dozoru
V ozbrojenych silach, v Ministerstvu obrany a v jeho plsobnosti zfizenych organizac¢nich
slozkadch statu a ptispévkovych organizacich a nad jimi uzivanymi objekty vykonadva
Ministerstvo obrany.

Ukoly statni spravy v oblasti ochrany vefejného zdravi véetné statniho zdravotniho dozoru
V bezpetnostnich sborech, s vyjimkou Vézenské sluzby Ceské republiky, v Ministerstvu
vnitra a organizaénich slozkach statu a prispévkovych organizacich ziizenych v jeho
pusobnosti véetn€ jimi uzivanych staveb a zafizeni zfizenych Ministerstvem vnitra podle
zvlastniho zakona vykonava Ministerstvo vnitra.

2.1.4. Zdravotni astavy

ZU jsou zdravotnickymi zafizenimi, ZU a jejich tzemni poboky vykonavaji v oblasti
ochrany zdravi pii praci podle § 86 zakona ¢. 258/2000 Sb. tyto ukoly:

- vySetfuji a méfi faktory pracovnich podminek,

- vySetiuji biologicky material,

- vySetfuji a méti expozici chemickym latkam biologickymi expozi¢nimi testy pro vykon
statniho zdravotniho dozoru,

- sleduji ukazatele zdravotniho stavu obyvatelstva,

- monitoruji vztahy zdravotniho stavu obyvatelstva a faktor zivotniho prostfedi a Zivotnich
a pracovnich podminek vcetné fyziologickych a psychologickych parametrti zatéze pfti
praci,

- ptipravuji podklady pro hodnoceni a fizeni zdravotnich rizik,

- plni tkoly spojené s €innosti orgdnu ochrany vetejného zdravi jako slozky integrovaného
zachranného systému,

- podileji se na provadéni mistnich programi ochrany a podpory zdravi,

- zpracovavaji udaje o zdravi fyzickych osob v souvislosti s pfedchazenim vzniku a §ifeni
infekénich onemocnéni, ohroZeni nemoci z povolani a jinych poskozeni zdravi z prace,
0 expozici fyzickych osob Skodlivinam v pracovnim a Zivotnim prostiedi,

- podileji se na vychové k podpote a ochrané vefejného zdravi,

- poskytuji poradenské a dalsi sluzby na useku ochrany vetejného zdravi,

- poskytuji pracovnélékaiské sluzby,

- poskytuji specializovanou diagnostickou a ambulantni péci v oblastech mikrobiologie,
imunologie, alergologie, parazitologie, fyziologie prace a pracovniho Iékafstvi,

- provadeéji genotoxikologickd, cytogeneticka a toxikologicka laboratorni vySetifeni,

- vykonavaji referencni ¢innosti.

2.1.5. Statni zdravotni tGstav — Centrum hygieny prace a pracovniho 1ékarstvi

Podobné jako v piedchozich letech byla ¢innost SZU soustfedéna na tikoly v oblasti hygieny
prace, hodnoceni zdravotnich rizik na pracovisti, prevence nemoci z povolani, podpory zdravi
na pracovisti a pracovné lékai'ské péce.

Kromé ukolil vyplyvajici pro SZU ze zdkona o ochrané vetejného zdravi, plnil SZU 1 tkoly
vyplyvajici ze zdkonil o rostlinolékaiské péci a zadkona o podminkach uvadéni biocidnich
pfipravkll a U¢innych latek na trh, zdkona o chemickych latkach a chemickych smésich.
Plnéni téchto kol si vyzaduje pfiblizn€ polovinu odborné i persondlni kapacity Centra
hygieny prace a pracovniho I¢katstvi (dale jen CHPPL).



Pracovnici CHPPL se podileli na ptfipravé a vypracovani podkladli pro nérodni zdravotni
politiku — odborna, expertizni ¢innost pro MZ a dal$i organy statni spravy. Centrum HPPL se
podilelo na ptipravé legislativy, na normotvorné ¢innosti a harmonizaci ¢eskych pravnich
predpisu s EU, vztahujicich se k problematice ochrany zdravi pfi praci a k problematice
chemické bezpenosti a to i pro dal§i organy statni spravy (MZP, MZe, MPO, MPSV).

V ramci centra pracovalo 9 Narodnich referencnich pracovist’, jejichz ¢innost byla zamétena
na metodickou a referen¢ni ¢innost jak pro KHS i ZU, tak i pro potfebu dalSich organti statni
spravy.

Dale byly feseny vyzkumné ukoly jak v ramci IGA MZ, GA CR tak i GA AV CR. Nemal4
odborna kapacita byla vénovana ucasti pracovnikit Centra v mezinarodnich organizacich (EU,

v

WHO apod.). Podrobnéjsi tidaje jsou uvedeny v kapitole Statniho zdravotniho tstavu.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-pracoviste-chppl

Tabulka €. 1 Clenéni KHS k 31. 12. 2013

Krajské hygienické stanice

Hygienicka stanice hlavniho mésta Prahy

neni ¢lenéna na izemni pracoviste

Krajska hygienicka stanice Jihoceského
kraje se sidlem v Ceskych Bud&jovicich
uzemni pracovisté

Cesky Krumlov, Jindfichiiv Hradec, Pisek
Prachatice, Strakonice, Tabor

Krajska hygienicka stanice Karlovarského
kraje se sidlem v Karlovych Varech
uzemni pracovisté

Cheb, Sokolov

Krajska hygienicka stanice Libereckého
kraje se sidlem v Liberci

uzemni pracovisté

Ceska Lipa, Semily, Jablonec nad Nisou

Krajska hygienicka stanice Pardubického
kraje se sidlem v Pardubicich

uzemni pracovisté

Chrudim, Svitavy, Usti nad Orlici

Krajska hygienicka stanice Jihomoravského

kraje se sidlem v Brné
uzemni pracovisté
Blansko, Bieclav, Hodonin, Vyskov, Znojmo

Krajska hygienicka stanice

Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

uzemni pracovisté
Bruntal, Frydek-Mistek, Karvina, Novy Ji¢in,
Opava

Krajska hygienicka stanice Stredo¢eského
kraje se sidlem v Praze

uzemni pracovisté

Benesov, Beroun, Kladno, Kolin, Kutna Hora,
Me¢lnik, Mlada Boleslav, Nymburk,

Praha — vychod, Praha — zapad, Pfibram, Rakovnik

Krajska hygienicka stanice Plzeiiského kraje
se sidlem v Plzni

uzemni pracovisté

Domazlice, Klatovy, Rokycany, Tachov

Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje
se sidlem v Usti nad Labem

uzemni pracovisté

Décin, Chomutov, Litométice, Louny, Most,
Teplice

Krajska hygienicka stanice Kralovéhradeckého
kraje se sidlem v Hradci Kralové

uzemni pracovisté

Ji¢in, Nachod, Rychnov nad Knéznou, Trutnov

Krajska hygienicka stanice kraje Vysocina
se sidlem v Jihlavé

uzemni pracovisté

Havli¢kav Brod, Pelhtimov, Tiebi&, Zd'ar nad
Sazavou

Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje
se sidlem v Olomouci

tzemni pracovisté

Jesenik, Prost&jov, Prerov, Sumperk

Krajska hygienicka stanice Zlinského kraje
se sidlem ve Zliné

uzemni pracovisté

Krométiz, Uherské Hradisté, Vsetin




2.2. PERSONALNI OBSAZENI V OBORU HYGIENY PRACE A PRACOVNIHO
LEKARSTVI

2.2.1. Krajské hygienické stanice

V roce 2013 pracovalo na odborech hygieny prace KHS 366 zaméstnancii na 351,345 tvazku.
Nejvétsi podil z celkového poctu zaméstnancii tvoii asistenti ochrany vetejného zdravi,
kterych je cca 50 %. Lékatfi jsou zastoupeni 15 %, pficemz 95 % z nich mé specializaci
Vv oboru hygiena a epidemiologie. Specializaci v oboru pracovni lékatstvi ma 55 % lékata.

Ostatnich vysokoskolsky vzdélanych zaméstnancii pracuje na odborech hygieny prace KHS
36 % z celkového poctu zaméstnancil.

Na grafu ¢. 1 je uveden vyvoj poctu zaméstnanct odbort hygieny prace KHS v letech 2007 —
2013. Je ziejmé, Ze celkovy pocet téchto zaméstnancu Vv roce 2013 mirné stoupl, nicméné
z celkového poctu 415,9 tvazkli zaméstnanct v roce 2007 se snizil na 351,345 uvazki v roce
2013, tedy 0 15,5 %. K nejvyrazngjsimu poklesu doslo u zaméstnancu se stfedoSkolskym
vzdélanim. Zvysil se naopak podil ostatnich vysokoskolsky vzdélanych zaméstnanci.

2.2.2. Zdravotni Gstavy

V roce 2013 se na ZU podilelo na &innostech pro hygienu prace celkem 153 zaméstnancti na
146,0 uvazkl. Do tohoto poctu jsou zahrnuti 1 zaméstnanci laboratofi, ktefi poskytuji sluzby
I pro dalsi hygienické obory.

Z celkového poétu zaméstnanci je 111 zdravotnickych pracovniki-nelékait s odbornou
zpusobilosti, 16 zdravotnickych pracovniki-nelékait s odbornou a specializovanou
zpusobilosti a 10 jinych odbornych pracovniki.

Lékaia je 17, tedy 11 % z celkového poctu zaméstnancid, pii¢emz specializaci v oboru
pracovni lékatstvi ma 47 % lékait.

Graf &. 3 znazorfiuje vyvoj poétu zaméstnancti ZU, kteii se podileji na ¢innostech pro obor
hygiena prace. Z grafu vyplyva, ze 1 u téchto zaméstnancii dochazi k poklesu jejich celkového
poétu. Z celkového podtu 204,8 tvazki zaméstnanctt ZU v roce 2009 klesl pocet uvazkl na
146,0 v roce 2013, tedy 0 29 %.

2.2.3. Statni zdravotni astav

V roce 2013 pracovalo na Centru hygieny prace a pracovniho Iékaistvi SZU v oblasti
ochrany zdravi pfi praci v SZU v priiméru celkem 68 pracovnikii (56,155 tvazki). Podil Zen
¢inil 64 %. Primérny vék vSech pracovnikli byl 51 let. Graf ¢. 2. znazoriiuje vyvoj poctu
zaméstnancti SZU. Z celkového poétu 67,4 tivazkii zaméstnancit SZU v roce 2009 klesl pocet
na 56,155 tivazki v roce 2013, tedy pokles 0 16,7 %.



Tabulka ¢. 2 Pocet zaméstnancii oddéleni (odboru) hygieny prace KHS k 31. 12. 2013

¢ 8 T 8 1 S atestaci S atestaci
Pocty zaméstnancii oddéleni | gez atestace 1. stupné o Celkem
. - q R specializa¢ni
(odboru) hygieny prace na (jen lékaFi)
Ak fyzické fyzické fyzické fyzické
Z1CKe 2 Z1CKe p ZICKe p ZICKe ,
gsoby uvazky gsoby uvazky gsoby uvazky gsoby uvazky
Léka¥i 3 3 22 20,913 |31 245 |56 48,413

. Celkem 60 57,975 72 68,875 | 132 126,85

2

2]

= PhDr. 1 1 1 1

g

=2

>

g RNDr. 6 6 6 6

=

N

5]

> y MVDr. 1 1 1 1

5 |sVS

‘E vlr r

g | v2delanim om0 | Ing. 13 13 a7 448 |60 57,8

(]

<

2 Magr. 13 12,375 4 32 17 15,575

=

i

é Bc. 23 22,05 10 9,875 |33 31,925

=}

E DiS 11 10,55 3 3 14 13,55

xR

2 SS

O |se>s asistent OVZ |33 32,75 145 143,332 | 178 176,082

vzdélanim
Celkem 96 93,725 |22 20,913 248 236,707 | 364 351,345

Tabulka ¢. 2.1. Pocet zaméstnanci odboru hygieny prace KHS k 31. 12. 2013 — fyzické
osoby a uvazky V jednotlivych krajich

Kraj Fyzické | Uvazky
osoby
HI. mésto Praha | 39 37,538
Stiredocesky 47 443
Jihocesky 24 22,925
Plzenisky 21 20,35
Karlovarsky 11 10,482
Ustecky 32 31,75
Liberecky 15 13,8
Kralovéhradecky | 16 16,0
Pardubicky 16 14,925
Vysocina 17 17,0
Jihomoravsky 35 34,75
Olomoucky 24 23,4
Zlinsky 16 16,0
Moravskoslezsky | 51 50,05
Celkovy soucet 364 351,345

10




Tabulka ¢&. 2.2. Pocet zaméstnanci odboru hygieny priace KHS k 31. 12. 2013 — fyzické
osoby v krajich dle vzdélani

Pocet zaméstnancii odboru hygieny prace dle vzdélani
Kraj StiredoSkolské | Vysokoskolské | Celkem
HI. mésto Praha 14 25 39
Stiredocesky 20 27 47
Jihocesky 14 10 24
Plzensky 9 12 21
Karlovarsky 6 5 11
Ustecky 21 11 32
Liberecky 8 7 15
Krélovéhradecky 6 10 16
Pardubicky 8 8 16
Vysocina 11 6 17
Jihomoravsky 19 16 35
Olomoucky 13 11 24
Zlinsky 9 7 16
Moravskoslezsky 20 31 51
Celkovy soucet 178 186 364

Graf ¢ 1 Vyvoj velikosti ivazki zaméstnanci odbora hygieny prace na KHS v letech
2007 — 2013
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Tabulka ¢&. 3 Poet zaméstnancii Centra hygieny prace a pracovniho 1ékaistvi SZU, kte¥i
se podileji na plnéni ukold v ochrané zdravi pr¥i praci - k 31. 12. 2013

S S atestaci I. stupné S atestaci
Pocty zaméstnancu Centra (jen 1€kari) specializacni Celkem
hygieny prace a pracovniho _ _ _ _
1ékarstvi SZU fyzické fivazky fyzické fivazky fyzické dvazky fyzické divazky
osoby osoby osoby osoby
Lékari 2 2 11 8,855 13 10,855
asistent
2lovz 2 2 2 2
.a %
g 5 N ]
E g 2 9| ostatni 3 2,5 3 2,5
o 5%
£8 %2 lab. asistent | 1 0,75 1 0,75
T =
€22 | § [odb. prac.
s ;g = 8 |V lab. 1 1 1 1
S = g S |metodach
) = |odb. prac
= = o . .
N g8 |vovz 2 2 2 2
Celkem 9 8,25 9 8,25
zdrav. lab.
R se spec. 7 6,5 7 6,5
E 3 s zpUs.
S E ¢ klinicky
= c 2 Y
=382 bioanalytik 5 4,8 5 4,8
25 o= 5
Eo8g| g |odb.prac.
EEE =| = |vOVZse 10 8,2 10 8,2
e 3 Ef '8 S 0
Ses pec. zpus.
88w ) ,
= S o |ostatni 1 0,5 1 0,5
N
Celkem 23 20 23 20
abs. stud. oboru
3 mat. - fyz. 4 2,15 4 2,15
= zamereni
—
£ 5 |absstud oboru 137 17 13,7
= % pI'lI'Od. zamereni
E = ostatni 2 1,2 2 1,2
=
= Celkem 23 17,05 23 17,05
Pracovnici celkem 34 27,3 34 28,855 |68 56,155
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Tabulka ¢. 4 Pocet zaméstnanci podilejicich se na ¢innosti hygieny prace a pracovniho
lékai'stvi na ZU k 31. 12. 2013

S atestaci 1.

S atestaci

& Celkem
Pocty zaméstnanci podilejicich se SEHCUEIE . Stl;I,)lI: €. specializa¢ni
na ¢innosti hygieny prace a prac. apnldia)
1ékarstvi na zdravotnich ustavech fyzické fyzické fyzické fyzické
uvazky uvazky uvazky uvazky
osoby osoby osoby osoby
Lékari 1 1 8 6,55 8 7,5 17 15,05
— zdrav.
2 laborant 18 18 18 18
z asistent
§ oV7Z 5 5 3 2,8 8 7,8
g odbor. prac.
2 v lab. 18 16,75 26 25,32 |44 42,07
£ % metodach
(=
2 = | odb. prac.
E S |vovz 6 6 ! 1 7 7
ig & | ostatni 11 10,25 2 1,6 13 11,85
<
) zdrav.
= laborant 5 48 S 4.8
; lab. asistent | 2 2 2 2
=)
= £ | odbor. prac.
= 32 |vlab. 6 5,6 6 5,6
S < | metodach
£ = |odb prac
1<) o) . .
E S vovz 7 6,8 7 6,8
N Celkem 78 75,2 32 30,72 110 105,92
= © 2% 3 | zdrav. lab.
5 - 172} D
-é’ E ;g § g = N % se ospec. 16 15,5 16 15,5
S22 s NS |o T zpls.
> oL O= &
] < T) o] .g o=
Sa®88¢%
N & o2 = Celkem 16 15,5 16 15,5
abs. stud. oboru
= mat. - fyz. 1 1 1 1
A zaméieni
N
£3 abs. stud. oboru | g 5,53 1 1 7 6,53
= ‘% pI‘lI'Od. zamereni
B = abs. stud. oboru
= s 2 2 2 2
E elektro zaméreni
- Celkem 9 8,53 1 1 10 9,53
Pracovnici celkem 88 84,73 8 6,55 57 54,72 |153 146,0
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Graf. €. 2 Vyvoj velikosti uvazki zaméstnanci SZU podilejicich se na Einnostech
V ochrané zdravi p¥i praci na SZU v letech 2009 — 2013
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Graf. & 3 Vyvoj velikosti tivazkii zaméstnanci ZU podilejicich se na &innostech
Vv ochrané zdravi p¥i praci v letech 2009 — 2013
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Tabulka ¢. 5a Mzdové naklady - zaméstnanci odbort hygieny prace KHS

Prumérny
mésicni plat
2009 399,62 |27 412,00 10 954 356,03
2010 371,70 |27515,00 10 227 435,56
2011 358,30 |26 922,00 9646 152,60
2012 346,33 |27 292,00 9452 092,94
2013 351,35 |27 332,00 9602 961,54

Rok Uvazky Celkem K&

Tabulka ¢. 5b Mzdové naklady - zaméstnanci zdravotnich ustavi podilejici se na
¢innosti hygieny prace a pracovniho lékarstvi

Primérny

mésicni plat
2009 204,80 |24 999,00 5119 795,20
2010 192,50 |24 643,00 4743 777,50
2011 166,13 |24 533,00 4 075 667,29
2012 157,23 |26 054,00 4 096 470,42
2013 146,00 |25 313,00 3695 698,00

Rok Uvazky Celkem K¢

Tabulka €. 5¢ Mzdové naklady — zaméstnanci Centra hygieny prace a pracovniho
lékarstvi SZU

Prumérny

mésicni plat
2009 67,40 |24 102,00 1624 474,80
2010 57,60 |26 599,00 1532 102,40
2011 56,60 ]25294,00 1431 640,40
2012 53,90 ]25294,00 1 363 346,60
2013 56,16 |25 313,00 1421 451,52

Rok Uvazky Celkem K¢
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3. Krajské hygienické stanice

3.1. STATNI ZDRAVOTNI DOZOR

3.1.1. Kontroly v ramci statniho zdravotniho dozoru a dalsi ¢innosti v ochrané zdravi p¥i praci

Tabulka ¢. 5 Pocty kontrol provedenych v ramci statniho zdravotniho dozoru a dalsi ¢innosti v ochrané zdravi pri praci

Kontroly v ramci SZD a dalsi ¢innosti v naplni oboru hygieny prace
planovany plnéni predani a na na zakladé na zakladé | na zadost na organizaci, které | na Zadost k ovéreni ucast | ostatni | Celkem
Kraj Vramci | nafizenych | projednani | zakladé ukolu podezieni na | subjektu | Zadost | nepodaly navrh | odborové | idaju v ndvrzich na
SZD opatieni, | vysledki | podnétu hlavniho vznik NzP lékare na kategorizaci | organizace | na kategorizaci | méfeni
dosetieni méieni hygienika PLS praci praci

HI. mésto Praha | 1448 71 0 73 18 28 36 0 38 0 113 8 61 1894
Sti‘edocesky 2054 95 5 58 23 117 29 0 37 0 195 34 32 2679
Jihocesky 879 43 4 44 18 132 8 0 31 0 109 50 21 1339
Plzeiisky 747 11 25 31 7 142 15 3 17 0 28 53 8 1087
Karlovarsky 433 9 35 8 8 27 1 1 4 0 34 12 2 574
Ustecky 1396 80 54 40 16 74 27 1 101 2 157 68 24 2040
Liberecky 567 78 30 27 47 43 0 0 83 0 4 24 3 906
Kralovéhradecky | 459 38 31 18 11 76 4 0 30 0 222 26 62 977
Pardubicky 429 16 7 20 10 84 125 3 39 0 101 34 23 891
Vysodina 734 10 39 41 12 33 2 0 10 0 107 40 12 1040
Jihomoravsky 1208 74 8 52 24 85 14 1 308 1 280 8 44 2107
Olomoucky 1158 5 1 31 13 99 0 1 0 1 2 45 0 1356
Zlinsky 580 29 4 47 14 66 33 0 19 0 43 6 9 880
Moravskoslezsky | 1073 80 117 80 20 409 661 0 48 5 776 157 40 3466
Celkovy soucet 13 165 639 360 570 241 1415 955 10 765 9 2171 565 341 21 206
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Tabulka €. 6 Pocet provedenych planovanych kontrol podle predmétu kontroly

Prace na Kontrola
= Prace s operacénich zaméstnavateli, - Ukol Jiné
Krai Por(;\ll(?)zvc;\::]yms s nanol:lt‘:tc:riél a ruc¢nimi salech - ktefi Prace ve si?zri?lzneir:llﬁ Sbér dat pro hlavniho Krajské (mimo
J I; e lzzP " igmi vibrujicimi expozice nepredlozili stavebnictvi et REGEX hygienika - | priority urcené
vy 9 nastroji inhalaénim kategorizaci prip ergonomie priority)
anestetikiim praci

HI. mésto Praha | 31 5 10 6 56 29 10 27 15 210 1154
Stiedocesky 107 1 177 2 43 103 22 24 34 347 1832
Jiho&esky 47 0 255 4 31 131 15 6 20 348 186
Plzeinsky 50 2 106 8 36 61 15 18 25 434 113
Karlovarsky 1 0 10 7 4 12 3 13 8 207 356
Ustecky 31 3 96 1 165 102 38 7 18 1299 601
Liberecky 4 0 84 8 83 86 19 14 47 428 241
Kralovéhradecky | 15 0 83 4 32 40 11 1 14 71 614
Pardubicky 82 1 142 0 53 41 30 17 10 983 66
Vysoéina 13 3 136 12 70 39 51 52 27 732 107
Jihomoravsky 29 0 171 1 280 88 7 0 43 264 1052
Olomoucky 4 0 130 0 17 37 21 32 13 607 319
Zlinsky 50 3 186 1 45 47 23 24 14 332 204
Moravskoslezsky | 146 13 459 3 64 89 50 28 17 257 1844
Celkovy soucet 610 31 2045 57 979 905 315 263 305 6519 8 689
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Graf ¢. 4 Vyvoj poctu kontrol provedenych vramci statniho zdravotniho dozoru
a dalSich ¢innosti v ochrané zdravi p¥i praci v letech 2007 — 2013

40000
4
_E 0000
000
10000
0
LI 1008 1009 i FLRY

W Kontroky v rimed 520 0 Kontroly PLS

2 i

Graf ¢. 5 Vyvoj pocétu kontrol provedenych v ramci statniho zdravotniho dozoru
a dalSich ¢innosti v ochrané zdravi pii praci na 1 zaméstnance v letech 2007 — 2013
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Tabulka ¢. 7 Pocet kontrol provedenych vV ramci SZD na 1 zaméstnance jednotlivych
KHS

Kraj 2009 2010 2011 2012|2013
HI. mésto Praha |66 |67 |54 |54 |50
Stiredocesky 61 |60 |57 |59 |55
Jihocesky 72 |59 |59 |57 |53
Plzensky 61 |55 |53 |53 |47
Karlovarsky 66 |57 |58 |53 |52
Ustecky 79 |73 |69 |68 |62
Liberecky 70 |62 |59 |59 |63
Kralovéhradecky |64 |57 |43 |50 |56
Pardubicky 57 |57 |50 |50 |54
Vysocina 65 |67 |60 |57 |59
Jihomoravsky 61 |61 |55 |56 |58
Olomoucky 65 |57 |56 |57 |54
Zlinsky 62 |61 |56 |53 |49
Moravskoslezsky |57 |54 |52 |67 |61

e Vyvoj v letech 2007 — 2013

Grafy ¢. 4 a ¢. 5 znazornuji vyvoj poctu kontrol provedenych v ramci statniho zdravotniho
dozoru a dal$ich ¢innosti vV ochrané zdravi pii praci v letech 2007 — 2013 v¢etné piepoctu na
1 zaméstnance KHS. Z nich vyplyva, Ze pocet téchto kontrol mél do roku 2011 klesajici
tendenci. V roce 2012 doslo k mirnému naristu celkového poétu kontrol i poétu kontrol na
1 zaméstnance, V roce 2013 bylo dosazeno zhruba obdobnych hodnot jako v roce ptedchozim.

Pokud jde o dlouhodobé¢jsi vyvoj, tak v roce 2007 bylo provedeno 32 365 kontrol, v roce 2013
celkem 21 206, coz znamena pokles 0 35 %. Pocet kontrol provedenych v ramci SZD na 1
zamé&stnance za rok klesl ze 78 kontrol v roce 2007 na 60 kontrol v roce 2013, tedy 0 23 %.
Davodem poklesu poétu kontrol je celkovy pokles po¢tu pracovnikd a nardst poctu stanovisek
k projektovym dokumentacim, ke kolaudacim a jinych stanovisek, také nartst po¢tu vyjadieni
K pisemnym pravidlim apod. SniZeni poctu kontrol na jednoho pracovnika je tedy naopak
vyvazeno narlstem jiné ¢innosti.

e Planované kontroly v ramci statniho zdravotniho dozoru

Planované kontroly v rdmci statniho zdravotniho dozoru byly provadény podle kontrolnich
plant pro rok 2013.

Dle planu kontrolni ¢innosti byly tyto kontroly zaméteny, stejné jako v roce 2012, nejvice na
kontrolu praci u zaméstnavatelt, kde se vykonavaji prace montazniho charakteru spojené se
zvySenou lokalni zatézi hornich koncetin (automobilovy pramysl, subdodavatelé pro
automobilovy primysl, elektrotechnicky primysl apod.). Pfi téchto kontrolach se fesila
zejmeéna problematika ergonomie pracovnich mist zaméstnancii. DalS$im tématem kontrol byla
prace u zaméstnavateld v odvétvich, kde se pracuje Sruénimi vibrujicimi nastroji
(stavebnictvi, kovovyroba, tézba dieva, hornictvi, prace v kamenolomech apod.). V roce 2013
bylo pokra¢ovano ve sledovani pracovniho prostfedi na operacnich salech se zaméfenim na
ochranu zdravi persondlu operac¢nich sali z hlediska expozice inhala¢nim anestetikiim.
Pribézné se provadéji kontroly pracovist, na kterych se vyskytuji prace, pii nichz byly
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hlaseny, zejména opakovan¢, nemoci z povolani. Dale byly kontroly zaméfeny na prace ve
stavebnictvi, rizikové prace v chranénych dilnach, prace v calounickych provozovnach
asicich dilnach se zaméfenim na ergonomii pracovniho mista a expozici zaméstnancl
jednostranné nadmérné dlouhodobé svalové zatézi hornich koncetin a prace v zeméedélstvi se
zaméefenim na provozovny zivoc€isné vyroby.

Bylo pokracovano ve vyhledavani zaméstnavateli, ktefi dosud neptredlozili oznédmeni
0 zarazeni praci do kategorie druhé nebo névrhy na zarazeni praci do kategorie tfeti nebo
¢tvrté nebo po pieruseni spravniho fizeni fadné a véas nedoplnili sva podani.

Dale byly provadény kontroly dodrzovani rozhodnuti Evropské komise o zakazu uvadét na trh
biocidni ptipravky obsahujici uc¢inné latky s dosud dostate¢né neprovéfenymi zdravotnimi
ucinky. Kontrolovani byli vyrobci, velkoobchodni i maloobchodni distributofi. Soucasti
kontrol vramci statniho zdravotniho dozoru bylo i dodrzovéani zasad spravného pouziti
biocidnich piipravki. Rovnéz byl provadén sbér udaji do registru expozic chemickym
karcinogenim (Regex) na pracovistich, kde jsou zaméstnanci exponovani karcinogentim.

Z uplynulych let pokracuje ukol hlavniho hygienika zaméfeny na pasportizaci pracovist
S nanomaterialy a nanotechnologiemi.

Regionalni kontroly v ramci krajskych priorit byly provadény napi. u subjekti v odvétvi
hornictvi, hutnictvi, dfevovyroby, sklafstvi, textilni vyroby, v zeméd¢€lstvi a dalSich,
Vv zavislosti na ¢innostech specifickych pro dany kraj.

Pti vSech kontrolach byla sledovana troven rizikovych faktorti pracovnich podminek se
zaméfenim na aktualizaci zafazeni praci do kategorii napf. v souvislosti se zménami
podminek vykonu praci ¢i v dasledku zmén pozadavkil vyplyvajicich ze zmény pravnich
predpist, véetné aktualizace poltu zaméstnancd. Soucasti dozoru byla rovnéz kontrola
zajisténi pracovnélékarskych sluzeb, plnéni povinnosti dle § 40 zakona ¢&. 258/2000 Sb.
tykajicich se vedeni evidence rizikovych praci zaméstnavatelem a plnéni dal§ich povinnosti,
které zaméstnavatelim stanovi § 103 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpist.

¢ Kontroly pInéni nafizenych opatreni

V roce 2013 bylo provedeno celkem 639 opakovanych kontrol plnéni nafizenych opatieni,
coz predstavuje témér stejny pocet jako v roce 2012, kdy bylo téchto kontrol provedeno 632.
Nejvice téchto kontrol bylo provedeno ve SttedocCeském kraji, celkem 95.

Kontroly byly zaméfeny na plnéni rozhodnuti vydanych organy ochrany vetejného zdravi a na
kontrolu odstranéni nedostatkli uvedenych v protokolech o kontrolnich zjiSténich.

Vétsina ulozenych opatieni se tykala zjisténych nedostatki v pracovnim prostiedi,
napt. nedostatecného vétrani pracovist, nevyhovujicich mikroklimatickych podminek,
nevhodnych ergonomickych podminek na pracovnich mistech, nedostate¢ného plnéni
povinnosti pfi zachazeni s nebezpe¢nymi chemickymi latkami a smésmi (pfipravky),
nezajisténi pracovnélékarskych sluzeb a nevyhovujiciho stavu sanitarnich zatizeni.

Pti naslednych kontrolach bylo ovéteno, ze nedostatky byly vétSinou ve stanovenych kratkych
terminech odstranény.
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e Kontroly k predani a projednani vysledki méieni

Pod tuto polozku je zahrnuto celkem 360 opakovanych kontrol k pfedani a projednani
vysledkit méfeni provedenych pii statnim zdravotnim dozoru. V roce 2012 bylo téchto kontrol
provedeno 276, doslo tedy k narGstu opakovanych kontrol 0 30 %. Jednalo se pievazné
0 predani vysledkli métfeni prachu, chemickych latek, hluku, vibraci pfenasenych na ruce
a lokalni svalové zatéze, coz odpovidd zastoupeni rizikovych faktori vyskytujicich se pfi
praci. Se zameéstnavateli byly projednany ptedevsim vysledky méfeni, kterymi bylo
prokdzano prekroceni stanovenych hygienickych limit,, a ze strany zaméstnavatelii bylo
nezbytné pfijmout opatieni ke snizeni rizika.

e Kontroly na zikladé podnéti

V roce 2013 bylo provedeno 570 kontrol na zakladé podnétl zaméstnanct, jedna se o nartst
0 9% oproti roku 2012, kdy bylo téchto kontrol provedeno 519. VétSina podnétli se tykala
malych a stiednich subjektli (do 250 zamé&stnancit). Z celkového poctu podanych podnétii ke
kontrole byla cca polovina opravnénych. V nékterych piipadech se jednalo o podnéty ke
kontrole v dosud nezkolaudovanych provozovnach. V téchto piipadech byla kontrolni zjisténi
pfedana mistné ptislusnym stavebnim ufadim k dalSimu fizeni.

Hlavni pfi¢iny podnétl ke kontrole zlstavaji obdobné jako v piedchozich letech. Jsou to
nevyhovujici mikroklimatické podminky na pracovisti (nedostatecné vétrani, vytapéni)
a souvisejici pracovni podminky, jako napf. nevyhovujici sanitarni zatfizeni pro zaméstnance
(nezajisténi zachodu a Saten pro zaméstnance, nevyhovujici stav téchto zafizent).

Vedle podnéta tykajicich se pracovnich podminek byly c¢asto feSeny i podnéty obyvatel
Vv okoli zavodil a provozoven. Jednalo se zejména o hluk $ifici se z provozoven do okolni
obytné zastavby. Tyto podnéty byly feSeny ve spolupraci s odborem hygieny obecné
a komunalni.

e Kontroly k ovéieni podminek vzniku onemocnéni pro ucely posuzovani nemoci
Z povolani

V roce 2013 bylo na zéklad¢ Zadosti oddéleni klinik nemoci z povolani podle vyhlasky
¢. 104/2012 Sb., o stanoveni bliz§ich pozadavkli na postup pii posuzovani a uznavani nemoci
z povolani a okruh osob, kterym se predava lékaisky posudek o nemoci z povolani,
podminky, za nichZ nemoc nelze nadale uznat za nemoc z povolani, a nalezitosti lékatského
posudku, provedeno celkem 1 415 Setfeni (doslo k narustu o cca 3 % oproti roku 2012, kdy
bylo provedeno 1 384 Setfeni). Pocet téchto kontrol je vySSi nez pocet hlasenych nemoci
Z povoldni, nebot’ ne vzdy je Setfeni z divodl ovéfeni podminek vzniku onemocnéni
uzavieno se zaveérem, ze posuzovana osoba pracovala za podminek, kdy nemoc z povolani
vznikd. RovnéZ je v nékterych piipadech nutné provést u jednoho podezieni vice Setfeni,
piibyva opakovanych Setfeni vzhledem k dodate¢nym namitkdm Setfené osoby, Zadosti
0 pfezkum ¢i poZadavkim na doplnéni Setieni.

Nejcastéji jsou predméetem Setieni onemocnéni z jednostranné dlouhodobé nadmérné zatéze
koncetin, onemocnéni z vibraci, kozni onemocnéni, alergickd onemocnéni dychacich cest
a profesionalni infek¢éni onemocnéni. Nejvice téchto Setfeni, cca 29 %, bylo provedeno
V Moravskoslezském  kraji, coZ koreluje spoctem uznanych nemoci z povolani
V Moravskoslezském kraji.

21



Komplikovand jsou Setfeni pii podezieni na onemocnéni zplusobené jednostrannou
dlouhodobou nadmérnou zatézi u profesi s nepravidelnou expozici rizikovym faktorim, pii
stiidani riznych pracovnich ¢innosti, jako napf. u zaméstnanct ve stavebnictvi, nebo Setieni,
ktera musi byt, vzhledem k fluktuaci posuzovanych osob béhem obdobi rozhodného pro vznik
nemoci z povolani, provadéna u riznych zamé&stnavatela.

¢ Onemocnéni z expozice ionizujicimu zareni

V roce 2013 bylo SUIB ve spolupraci se SURO, v. v. i. posuzovéano celkem 49 podezieni na
nemoc z povolani, z ¢ehoz u pracovnikii uranovych doll se jednalo o 30 piipadi rakoviny
plic, 10 pfipadi rakoviny kiize a po jednom pifipadu rakoviny tlustého stfeva, hrtanu
a zluCovodu. V deviti piipadech rakoviny plic a deviti piipadech rakoviny kize byla
pravdépodobnost pficinné souvislosti mezi onemocnénim a praci v uranovych dolech
hodnocena jako pfevazujici, v ostatnich ptipadech pievazujici pravdépodobnost souvislosti
mezi onemocnénim a profesnim ozarenim prokézana nebyla.

U pracovnikt jinych profesi se jednalo o 5 ptipadt rakoviny plic (Dtl Kohinoor Dolni Jifetin,
Rudné doly Piibram, Rudné doly Médénec, RAKO — LUPKY, s.r.o. a UJV Rez, a.s.)
a 1 piipad rakoviny kolene (radiologicky laborant, Nemocnice Jihlava). Pravdépodobnost
pfi¢inné souvislosti mezi onemocnénim a profesnim ozéafenim nebyla prokdzdna v Zadném
Z posuzovanych ptipadii.

e Kontroly na Zadost subjektu

Kontrol na zadost subjektu bylo provedeno celkem 955, tedy doslo k poklesu oproti roku
2012 o cca 18 %, kdy bylo téchto kontrol provedeno 1 156. Kontroly souvisely
napft. S pozadavky zaméstnavatelll na provedeni statniho zdravotniho dozoru pfed uvedenim
nové provozovny do trvalého provozu nebo pfed uvazovanou zmeénou uzivani stavby.
U stavajicich provozoven byly kontroly na zadost subjektu provedeny napt. pti modernizacich
strojniho vybaveni, pfi zménach dispozi¢niho feSeni pracovist’ nebo v souvislosti se zménou
kategorie vykonavané prace.

e Kontroly na Zadost poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb

V roce 2013 bylo provedeno celkem 10 kontrol na zadost poskytovateld pracovnélékaiskych
sluzeb (v roce 2012 jich bylo provedeno 6), a to na zakladé upozornéni zaméstnancti na
nedostatky v ochrané zdravi pii praci.

Jednalo se napt. o kontrolu, kdy lékaf, zajistujici pracovnélékaiské sluzby pro vyrobni
druzstvo pozadal o spolupraci pii zafazeni pracovnika na rizikovou praci nebo o kontrolu
pracovisté chemického cisténi v pradelné z hlediska prace s perchlorethylenem, kde byl
proveden statni zdravotni dozor, vcetné méfeni koncentrace chemickych Skodlivin —
perchlorethylenu na pracovisti chemického Ccisténi. Meéfenim bylo zjiSténo dodrzeni
celosménovych piipustnych expozi¢nich limith a neprikazné ptekroceni NPK pro
perchlorethylen.

e Kontroly organizaci, které nepodaly navrh na kategorizaci praci

V roce 2013 bylo provedeno celkem 765 kontrol u subjektd, které nepodaly navrh na
kategorizaci praci nebo neoznamily prace zafazené do druhé kategorie. Jedna se o pokles
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0 cca 15% oproti roku 2012, kdy bylo téchto kontrol provedeno 880. Trvale probiha cilené
vyhledavani subjektt, které tuto povinnost nesplnily. Cast téchto kontrol byla provedena
U subjektl teprve zahajujicich svou ¢innost.

e Kontroly na zadost odborové organizace

V roce 2013 bylo odborovymi organizacemi podano celkem 9 podnétt, v roce 2012 jich bylo
15.

Napft. odborafi z velkého podniku na vyrobu autokomponent pozadali o kontrolu dodrzovani
odpovidajicich mikroklimatickych podminek ve vyrobnich halach a poskytovani ochrannych
napoji, zadné nedostatky nebyly shledany.

Na zadost Odborového svazu KOVO byl proveden SZD zaméfeny na kontrolu zajisténi
pracovnélékarskych sluzeb a kategorizaci praci na pracovistich subjektu, kde se vykonavaji
prace typu brouSeni, obsluha bodové svarecky a svafovani el. obloukem. Ze zavéri SZD
vyplynulo, ze zajisténi pracovnélékaiské péce, vedeni evidence rizikovych praci, zabezpeceni
bezpe¢nostnich prestdvek vC€. zajiSténi poskytovdni osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkii byly v dobé kontroly v souladu pravnimi ptedpisy.

e Kontroly k ovéfeni udaji v piredloZenych navrzich na kategorizaci praci

V roce 2013 bylo téchto kontrol provedeno 2 171, coz piedstavuje narist 0 cca 22 % oproti
roku 2012, kdy jich bylo provedeno 1 712. Tyto kontroly jsou provadény za Géelem ovéteni
redlného stavu pracovnich podminek, kdy je pracovniky odboru hygieny prace mapovan
skutecny vyskyt jednotlivych faktorti u praci uvedenych v navrhu zaméstnavatele. Pii téchto
kontrolach byly zpravidla zptesiiovany jednotlivé dil¢i pracovni vykony provadéné v ramci
dané prace a jejich ¢asové charakteristiky, nékde byly dopliovany dil¢i udaje pozadované
v § 37 odst. 3 zakona ¢.258/2000 Sbh., které navrh na zafazeni praci do kategorie
neobsahoval. Nejcastéji se to tykalo sménnosti prace, opatfeni pfijatych zaméstnavatelem
K ochran¢ zdravi zaméstnanct, nazvi a umisténi pracovist’ apod. V nékterych piipadech byl
aZz na zékladé¢ mistniho Setfeni upfesiovan rozsah nasledné provadénych méfeni, ktera
objektivizovala jednotlivé rozhodujici parametry pracovnich podminek.

e Ucast na méreni faktora pracovnich podminek

Pracovnici KHS se v roce 2013 ucastnili méfeni faktorti pracovnich podminek pro tcely
statniho zdravotniho dozoru spoleéné s pracovniky ZU v 565 piipadech (nardist oproti roku
2012 o cca 17 %, kdy se pracovnici KHS tucastnili méfeni v 473 piipadech), kdyz bylo pro
potieby hodnoceni tirovné faktori pracovniho prostiedi indikovano kontrolni méteni. Jednalo
se zejména o supervizni méfeni faktori pracovnich podminek, a meéfeni provadeéna
v souvislosti s feSenim podnéti. Pfi tomto postupu 1ze pfimo na misté specifikovat pozadavky
na misto méfeni a pfesn€ji hodnotit miru expozice jednotlivych zaméstnanct rizikovym
faktorm.

Pracovnik KHS urcuje na misté strategii a rozsah méfeni a zpiisob hodnoceni expozice,
zjistuje udaje podstatné pro hodnoceni, jako je doba vykonu métfené pracovni Cinnosti, Ci
zajisténi technickych opatfeni na pracovisti (vétrani, mistni odsavani, vybaveni pracovnikt
osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky). Zaroven kontroluje i pozadavky na ochranu
zdravi pfi praci a souvisejici pozadavky na pracovni prostiedi.
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e Ostatni

Pod touto polozkou jsou vykézany kontroly provadéné ve spolupraci s jinymi ufady (oblastni
inspektoraty prace, Ceska inspekce Zivotniho prostfedi, organy statni baiiské spravy), kontroly
podle zdkona ¢.59/2006 Sb., o prevenci zdvaznych havarii zptsobenych vybranymi
nebezpecnymi chemickymi latkami nebo chemickymi smésmi, Kkontroly spojené se
ziskavanim podkladtl k zadosti pro SZU ke stanoveni piipustnych expozi¢nich limiti pro
latky neuvedené v nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pii praci, ve znéni pozdé¢jSich piedpist, dale kontroly na zékladé hlaseni praci
s azbestem apod.

Kontrol nalezicich mezi ,,ostatni" bylo v roce 2013 provedeno 341, v roce 2012 jich bylo
provedeno 378, tedy jich bylo provedeno o cca 10 % méné nez v roce 2012.

3.1.2. Rozhodnuti vydana v ramci statniho zdravotniho dozoru

V roce 2013 bylo vydano celkem 2 729 rozhodnuti (viz tabulka ¢. 8). V tabulce jsou pocty
vydanych rozhodnuti rozdéleny podle jednotlivych ustanoveni § 82 a § 84 =zikona
¢. 258/2000 Sb. Absolutni pievahu méla rozhodnuti vydavana v souvislosti s kategorizaci
praci.

Bylo vydano jedno rozhodnuti o ¢asové omezeném povoleni zdroje hluku pro denni a no¢ni

dobu.

Mg¢feni faktorti pracovnich podminek bylo rozhodnutim ulozeno zaméstnavatelim v deseti
ptipadech (9x v Plzeniském kraji, 1x ve StfedoCeském kraji). Méfeni bylo napt. uloZeno
spoleCnosti, ktera se zabyva adjustaci chemickych latek, zména rozhodnuti byla vydana
z ditvodu organiza¢nich zmén ve spolecnosti a s tim souvisejicich zmén v pracovni ¢innosti
zaméstnancu.

Opatieni k ochrané zdravi pii praci podle § 84 odst. 1 pism. s) zakona ¢. 258/2000 Sb. byla
rozhodnutim uloZena ve 13 piipadech. Tykala se pfedevSim uloZeni opatfeni ke sniZeni
expozice zaméstnancli chemickym latkam nebo prachu.

Bylo vydéano 12 rozhodnuti ke stanoveni PEL a NPK-P latek neuvedenych v natizeni vlady
¢. 361/2007 Sh. na zakladé doporuceni Komise pro stanoveni hodnot piipustnych expozi¢nich
limith a nejvyssich pripustnych koncentraci v pracovnim prostiedi SZU.

Pokud nejsou v nasledujicich tabulkach uvedeny u nékteré KHS zadné cCiselné tdaje, nebyl
tento druh rozhodnuti nebo stanoviska ptislusnou KHS v roce 2013 vydan.

Z grafu €. 6 je ziejmé, Ze celkovy pocet vydanych rozhodnuti ma od roku 2007 do roku 2011
celkové sestupnou tendenci, od roku 2012 naopak pocet vydavanych rozhodnuti stoupa,
v roce 2013 bylo vydano o 185 rozhodnuti vice nez v roce 2012. Nejvyssi podil na celkovém
poctu vydavanych rozhodnuti maji rozhodnuti vydavana v souvislosti s kategorizaci praci.
Diivodem pro pokles poc¢tu rozhodnuti od roku 2007 je zejména Snizujici se pocet subjekta,
které povinnost Kategorizace praci dosud nesplnily. Celkovy pocet vydanych rozhodnuti na
jednoho zaméstnance KHS znézornény v grafu €. 7 rovnéz od roku 2012 mirné stoupa.

24



Tabulka ¢. 8 Pocet rozhodnuti vydanych v ramci statniho zdravotniho dozoru v roce

2013
Pocet Podle § 82 Podle § 82 | Podle § 84 Podle | Podle §
vydanych | odst. 2 odst. 2 odst. 1 pism. |§ 84 84 odst.
rozhodnuti | pism. ¢), | pism.n)- |m)- odst. 1 |1 pism.
celkem d), e),f) -  hygienicky | pozastaveni |pism. |S)-

Kraj souhrnna | limit provozu nebo | p) - opatieni

rozhodnuti  faktoru pouzivani uloZeni | k
(KaPr) pracovnich | zdroje hluku, | méfeni | ochrané
podminek |vibraci nebo zdravi
neionizujiciho pri
zareni praci

HIL. mésto Praha | 144 144

StiredocCesky 315 313 1 1

Jihocesky 118 118

Plzensky 114 105 9

Karlovarsky 30 30

Ustecky 255 244 11

Liberecky 119 119

Kralovéhradecky 135 134 1

Pardubicky 150 149 1

Vysocina 140 137 1 2

Jihomoravsky 289 289

Olomoucky 238 234 4

Zlinsky 145 141 4

Moravskoslezsky | 537 536 1

Celkovy soucet |2 729 2 693 12 1 10 13
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Graf ¢. 6 Vyvoj poctu vydanych rozhodnuti v letech 2007 — 2013
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Graf ¢ 7 Vyvoj poctu vydanych rozhodnuti vletech 2007 — 2013 na jednoho
zaméstnance KHS
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3.1.3. Odvolani proti rozhodnutim

V roce 2013 byla podana dvé odvolani proti rozhodnuti, stejné jako v roce 2012. Obéma
odvolanim bylo po projednani vyhovéno autoremedurou.
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3.2. PREVENTIVNI HYGIENICKY DOZOR
3.2.1. Vydavani stanovisek

V ramci této Cinnosti KHS nalezi dle § 82 odst. 2 pism. 1) zdkona ¢. 258/2000 Sb. plnit ukoly
dotéeného spravniho ufadu podle § 77, a v souladu s § 4 odst. 2 zdkona ¢. 183/2006 Sb.,
0 uzemnim planovani a stavebnim fadu (stavebni zakon), ve znéni pozd¢jSich predpist,
vydavat pisemnd stanoviska pro rozhodnuti a provadét jiné ukony stavebniho uradu nebo
ukony autorizovaného inspektora podle tohoto zékona, nestanovi-li zvlastni pravni predpis
jinak (k uzemnimu ¢i stavebnimu fizeni, k uvedeni staveb do trvalého provozu, ke zménam
uzivani staveb a k zahajeni zkusebniho provozu — viz tabulka ¢. 9).

V roce 2013 bylo celkem vydano 28 158 stanovisek, v roce 2012 bylo téchto stanovisek
vydano 28 872. Nejvic stanovisek v roce 2013 bylo vydano ve Stiedoceském kraji (4 094
stanovisek, tedy cca 14,5 % z celkového poctu).

Pievazna vétSina stanovisek byla v roce 2013 vydana ke stavbam stiednich a malych
provozoven, jako jsou krejcovské dilny, tiskarny, vyroba reklamy, truhlarny, zamecnické
dilny, kprovozim nevyrobniho charakteru a Kk provozim poskytujicim sluzby
(administrativni budovy, polyfunkéni objekty, autoopravny a pneuservisy).

Nadale pretrvavaji v oblasti preventivniho hygienického dozoru odborné nedostatky ¢i
netplné podklady v predklddané projektové dokumentaci, z nichZz nejcastéj$i jsou:
nedostate¢né udaje o technologiich, o vétrani pracovist, nedostate¢né podklady pro posouzeni
osvétleni, neuvedeni Udaji o poctu zaméstnancii. Tyto nedostatky byly divodem k Zadosti
0 doplnéni nebo preruseni fizeni nebo k vydani nesouhlasného stanoviska.

Nesouhlasna stanoviska jsou vydavana také v ptipadech zmény vyuziti stavajicich prostor
K jinym G¢elim, které zcela nevyhovély hygienickym poZzadavkiim na pracovni prostiedi.

Mezi ,,Ostatni“ jsou zafazena stanoviska k dokumentacim pro povoleni hornické ¢innosti,
k dokumentacim vlivu staveb na zivotni prostfedi, k bezpec¢nostnim zpravam a havarijnim
planim podniki, k Z&dostem o vydani integrovaného povoleni ¢i k dokumentaci nebo
zjistovacimu fizeni posuzovani vlivii na zivotni prostiedi, a dalsi vyjadieni v pfipadech, kdy
organ ochrany vetejného zdravi byl dot¢enym organem.

Spoluprace se stavebnimi ufady v ramei stavebniho fizeni je ve vétSin€ kraji na dobré urovni.
V nékolika ptipadech vsak byl zaznamenan ze strany stavebnich ufadti nezajem fesit podnéty
orgdnl ochrany vetejného zdravi zjisténé pii vykonu statniho zdravotniho dozoru, které byly
stavebnim ufadiim postupovany z hlediska jejich kompetenci podle stavebniho zakona.

Z grafu €. 8 a €. 9 vyplyva, Ze prestoze celkovy pocet vydanych stanovisek, véetné pirepoctu

na 1 pracovnika, je oproti roku 2012 niz8i, pocet vydanych stanovisek k projektovym
dokumentacim zlstava na stejné Grovni.
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Tabulka ¢. 9 Stanoviska vydana podle § 77 zakona ¢. 258/2000 Sb.

K projektové Ke Negativni 3 POé’Gth Celk“O‘t/y

XL doﬁu rjnentaC? kolaudacim S B Vrazcgll(ll};glé - souﬁ?afsilych
. stiznosti stanovisek

Praha 2 891 649 119 8 3659
Stiedocesky 1647 856 1591 209 4 094
JihocCesky 663 471 3 33 1137
Plzensky 1031 767 357 33 2 2155
Karlovarsky 240 214 114 2 568
Ustecky 935 656 286 160 1 1877
Liberecky 409 223 15 8 647
Kralovéhradecky 609 527 165 64 1301
Pardubicky 756 490 145 23 1391
Vysocina 859 597 103 9 1559
Jihomoravsky 2494 1064 276 46 3834
Olomoucky 813 572 132 48 1517
Zlinsky 657 473 58 0 1188
Moravskoslezsky 1375 783 1073 96 3231
Celkem 15379 8342 4 437 739 3 28 158

Graf ¢. 8 Vyvoj poctu stanovisek vydanych podle § 77 zakona ¢. 258/2000 Sb. v letech
2007 - 2013
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Graf €. 9 Vyvoj poétu stanovisek vydanych podle § 77 zakona ¢. 258/2000 Sb. v letech
2007 — 2013 na jednoho zaméstnance KHS
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3.2.2. Nakladani s nebezpeénymi chemickymi latkami a smésmi (piipravky)

Ustanovenim § 44a zakona ¢. 258/2000 Sb. je zaméstnavateli ulozena povinnost projednat
s organem ochrany vefejného zdravi znéni pisemnych pravidel o bezpe¢nosti, ochran¢ zdravi
a ochrané zivotniho prostiedi pfi praci s chemickymi latkami nebo smésmi (piipravky)
klasifikovanymi jako vysoce toxické, toxické, ziravé nebo karcinogenni, oznacené R-vétou 45
nebo 49, mutagenni, oznadené R-vétou 46, a toxické pro reprodukci, oznacené R-vétou 60
nebo 61, pro pracovisté, na némz se s t€émito chemickymi latkami nebo smésmi (piipravky)
naklada. V roce 2013 bylo projednano 4 686 pravidel, v roce 2012 se projednalo 4 504
pravidel, coz predstavuje narast 0 cca 4%.

Nejcastéji zjistovanym nedostatkem pii projedndvani pravidel jsou netplné nebo chybné
pokyny pro poskytovani prvni pomoci pii expozici chemickym latkam a smésim. Situace je
lepsi u velkych zaméstnavateli,, kde je uréena zodpovédna osoba s odbornou zpusobilosti,
pfipadné je smluvné zajiSténa firma, ktera se o tuto problematiku stard a obsah pravidel byva
pfedem s pracovniky KHS konzultovan. Jedna se vétSinou o zaméstnavatele, kde je prace
s nebezpecnymi chemickymi latkami a smésmi (ptipravky) dlouhodobé soucasti vyrobniho
procesu. Stale se vSak vyskytuji mensi zaméstnavatelé, kteti nemaji vzdy piehled
0 povinnostech vyplyvajicich jim z platné pravni Gpravy.

Komise pro piezkouSeni odborné zplisobilosti pro nakladani s nebezpe¢nymi chemickymi
latkami a smésmi (ptipravky) klasifikovanymi jako vysoce toxické, kterou organ ochrany
vetejné¢ho zdravi zfizuje ustanovenim § 44b zakona ¢. 258/2000 Sb., ptezkousela v roce 2013
celkem 55 osob, 50 bylo vydano osvédéeni o odborné zpisobilosti. Pocet piezkousenych osob
se sice zvysil oproti pfedchozimu roku o vic nez 20, nicméné celkovy nizky pocet
piezkousenych osob je dan tim, Ze absolventi vysokych skol, kteti maji vysokoskolské
vzdélani v ptislusném oboru, jsou ze zdkona povazovéani za osoby odborné zplsobilé pro
nakladani s témito latkami, a fada osob zajistujicich tuto Cinnost jiz byla pfezkouSena
v minulych letech.
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Pracovnici KHS se rovnéz podileji na prezkuSovani odborné zplsobilosti pro zachazeni
s ptipravky na ochranu rostlin podle § 86 odst. 5 zakona €. 326/2004 Sb., o rostlinolékaiské
péci a o zméné nékterych souvisejicich zékontl, ve znéni pozdéjSich predpist, a vyhlasky
¢. 206/2012 Sb., o odborné zpuisobilosti pro nakladani s piipravky. Tyto zkousky organizuje
Ustiedni kontrolni a zkuSebni tstav zemé&délsky, zaméstnanci KHS jsou &leny zkusebnich
komisi.

Grafy ¢. 10 - 12 znazornuji vyvoj poc¢tu vykonl provedenych podle § 44a a § 44b zakona
¢. 258/2000 Sb. Narist poctu projednanych pravidel v roce 2008 lze vysvétlit jednorazoveé

vy$§im poctem podanych zadosti o projednani pravidel.

Tabulka & 10 Cinnost KHS podle § 44a a § 44b zakona ¢&. 258/2000 Sb.

Projednani pisemnych pravidel o
bezpecnosti, ochrané zdravi a
Kraj Prezkousené osoby | Vydana osvédceni | ochrané Zivotniho prostiedi pri

praci s nebezpe¢nymi chemickymi
latkami a chemickymi pripravky

HI. mésto Praha | 14 14 232

Stiredocesky 9 9 537

Jihocesky 0 0 304

Plzensky 1 1 330

Karlovarsky 0 0 398

Ustecky 5 5 532

Liberecky 2 2 367

Kralovéhradecky | 3 3 173

Pardubicky 0 0 170

Vysocina 1 1 173

Jihomoravsky 8 8 305

Olomoucky 0 0 280

Zlinsky 5 3 119

Moravskoslezsky | 7 4 766

Celkovy soucet |55 50 4 686

Graf ¢. 10 Vyvoj poctu projednanych pravidel pro praci s nebezpeénymi chemickymi
latkami a smésmi (pFipravky) v letech 2007 — 2013
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Graf ¢. 11 Vyvoj poctu projednanych pravidel pro praci s nebezpeénymi chemickymi
latkami a smésmi (pripravky) v letech 2007 — 2013 na jednoho zaméstnance KHS
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Graf ¢. 12 Vyvoj poctu osob prezkouSenych K ziskani odborné zpisobilosti nakladani
S nebezpecnymi chemickymi latkami a smésmi (pFipravky)
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3. 3. SANKCE A POKUTY UDELENE V OBLASTI OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI
V ROCE 2013

V roce 2013 bylo odbory hygieny prace KHS ulozeno celkem 108 pokut v celkové vysi
1197 000 K¢&. V roce 2012 bylo udéleno 130 pokut o celkové vysi 1454 000 K¢. Pocet
udé€lenych sankci ve srovnani s rokem 2012 klesl o cca 17 %, vyse udélenych sankci klesla
o cca 18 %. Pokles ve vysi udélenych sankci lze vysvétlit tim, Ze zjisténé nedostatky byly
méné zavazné nez v roce 2012, proto bylo mozné ukladat nizsi Castky. V celkovém poctu
sankci jsou zahrnuty i sankce ulozené subjektiim, které nepodaly navrh na kategorizaci praci
nebo neozndmily prace zatfazené do druhé kategorie.

Dtivodem pro ulozeni pokuty bylo, stejné¢ jako v piedchozim roce, napf. neohldseni prace
s azbestem, nepiedlozeni navrhu na kategorizaci praci podle § 37 zakona ¢. 258/2000 Sb.,
nezajisténi osobnich ochrannych pracovnich prostfedki a nevyhovujici sanitarni zatizeni.

Pti ukladani pokut bylo piihlizeno k zavaZznosti, délce trvani a nasledkim protipravniho
jednani. Pokud se jednalo o mens$i nedostatky, kdy nehrozilo akutni poskozeni zdravi
zaméstnancl, a zaméstnavatel do protokolu o kontrolnim zjiSténi uvedl termin realizace
napravnych opatfeni, bylo pfi odstranéni zavad v terminu od pokuty upusténo.

Proti rozhodnutim o pokuté bylo podano celkem 5 odvolani. Z toho ¢tyfem bylo vyhovéno
v autoremeduie a v jednom ptipad¢ (v tabulce oznafeném *) nebylo do 31. 12. 2013
0 odvolani odvolacim organem rozhodnuto.

Grafy ¢. 13 a 14 znazornuji vyvoj poc¢tu a vyse sankci v letech 2007 — 2013. Z graf vyplyva,
ze pocet ulozenych sankci od roku 2008 klesa, vyse ulozenych sankci vyrazné poklesla v roce
2009, od této doby rovnéz klesa. Tento pokles lze vysvétlit zlepSovanim rovné opatfeni na
pracovistich provadénych zaméstnavateli, kdy nejsou pii vykonu statniho zdravotniho dozoru
shledavany divody pro udéleni sankce.

Tabulka €. 11 Sankce a pokuty udélené v oblasti ochrany zdravi pri praci

Kraj Celkem Celkova Odvolani Vyhovéno v
uloZeno pokut | uloZena ¢astka | celkem podano autoremedure
HI. mésto Praha |6 170 000
Stiredocesky 3 85 000
Jihocesky 1 5000
Plzenisky 11 158 000 2 2
Karlovarsky 0 0
Ustecky 19 205 000 1 1
Liberecky 7 104 000 1*
Krilovéhradecky | 1 20 000
Pardubicky 4 31000
Vysodina 5 31000
Jihomoravsky 4 28 000
Olomoucky 23 122 000
Zlinsky 1 11 000
Moravskoslezsky 23 227 000 1 1
Celkovy soucet |108 1197 000 5 4
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Graf ¢. 13 Vyvoj poé¢tu uloZenych sankcei v letech 2007 - 2013
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Graf ¢. 14 Vyvoj objemu uloZenych sankci v letech 2007 — 2013
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3.4. KATEGORIZACE PRACI

Kategorizace praci vyjadiuje hodnoceni urovné zatéze zaméstnance faktory rozhodujicimi ze
zdravotniho hlediska o kvalité pracovnich podminek.

Postup pfi kategorizaci praci stanovuje § 37 zdkona ¢. 258/2000 Sb. Podle miry vyskytu
faktort se prace zatazuji do Ctyf kategorii. Rizikovou praci je prace zafazena do kategorie treti
a ctvrté a dale prace zarazené¢ do kategorie druhé, o niz takto rozhodne ptislusny organ
ochrany vefejného zdravi. V nasledujicich tabulkdch a grafech jsou rizikové prace
oznacovany 2R, 3 a 4.

Povinnost zafazovat prace do kategorii je zaméstnavateli ulozena legislativné. Pii hodnoceni
zdravotnich rizik, které je zakladnim podkladem pro zatazeni praci do kategorii, se posuzuje
vyskyt a mira piisobeni faktorti pracovnich podminek uvedenych v piiloze ¢. 1 vyhlasky
¢.432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zatazovani praci do kategorii, limitni
hodnoty ukazatel biologickych expozi¢nich testli, podminky odbéru biologického materidlu
pro provadeéni biologickych expozi¢nich testl a ndlezitosti hlaSeni praci s azbestem
a biologickymi ¢initeli, ve znéni vyhlasky ¢. 107/2013 Sh. Hodnocenym zdravotnim rizikem,
které je podkladem pro zatazeni praci do kategorii je také ionizujici zafeni vcetné zvySeného
ozéfeni z pfirodnich zdroji dle § 47 odst. 12 zdkona ¢. 18/1997 Sb., o mirovém vyuZivani
jaderné energie a ionizujiciho zafeni (atomovy zakon) a o zméné a doplnéni nékterych
zakond, ve znéni pozdéjsich predpist.

Vysledky kategorizace praci slouzi zaméstnavateli jako objektivni podklad pro piijeti opatieni
k ochrané¢ zdravi pii praci (technickych, reZimovych a organiza¢nich), K omezeni rizik
posSkozeni zdravi, a Kuréeni vhodnych osobnich ochrannych pracovnich prostiedkl atd.
Organ ochrany vetejného zdravi zafazuje rozhodnutim prace do rizikovych kategorii a stanovi
zajisténi pribézného sledovani expozice zaméstnancli faktoriim pracovnich podminek
prostiednictvim meéfeni koncentraci a intenzit jednotlivych faktorti prostiedi a sledovani
odezvy organismu zaméstnanct. Naplné a Cetnost preventivnich Iékatskych prohlidek od 3. 4.
2013 jiz organ ochrany vetejného zdravi nestanovuje, pouze v piipadech, kdy nejsou
stanoveny vyhlaSkou €. 79/2013 Sb.

Pro sbér udajli o expozici zaméstnancl faktory pracovnich podminek podle jejich zatazeni do
kategorii slouZi celostatni informac¢ni systém kategorizace praci (IS KaPr). Tento systém
rovnéZ umoziuje tvorbu a evidenci rozhodnuti o zafazeni praci do kategorii, vedeni evidence
subjektd, jejich provozoven a kontaktnich osob. Modul analyz umoziuje ttidéni
a vyhledavani tdaji podle riznych kritérii a provadeéni analyz kategorizace praci na mistni
I celorepublikové urovni. Mimo modul kategorizace praci je v IS KaPr vedena evidence
kontrol provadénych v ramci statniho zdravotniho dozoru, v¢etné lhlitniku. Spravcem systému
je Koordinacni stfedisko pro resortni zdravotnické informacni systémy.

Nékteré z nasledujici grafii znazornuji vyvoj kategorizace praci béhem uplynulych let. Z grafu
¢. 15 je zfejmé, Ze celkovy pocet osob vykonavajicich rizikové prace od roku 2004 neustale
stoupa. Graf ¢. 16 zobrazuje vyvoj poctu rizikovych praci evidovanych v IS KaPr, ktery ma
rovnéz stoupajici tendenci. Graf ¢. 17 srovnava podil poctu osob, které¢ jsou (resp. byly)
exponovany jednotlivym rizikovym faktorim pracovnich podminek v letech 2004 a 2013.
Z tohoto grafu vyplyva, ze od roku 2004 doslo k vyraznému poklesu V poctu osob
vykonavajicich prace zatazené do rizikovych kategorii z hlediska expozice biologickym
Cinitelim (z 9,4 % vSech zaméstnancti vykonavajicich vroce 2004 praci zatazenou do
rizikovych kategorii na 5,6 % v roce 2013). Snizil se podil evidovanych osob vykonavajicich
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prace v riziku psychické zatéze (v roce 2004 tvofili tito zaméstnanci 8,6 % celkového poctu
zaméstnancll vykondvajicich prace zatazené do rizikovych kategorii, v roce 2013 jiz jen
5,7 %). Naopak se zvysil podil po¢tu osob vykonavajicich prace zatazené do rizikovych
kategorii z divodu expozice fyzické zatézi, (zejména lokalni svalové zatézi) z 8,9 % v roce
2004 na 14,1 % v roce 2013. Dlouhodobé nejvyssi podil na poctu osob vykonavajicich prace
zafazené do rizikovych kategorii maji osoby exponované hluku (cca 40% vSech zaméstnanct
vykonavajicich prace zafazené do rizikovych kategorit).

Graf €. 15 Vyvoj poctu evidovanych osob, které vykonavaji rizikové prace
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Graf ¢. 16 Vyvoj poctu rizikovych praci
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Graf ¢. 17 Podil jednotlivych rizikovych faktori pracovnich podminek v roce 2004
a 2013
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Graf ¢. 18 Podil jednotlivych rizikovych faktort pracovnich podminek k 31. 12. 2013
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Graf ¢. 19 Vyvoj poctu zaméstnancu evidovanych v rizikovych kategoriich 2R+3+4 pro
vybrané rizikové faktory od 1. 1. 2002 do 31. 12. 2013
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Graf ¢. 20 Vyvoj po¢tu zaméstnanci evidovanych v kategoriich 2+2R+3+4 pro vybrané
rizikové faktory od 1. 1. 2002 do 31. 12. 2013
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Tabulka ¢. 12 Pocet subjektii, provozoven a praci evidovanych v databazi kategorizace
praci k 31. 12. 2013

Kraj Subjekty | Provozovny | Prace
Praha 7238 10 509 28 399
Stredocesky kraj 10 310 13 096 43 440
Jihocesky kraj 4715 5945 20 376
Plzeiisky kraj 4 620 5674 20 037
Karlovarsky kraj 2947 3 557 11722
Ustecky kraj 10 124 12 690 42 261
Liberecky kraj 4 334 5430 16 463
Kralovéhradecky kraj 4922 5930 22 839
Pardubicky kraj 4 694 5718 19772
Vysoc€ina 5617 6 647 23 345
Jihomoravsky kraj 11126 13 001 41 765
Olomoucky kraj 5723 6 767 25 688
Zlinsky kraj 5 856 6 739 24 474
Moravskoslezsky kraj 7322 10 126 46 169
Celkem 89 548 111 829 386 750

Graf ¢. 21 Podil jednotlivych kraji na celkovém poctu subjekti evidovanych v databazi
kategorizace praci k 31. 12. 2013
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Graf ¢. 22 Podil jednotlivych kraji na celkovém poctu zkategorizovanych provozoven
k 31.12. 2013
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Graf ¢. 23 Podil jednotlivych kraji na celkovém poctu praci zarazenych do kategorii
k 31.12. 2013
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Graf ¢ 24 Pocet evidovanych zaméstnanci vyKkondvajicich prace zarazené
do kategorie 4 — ¢lenéni podle faktoru
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Graf ¢ 25 Polet evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace zarazené
do kategorie 3 — ¢lenéni podle faktora
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Graf ¢ 26 Pocet evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace zarazené
do kategorie 2R — ¢lenéni podle faktora
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Graf ¢ 27 Poéty evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace v rizikovych
kategoriich 2R+3+4 v roce 2013 — ¢lenéni podle faktoru
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Obr. ¢. 1 Pocty evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace v kategoriich 2+2R+3+4
v roce 2013 celkem

[ ]e-a7166
[ ]a7167-94332
[ ]94333-141499

Prdce plathd k datu 31.12.2013

-141533-133555 Katesorie podle  wdzledné hatesorie prdace
I 188667-235832 Haximdlni podet v datech 2353540

M 235833-232999
M 2583008 a vice

Obr. ¢. 2 Poéty evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace v kategoriich 2+2R+3+4
na 100 000 zaméstnancii v roce 2013
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Obr. ¢. 3 Pocty evidovanych zaméstnancu vykonavajicich prace v rizikovych kategoriich
2R+3+4 —v roce 2013 celkem
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Obr. ¢. 4 Pocty evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace v rizikovych kategoriich
2R+3+4 na 100 000 zaméstnancii v roce 2013
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Graf ¢ 28 Polty evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace v kategoriich
2+2R+3+4 — muzi a Zeny v krajich v roce 2013
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Graf ¢. 29 Pocty evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace v kategoriich 2R+3+4
— muZi a Zeny v Krajich v roce 2013
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Clenéni dle Klasifikace ekonomickych &innosti CZ-NACE

Tabulka ¢. 13 Legenda ke grafiim ¢. 30 a 31

Oznaceni

Oblast

Nezarazeno

Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi

Tézba a dobyvani

Zpracovatelsky primysl

O 0Olm|X>io

Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a
klimatizovaného vzduchu

m

Zasobovani vodou, cinnosti souvisejici s odpadnimi
vodami, odpady a sanacemi

Stavebnictvi

T

Velkoobchod a maloobchod, opravy a udrzba
motorovych vozidel

Doprava a skladovani

Ubytovani, stravovani a pohostinstvi

Y 7 we

Informac¢ni a komunikaéni ¢innosti

PenéZnictvi a pojistovnictvi

Cinnosti v oblasti nemovitosti

Profesni, védecké a technické ¢innosti

Administrativni a podptrné ¢innosti

Verejna sprava a obrana, povinné socialni zabezpeceni

Vzdélavani

Zdravotni a socialni péce

Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti

wDO|T|oIZIZ IrRl«|—T

Ostatni ¢innosti
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Graf ¢ 30 Polty evidovanych zaméstnanci vykonavajicich prace v kategoriich
2+2R+3+4 v roce 2013 dle CZ-NACE
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Graf ¢. 31 Pocty evidovanych zaméstnancii vykonavajicich prace v kategoriich 2R+3+4
v roce 2013 dle CZ-NACE
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3.5. PRACOVNELEKARSKE SLUZBY

Dne 1. 4. 2012 nabyly uc¢innosti nové zdravotnické zédkony, zejména zakon ¢. 373/2011 Sb.,
0 specifickych zdravotnich sluzbéach, ve znéni pozdé&jsich predpisii, ktery komplexné upravuje
1 problematiku poskytovani pracovnélékarskych sluzeb. Do 1. 4. 2013 platilo pfechodné
ustanoveni § 98 odst. 1 zdkona ¢. 373/2011 Sb., na zakladé kterého bylo mozné poskytovat
pracovnélékarské sluzby podle dosavadnich pravnich ptedpistt upravujicich poskytovani
zavodni preventivni péce, a to nejdéle po dobu 1 roku ode dne nabyti G¢innosti tohoto zakona,
tedy do 1. 4. 2013.

Minimalni pozadavky na bezpecnost a ochranu zdravi na pracovisti, které¢ byly definovany,
jsou stanoveny Vv nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb. Obsah a rozsah pracovnélékaiskych sluzeb je
stanoven Umluvou Mezinarodni organizace prace &. 161, ktera byla ratifikovana a vyhlasena
ve Sbirce zakonli astala se tak soucasti narodniho pravniho fadu jako vyhlaSka
¢. 145/1988 Sh., 0 Umluvé o zavodnich zdravotnich sluzbach a nasledné ve vyhlasce
¢. 79/2013 Sbh., o provedeni nékterych ustanoveni zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbéach.

Poskytovatelé pracovnélékaiskych sluzeb maji zabezpecovat prevenci véetné ochrany zdravi
zamé&stnanci pfed nemocemi z povolani a jinymi poSkozenimi zdravi z prace. Dale maji
provadét odbornou konzultacéni a poradenskou €innost v otdzkach ochrany a podpory zdravi
na pracovistich, pravidelné kontrolovat pracovisté, zjistovat vlivy prace a pracovnich
podminek na zdravi zaméstnancl, vykonavat pracovnélékarské prohlidky, zajiSt'ovat
poskytnuti a Skoleni prvni pomoci, spolupracovat s organy ochrany vetejného zdravi a podilet
se na vychové a vycviku v oblasti ochrany a podpory zdravi.

Tabulka €. 14 Pracovnélékarské sluzby

UloZené pokuty
PLS za nezajisténi
Pocet PLS
. kontrol ouze
NG PLS . er())hlidky oy ;
plné nedostatecné R . celkova
celkem Xteén u Xténa nezajiSténa | pocty e (K&)
zajisténa praktickgch zajisté vy
lékaia
HI. mésto Praha | 864 651 139 57 17
Stiedocesky 1573 1345 161 54 13 1 35000
Jiholesky 702 447 117 134 4
Plzeiisky 565 340 103 122 0
Karlovarsky 409 313 51 41 4
Ustecky 1209 685 208 276 40 6 25 000
Liberecky 448 295 34 110 9
Kralovéhradecky | 316 199 50 64 3
Pardubicky 524 366 99 54 5
Vysodina 544 394 125 19 6 1 8 000
Jihomoravsky 1284 900 254 88 42
Olomoucky 683 561 64 53 5 1 7 000
Zlinsky 520 425 63 30 2
Moravskoslezsky | 988 831 83 71 3 8 105 000
Celkovy soucet | 10 629 7752 1551 1173 153 17 180 000
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V roce 2013 bylo provedeno celkem 10 629 kontrol zajisténi PLS. Ze zkontrolovanych
zameéstnavatelll nemélo 1,5 % zajisStény PLS viibec a cca 26 % je nemélo zajisténo v rozsahu
daném platnou legislativou. V roce 2012 bylo téchto kontrol provedeno 10 929, coz znamena,
ze jich byl proveden zhruba stejny pocet. Pocet zaméstnavatelll, kteti neméli v roce 2013
zajisténu PLS vilibec zlstava na obdobné trovni jako v roce 2012 (v roce 2012 se jednalo
0 1,6 % zaméstnavateldi, v roce 2011 o 1,5% zaméstnavateld). Pocet zaméstnavatelil, ktefi
nemaji PLS zajiStény v plném rozsahu se v roce 2013 snizil a predstavuje cca 22%
zkontrolovanych zaméstnavateld, oproti 32% v roce 2012.

Sankce ulozené v roce 2013 za nezajiSténi pracovnélékaiskych sluzeb byly vétsinou ulozeny
v ramci sankci udélenych za vice spravnich delikt soucasné.
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4. Zdravotni ustavy

ZU zajidtuji v oblasti hygieny prace méfeni a hodnoceni fyzikalnich faktorti v pracovnim
prosttedi - hluku, mistn¢ prenaSenych vibraci, celkovych vibraci, osvétleni,
mikroklimatickych parametrii pracovniho prostiedi, chemickych latek a prachu v pracovnim
ovzdusi. Vybrané ZU provadéji méfeni UV zafeni a elektromagnetického pole. V oblasti
fyziologie prace provadéji ZU méieni a hodnoceni celkové fyzické a lokalni svalové zatéze,
hodnoceni tepelné zatéze zaméstnancl pii praci, pracovnich poloh, a ergonomicka hodnoceni
pracovist’.

Mezi dalsi &innosti poskytované ZU nalezi poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb pro
smluvni zamg&stnavatele, véetné provadéni specializovanych vySetient,
(napf. pletysmograficka vysetieni, chladové testy, funkcni vySetfovani plic, audiologicka
vySetfeni) a vySetfeni biologickych expozi¢nich testt.

V zajmu zefektivnéni a zkvalitnéni sluzeb poskytovanych ZU byla zavedena uzsi specializace
jednotlivych ZU. Odborné &innosti ZU byly pievedeny do ekonomicky vyhodnégjsich celki
pro snizeni ekonomické ndkladnosti opakujicich se ¢innosti. Cilem bylo zvyseni efektivity,
dostupnosti, spektra a kvality poskytovanych sluzeb.

Organizaéni struktura ZU byla do 31. 5. 2012 nasledujici: ZU se sidlem v Koling byl slou¢en
se ZU se sidlem v Praze, ZU se sidlem v Ceskych Bud&jovicich byl sloucen se ZU se sidlem
Vv Plzni, ZU se sidlem v Karlovych Varech byl slou¢en se ZU se sidlem v Usti nad Labem.
ZU se sidlem v Liberci, ZU se sidlem v Hradci Kralové a ZU se sidlem v Brn& pisobily
samostatnd. Ostatni ZU (Pardubice, Jihlava, Olomouc, Zlin) nalezely pod ZU se sidlem
V Ostravé.

K 1. 6. 2012 byly ZU se sidlem v Praze, v Plzni, Hradci Kralové a Liberci za¢lenény pod
ZU se sidlem v Usti nad Labem a ZU se sidlem v Brné& byl zadlenén pod ZU se sidlem
v Ostravé. Z tohoto diivodu nebylo mozné jednotlivé vyélenit agregované vykony ZU, a proto
jsou poéty v nasledujicich tabulkach uvedeny pouze podle sidel jednotlivych ZU k 31. 12.
2012, tedy ZU se sidlem v Usti nad Labem a ZU se sidlem v Ostravé.

4.1. LABORATORNI SLUZBY

4.1.1. Fyzikalni méreni

Meéteni fyzikalnich faktor v pracovnim prostfedi (viz tabulka ¢. 15) byla vroce 2013
pozadovéna zejména jako podklady pro kategorizaci praci a déle jako kontrolni méfeni, zda
predlozeny navrh kategorie prace odpovida skuteCnosti, a jako podklady pro ovéteni
podminek vzniku nemoci zpovolani. Rovnéz byla tato méfeni provadéna pro ucely
kolaudacnich fizeni.

Nejcastéji byla provadéna méfeni hluku a vibraci. Méfeni a vySetfeni pro ucely ovéteni
podminek vzniku nemoci z povoléni se tykala pfevazné oblasti fyziologie prace. Je tieba
konstatovat, Ze laboratorni kapacita pro métfeni v oblasti fyziologie prace je dlouhodobé
nedostatecna, jak na ZU, tak i na SZU.
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4.1.2. Zpracované vzorky, provedené chemické analyzy, mikrobiologicka a biologicka
vySetfieni

V nasledujicich tabulkdch jsou uvedeny pocty zpracovanych vzorkl, chemickych analyz
a mikrobiologickych a biologickych vysetfeni. V kolonce ,ostatni jsou uvedeny
napft. rozbory vody pro zaméstnavatele nebo stéry z pracovniho prostiedi. Z BET se nejcastéji
provadi stanoveni kovili nebo fenolu v moci a stanoveni olova v krvi.

Pokud jde o prach, nejéastéji se mé&ii koncentrace prachu s pievazné fibrogennim ucéinkem,
zejména s obsahem SiO,, a prachy s drazdivym ucinkem (prachy dfev a rostlinné prachy).
V prachu se stanovuji rovnéz nékteré kovy (napft. olovo, Zelezo, mangan).

,Vzorkem*“ se v tabulce ¢. 16 rozumi pocet piijimané matrice, ktera je pfijimana
do laboratofe s vlastnim eviden¢nim ¢islem centralni laboratorni evidence (u prachu je to

jeden filtr).

Chemickou analyzou a mikrobiologickym a biologickym vysetfenim se u tabulek ¢. 17 a 18
rozumi pocet analyti nebo mikrobiologickych vykont, které jsou na kvalitativni Grovni
Vv laboratofi realizovany a je pro né¢ dohledatelny vysledkovy idaj. Vyssi pocet analyz oproti
poctu zpracovanych vzorki je dan tim, ze u fady vySetfeni je potfebné stanovit z téhoz vzorku
koncentraci né€kolika jednotlivych slozek. Jednotlivé slozky se stanovuji napt. u organickych
rozpoustédel, ktera jsou smési nékolika slozek.

V tabulce ¢. 19 jsou uvedeny pocty vykonid provedenych automatickymi méticimi systémy
Vv oblasti vnitiniho, vnéjSiho 1 pracovniho ovzdus$i. Jako jednotka je bradna hodnota 24
hodinového primeéru pro vnitini a vnéjsi ovzdusi a doba méfeni stanovena platnymi piedpisy
a normami.

Nasledujici grafy znazoriiuji vyvoj poétu vykonu zdravotnich ustavt v letech 2009 — 2013.
Jsou zobrazeny udaje za posledni 4 roky, kdy doslo k vytvofeni ekonomicky vyhodnéjsich
celkl. Oznaceni ,,SZD* v grafech a tabulkach je pouzito pro vykony provedené pro KHS,
oznaceni ,,ostatni“ pro vykony provedené na objednavku podnikatelskych subjektii. Obecnym
trendem, ktery vyplyva ze vSech zobrazenych grafli, je vyrazna prevaha vykonl provedenych
na objednavku.

Grafy ¢. 32 a ¢. 33. zndzoriuji vyvoj poctu protokol z métfeni fyzikalnich faktorti pracovniho
prostiedi a poc¢tu provedenych méteni fyzikalnich faktor pracovniho prostiedi v letech 2009
— 2013. Pocet méfeni provedenych pro KHS ve sledovanych letech klesa, na ¢emz se
mj. podili i snizujici se objem finan¢nich prostiedkd, které maji KHS k dispozici. Pocet
méfeni ,,ostatnich® kolisa. JelikoZ se vSak jednd o meéfeni provedend na objednavku
podnikatelskych subjektt, je obtizné vyvoj jejich poétu n€jakym zplisobem charakterizovat.

Z hlediska procentudlniho zastoupeni bylo vroce 2013 91% méfeni fyzikalnich faktort
pracovniho prostiedi a 89% protokolti z méfeni fyzikalnich faktorti spojeno s objednavkami
podnikatelskych subjektt.

Grafy ¢. 34 a ¢. 35 znazornuji vyvoj poctu zpracovanych vzorkd z méfeni prasSnosti
a koncentrace chemickych latek v pracovnim prostiedi a vyvoj poctu provedenych analyz
vzorkd prachu a chemickych latek z pracovniho prostiedi v letech 2009 — 2013. Pocet téchto
vykonti provedenych v ramci placenych sluzeb i provedenych pro KHS od roku 2012 klesa.
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Z hlediska procentualniho zastoupeni bylo v roce 2013 92% zpracovanych vzorkt z méfeni
prasnosti a koncentrace chemickych latek v pracovnim prostiedi a provedenych analyz vzorka
prachu a chemickych latek z pracovniho prostiedi spojeno s objednavkami podnikatelskych
subjektt.

Graf ¢. 36 znazoriiuje vyvoj poctu provedenych mikrobiologickych a biologickych vySetfeni
v letech 2009 — 2013.

V roce 2013 byla vSechna mikrobiologicka a vétsina biologickych vySetieni provedena na

objednavku podnikatelskych subjektli, genotoxikologickéd vySetfeni byla ze 30% realizovana
na objednavku KHS.
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Tabulka ¢. 15 Pocty fyzikalnich méieni v pracovnim prostiedi — poty vypracovanych protokoli a expertiz, po¢ty provedenych méreni
V ramci jednotlivych protokolu v roce 2013

Pocéty vypracovanych protokoli a expertiz

Pocty provedenych méfeni v ramci jednotlivych protokolu

; hluk vibrace | osvétleni ne"??'z' mikroklima | ostatni hluk vibrace osvétleni nelqrjlz. mikroklima ostatni
SiDL 0ZU zar. zar.
SZD i ost. SZD i ost. | SZD i ost. | SZD i ost. | SZD | ost. | SZD i ost. | SZD ost. SZD i ost. |SZD ost. SZD i ost. |SZD i ost. | SZD i ost.
E;tt:el:rz:d 61 882 53 {185|19 {129 |1 3 18 123 365 (1344 108 {467 |138 {1658 8 10 |86 (525
Ostrava 55 741 77 121511 219 12 |25 109 10 555 {10313 |510 {1571|394 10074 49 |579 {2951 10
Celkem 116 1623130 {400|30 3481 15 |43 232 10 | 920 {11657 |618 {2038 |532 {11732 |8 59 | 665 {3476 10
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Graf ¢. 32 Vyvoj poctu protokolii z méfeni fyzikalnich faktort pracovniho prostiedi
v letech 2009 — 2013
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Graf ¢. 33. Vyvoj poctu provedenych méieni fyzikalnich faktori pracovniho prostiredi
v letech 2009 — 2013
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Tabulka €. 16 Pocty zpracovanych vzorku v roce 2013
Zpracované vzorky
prach a chemické
aerosoly Skodliviny ,
Sidlo ZU V pracovnim |V pracovnim BET ostatni
ovzdusi ovzdusi
SZD | ost. | SZD | ost. |SZD |ost.|SZD | ost.
Usti nad Labem | 213 2557 118 130550 [213/29 |172
Ostrava 162 |2471 266 | 2856
Celkem 375 |5028 384 4161 50 [213|29 172
Tabulka €. 17 Pocty provedenych chemickych analyz v roce 2013
Chemické analyzy
prach a jiné | chemické
aerosoly skodliviny .
Sidlo ZU V pracovnim |V pracovnim BET ostatni
ovzdusi ovzdusi
SZD | ost. | SZD | ost. |SZD |ost.|SZD | ost.
Usti nad Labem | 160 1326183 1344|100 |579(23 |120
Ostrava 281 3792|326 4695
Celkem 441 5118 | 509 6039 | 100 |579 23 120
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Graf ¢. 34 Vyvoj pocétu zpracovanych vzorkii z mérFeni prasnosti a koncentrace
chemickych latek v pracovnim prostiedi v letech 2009 - 2013
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Graf ¢ 35 Vyvoj poétu provedenych analyz vzorki prachu a chemickych latek
z pracovniho prostiedi v letech 2009 — 2013
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Tabulka ¢. 18 Pocty provedenych mikrobiologickych a biologickych vySetieni v roce
2013

Mikrobiologicka a biologicka vySetifeni

genotoxikologicka | cytogeneticka, BET ostatni
Sidlo ZU SZD ost. SZD | ost. |SZD |ost.|SZD | ost.
Usti nad Labem
Ostrava 1 366
Celkem 1 366

Tabulka ¢. 19 Pocty provedenych vySetfeni a méreni provedenych automatickymi
méricimi systémy v roce 2013

Vykony provedené automatickymi méricimi systémy
. prach a jiné Lt
Sidlo U " chemické
y Skodliviny
\' pracovnim ’
- V pracovnim
DI ovzdusi
Usti nad Labem | 268 164
Ostrava 184
Celkem 268 348
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Graf ¢. 36 Vyvoj poctu provedenych mikrobiologickych a biologickych vySetieni v letech
2009 — 2013
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4.2. ZDRAVOTNI SLUZBY
4.2.1. Pracovnélékarské sluzby

V ramci pracovnélékarskych sluzeb byly poskytovany zejména tyto sluzby: provadéni
vstupnich, periodickych, vystupnich a mimotadnych pracovnélékatskych prohlidek, kontrolni
Setfeni na pracovistich zaméstnavatelii, kterym jsou pracovnélékaiské sluzby poskytovany,
vyhledavani rizik, $koleni zaméstnancti v problematice ochrany zdravi pii praci
a v poskytovani prvni pomoci, vypracovani navrhii na programy podpory zdravi atd.

Kromé téchto ¢innosti jsou poskytovéana doplitkova odbornd vySetfeni jinym poskytovatelim
zajistujicim pracovnélékarské sluzby, zejména u zaméstnanct vykonavajicich prace v riziku
hluku, prachu a vibraci.

Grafy ¢. 37 a ¢. 38 znazoriuji vyvoj poctu pracovnélékarskych prohlidek a vyvoj poctu
ostatnich vykonll v rdmci poskytovani pracovnélékatskych sluzeb provedenych zdravotnimi
ustavy Vv letech 2009 — 2013. Pocet provedenych preventivnich prohlidek ma od roku 2013
stoupajici tendenci.

Vyvoj poctu meéfeni a vySetfeni k ovéfeni podminek vzniku nemoci zpovolani lze
charakterizovat jen obtizné, nebot’ pocet ovéfeni podminek vzniku nemoci z povolani,
s kterym tyto vykony souvisi, dosahoval ve sledovanych letech riznych hodnot a nebyla
zaznamenana zadna charakteristicka tendence, ktera by se zobrazila v poc¢tu téchto vykonti.
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Tabulka €. 20 Pracovnélékaiské sluzby v roce 2013

Pocty Pocéty
subjekti, | Pocty pracovist’ | preventivnich
jimZ jsou |zkontrolovanych | prohlidek

poskytovany| Vramci PLS | provedenych

Pocty méieni a
vySetieni k ovéreni
Sidlo ZU podminek vzniku
nemoci z povolani

PLS V ramci PLS
SZD ostatni ostatni ostatni ostatni
Usti nad Labem 652 180 10 096
Ostrava 308 256 103 9715
Celkem 308 908 283 19 811

Graf ¢. 37 Vyvoj poctu pracovnélékarskych prohlidek provedenych zdravotnimi ustavy
v letech 2009 — 2013
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Graf &. 38 Vyvoj poétu ostatnich vykonii ZU pii poskytovani pracovnélékaiskych sluZeb
v letech 2009 — 2013
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4.2.2. Fyziologie a psychologie prace

ZU provadgji tuto specializovanou &innost na objednavku ze strany KHS nebo na zakladé
smluv se zaméstnavateli. V ramci fyziologie prace byla méfena a posuzovana celkova fyzicka
zatéz, lokalni svalova zatéz malych svalovych skupin rukou, manipulace s bfemeny
a pracovni poloha pii vykonavané praci. Ciselny daj o poétu praci, u kterych bylo provedeno
fyziologické méfeni, nezohlediiuje skute¢ny vykon prace. Pro zhodnoceni jedné prace nebo
posouzeni ergonomickych podminek na pracovisti se provadi vySetieni vice ukazatel vétsiho
poctu zaméstnancii. Stejnd situace je upocltu posouzeni ergonomickych podminek
na pracovisti.

Graf ¢. 39 znazoriiuje vyvoj poctu provedenych méfeni fyzické zatéze, posouzeni
ergonomickych podminek, posouzeni psychické zatéze a posouzeni zrakové zatéZze v letech
2009 — 2013.

Z hlediska procentualniho zastoupeni bylo v roce 2013 77% méfeni fyzické zatéZe, posouzeni
ergonomickych podminek, psychické zatéze a zrakové zatéze, provedeno na objednavku
podnikatelskych subjektt.

Tabulka €. 21 Fyziologie a psychologie prace v roce 2013

Pocty praci, u Pocty Pocty Poct

nichZ bylo posouzeni posouzeni y

. . 1, posouzeni
. . provedeno ergonomickych psychické s s
Sidlo ZU . <1z . s zrakové zatéze
fyziologickeé podminek na zatéZe na o
—hly — — na pracovisti

mereni pracovisti pracovisti

SZD iostatni| SZD |ostatni| SZD | ostatni| SZD ! ostatni
Usti nad Labem |42 382 12 119

Ostrava 189 328 28 69
Celkem 231 710 40 188
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Graf ¢. 39 Vyvoj po¢tu provedenych méreni fyzické zatéze, posouzeni ergonomickych
podminek, posouzeni psychické zatéZe a posouzeni zrakové zatéze v letech 2009 - 2013
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4.3. PORADENSKA A KONZULTACNI CINNOST V OBLASTI OCHRANY ZDRAVI
PRI PRACI

Poradenska a konzulta¢ni ¢innost je poskytovana zejména pracovnikiim organt ochrany
vefejného zdravi, podnikatelim, projektantim, poskytovatelim zdravotnich sluZzeb,
odborovym organizacim a zaméstnancim zabyvajicim se ochranou zdravi pfi praci, a to
nejcastéji k nadvrhiim projektovych dokumentaci, k zavadéni novych technologii, k ndvrhim
na kategorizaci praci, k ndvrhim vétrani a osvétleni pracovist a knavrhim feSeni
mikroklimatickych podminek. Rozsah poradenské Cinnosti je dan personalnim obsazenim na
jednotlivych ZU. Konzultace pro 1ékafe vykonavajici pracovnélékaiské sluzby se poskytuji
spise telefonicky, v nékterych piipadech se pracovnici ZU ulastni prohlidky pracovist
s lékafem poskytujicim pracovnélékaiské sluzby.

Graf ¢. 40 zobrazuje vyvoj poétu poskytnutych konzultaci v letech 2009 — 2013. Z hlediska
procentudlniho zastoupeni bylo v roce 2013 66% konzultaci poskytnuto podnikatelskym
subjekttim.
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Tabulka ¢. 22 Konzultaéni a poradenska ¢innost v roce 2013

Usti nad Labem |86 38 332 |95 163 5 58
Ostrava 315 19 330 |151 |507 32 109
Celkem 401 57 662 |246 {670 37 167

Graf ¢. 40 Vyvoj poctu poskytnutych konzultaci v letech 2009 - 2013
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5. Statni zdravotni ustav

Centrum hygieny prace a pracovniho 1ékafstvi se sestava ze ¢tyt oddéleni (oddéleni chemické
bezpecnosti, oddéleni hygieny prace, oddéleni pracovniho lékaistvi, oddéleni pro hodnoceni
expozice chemickym latkdm na pracovisti). V jejich rdmeci pracuje 9 Narodnich referencnich
pracovist’.

Centrum hygieny prace a pracovniho lékafstvi se zabyva studiem vlivu prace a pracovniho
prostiedi na zdravi. ZajiStuje plnéni ukold Statniho zdravotniho ustavu v oblasti ochrany
zdravi pii praci pro statni spravu tj. ministerstva (MZ, MZe, MPSV, MPO a pod.), krajské
hygienické stanice, dale pro zdravotni ustavy, podnikatelské subjekty a dalsi zijemce.
Konkrétni tikoly vychézeji predevsim z potieb ztizovatele SZU, tj. Ministerstva zdravotnictvi
a ze Statutu SZU. Ramcové jsou ukoly SZU formulovany téZ v zakoné &. 258/2000 Sb.,
v zakon¢ o rostlinolékaiské péci, v zakon¢ o podminkach uvadéni biocidnich ptipravki
a ucinnych latek na trh, v zakon¢ o chemickych latkach a chemickych smésich.

Cinnost Centra dale vychazi z dlouhodobych spoletenskych programi, zejména Nérodni
politika bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci Ceské republiky, Narodni akéni program
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a ,,Zdravi 21%, které se opiraji o strategické dokumenty
ILO (Umluva C187 o podptirném ramci pro bezpeénost a ochranu zdravi pii praci), WHO
(Globalni akéni plan WHO pro zdravi pracujicich 2008-2017) a Evropské unie (Nova
strategie Spolecenstvi v oblasti ochrany zdravi a bezpec¢nosti pii praci 2007-2012 a Akéni
program Spolecenstvi v oblasti vefejného zdravi 2008—2013).

Dalsi aktivity zahrnuji vyzkumné projekty podpotené tuzemskymi i zahrani¢nimi grantovymi
agenturami a zakazkami od rGznych zadavateli. NejvyznamnéjS$imi partnery pro SZU jsou
KHS a ZU a tomu odpovida i rozsah vzajemné spoluprace na mnoha tirovnich.

Dilezitou oblasti prace Centra je ucast a zastupovani CR v mezinarodnich organizaci EU,
WHO, OECD. Centrum hygieny prace a pracovniho Iékafstvi patfi od roku 1975 do
celosvétové sit¢ WHO spolupracujicich center pro pracovniho 1ékaistvi (GOHNET).

5.1. REFERENCNI A ODBORNA CINNOST

Hlavni naplni referen¢ni Cinnosti Centra HPPL je metodické vedeni pracovnikil organi
ochrany vetejného zdravi a laboratofi zdravotnich ustavid, pfiprava, vyvoj a ovéfovani
standardnich metodik, méfeni a hodnoceni vybranych faktorG v pracovnim prostiedi.
Nedilnou soucasti je poskytovani poradenské, vychovné a konzultacni sluzby
a vypracovavani znalec-kych posudkli. V ramci Centra HPPL plisobi 9 narodnich
referen¢nich pracovist”:

Narodni referencni centrum pro primyslové chemické latky a piipravky

NRC vypracovdava posudky na latky a smési/pfipravky, a to predevS§im ucinné latky
Vv biocidnich piipravcich a biocidni pfipravky jako takové, nejen z hlediska hygieny prace, ale
1 celkového vlivu na zdravi

NRC hodnoti biocidni ptipravky a v ¢astech tykajicich se tc¢innosti piipravki, analytickych

metod pro stanoveni uc¢innych a sledovanych latek, fyzikaln¢ chemické vlastnosti pfipravki,
piimé a nepiimé expozice uzivateli a dalSich osob jednotlivym slozkdm pfipravku
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a toxikologické vlastnosti vcetné klasifikace piipravki a kvantitativniho hodnoceni rizika.
Hodnoceni zahrnuje i opatfeni na ochranu ¢loveka a zvitat.

V roce 2013 byla vyhodnocena dokumentace k 49 biocidnim piipravkiim, hodnoceny byly
biocidni pfipravky typu 8 (pfipravky na ochranu dieva), 14 (rodenticidy) a 19 (repelenty), jak
v ramci vzdjemného uznani pfipravku povoleného v jiném staté¢ EU, tak i v rdmci prvniho
povoleni. Dale bylo zapocato hodnoceni dalSich 6 piipravka, u kterych bylo hodnoceni
preruseno vzhledem k nutnosti doplnéni chybéjicich udaji.

Zastupce NRC se v roce 2013 aktivné zucastnil 4 odbornych mitink (Technical Meeting)
zastupcu ptislusnych organa potadanych Evropskou Komisi (EK) k hodnoceni €innych latek
a biocidnich pfipravki., dale zéastupce participoval na Cinnosti HEEG (Human Exposure
Expert Group), kterou EK zastituje.

Kromé toho se NRC aktivné zapojuje do tvorby a pfipominkovani pravnich predpisi pro
ruzné resorty jak pro MZ, tak i MZe i MPO.

Pracovnici NRC jsou ¢leny Komise pro stanoveni pripustnych expozi¢nich limitd
a nejvyssich ptipustnych koncentraci. Komise pro stanoveni ptipustnych expozi¢nich limiti
a nejvyssich pripustnych koncentraci projednala a doporucila expozi¢ni limity pro 9 latek
a pravidelné projednavala pfipominky k navrhim Védeckého vyboru pro expozicni limity
chemickych latek v pracovnim prostfedi EU (SCOEL) na expozi¢ni limity v pracovnim
prostfedi. Je tfeba zdlraznit ¢asovou naro¢nost pfipravy navrhu piipustného expozi¢niho
limitu.

Narodni referen¢ni centrum pro pesticidy

NRC postupem podle Natizeni (ES) ¢. 1107/2009, o uvadéni piipravkil na ochranu rostlin na
trh, vypracovava hodnoceni u¢innych latek v POR a samotnych POR véetné jejich pouziti
Z hlediska ochrany zdravi podle § 33 odst. 2 zakona €. 326/2004 Sb., o rostlinolékaiské péci.

NRC v roce 2013 vypracovalo pfiblizn€ 210 expertiz pro vyrobce a dovozce piipravki na
ochranu rostlin (dadle POR) a 22 posudkii pro menSinova pouZziti POR pro Statni
rostlinolékatskou spravu.

Podle nové legislativy jsou terminy pro vyfizeni Zadosti velmi zkraceny, napf. na zonalni
vzajemné uznani ma SZU pouze 60 dni (difive 6 mésicl) téchto zadosti je asi Y4. Pocet novych
zadosti v roce 2013 byl 416 oproti roku 2012, kdy jich bylo 289.

NRC pokraéovalo v roce 2013 v hodnoceni u¢inné latky flumioxazin, pro kterou je CR je
vramci EU reportérskym statem. Vytvoifené¢ dokumenty ,,Renewal Assessment Report*
a,,CLH Report (Proposal for Harmonised Classification and Labelling)* pro EFSA
a Evropskou agenturu pro chemické latky (ECHA) byly prostiednictvim databaze CIRCA
rozeslany jednotlivym c¢lenskym statim k pfipominkovani. Pfipominky byly vypotfadany na
podzim 2013. Hodnoceni flumioxazine bude pokradovat i v roce 2014 a flumioxazin bude CR
obhajovat na trovni EU v priibéhu roku 2014.

V roce 2013 byly zapocCaty prace na obnoveni zafazeni dal§ich 4 ucinnych latek
pikoxystrobin, flurtamon, daminozid a fenamidon, které byly CR ptidéleny podle provadéciho
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nafizeni (EU) €. 686/2012. Posuzovani u¢innych latek je velice naro¢ny proces, ktery trva —
pokud jde vse bez komplikaci — minimaln¢ dva roky

Na zékladé zadosti MZ byla pro pracovniky KHS vypracovana informace o letecké aplikaci
POR.V ramci této informace se pribézné aktualizovala piiloha, ve které pracovnici NRC
hodnoti rizika moznych POR pro leteckou aplikaci a podminky pro povoleni vyjimky. V roce
2013 bylo téchto hodnoceni 11.

V roce 2013 byl zastupce NRC zapojen do prace v Pracovni skupiné pro pesticidy EFSA
(European Food Safety Authority) jako externi expert EFSA - tykajici se toxikologie savcl
(Working group of Pesticide Unit — mammalian toxicology meetings). V roce 2013 se
zucastnil 4 jednani.

Zastupce NRC je také ¢lenem ve ,,Working group Negligible Exposure under Regulation
1107/2009 pii EUROPEAN COMMISSION HEALTH AND CONSUMERS
DIRECTORATE-GENERAL, Safety of the Food chain; Chemicals, contaminants, pesticides
a ucastnil se pracovnich mitink.

V rédmci hodnoceni rezidui pesticidii jsou odborni pracovnici NRC zapojeni i do dalSich
pracovnich skupin na trovni ES i v rAmci mezirezortnich pracovnich skupin v CR. V roce
2013 probéhlo 5x zasedani residualni skupiny SCoFCAH (ve které je dalsi zastupce NRC).
Hlavnim ukolem této sekce je predevSim schvalovani novelizaci pfiloh nafizeni (ES)
¢. 396/2005 - nové navrzenych hodnot maximalnich limitd rezidui pesticidd, které jsou
stanoveny jako bezpecné hodnoty pii pouzivani piipravkd na ochranu rostlin, a dale se
schvaluji pfipustné odchylky pro dovoz u¢innych latek, které nejsou aplikovany na izemi EU.
Pracovnici NRC, podilejici se na hodnoceni rezidui v POR, také zajistovali podavani
informaci pro vypracovani PROFile (Pesticide Residues Overview File) a pro hodnotici
zpravy podle ¢lanku 12.1 natizeni (ES) €. 396/2005 k jednotlivym ucinnym latkam.

Pracovnici NRC se podileli na praci pracovni skupiny ztizené pii Ministerstvu zemédélstvi
k realizaci ,,Narodniho akéniho planu k zajisténi udrzitelného pouzivani pesticidi v CR*
(NAP) piijatého vladou na podzim 2012. Zastupce OCHB aktivné vystupuje na vSech
jednanich této pracovni skupiny, ktera se v roce 2013 uskutecnila 4x.

Pracovnici NRC se podileli na pfipominkovani narodnich i evropskych ptedpisi, ve kterych
je feSena problematika chemickych latek a ochrany zdravi pii praci, zGcastiovali se
vypotadavani ptipominkovych fizeni.

Narodni referen¢ni laboratoi pro analyzu toxickych plynu v ovzdusi na pracovistich

Nosnym programem NRL bylo monitorovani a hodnoceni chemické zatéze vzduchu
Vv zafizenich, kde se provadi sterilizace pomilicek pro humanni medicinu plynnym
ethylenoxidem. S piihlédnutim k tomu, ze jde o klasifikovany karcinogen a mutagen, jsou
jeho tolerované hladiny (NPK-P a PEL) stanoveny velmi nizko (3 a 1 mg/m3) a v pracovnich
koridorech je jejich dodrZovani obtiZzny technicky a organizaéni ukol.
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Narodni referencni laborator pro biologické monitorovani expozice chemickym latkam
v pracovnim prostiedi

Mezi hlavni ¢innosti NRL v roce 2013 pattilo sledovani vyvoje biologickych expozi¢nich
testh (dale také ,,BET*) po strance analytické i legislativni. Pozornost byla vénovéana nejen
analytickym postupiim pro stanoveni ukazatelti expozice chemickym latkdm uvedenym ve
vyhléasce €. 432/2003 Sb., v platném znéni (Vyhlaska ¢. 107/2013 Sb.), ale i stanovenim, ktera
nejsou jinde v CR bé&Zné provadéna. Bylo pokradovano v testovani metody pro stanoveni 2-
hydroxyethylvalinového aduktu a tfi dalSich adukti v globinu jako biomarkerti chronické
expozice alkylaénim latkdm. Metody jsou vyuzitelné jednak pro posouzeni hygienické situace
na konkrétnich pracovistich, jednak pro vyzkumné ucely — hodnoceni korelace s ukazateli
genotoxického poskozeni.

V ramci validace analytickych metod se NRL podilela referenénimi analyzami na systému
kontroly kvality okruznich vzork pro biologické monitorovéani, poradaném univerzitou
v Erlangenu (German External Quality Assessment Scheme).

Metodick4 &innost spodivala v poskytovani konzultaci pro pracovniky MZ, KHS, ZU
a dalSich organizaci, a to nejen v oblasti biologického monitorovéani, ale i obecného
hodnoceni expozice chemickym Skodlivinam.

Narodni referen¢ni pracovisté pro expozice organickym chemickym latkam

V roce 2013 poskytovalo NRP konzultace na dotazy telefonické, pisemné i osobni, tykajici se
zejména odhadu toxicity vypoctem nebo z vysledkil alternativnich metod testovani. Prace se
soustfedila zejména na specifické vyuziti vypoctovych metod pro odhad nebezpecnosti
a nésledné pti odhadu rizik vypoctem pomoci komercnich a validovanych pocitacovych pro-
gramil, zvlasté¢ programu HAZARDEXPERT SYSTEM. Dale je vyuzivan program QSAR
TOOLBOX, ktery umoZiiuje konstrukei a validaci QSAR modeld, trendovych modeli a read-
accross analyzy. NPR pracuje ve vyboru pro odhad rizik chemickych latek (Risk assessment
committee, RAC), ktery je soucasti Evropské chemické agentury (ECHA), jenz se zabyva
harmonickou klasifikaci, autorizaci a restrikci latek v Evropské unii.

NRP spolupracuje s NRC pro primyslové chemické latky a ptipravky a je zapojeno do
¢innosti skupiny expertd pro validaci modelit QSAR pro legislativni vyuziti pii OECD a JRC
EC.

Narodni referenéni laboratof pro méfeni a posuzovani hluku v pracovnim prostredi
a vibraci

Cinnost Narodni referenéni laboratofe pro hluk v pracovnim prostiedi a vibrace byla v roce
2013 zaméfena na pfipravu nového metodického navodu pro méfeni a posuzovani hluku
V pracovnim prostfedi a vibraci (v ndvaznosti na nafizeni vlady ¢. 272/2011 Sb., o ochrané
zdravi ptfed neptiznivymi ucinky hluku a vibraci) (novy metodicky navod byl zvetejnén ve
Véstniku MZ €. 4/2013), novely vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro
zatazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazateli biologickych expozi¢nich testl,
podminky odbéru biologického materidlu pro provadéni biologickych expozi¢nich testh
a nalezitosti hlaSeni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli (¢ast hluk a vibrace). V roce
2013 byly zajiStény 3 audity laboratofi — Zadatelti o prodlouzeni autorizace. Ve zkuSebné
vibraci SZU byly priibézné organizovany mezilaboratorni porovnavaci zkousky pro

65



laboratoie autorizované ¢i akreditované k méfeni hluku a vibraci pfenaSenych na c¢loveka.
V roce 2013 se zkousek zucastnilo 16 laboratofi.

Néarodni referen¢ni laboratof pro prasnost a mikroklima v pracovnim prostiedi

Cinnost NRL byla v roce 2013 zaméfena na pfipravu Metodického navodu pro méfeni
a hodnoceni mikroklimatickych podminek na pracovisti a vnitiniho prostredi staveb; probéhlo
pfipominkové fizeni a novy metodicky navod byl uvetejnén ve Véstniku MZ €. 8/2013, dale
piipravu navrhu novely vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zatazovani
praci do kategorii, ¢asti tepelna a chladova zatéz; viz vyhlaska ¢. 107/2013 Sb.

Byla provedena rozsdhld méfeni a hodnoceni mikroklimatu, prasnosti, vzduchotechnickych
parametrii, osvétleni, CO2, méfeni a hodnoceni tepelné a chladové zatéze a posouzeni
ucinnosti vétrani na pracovistich 1 v pobytovych prostorach, dale hodnoceni skupin vyrobkt
pro upravu vnitiniho prostfedi budov. Specidlni c¢innosti laboratofe byla méfeni ve
zdravotnickych zafizenich i vyrobnich provozech s definovanou tfidou Cistoty ovzdusi,
stanoveni tfid Cistoty na téchto pracovistich spolu s ovéfenim funkce klimatizac¢nich zatizeni.

Z povéfeni Ministerstva dopravy (dale také ,,MD*) byly provadény zkousky draznich vozidel.
Pro Drazni iftad MD byla provedena méfeni mikroklimatu, osvétleni, prasnosti, koncentraci
CO a CO2 v ovzdusi a hodnoceny vybrané ergonomické parametry v lokomotivach
a specialnich draznich vozidlech Ceskych drah.

V roce 2013 byly provedeny 3 kontrolni audity zkusebnich laboratofi u zZadatelii o autorizaci.

Pracovnici NRL se podileji na normotvorné cinnosti — jako ¢lenové technickych
normalizacnich komisi pii ptipravé novych norem i pfi prebirani norem EU.

Narodni referenéni laborator pro neionizujici elektromagneticka pole a zareni

V roce 2013 provedla NRL v rdmci komunalniho a pracovniho prostfedi fadu méfeni, vypoctl
a hodnoceni expozice. V oblasti nizkych frekvenci se jednalo pfedev§im o hodnoceni
expozice u elektrického svafeni v automobilovém primyslu a v blizkosti zafizeni elektrické
trakce. V oblasti vysokych frekvenci se pievaznd ¢ast hodnoceni expozice tykala
zakladnovych stanic pro mobilni komunikaci. V roce 2013 provedla NRL i fadu vypocetnich
hodnoceni expozi¢ni situace v okoli laserovych zdroji, meteorologickych radari, radiovych

)

pievadéci a infrasaun.

V prvni poloviné roku 2013 byla dokoncena jednani v ramci pracovni skupiny pro socialni
otazky potaddand Radou Evropy v Bruselu za tcelem pfipravy nové smérnice na ochranu
zdravi pred neionizujicim zafenim. NRL pfipravovala (jako expert za CR) pisemné podklady
pro jednéani. V druhé poloviné roku se pracovnici NRL vénovali pfipravé podkladl pro novelu
nafizeni vlady ¢. 1/2008 Sb., jehoZ zména je iniciovana konecnym pfiijetim nové Evropské
smérnice 2013/35/EU (€erven 2013). Vydani novely natfizeni vlady je planovana na prelom
roku 2014/2015.

Narodni referen¢ni pracovisté pro fyziologii a psychofyziologii prace
V agendé Narodniho referen¢niho pracovisté pro fyziologii a psychologii prace (dale jen

NRPFPP) dominovala i v roce 2013 konzulta¢ni, posudkova a vzdélavaci ¢innost, provadéni
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specializovanych fyziologickych, psychologickych a ergonomickych méfeni a hodnoceni,
vypracovavani posudkll a posuzovani pracovist za ucelem kategorizace prace, realizace
opatfeni k ochran¢ zdravi pracovniki a také za ticelem ovéfeni podminek vzniku onemocnéni
pfi posuzovani nemoci z povolani z pfetézovani.

NRPFPP se dale vénovalo realizacim ergonomickych studii pomoci ergonomickych
checklistti a ergonomického softwaru JACK pii hodnoceni ergonomickych rizik vedoucich
k poskozeni pohybového aparatu. Velky objem prace v roce 2013 zahrnovala prace na
zpracovani podkladi pro novelizaci legislativy. Zna¢néd kapacita prace byla vénovana ve
spolupraci s oddélenim chemické bezpe€nosti pfipravé na znéni novelizace vyhlasky
¢. 288/2003 Sb. tykajici se praci zakazanych t€hotnym, kojicim matkam, matkam do 9 mésict
po porodu a mladistvym a piipravé novely jako takové. Dale byly pfipraveny rozsahlé
podklady pro novelizaci dalsi legislativy (nafizeni vlady ¢&. 361/2007 Sb. vyhlaska
¢. 432/2003 Sb.), spoluprace byla i na ptipraveé textl piipravované legislativy vcetné ucasti na
piipominkovych ftizenich. Pokracovala dlouhodoba spoluprace na autorizaci v oblastech
fyziologie prace, psychologie prace a ergonomie. Pracovisté se vyznamnou mérou podilelo na
ptfipravé a realizaci tkolu hlavniho hygienika zaméfeného na ergonomickou problematiku

N4

pracovist montdzniho charakteru zejména v automobilovém a elektrotechnickém pramyslu.

V ramci spoluprace s klinickymi pracovisti byly shromédzdény a vyhodnoceny podklady,
z kterych by se mélo vychézet pti piipravé metodiky pro posuzovani onemocnénim patete
jako nemoci z povolani. NRPFPP bylo v roce 2013 spolufesitelem grantu IGA tykajiciho se
problematiky hygienickych kritérii pro posuzovani onemocnéni patefe jako nemoci
Z povolani. Pro MZ a krajské urady vypracovava znalecké posudky v ramci odvolacich fizeni
pfi posuzovani nemoci z povolani. NRPFPP se v roce 2013 podilela vyznamnou mérou na
posudkové ¢innosti v ramci odvolani pfi posuzovani nemoci z povoldni se zaméfenim na

posuzovani splnéni hygienickych kritérii.

V roce 2013 se pocet pozadavkl na méfeni a hodnoceni lokalni svalové zatéze pii posuzovani
nemoci z povolani z pietéZovani (odvolaci fizeni, znalecké posudky, konzultace a jednani
K Settenym pfipadim, ovéfovani spravnosti méfeni a spravné interpretace vysledkl
Vv protokolech z méfeni apod.) a k ovéfeni kategorizace praci drZel na urovni roku 2012.
Me¢feni v ramci ovéreni podminek vzniku nemoci z povolani byla provedena zejména pro
StiedoCesky kraj, Prahu a JihoCesky kraj. Zna¢ny objem prace vyzadovala konzultacni ¢innost
v ramci feSeni komplikovanych piipadi, ptfipadii s celorepublikovou plsobnosti a piipada
odvolani.

Pracovnici NRPFPP dale realizovali studii pro posouzeni pracovni zatéZe a ergonomie
vytipovanych pracovist’ Ceské poSty u profese postovni dorucovatel, dale spolupracovali pfi
sjednoceni kategorizace praci u stomatologickych profesi.

Cilem dalSich studii bylo ergonomické posouzeni stavajicich pracovist’ a vypracovani navrhi
na celkové zlepSeni ergonomie a realizaci dalSich opatfeni v oblasti ochrany zdravi
pracovnikil. ReSena byla problematika sjednoceni postupu pii kategorizaci praci na n&kterych
typech praci dle pozadavki z hygienického terénu (zejména jde o profese ve zdravotnictvi
a ve sluzbach).

Odborna pracovisté Centra v roce 2013 provadely stanoveni fyzikalnich a chemickych faktori

pracovniho prostredi a ti na =zakladé poZadavkl KHS (SZD) nebo jednotlivych
podnikatelskych subjektt.
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Grafy ¢. 41 a 42 znazornuji vyvoj poctu protokoli z méteni fyzikalnich faktort pracovniho
prosttedi a vyvoj poctu provedenych meéfeni fyzikédlnich faktorti pracovniho prostredi
provedenych SZU v letech 2009 — 2013. Je patrno, Ze v poslednich letech doslo k vyraznému
poklesu celkového poctu méfeni provedenych pro KHS, coz lze vysvétlit niz§im objemem
finanénich prostiedku, které mély KHS Kk dispozici pro tyto ucely. Vyvoj poétu méfeni
provedenych pro ostatni subjekty lze interpretovat obtizné, nebot’ se jednd o méfeni
provedend na zakladé objednavek.

Z hlediska procentualniho zastoupeni bylo v roce 2013 98% provedenych méteni fyzikalnich
faktori a 97% protokoli z méfeni fyzikdlnich faktori spojeno s objednavkami od
podnikatelskych subjekti.

Grafy ¢. 43 a ¢. 44 znazornuji vyvoj poctu vzorkli z méfeni praSnosti a koncentrace
chemickych latek v pracovnim prostfedi a vyvoj poc¢tu provedenych analyz vzorkli prachu
a chemickych latek z pracovniho prostiedi provedenych na SZU v letech 2009 — 2013.
Vyrazné prevazuji méfeni ,0statni, provedena pro podnikatelské subjekty v ramci
poskytovani sluzeb. Z hlediska procentualniho zastoupeni bylo vroce 2013 80% vzorka
Z méfeni prasnosti a koncentrace chemickych latek v pracovnim prostiedi a 88% provedenych
analyz vzorkl prachu a chemickych latek z pracovniho prostfedi spojeno s objednavkami od
podnikatelskych subjektt.

Tabulka €. 23 Pocet fyzikalnich méFeni v pracovnim prostiredi v roce 2013 provedenych
odbornymi pracovisti CHPPL SZU

Pocet vypracovanych Poceitvprp Ved’eny.c h
Faktor protokolii a expertiz . MEIEnl Viamer
jednotlivych protokoli
SZD ostatni SZD ostatni
Hluk 14 15 280
Vibrace 12 948
Osvétleni 4 20
Neionizujici zareni 19 68
Mikroklima 15 3 83
Prasnost 6 18
Lasery 0 0
Ostatni - prasSnost 9 2 24
- ionizace vzduchu v 60
- ergonomie 10 10
Celkem 96 20 1511
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Graf & 41 Vyvoj poctu protokoli z méfeni fyzikalnich faktori pracovniho prostfedi
Vv letech 2009 — 2013 provedenych odbornymi pracovisti CHPPL SZU
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Graf ¢&. 42 Vyvoj poctu provedenych méfeni fyzikalnich faktorii pracovniho prostiedi
Vv letech 2009 — 2013 provedenych odbornymi pracovisti CHPPL SZU
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Tabulka ¢. 24 Pocty zpracovanych vzorku, realizovanych analyz a vySetfeni v roce 2013
provedenych odbornymi pracovisti CHPPL SZU

Zpracované Chemické Mikrobiol./biol.
vzorky analyzy vySetieni Méfeni
SZD | ostatni | SZD | ostatni | SZD | ostatni (vySetreni)
Prach a ae,rosoly _ 5 24 26
V pracovnim ovzdusi
Ostatni chemické
Skodliviny v pracovnim 88 268 356
ovzdusi
BET 100 290 100 495 985
Celkem 102 402 100 763 1367

Graf ¢. 43 Vyvoj poétu vzorku z méieni prasnosti a koncentrace chemickych latek
Vv pracovnim prostiedi v letech 2009 — 2013 provedenych odbornymi pracovisti
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Graf ¢. 44 Vyvoj poctu provedenych analyz vzorku prachu a chemickych latek

z pracovniho prostiedi v letech 2009 — 2013 provedenych odbornymi pracovisti
CHPPL SZU
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5.2. MONITORING ZDRAVOTNIHO STAVU OBYVATELSTVA

V ramci Monitoringu zdravotniho stavu obyvatelstva je v gesci Centra hygieny prace
a pracovniho lékafstvi subsystém VII: ,,Zdravotni rizika pracovnich podminek a jejich
dasledky”. Centrum HPPL se podili na c¢innosti tfi informacnich systémii: Expozice
rizikovym faktoriim prace je monitorovana v Registru kategorizace praci a v Registru osob
profesiondlné¢ exponovanych chemickym karcinogenim (,REGEX®). Ne¢které zdravotni
dopady téchto expozic méfené vyskytem nemoci z povoldni, resp. ohroZeni nemoci
Z povolani, jsou sledovany v Narodnim registru nemoci z povolani.

V roce 2013 bylo ohlaseno celkem 1 042 piipadt profesionalnich onemocnéni. V témze roce
bylo zpracovano celkem 23 analyz dat z Narodniho registru nemoci z povolani, které si
vyzadali ptedevSim Iékai1 pracovniho Iékafstvi, pracovnici KHS a MZ. Narodni registr
nemoci z povolani spravuje a vede Centrum hygieny prace a pracovniho lékaistvi SZU,
podrobng;jsi data o nemocech z povoléani jsou uvedena v kapitole 9.

5.3. KONZULTACNI CINNOST A PORADENSTVI

Na SZU se obraceji pracovnici KHS a ZU s dotazy tykajicimi se problematiky vyuziti
standardnich metod méfeni ve specifickych situacich, technického feSeni odbérii vzorki
ajejich analyz, hygienické problematiky raznych technologii, posuzovani nékterych

vvvvvv

hodnoceni zdravotnich rizik na pracovisti.

Konzultace pro KHS a ZU se konkrétné tykaly napf. problematiky stanoveni par inhalagnich
anestetik na operacnich salech, vypovédni hodnoty ukazateli BET pfi profesionalni expozici
styrénu, vyskytu nanomateridldi na pracovistich, hygienické problematiky novych
nestandardnich technologii, posuzovani pracovnich ¢innosti pfi praci s chemickymi latkami
a smésmi (ptipravky), stanoveni a projednani novych PEL, hodnoceni zdravotnich rizik na
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pracovistich v ramci kategorizace praci a hodnoceni lokalni svalové zatéze pii posuzovani
nemoci Z povolani z pfetéZovani.

Pro pracovniky KHS byla vypracovédna informace o letecké aplikaci POR véetné metodiky
pro hodnoceni zdravotnich rizik. Bylo zrealizovano Skoleni pro pracovniky KHS, ktefi
posuzuji pouziti POR pro letecké aplikace.

Rovnéz byly vyfizovany dotazy na moznost Skodlivého pulsobeni zdrojii neionizujiciho
zéafeni, zejména mobilnich telefond, vysilacl zakladnovych stanic, dotazy na pracovni
podminky v blizkosti zdroji neionizujictho zafeni a na bezpeCnost zéafeni (UV
a elektromagnetického pole) pii pouzivani uspornych Zarovek aj. Pracovnici SZU se aktivné
zG&astiuji vzdélavacich akci potadanych ZU a KHS.

Mnozstvi konzultaci (telefonicky, e-mailem, osobné) bylo poskytnuto dovozciim, vyrobcim
a distributortim chemickych latek a pripravkt véetné biocidnich piipravk.

V tabulce €.25 jsou uvedeny pocty konzultaci v jednotlivych oblastech pro KHS a pro ostatni
subjekty. Povzbuzujici je zvySujici se pocCet konzultaci pro Iékare, ktefi poskytuji
pracovnélékarské sluzby (140% nartst konzultaci oproti roku 2012). Rovnéz i piiblizn€ dva
tisice konzultaci pro ostatni subjekty znamenaji zvySujici zdjem o problematiku ochrany
zdravi pfi praci (100% nariist konzultaci oproti roku 2012). Z hlediska procentudlniho
zastoupeni bylo vroce 2013 80% konzultaci poskytnuto podnikatelskym subjektam.
Zvysujici tendence poradenskych a konzultacnich sluzeb je zndzornéna v grafu €. 45, ktery
znazoriuje vyvoj po¢tu poskytnutych konzultaci v letech 2009 — 2013.

Tabulka & 25 Konzulta¢ni ¢innost a poradenstvi poskytované CHPPL SZU

Konzultaé¢ni ¢innost a poradenstvi Pro KHS LELRD O

subjekty
Konzultace pro 1ékafe vykonavajici ZPP 519
Konzultace ke kategorizaci praci 264 490
Dalsi konzultace v oblasti ochrany zdravi pfi praci (mimo 106 795

kategorizaci praci)

Konzultace pro KHS pfi stanovovani naplni a cetnosti
preventivnich Iékafskych prohlidek

Posouzeni protokolil z méteni faktorli pracovnich podminek, 65 35
které jsou predkladdny KHS

Konzultace pravidel bezpe€nosti, ochrany zdravi a ochrany

zivotniho prostfedi pfi praci s chemickymi latkami podle 15 54
zékona ¢. 258/2000 Sh.
Celkem 450 1823
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Graf & 45 Vyvoj po¢tu poskytnutych konzultaci v letech 2009 — 2013 CHPPL SZU
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5.4. ZDRAVOTNI SLUZBY V PRACOVNIM LEKARSTVI

Poskytovani pracovnélékatskych sluzeb zajistuje oddéleni pracovniho 1€katstvi. V roce 2013
byly tyto sluzby komplexné poskytovany 24 smluvnim subjektim. Dalsim 18 subjektim jsou
poskytovany v ramci pracovnélékaiskych sluzeb specializovand vySetfeni na vyzadani.
Odd¢leni pracovniho 1ékaistvi bylo v roce 2013 nuceno pierusit kontroly zdravotniho stavu
dlouhodobé¢ sledované kohorty osob profesionalné exponovanych azbestu, protoze organizace
a financovani naslednych dispenzarnich prohlidek téchto osob nebylo v roce 2013 financné
zajisténo.

Zkusenosti a vysledky pii poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb jsou vyuzivany k plnéni
ukoll pro statni spravu, legislativni, znaleckou, konzulta¢ni a vyzkumnou ¢innost (i v ramci
WHO spolupracujicich center) a pro poskytovani postgradualniho vzdélavani v oboru
pracovni lékafstvi.

Grafy ¢&. 46, 47 a 48 znazoriiuji vyvoj poétu vykonti provedenych na SZU v ramci
zdravotnickych sluzeb. Pocet provedenych pracovnélékaiskych prohlidek a kontrol pracovist
zavisi na poctu subjektl, s kterymi je uzaviena smlouva o poskytovani pracovnélékaiskych
sluzeb. Jejich pocet se ve sledovanych letech méni.

Pokud se jedna o pocet provedenych méteni fyzické zatéze, posouzeni ergonomie, psychické
zatéze a zrakové zatéze na pracovisti (viz tabulka ¢. 26), l1ze konstatovat, Ze prevazuji vykony
»ostatni provedené v ramci placenych sluzeb pro podnikatelské subjekty. V roce 2013
Vv porovnani s rokem 2012 doSlo k mirnému poklesu provedenych fyziologickych méteni
(08% u SZD, o 20% u ostatnich subjektd), ale naopak byl zaznamenan 100% narGst
U posouzeni ergonomickych podminek na pracovisti v ramci SZD a 160% nartist posouzeni
ergonomickych podminek pro ostatni subjekty. Z hlediska procentudlniho zastoupeni bylo
v roce 2013 63% téchto vykonti provedeno na objednavku podnikatelskych subjektt.
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Tabulka ¢. 26 Zdravotnické sluzby v hygiené prace provedené pro potieby statniho
zdravotniho dozoru a ostatni placené v roce 2013 poskytované CHPPL SZU

Zdravotnické sluzby v hygiené prace poskytované CHPPL SZU SZD Ostatni

Pocet méfeni a vySetieni k oveéfeni podminek vzniku
nemoci z povolani

Pracovn&lékaiské Pocet subjekti, jimz jsou poskytovany PLS 24
pece Pocet pracovist’ zkontrolovanych v rdmci PLS 18
Pocet preventivnich prohlidek provedenych v rdmci
179
PLS
Povcvet praci, u nichz bylo provedeno fyziologické 550 600
Fyziologie prace merent
Y Pocet posouzeni ergonomickych podminek na
i 400 789
pracovisti
Psychologie Pocet posouzeni zrakové zatéZze na pracovisti 5 20
prace Pocet posouzeni psychické zatéZze na pracovisti 2 10

Graf ¢&. 46 Vyvoj poctu provedenych pracovnélékaiskych prohlidek v letech 2009 — 2013
poskytovanych CHPPL SZU
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Graf & 47 Vyvoj pottu kontrol pracovist’ v letech 2009 — 2013 poskytovanych
CHPPL SZU
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Graf ¢. 48 Vyvoj poltu provedenych méieni fyzické zatéZe, posouzeni ergonomie,
psychické zatéZe a zrakové zatéZe na pracovisti v letech 2009 — 2013 poskytovanych
CHPPL SZU

3500

3000

§ 2500
w

E 2000

£ 1500
a

1000

500

0

2010 2011 2012 2013
BSZD O Ostatni

5.5. AKTIVITY V OBLASTI PODPORY ZDRAVI NA PRACOVISTI

V roce 2013 pokracovala jiz 9. rocnikem soutéz Podnik podporujici zdravi, urend ceskym
spolecnostem a organizacim. Soutéz hodnoti kvalitu aktivit, které zaméstnavatelé organizuji
pro své zaméstnance nad ramec svych zédkonnych povinnosti. Celkovy pocet zaméstnanct
Ucastnicich se v ramci zapojenych spolecnosti aktivit podpory zdravi byl v tomto roce 58 283.
V roce 2013 se soutéze zucastnilo celkem 15 spole¢nosti, z toho 12 bylo v kategorii ,,velké*
(s poctem zaméstnanci vEétSsim neZz 250 osob) a 3 spoleénosti patfily mezi stiedni (50-250
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zamé&stnanct). Jedna spole¢nost ziskala titul jiz potteti (certifikat je udélovan vzdy na 3 roky).
Slavnostni udileni cen probéhlo tradi¢né¢ ve spolupraci s MZ, MPSV a VUBP
v Kaiserstejnském palaci dne 22. fijna 2013, kde byl rovnéz vyhlasen 10. ro¢nik soutéze pro
rok 2014.

V roce 2012 skoncil evropsky projekt Psychosocialni rizika na pracovisti, na némz
spolupracovali pracovnici odborti hygieny prace KHS spolu s inspektory prace. Vysledky
zpracovani ziskanych dat byly spolu s praktickymi pfipominkami prodiskutovany u kulatého
stolu ve Statnim zdravotnim tstavu. Ceské vysledky byly predany organizatorim iniciativy
SLIC k soubornému mezinarodnimu zpracovani. Na zacatku roku 2013 byla metodika
vyhledavani psychosocialnich rizik na pracovisti upravena podle piipominek ceskych
Gicastniki projektu, rozeslana k opétnému schvaleni a umisténa na webové stranky SZU viem
zainteresovanym stranam K volnému pouziti. V bfeznu 2013 probéhla ve Stockholmu finalni
konference nad mezinarodnimi vysledky s velmi dobrym hodnocenim pfinosu zpracované
tématiky vSemi ucastnickymi staty.

V roce 2013 byl zahajen mezinarodni projekt podporovany Evropskou Agenturou pro zdravi
a spotiebitele a zaméfeny na zvySovani kvalifikace odborniki zabyvajicich se pé¢i o zdravi
starnouci pracovni populace (e-CAPACITS8). Skupina podpory zdravi na pracovisti pfipravila
zpravu o situaci v pééi o starnouci pracovniky v Ceské republice jako zaklad k vytvoreni
komplexniho materialu k vzdélavani odbornikl v této oblasti, jimz bude vyukovy internetovy
kurz.

5.6. VYZKUMNA CINNOST

Vyzkumna cCinnost je zakladnim ptfedpokladem pro kompetentni plnéni dalSich odbornych
tkolt SZU v oblasti pracovniho lékaistvi. V souladu s poslanim SZU jsou témata
vyzkumnych projekt zamétena na identifikaci faktorti ohrozujicich lidské zdravi pti expozici
z pracovniho ¢i zivotniho prostfedi, na hodnoceni zavaznosti expozice t¢émto faktorim, na
studium jejich biologickych u¢inkd, na identifikaci nejohroZenéjSich populacnich skupin a na
zkoumani pfi¢in interindividudlni variability odezvy organismu na riznad agens. Vysledky
tohoto vyzkumu jsou vyuzivany k aktualizaci védeckych podkladii a metod pro kvantitativni
hodnoceni zdravotnich rizik spojenych s profesiondlni ¢i environmentalni expozici, slouzi
jako podklad pfii ptipravé a novelizaci legislativy, zavadéni novych poznatkli do bézné praxe
I pro vzdélavani ostatnich odbornych pracovnikt ¢innych v oblasti ochrany zdravi pii praci.

V roce 2013 fesili pracovnici HPPL SZU v oblasti pracovniho 1ékaistvi celkem 5 grantovych
projekti, z toho 4 podporované agenturami tuzemskymi:

Interni grantova agentura Ministerstva zdravotnictvi (IGA MZ ) :

NT13401: Degrada¢ni produkty proteinovych adukti v moci jako novy typ biomarkert
v toxikologii, fesitel RNDr. Jaroslav Mraz, CSc., doba feSeni 2012-2015

NT14471: Vyvoj metody ke kvantitativnimu hodnoceni podilu rizikovych faktorii prace na
etiologii chronickych onemocnéni bederni patefe a formulace klinickych a hygienickych
kritérii pro posuzovani téchto onemocnéni jako nemoci z povolani, feSitel MUDr. Jana
Hlavkova, doba fe$eni 2013-2015
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Grantova agentura CR (GA CR) :

GAP407/10/2410: Longitudinalni studium optimalniho vyvoje: potencial prazské a brnénské
studie celozivotniho vyvoje ¢lovéka, hlavni feSitel: Prof. PhDr. Marek Blatny, Ph.D.,
MU Brno, spolufesitel PhDr. L. KoZena (a dalsi pracovnici SZU), doba feSeni 2010-2014

Grantova agentura Akademie véd CR (GA AV CR) :

GA AV IAAX01110901 Uloha adrenergni signalizace a oxidativniho stresu v molekularnich
mechanismech kardioprotektivniho pusobeni chronické hypoxie, hlavni feSitel: RNDr. Jifi
Novotny, DrSc., PfF UK Praha, spolufesitel RNDr. Jaroslav Mraz, doba feseni 2009-2013

Zahrani¢ni grant podporovany EC — Executive Agency for Health and Consumers e-Capacit8:
¢. 20121210: Strengthening occupational health professionals capacities to improve the health
of the ageing workforces, hlavni feSitel: Health Policy Department Nofer Institute
of Occupational Medicine, Lodz, Poland, spolufeSitel PhDr. L. Kozena, doba feSeni
2013-2015

V ramci institucionalniho vyzkumu jsou feSeny dva projekty, jimiz je SZU zapojen do
Globalniho akéniho planu sit¢ WHO spolupracujicich center pro pracovni lékatstvi dvéma

projekty:

1) WHO CC OH GPA 4.20e Lung Function Reduction Associated with Different Levels
of Occupational Exposure to Asbestos Particles

Cilem studie je sledovani a odhad vyvoje postizeni plicnich funkci v zavislosti na mife
expozice. Data od 325 osob, které byly nakonec do sledovani zatazeny, jsou postupné
zpracovavana.

2) WHO CC OH GPA 1.10f Czech National Occupational Health Profile. Indicators
of Exposure and of Health Outcomes

V ramci tohoto projektu je monitorovana na jedné stran¢ expozice osob riznym rizikovym
faktorim prace (informacni systém KaPr) a chemickym karcinogentim (systém REGEX), na
druhé strané pak zdravotni disledky této expozice, méfeno vyskytem nemoci z povolani,
resp. ohrozeni nemoci z povolani (Narodni zdravotni registr nemoci z povolani).

V ramci projektli Ministerstva zdravotnictvi se SZU podilelo na komplexnim piesetieni
zdravotniho stavu u souboru pacientli z epidemie hromadnych otrav metanolem zplsobenych
pozitim pancovanych alkoholickych ndpoji, ktefi otravu prezili. Tato akce zahrnovala
vySetfeni psychologické, adiktologické, oftalmologické a neurologické, véetné magnetické
rezonance a je koordinovana Klinikou pracovniho I€katstvi VFN a 1. LF UK v Praze. Do
baterie vySetfovacich metod bylo piispéno vysetienim zrakovych evokovanych potencialil
u 47 osob. Toto vySetfeni, provedené s odstupem 1-9 mésici od ptihody, zdokumentovalo
relativné Casné poskozeni optického systému. Abnormélni zrakovy evokovany potencial byl
zjistén u 20 osob (=43 %). Abnormalita jevila statisticky vyznamnou inverzni asociaci se
vstupni hodnotou pH. Lze tedy piedpokladat, Ze pro vyvoj abnormality zrakové evokované
odpovédi je rozhodujici metabolicka aciddza navozena otravou metanolem. Toto vySetfeni ma
slouzit jako vychozi pro zamyslené longitudindlni sledovani postizenych osob.
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6. Vvchova a vzdélavani

Zaméstnanci KHS, ZU a SZU maji moZnost zvySovat a dopliiovat si svoje vzdélani v kurzech,
seminafich a dalSich skolicich akcich potadanych IPVZ v Praze a NCO NZO v Brné.

Vroce 2013 probéhly Kkurzy ,Aktualni problematika v hygien¢ prace” financované
z operacniho programu Lidské zdroje a zameéstnanost. Kurzu se zucastnili vSichni
zamé&stnanci odborti hygieny prace KHS, tématy byly napf. legislativni zmény v souvislosti
S pfipravovanymi pravnimi piedpisy, problematika jednotlivych rizikovych faktort,
pracovnélékatské sluzby apod.

NCO NZO poradalo kurzy a Skolici akce zamétené na hygienu prace a pracovni lékafstvi.
Specializa¢ni vzdélavani nebylo zatim otevieno, specializa¢ni obor Hygiena a epidemiologie
pro asistenty ochrany a podpory vetfejného zdravi je jiz akreditovan, neni vSak naplnén pocet
zafazenych do oboru nutny k otevieni kurzu. Specializa¢ni obor Hygiena a epidemiologie pro
odborné pracovniky v ochrané a podpoie vetejného zdravi — dokoncuje se akreditacni fizeni,
zatim vSak rovnéz neni dostateCny pocet zajemcii zafazenych do oboru. Diivodem jsou ziejmée
nevypsand rezidenéni mista pro tyto specializacni obory. Bez finanéni podpory
specializa¢niho vzdélavani je jeho financovani jen velmi obtizné.

Piehled vzdélavacich akei kontinualniho vzdélavani zamétenych na obor hygiena prace nebo
s timto oborem souvisejici porddanych NCO NZO:

Akreditovany kvalifikaéni kurz Asistent ochrany a podpory vefejného zdravi pro ziskani
odborné zptsobilosti - 9 Gi¢astnikll, zdvérec¢na zkouska v inoru 2013. Soucasti akreditované¢ho
programu je predmét hygiena prace.

Akreditovany kvalifika¢ni kurz Odborny pracovnik v ochrané a podpofte verejného zdravi pro
ziskani odborné zpisobilosti - 41 Gcastnikli ukoncilo kurz zavére¢nou zkouSkou v pribéhu
biezna 2013. Soucasti akreditovaného programu je pfedmét hygiena prace.

IPVZ pokra¢ovalo vroce 2013 v poradani cel¢ tady kurzti s hygienickou tématikou —
napf. ,,Zaklady pracovniho Iékatstvi“. Na IPVZ atestovali vroce 2013 v oboru pracovni
1¢kaftstvi 2 1ékati.

Akreditovana pracovisté KHS a ZU zajistuji specializacni vzd&lavani 1ékait v oboru hygiena
a epidemiologie a vzdélavani v certifikovanych kurzech epidemiologie, hygiena dé&ti
a dorostu, hygiena obecna a komunalni a hygiena vyzivy a predméth bézného uzivani. Na
nékolika akreditovanych pracovistich KHS a ZU i SZU probiha také vzdélavani
V nastavbovém oboru pracovni 1€karstvi.

Centrum hygieny préace a pracovniho 1ékatstvi SZU ve spolupraci se Spole¢nosti pracovniho
1ékaistvi CLS JEP usporadalo v roce 2013 probéhly tfi tradi¢ni akce, a to 28. Tesingeriiv den
prumyslové toxikologie, 37. Beniv den fyziologie a psychofyziologie prace a 36. Den
prumyslové neurologie a neurotoxikologie.
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Ve spolupraci se Spole¢nosti pracovniho 1ékatstvi CLS JEP bylo uspoiadano v ramci Centra
hygieny prace a pracovniho lékatstvi SZU 5 odbornych konzulta¢nich dnt:

Konzulta¢ni den odd€leni pracovniho I€katstvi

Konzulta¢ni den oddéleni pro hodnoceni expozice chemickym latkam na pracovisti
Konzulta¢ni den odd€leni hygieny prace

Konzulta¢ni den oddéleni chemické bezpecnosti

Konzulta¢ni den pracovni skupiny pro podporu zdravi na pracovisti

Dalsi akci byly XIX. Plzeiiské pracovni dny Vv hygiené¢ prace. V kazdém kraji byly pro
zaméestnance KHS pofadany seminafe s tematickym zamétfenim, nékolik téchto seminait
probé¢hlo také na mezikrajské Grovni. Vyména zkuSenosti a novych poznatki mezi izemnimi
pracovisti KHS probiha pii pravidelnych poradach a seminéafich.

7. Vvchovna a osvétova ¢innost

V ramci prednaskové ¢innosti jsou organizovany odborné pirednaSky a Skoleni zaméstnancii
zabyvajicich se problematikou ochrany zdravi pii praci. Pracovnici odborii hygieny prace
KHS a rovn&z pracovnici ZU se podileji na vyuce na sttednich $kolach a vyssich odbornych
Skolach, na vyuce v IPVZ v Praze a NCONZO v Brng, v Institutu vzdélavani bezpecnosti
prace vBrné¢ a na praktické vyuce lékait piipravujicich se k atestaci napi. z oboru
vSeobecného praktického 1€karstvi nebo infek¢niho 1ékatstvi.

Pracovnici Centra hygieny prace a pracovniho 1ékaistvi jsou zapojeni do vyuky na vysokych
Skolach - LF UK Praha, Pfirodovédecké fakult¢ UK Praha, CVUT Praha, VUT Brno,
Zemédélské univerzité Praha, Mendelové univerzit€¢ Brno, VSB TU Ostrava.

V roce 2013 bylo uspotadano nékolik piednasek s tématikou ochrany zdravi pfi préci pro
zamé&stnance, ktefi se zabyvaji problematikou BOZP, ptednasky se zamé&fenim na zajistovani
pitného rezimu na pracovistich véetné poskytovani ochrannych napoji, tkoly a povinnosti
zaméstnavatell pii zajiStovani ochrany zdravi pfi praci i pracovnélékarskych sluzeb, apod.
Pracovnici SZU ZU i KHS ptispivaji pravidelné do regionalnich i celoplosnych médii.

V oblasti managementu chemickych latek a ptipravka zajiStovali pracovnici Centra hygieny
prace a pracovniho lékaistvi SZU nasledujici akce - vyuka pro pracovniky UKZUS v Institutu
celozivotniho vzdélavani MENDELU v Brné, kurz pro vyrobce, dovozce a nasledné uzivatele
chemickych latek a ptipravki a nasledné uZzivatele, ktefi s latkami/smésmi na svych
pracovistich nakladaji (v roce 2013 se jednalo o jiz 10. pokracovani - 3denni kurz s tématy
nebezpeéné chemické latky a smési, nafizeni (ES) ¢. 1272/2008, natizeni CLP, klasifikace
a oznadovani nebezpecnosti pro zdravi), po dohodé s Ceskou asociaci ochrany rostlin byl
uspofadan celodenni odborny kurz za ucasti SRS a MZ ,Pfipravky na ochranu rostlin
a ochrana zdravi lidi“ pro zastupce firem Zadajici SZU o hodnoceni POR, seminaf pro MZe
vénujici se oznaCovani ptipravkl na ochranu rostlin, semindi pro ¢leny Svazu chemického
prumyslu.

Centrum hygieny préace a pracovniho 1ékaistvi SZU piipravilo a zorganizovalo pro specialisty
BOZP z OS KOVO skoleni na téma méfeni a posuzovani hluku v pracovnim prostiedi
a Mikroklimatické faktory vnitiniho prostfedi staveb — tepelna a chladova zatéz. V ramci
spoluprace SZU — CKAIT se zaéastnili 3 pracovnici CHPPL SZU v Poradenském centru akci
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Stavebni veletrh Brno, FOR ARCH Praha a Stfechy Praha. Témata: fyzikalni faktory
pracovniho prostiedi a vnitiniho prostredi staveb, vétrani.

8. Poradni sbor hlavniho hygienika

Poradni sbor tvofi od svého zalozeni odbornici Ministerstva zdravotnictvi, Statniho
zdravotniho ustavu v Praze, vybrani specialisté z krajskych hygienickych stanic a pracovnici
nestatnich zdravotnickych zafizeni. V roce 2013 se poradni sbor seSel na dvou ucelove
svolanych jednanich pii odbornych akcich celostatniho vyznamu.

Na roz$iteném zasedani na XIX. Plzeniskych pracovnich dnech v hygiené prace za ucasti
nekterych ptizvanych feditelt KHS a vedoucich odbort hygieny prace bylo hlavnim bodem
programu zavérecné projednani materidlu, ptivodné zpracovaného KHS Stfedoceského kraje
jako podkladu pro metodicky ndvod hlavniho hygienika k provadéni kontrol zajiSténi
pracovnélékatskych sluzeb. V souladu se zménou jiz vydanych i pfipravovanych pravnich
ptedpist byly projednany tfi texty materiall, respektujici 1 pfechodné obdobi do 1. 4. 2014.
Konetna verze s celostatni pusobnosti byla piedlozena hlavnimu hygienikovi CR ke
schvaleni.

Projednany byly rovnéz ptipominky k novelizaci pravnich ptedpist v oboru hygieny préce,
tj. prislusnych ustanoveni zékona ¢. 258/2000 Sb. a natfizeni vlady ¢. 361/2007 Sb. Na
programu byly rovnéZz okruhy a ndméty témat pro tvorbu celostatnich a krajskych ukola
v ramci kontrolnich plant na rok 2014.

Na druhém zasedani pii piilezitosti porady vedoucich odbort hygieny prace KHS z celé CR
byly projednany aktudlni problémy v oboru a to pfezkumna fizeni ministerstva pii neuzndni
nemoci z povolani pro sjednoceni postupu vsech hygienickych stanic, hodnoceni lokalni
svalové zatéze v ramci Setfeni podminek, za kterych vznikd tato nemoc z povolani
a podrobnosti navrhu zmén seznamu nemoci z povolani.
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9. Profesionalni onemocnéni hlaSena v Ceské republice V roce
2013

9.1. CELKOVY PREHLED PROFESIONALNICH ONEMOCNENI

Centrum hygieny prace a pracovniho Iékaistvi je spravcem a vede Narodni registr nemoci
z povolani, ktery je legislativné ukotven v zédkonu €. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach
a podminkéch jejich poskytovani, ve znéni pozdéjsich predpist.

V roce 2013 bylo v Ceské republice hlaseno u 876 zaméstnanct celkem 1 042 profesionalnich
onemocnéni, z toho bylo 983 nemoci z povolani a 59 ohrozeni nemoci z povolani. Rozdil
mezi poctem postizenych osob a poctem hlasenych profesionalnich onemocnéni byl zptisoben
tim, ze u 139 zaméstnanct byly v pritbé¢hu roku hldseny dvé nebo vice nemoci z povolani.
Nejcastéji se vyskytovala kombinace syndromu karpalniho tunelu na pravé a na levé ruce,
ktery vznikl bud’ pfi praci S vibrujicimi nastroji, nebo pii praci s pretézovanim hornich
koncetin. V roce 2013 nebylo hldSeno Zadné profesiondlni onemocnéni u mladistvych ani
U profesionalnich sportovct.

V tabulce ¢. 27 jsou uvedeny absolutni pocty hlaSenych profesionalnich onemocnéni a jejich
incidence v letech 2003 — 2013. Z této tabulky je ziejmé, ze v roce 2013 absolutni pocet
pracovnikli postizenych profesionalnim onemocnénim klesl o 35, pocet hlasenych
profesionalnich onemocnéni ve srovnani s rokem 2012 klesl o 57. Vyvoj poctu hlasenych
profesionélnich onemocnéni je zobrazen na grafu ¢. 49. Pocet provedenych Setieni z divodu
ovéieni podminek vzniku nemoci z povolani je uveden v tabulce €. 5.

Postup pii uznavani nemoci z povolani je upraven vyhlaskou ¢. 104/2012 Sb., o stanoveni
blizSich pozadavkii na postup pfi posuzovani a uznavani nemoci z povolani a okruh osob,
kterym se predava lékaisky posudek o nemoci z povolani, podminky, za nichz nemoc nelze
nadale uznat za nemoc z povolani, a ndlezitosti lékarského posudku.

Uznani nemoci z povolani se opira o posouzeni zdravotniho stavu, vysledky klinického
vySetieni a oveéfeni podminek vzniku onemocnéni organem ochrany vetejného zdravi, v jehoz
spadovém uzemi je pracoviSté, nanémz osoba trpici onemocnénim vykondva nebo
vykonavala préci v pracovnépravnim nebo obdobném vztahu.
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Tabulka ¢. 27 Celkovy piehled hlasenych onemocnéni od roku 2003 do roku 2013

Rok 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Pocet postizenych | 556 |9 3181 317(1122|1 062 |1115|1107| 1050|1054 911 | 876

osob

Pocet hlasenych

profesiondlnich 1558(1388|1400|1216(1291 1403|1313 (1292 (1266|1099 1042

onemocnéni celkem

Z toho
Nemoci z 1486 |1329|1340|1150|1228|1327|1245|1236|1210|1042]| 983
povolani
Ohrozeni 12 59 60 66 63 76 68 56 56 57 59
Muzi 972 | 826 | 817 | 708 | 753 | 767 | 739 | 734 | 746 | 687 | 545
Zeny 586 | 562 | 583 | 508 | 538 | 636 | 574 | 558 | 520 | 412 | 331

Incidence na 100
000 zaméstnancu

351 (316 (315|270 | 281|307 | 309|300 (303|246 | 23,6

Graf. & 49 Vyvoj poétu profesionilnich onemocnéni hlaSenych v Ceské republice
Vv letech 1998 - 2013
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Tabulka ¢. 28 a graf ¢. 50 informuji o poctu hlaSenych profesionalnich onemocnéni
v jednotlivych krajich Ceské republiky. Ve vét$ing piipadd je kraj sidla zaméstnavatele
zodpovédného za vznik profesionalniho onemocnéni shodny s krajem vzniku onemocnéni.
Vyjimku tvoii nemoci vzniklé v zahrani¢i nebo u pracovnik, kteti vykonavali prace stiidave
na riznych mistech Ceské republiky.
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Tabulka ¢. 28 Nemoci z povolani a ohroZeni nemoci z povolani v letech 2009 — 2013 — rozdéleni podle kraje vzniku

2009 2010 2011 2012 2013
Kraj Muzi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny | Celkem
Jihocesky 55 69 124 78 76 154 77 55 132 59 42 101 64 39 103
Jihomoravsky 29 |43 |72 30 |42 |72 30 |38 |68 21 18 |39 32 21 |53
Karlovarsky 9 4 13 8 2 10 7 17 24 8 6 14 5 11 16
Kralovéhradecky | 33 29 62 33 30 63 33 31 64 18 14 32 32 16 48
Liberecky 9 28 37 7 24 31 14 21 35 14 15 29 8 8 16
Moravskoslezsky | 240 |77 317 259 |91 350 268 |79 347 253 |61 314 230 69 299
Olomoucky 79 44 123 76 60 136 76 73 149 46 44 90 45 32 77
Pardubicky 41 28 69 45 34 79 19 22 41 26 20 46 26 32 58
Plzenisky 58 55 113 42 62 104 39 46 85 59 63 122 51 51 102
HI. mésto Praha |19 14 33 7 19 26 20 14 34 14 12 26 7 6 13
Stiredocesky 81 61 142 90 43 133 91 27 118 99 32 131 89 38 127
I'Jsteck)'f 17 59 76 16 46 62 17 69 86 21 57 78 10 54 64
Vysocina 36 32 68 15 8 23 28 16 44 19 16 35 24 10 34
Zlinsky 16 29 45 8 19 27 16 9 25 15 7 22 5 12 17
Vice kraji 2 0 2 8 0 8 5 0 5 5 0 5 1 0 1
Zahranici 15 2 17 13 1 14 6 3 9 10 5 15 14 0 14
Celkem 739 |574 |1313 |735 |557 (1292 |746 |520 |1266 |687 |412 1099 |643 |399 |1042
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Graf ¢. 50 Nemoci z povolani a ohrozeni nemoci z povolani v letech 2012 a 2013 — rozdéleni
podle kraje vzniku
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9.2. NEMOCI Z POVOLANI PODLE KAPITOL SEZNAMU NEMOCI Z POVOLANI

V roce 2013 bylo nejvice profesionalnich onemocnéni zptisobeno fyzikalnimi faktory (kapitola Il
— 517 onemocnéni, tj. cca 50,0 % vSech profesiondlnich onemocnéni). Nasledovaly nemoci
dychacich cest, plic, pohrudnice, pobfisnice (kapitola III — 216 onemocnéni, tj. 20,7 % vsech
profesionalnich onemocnéni), nemoci kozni (kapitola IV — 160 onemocnéni, tj. 15,4 % vsech
profesionalnich onemocnéni), nemoci pfenosné a parazitarni (kapitola V — 138 onemocnéni,
tj. 13,2 % vsech profesionalnich onemocnéni), nemoci zpisobené chemickymi latkami (kapitola
| — 11 onemocnéni, tj. 1,1% vSech profesionalnich onemocnéni). Jak je patrno z grafu ¢&. 52,
v kapitolach I, II a III je vyssi vyskyt onemocnéni u muzi, naopak v kapitole V pievazuje vyskyt
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onemocnéni u zen a V kapitole IV je zastoupeni mizu a zen zhruba rovnocenné. Toto je mozné
dat do souvislosti s pfevazujicim druhem c¢innosti u muzid a Zen v jednotlivych odvétvich
ekonomické ¢innosti CZ-NACE.

Nartst o 32 piipadl oproti roku 2012 byl zaznamenan u koznich nemoci. V dal$ich kapitolach
pocty hlasenych nemoci klesly, nejvétsi pokles (o 66 piipadi) byl zaznamenan u nemoci
zpusobenych fyzikalnimi faktory.

Z grafu €. 51 je ziejmé, ze dlouhodobé nejvice hlaSenymi profesionadlnimi onemocnénimi jsou
nemoci nalezici do kapitoly II seznamu nemoci z povolani — Nemoci zpusobené fyzikalnimi
faktory, naopak pouze ojedinéle jsou hlaSeny nemoci nalezici do kapitoly VI seznamu nemoci
Z povolani — Nemoci zplisobené ostatnimi faktory a initeli.

Tabulka & 29 Nemoci z povolani a ohroZeni nemoci z povolani hlaSené v Ceské republice
Vv letech 2009 — 2013, rozdéleni podle kapitol seznamu nemoci z povolani

Cislo a nazev

kapitoly

2009

2010

2011

2012

2013

celkem

podil
v %

podil

celkem| v%

podil

celkem| v%

podil

celkem| v %

celkem

podil
v %

Nemoci
zpusobené
chemickymi
latkami

10

0,8

13 1,0

12 0,9

13 1,2

11

1,1

Nemoci
zpusobené
fyzikalnimi
faktory

658

50,1

712 55,1

680 53,7

583 53,0

517

50,0

Nemoci
dychacich
cest, plic,
pohrudnice,
pobrisSnice

239

18,2

247 19,1

238 18,8

221 20,1

216

20,7

Nemoci
kozni

175

13,3

140 10,8

166 13,1

128 11,6

160

15,4

Nemoci
prenosné a
parazitarni

229

17,4

180 13,9

169 13,4

154 14,0

138

13,2

VI.

Nemoci
zpusobené
ostatnimi
faktory a
Ciniteli

0,2

Celkem

1313

100

1292 |[100

1266 (100

1099 [100

1042

100
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Graf ¢. 51 Vyvoj po¢tu nemoci z povolani a ohroZeni nemoci z povelani v letech 2009 — 2013
podle kapitol seznamu nemoci z povolani

Pocet NzP

Graf ¢ 52 Rozdéleni hlasenych piipada profesiondlnich onemocnéni podle kapitol
a pohlavi — rok 2013
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9.3. PROFESIONALNI ONEMOCNENI PODLE KLASIFIKACE CZ-NACE

V tabulce ¢. 30 jsou uvedeny absolutni pocty hlasenych nemoci z povolani a ohrozeni nemoci
z povolani podle CZ-NACE. V tabulce jsou uvedeny pouze nejvyznamnéji zastoupené kategorie
CZ-NACE.

Nejvic profesiondlnich onemocnéni vzniklo vroce 2013 v odvétvi ,,t€zba a uprava Cerné¢ho
a hnédého uhli*“ (140 onemocnéni, tj. 13,4 % piipadt). Odvétvi ,,vyroba kovovych konstrukei
a kovodélnych vyrobki*“ se 114 onemocnénimi, tj. 10,9 % hléSenych piipadd, zaujiméd druhé
misto.

V porovnani s rokem 2012 se nejvic zvysil pocet onemocnéni v odvétvi ,,vyroba motorovych
vozidel, vyroba piivést a navést*, a to o 25 ptipadu.

Tabulka & 30 Profesionalni onemocnéni hlaSena v Ceské republice v letech 2009 — 2013 dle
odvétvi ekonomickych ¢innosti

Pocet | Podil | Pocet | Podil | Pocet | Podil | Pocet | Podil | Pocet | Podil
CZ - NACE 2009 |v% 2010 |v% 2011 |v% 2012 |v% 2013 |v%
2009 2010 2011 2012 2013

B05 T¢Zba a uprava ¢erného

1 ; 140 10,7 132 10,2 147 11,6 151 13,7 140 13,4
a hnédého uhli
C25 Vyroba kovovych
konstrukci a kovodélnych 151 11,5 126 9,8 158 12,5 128 11,6 114 10,9
vyrobkll
C29 Vyroba motorovych
vozidel, vyroba piivési a 121 9,2 134 10,4 125 9,9 88 8,0 113 10,8
navest
C24 Vyroba zakladnich kovii,
hutni zpracovani kovu, 86 6,5 112 8,7 68 5,4 71 6,5 72 6,9
slévarenstvi
Q86 Zdravotni péce 169 12,9 131 10,1 112 8,8 89 8,1 71 6,8
C27 Vyroba elekirickjch 43 33 |39 30 |67 53 |46 42 |66 6.3
zatizeni
C23 Vyroba ostatnich
nekovovych mineralnich 101 7,7 77 6,0 46 3,6 37 34 52 5,0
vyrobkul
Sge Pobytové sluzby socidlni | ,, 34 |44 3,4 22 17 41 3,7 44 4,2
C10 Vyroba potravinafskych | o 131 g1 |47 |56 |44 |34 |31 |36 |35
vyrobkil
AO1 Rostlinnd a Zivocisnd | 4 30 |43 33 |29 23 |23 21 |28 2,7
vyroba, myslivost
B07 T¢Zba a Gprava rud 25 19 32 2,5 30 2,4 29 2,6 25 2,4
€22 Vyroba pryzovjch a 26 20 |19 15 |20 16 |32 29 |25 2.4
plastovych vyrobkii
C28 Vyroba stroji a zafizeni | 36 2,7 19 15 35 2,8 28 2,5 21 2,0
O 84 Vetejna sprava a
obrana, povinné socialni 22 1,7 15 1,2 21 1,7 26 2,4 20 1,9
zabezpeceni
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9.4. NEMOCI Z POVOLANI ZPUSOBENE CHEMICKYMI LATKAMI

Bylo hlaseno celkem 9 nemoci, ztoho 7 akutnich intoxikaci, 1 chronicka intoxikace
a jedno nadorové onemocnéni - nador plic u laborantky, ktera pracovala s bischlormetyleterem.

Tabulka ¢. 31 Nemoci z povolani zpiisobené chemickymi latkami v letech 2009 — 2013

Cislo a nazev polozky

Pocet
2009

Pocet
2010

Pocet
2011

Pocet
2012

Pocet
2013

1.03

nemoc z arsenu nebo jeho sloucenin

0

5

0

0

1.07

nemoc z chrému nebo jeho sloucenin

1.13

nemoc z chloru nebo jeho sloucenin

1.17

nemoc z oxidu uhelnatého

1.18

nemoc z oxidu dusiku

1.19

nemoc z oxidi siry

1.20

nemoc z kyanovodiku nebo kyanidi

1.21

nemoc z izokyanati

1.27

nemoc z halogenovanych uhlovodikii

1.29

nemoc z alkoholu

1.33

nemoc z akrylonitrilu a jinych nitrilt

1.35

nemoc z benzenu

1.40

nemoc z aromatickych nitro nebo aminosloucenin

O O/ 0Ol O, O Ok, W ok

o | kPO Ok, | O k| kP[P OO

O | OO, | P OO |OC|O|F—,|F—,|O

P | O/r O O, | O O |O|—,|O|O

O O OO 0O oo oo o

141

nemoc z polychlorovanych bifenylt, dibenzodioxind a
dibenzofuranti

o

o

1.42

nemoc z polycyklickych aromatickych uhlovodikt

[HEN

o

1.55

nemoc z halogenovych alkyleterti nebo aryleterti

1.56

nemoc z organickych kyselin

1.57

nemoc z louhu

1.58

nemoc z dal$ich latek a smési

Celkem

~N OO O O

O OOINO| -
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9.5. NEMOCI Z POVOLANI ZPUSOBENE FYZIKALNIMI FAKTORY

Fyzikalni faktory zpusobily vroce 2013 celkem 461 nemoci z povolani. Nejvyznamné&jsi
skupinou jsou nemoci perifernich nervt z ptetézovani koncetin (polozka I1.10).

Pod polozkou Il.1.c, tj. rakovina kize zionizujiciho zafeni, bylo hlaseno 7 bazaliomu kuze.
Onemocnéni vzniklo u pracovnikd, ktefi byli exponovéani zafeni v uranovych dolech nebo pfi
upravé uranové rudy v letech 1953 - 1982 (doba latence byla v rozsahu 45 — 60 let).

Porucha sluchu zptisobena hlukem byla zjisténa u 13 0sob. Velmi nizky pocet poruch sluchu je
mozno pokladat za ptiklad ucinnosti provadéné prevence a dostupnosti individudlni ochrany
sluchu.

Nemoc zplsobena praci s vibra¢nimi nastroji byla vroce 2013 diagnostikovana 151X.
Onemocnéni cév rukou z prace s vibracnimi nastroji (polozka II. 6) bylo diagnostikovano v 26
pfipadech, onemocnéli zejména zamecnici. Nemoc perifernich nervii z prace s vibra¢nimi
nastroji vznikla 108X, onemocnéli rovnéz zejména zamecnici a dale hornici. V' 17 ptipadech byly
hlaseny nemoci kosti a kloubt z vibraci, i v tomto ptipadé byli nejéastéji postizeni zamecnici.

Nemoci z pfetéZzovani koncetin byly uznany ve 290 piipadech. Nemoci S$lach, Slachovych
pochev, upont, svali a kloub z dlouhodobého nadmérného jednostranného pretézovani byly
vroce 2013 hlaseny 95X. Nejcastéji onemocnéli montazni délnici. Nemoci perifernich nervi
Z ptetéZzovani koncetin byly uznany v roce 2013 ve 186 ptipadech. Nejcastéji onemocnéli rovnéz
montazni délnici. Vysoky podil poctu nemoci Slach, §lachovych pochev, uponti a kloubt
Z ptetizeni koncetin u montaznich d€lnika Ize dat do souvislosti se soucasnou orientaci naseho
pramyslu zaméfeného na vyrobu a montdz automobild, jednotlivych komponent do automobilil
a elektrotechnickych zafizeni. Vzhledem k tomu, Ze pii pracich montazniho charakteru jsou
zameéstnavany prevazné zeny, je samoziejmy i ¢astéjsi vyskyt tohoto typu onemocnéni u zen, jak
vyplyva z grafu €. 54. Je patrno, Ze V ptipad¢ polozky I1.9 tvofi onemocnéni hlasena u zen zhruba
51 % celkového poctu a u polozky I1.10 zhruba 67 %.

Graf ¢. 53 znazoriuje vyvoj po¢tu nejcastéji hlasenych nemoci z povolani v uplynulych 5 letech.
Jedna se o polozku II. 7 seznamu nemoci z povolani — ,,Nemoci perifernich nervli z prace
s vibrujicimi nastroji®, polozku II. 9 — ,Nemoci §lach, Slachovych pochev, tpont a kloubt
zZ pretézovani koncetin“ a polozku II. 10 - Nemoci perifernich nervii z pfetéZzovani koncetin.
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Tabulka ¢. 32 Nemoci z povolani zpisobené fyzikalnimi faktory v letech 2009 — 2013

Cislo a nazev polozky Pocet 2009 Pocet 2010 | Pocet 2011 | Pocet 2012 | Pocet 2013

I1.1¢ | Rakovina kiize 8 5 5 8 7
Z ionizyjiciho zafeni

11.1f | Jiné zhoubné nédory 1 0 0 0 0
z ionizujiciho zafeni

1.3 Zakal gock),/vngsobeny 0 0 0 1 0
tepelnym zafenim

1.4 Porucha sluchu zptisobena 22 16 15 11 13
hlukem

6 | Nemoci cév rukou 59 49 22 35 26
Z vibraci

1.7 | Nemoci perifernich nervii ) 6 170 172 149 108
z vibraci

1.8 NCTIIOCI’kOStl a kloubii 10 11 23 12 17
z vibraci
Nemoci $lach, §lachovych

11.9 | pochev, tiponti a kloubl 162 164 142 101 95
Z pretézovani koncetin

11.10 | Nemoci perifernich nervit 1, g 237 242 206 186
Z pretézovani koncetin

.11 Nemoci tihovych vacka 4 5 6 5 9
z tlaku

Celkem 593 657 627 528 461

wewrs

Graf ¢. 53 Vyvoj vyskytu nejcastéjSich nemoci z povolani hlaSenych v ramci kapitoly II
v letech 2009 — 2013
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Graf ¢. 54 Rozdéleni hlasenych pripadi nemoci z povolani u kapitoly II dle polozek
a pohlavi — rok 2013
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9.6. NEMOCI Z POVOLANI DYCHACICH CEST, PLIC, POHRUDNICE, POBRISNICE

Vroce 2013 bylo vramci této kapitoly hlaseno celkem 216 nemoci zpovolani. Pocty
onemocnéni nalezicich do této skupiny jsou uvedeny podle diagnéz v nésledujici tabulce.
Silik6zy a pneumokoniézy zpusobené prachem s obsahem volného krystalického oxidu
kfemicitého byly hlaseny u 127 o0sob. Onemocnéli zejména zaméstnanci pii t€zb¢é a dobyvani
nerostnych surovin (104 ptipadua).

Pocty hlasenych pneumokoni6z se v poslednich letech udrzuji zhruba na stejné Grovni a oproti
minulosti jsou podstatné niz$i, coz je dikazem ucinnosti preventivnich opatfeni, zejména
preventivniho vyfazovani hornikd z rizikové prace po vycerpani nejvyssi pfipustné expozicni

doby.

Nemoci zpusobenych azbestem bylo v roce 2013 hlaseno 16. Mezotheliom pohrudnice nebo
pobiisnice vznikl u 4 zaméstnancli exponovanych azbestu v letech 1957 - 2004. Pocet

o 24

velmi nizky.

Rakovina plic zradioaktivnich latek byla diagnostikovana u 8 zaméstnancid, ktefi byli
exponovani ionizujicimu zafeni pfi t€zb¢ a uprave uranovych rud v letech 1951 - 1991.

Bronchidlnim astmatem nebo alergickou rinitidou onemocnélo 45 zaméstnancii. Nejcastéji byli

postizeni zaméstnanci pii vyrobé motorovych vozidel (26 pfipadii), nejcastéj$im vyvolavatelem
onemocnéni byly izokyanaty obsazené v lepidlech (17 ptipadu).
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Tabulka ¢. 33 Nemoci z povolani dychacich cest, plic, pohrudnice, pobrisSnice

Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
Cislo a nazev polozky - diagnéza nemoci | nemoci | Nnemoci | nemoci | nemoci
2009 2010 2011 2012 2013

1 Silikoza s typickymi rtg znaky 19 17 24 25 28
Silikéza komplikovana 4 3 5 3 3
Silikotuberkuldza 0 1 3 1 1
Pneumokonidza uhlokopti s pfihlédnutim k dynamice vyvoje | 6 4 4 2 0
Pneumokonidza uhlokopti s typickymi rtg znaky 63 61 84 68 82
Pneumokoni6za uhlokopt komplikovana 10 11 6 8 9
Pneumokoni6za uhlokopti ve spojeni s tbe 4 2 1 2 4

2 | Azbestoza 8 4 5 4 5
Hyalin6za pohrudnice s poruchou plicnich funkci 20 27 13 3 4
Mezotheliom pohrudnice nebo pobfisnice 4 9 5 15 4
Rakovina plic nebo hrtanu s azbestozou nebo hyalindzou 4 4 2 2 3
pleury

4 Pneumokonio6za ze svatfovani 1 2 1 4 3

5 Nemoci dychacich cest a plic zptisobené vdechovanim
kobaltu, cinu, barya, grafitu, gama oxidu hlinitého, berylia, 0 0 1 0 0
antimonu nebo oxidu titani¢itého

6 Rakovina plic z radioaktivnich latek 13 15 9 9 8

7 Rakovina dychacich cest zptisobena koksarenskymi plyny 0 0 0 2 2

9 Exogenni alergicka alveolitida 9 6 6 6 6

10 | Astma bronchiale 48 55 48 42 39
Jina alergicka onemocnéni dychacich cest 26 25 11 16 6

11 | Nemoci dychacich cest a plic zptisobené prachem baviny, 0 0 1 0 0
Inu, konopi, juty, sisalu nebo cukrové titiny

12 | Rakovina plic ve spojeni s pneumokonidézou zptisobenou 0 0 6 9 9
prachem s obsahem volného krystalického SiO,

13 | Chronicka obstrukéni plicni nemoc pfi t€zbé v podzemi
< , X 0 0 1 0 0
¢ernouhelnych dold

Celkem 239 246 236 221 216

9.7. KOZNI NEMOCI Z POVOLANI

KozZnich nemoci z povolani bylo v roce 2013 diagnostikovano celkem 160. Kontaktni alergicka
dermatitida se vyskytla 127x, iritaéni dermatitida 32x, kopfivka jednou. Vzhledem k tomu, ze
u zamé&stnancli obecné prevazuje snaha udrZet si zaméstnani, dochazi pravdépodobné zejména
u této skupiny onemocnéni castéji k projevim disimulace a da se predpokladat, Ze skutecny pocet
téchto onemocnéni je vyssi.

U nékterych pacientti byla nemoc zplsobena vice noxami, proto celkovy pocet vyskytli nox
Vv tabulce €. 34 je vyssi nez pocet ptipadt hlaSenych koznich nemoci.

%

Mezi pfi¢inami koznich nemoci z povolani zaujimaji prvni mista ropné vyrobky a plastické

Nejcastéji onemocnéli pracovnici pii obsluze obrabécich strojti.

hmoty.
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Tabulka ¢. 34 Etiologické faktory koZnich nemoci v letech 2009 — 2013

Celkem | Celkem | Celkem Celkem | Celkem
Etiologicky faktor dermatéz pocet nox | pocet nox | pocet nox | pocet nox | pocet nox
2009 2010 2011 2012 2013
Ropné vyrobky ol 21 27 38 44
Plastické hmoty 39 41 49 29 36
Ostatni organické chem. latky 15 12 14 12 23
Pryz, gumarenské chemikalie 29 31 20 21 19
Cistici a kosmetické p¥ipravky 11 9 9 11 14
Nikl a jeho slitiny 8 13 4 7 12
Chrom a jeho slouceniny 17 6 9 6 11
Dezinfekéni prostiedky 11 15 18 12 8
F}/vzik,éllni faktory mimo ionizujici 0 1 5 1 6
zareni
Kovy, metaloidy a jejich slouceniny | 7 6 3 5 5
Rostliny a potraviny 0 8 5 1 3
Cement 1 1 1 0 3
Jiné biologické latky 1 3 3 1 2
Organicka rozpoustédla 0 0 5 5 1
Kyseliny anorganické i organické |1 0 0 1 1
Léciva 1 0 3 1 1
Organicka barviva 6 3 6 ) 0
Insekticidni latky, agrochemikalie |0 0 1 0 0
Alkalie 1 0 0 0 0
Celkem polet vyskyt 199 170 182 156 189
jednotlivych nox
Celkem pocet koZnich nemoci 175 140 166 128 160

9.8. NEMOCI PRENOSNE A PARAZITARNI

Piehled nemoci z povolani pienosnych a parazitarnich (kapitola V) hlaSenych v roce 2013 je
uveden v tabulce ¢. 35. Celkem bylo hlaseno 137 pfipadd, nejcastéji onemocnéli pracovnici
poskytujici zdravotni péci, z hlediska poctu hlaSeni byl jiz tradi€né nejcastéji hlaSenou nemoci
svrab. Nej¢astéji byli postizeni pracovnici zatizeni socialni péce.

Z 8hlasenych ptipada virovych hepatitid byla akutni hepatitida A zastoupena 6x, zadna
z postizenych osob nebyla ockovana. Akutni hepatitida B vznikla jednou u zdravotni sestry, ktera
byla v minulosti kompletné ockovana. Jedna osoba onemocnéla chronickou hepatitidou C.

Zoonb6z bylo vroce 2013 hlaseno celkem 24 piipadi. Nejcastéji hlaSenymi nemocemi byla
borelidza a trichofycie.

V ramci polozky 5.3. nemoci pienosné a parazitarni vzniklé v zahrani¢i, bylo vroce 2013
hlaseno celkem 14 onemocnéni. Malarie byla hlasena 10x (7x z Afghanistanu, 2x z Konga, 1x
z Nigérie). Giardiéza byla hlasena 2x — 1x z Afghanistanu, 1x z Ciny. Jedna osoba onemocnéla
vV Dominikdnské republice horeckou dengue, v Afghdnistinu onemocnéla jedna osoba
hemoragickou horeckou zptisobenou hanta virem.
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Tabulka ¢. 35 Nemoci z povolani pirenosné a parazitarni v letech 2009 — 2013

Cislo a nazev polozky — diagnéza

Pocet
V roce
2009

Pocet
V roce
2010

Pocet
VvV roce
2011

Pocet
VvV roce
2012

Pocet
V roce
2013

Nemoci s interhumannim p¥enosem
celkem

180

144

125

112

[{e]
({e]

Svrab

129

87

o]
[op]

~
w

a1
oo

Virové respiraéni infekee s
komplikacemi

1

19

Virové hepatitidy

16

=
o

Tuberkul6za (plicni i mimoplicni
formy)

5

Plané neStovice

o

Virové stievni infekce

w

Davivy kasel

N

Infekéni keratokonjunktivitidy,
konjuktivitidy

[EEN
S

Bakterialni zanéty plic

Zardénky

Eryzipel

Impetigo a jiné infekce ktize a
podkozniho vaziva

Péasovy opar

Kandidéza

Salmoneldza

Epidemicky zanét piiusnic

Legionatska nemoc

Bacilarni tplavice

Jiné bakterialni stfevni infekce

Ostatni
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Zoonozy celkem

w
(3]

N
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N
~

Lymeska borelioza

[EY
[ee]

[EEN
o

Trichofycie

Nepravé kravské nestovice

Erysipeloid

Tuberkuléza (plicni i mimoplicni
formy)

Jiné hemoragické virové horecky

Virova encefalitida pfendSena klist'aty

Leptospirdza

Ostatni
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Nemoci prenosné a parazitarni
vzniklé v zahrani¢i celkem

[N
I

Malarie

10

Giardioza (lamblidza)

w (N

Horecka Dengue

PP |w

[N

[EEN

Hemoragicka horecka zpts. virem
Hantaan

o NN

[EEN

Askarioza

Leishmanioza

Bacilarni uplavice

Schistosomoéza (bilharzidza)

Ostatni
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Celkem nemoci pienosné a parazitarni

228

180

169

153

137
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9.9. OHROZENI NEMOCI Z POVOLANI

Ptehled a pocty hlaSenych ohroZzeni nemoci z povoldni podle jednotlivych polozek seznamu
nemoci z povolani uvadi tabulka ¢. 36.

Z celkového poctu 59 piipadi ohrozeni nemoci z povolani byla vSechna onemocnéni - kromé tii
ptfipadli - zplsobena fyzikdlnimi faktory, nejcastéji Slo o ohrozeni nemoci perifernich nervi
z preté¢zovani hornich koncetin. Nejvice ohrozeni bylo hlaSeno v Moravskoslezském kraji,
postizeni byli zejména zaméstnanci pii vyrobé motorovych vozidel a vyrobé kovovych konstrukci
a kovodélnych vyrobkii.

Tabulka ¢. 36 OhroZeni nemoci z povolani v letech 2009 — 2013

Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
ity s o ohroZenych ohroZenych ohroZenych ohroZenych ohroZenych
P Vv roce 2009 v roce 2010 v roce 2011 Vv roce 2012 Vv roce 2013
1.01 Nemoc z olova nebo jeho sloucenin | 2 0 1 1 1
1.36 Nemoc z homologi benzenu 1 0 0 0 1
1.38 Nemoc ze styrenu 0 0 1 0 0
1.4 Porucha sluchu zpisobend hlukem | 8 7 5 3 6
11.6 Nemoci cév rukou z vibraci 0 1 1 0 1
1.7 Nemoci perifernich nervti z vibraci | 18 26 16 19 20
.8 Nemoci kosti a kloubt rukou z 4 0 1 3 2

vibraci

Nemoci §lach, §lachovych pochev,

119 upont a kloubti z petizeni koncetin ! 1 3 9 :

1110 Nemaci perifernich nervii 28 20 27 21 24
z pietizeni kondetin

111.10.1 Astma bronchiale 0 1 0 0 0

11.10.2 J 1¥1é ale,rglckai onemocnéni 0 0 1 0 0
dychacich cest

V.1.02 Tuberkuldza 0 0 0 1 1

Celkem 68 56 56 57 59

9.10. SOUHRN

Vroce 2013 byl v Ceské republice zaznamenan nejnizsi podet hlaenych profesionalnich
onemocnéni od roku 1973, kdy zacala byt data o hlaSenych nemocech z povolani publikovéana ve
statistickych ro¢enkach, resp. od roku 1991 i v Narodnim registru nemoci z povolani.

Ve srovnani s rokem 2012 byl v Ceské republice v roce 2013 zaznamenén pokles poétu piipadi
hlaSenych profesionalnich onemocnéni o 5,2%. V absolutnich poctech se pokles tyka pfedevsim
postizeni hornich koncetin z pfetézovani a z vibraci, dale svrabu, alergickych rinitid
a mezoteliomtl pleury z azbestu. Naopak nartist byl v roce 2013 zaznamenan u kontaktnich
alergickych dermatitid, pneumokoniéz uhlokopti a u virovych respiracnich infekci.

Pies pokles poctu profesiondlnich onemocnéni z pretizeni koncetin a z vibraci predevSim
u montaznich délnikd, je podil poctu téchto nemoci stale vysoky, coz Ize dat do souvislosti se
soucasnou orientaci naSeho priimyslu zaméfeného na vyrobu a montéz.

Nicméné je tfeba konstatovat, Ze celkovy pokles hlaSenych profesionalnich onemocnéni v roce
2013 nelze interpretovat jako jev pouze pozitivni, protoze nemaly podil na tomto poklesu maji
také negativni jevy, mezi které patii zejména disimulace pracovniki, ktefi z obavy ze ztraty
zamestnani své potize pii preventivnich prohlidkach neptiznavaji nebo se jim vyhybaji.
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10. Zavér

V roce 2013 bylo provedeno v ramci statniho zdravotniho dozoru a dalSich ¢innosti na tseku
hygieny prace celkem 21 206 kontrol véetné 1 415 Setieni k ovéfeni podminek vzniku nemoci
Z povolani, kterych bylo pfiznano 1 042. Rozsah planované kontrolni ¢innosti byl splnén.
Pisemnych pravidel k nakladani s nebezpe¢nymi chemickymi latkami a smésmi (pfipravky) bylo
projednano 4 686. Stanovisek, ktera vydava KHS jako dotéeny organ statni spravy, bylo v roce
2013 vypracovano 28 158. I pfes soustavné snizovani poctu zaméestnanctt KHS se daii vykonavat
statni zdravotni dozor a plnit dalsi tkoly tak jako v pfedchozich letech.

Specifickou kontrolni ¢innosti je kontrolni ¢innost v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci pii hornické ¢innosti v dolech. KHS Moravskoslezského kraje provedla v roce 2013 celkem
71 téchto kontrol. V roce 2013 byl v Ostravsko-karvinském reviru primérny pocet porubu 15,5
a prumérny pocet razeb 37,5. Kontroly byly zaméfeny piedev§im na nejrizikovéjsi pracovisté
(poruby, razby), na kterych dochazi k nejvyssimu vyskytu nemoci z povolani.

Byly zpracovany zpravy o stavu hygieny prace na dilnich podnicich OKD. Komplexni provérky
se uskuteCnily na Dole Paskov, zavod Stafi¢. V kooperaci s OS PHGN probéhly 4 hygienické
provérky, a to na dolech Darkov 2 v Karviné, Karvina, lokalita CSA, v Karviné, CSM, zavod jih,
ve Stonavée a Karvina, lokalita Lazy, v Orlové.

KHS Usteckého kraje provedla vramci krajskych priorit kontroly pracovist na kterych je
vykonavana prace pii t€zbé a tGpravé hnédého uhli a jinych nerosti. Celkem se jednalo o 32
kontrol.

Za nedodrZeni pozadavkll pravnich ptredpist v ochrané zdravi pfi praci bylo uloZzeno celkem 108
pokut v celkové vysi 1197 000 K¢. Zjistované nedostatky se tykaly napf. nevyhovujicich
mikroklimatickych podminek, nedostate¢ného vétrani pracovist, nevhodnych ergonomickych
pozadavkll na pracovni misto, nedostatecného plnéni povinnosti pii zachazeni s nebezpe¢nymi
chemickymi latkami a smésmi (pfipravky), nezajisténi pracovnélékarskych sluzeb, ¢i
nevyhovujiciho stavu sanitarnich zafizeni.

Udaje o provedenych kontrolach jsou vkladany do IS KaPr. Tato databaze je vedena jiz od roku
2002, proto je mozno sledovat priibézng, jak se vyviji tirovent ochrany zdravi pfi praci, zejména
poCty osob vykonavajicich rizikové prace v jednotlivych kontrolovanych subjektech
i celorepublikové. Z téchto udaji lze dolozit, Ze soustavna kontrolni ¢innost v ramci statniho
zdravotniho dozoru a tlak vyvijeny na zaméstnavatele vede k realizaci opatfeni vedoucich
k pfefazovani praci z vy$sich rizikovych kategorii do nizSich rizikovych nebo nerizikovych
kategorii.

Nedostatky v piedkladanych navrzich na kategorizaci praci vSak svéd¢i o tom, ze stale existuji
zaméstnavatelé, ktefi nespravné nebo nedostate¢né vyhledavaji rizika véetné rizikovych faktort,
jak jim to uklada zakonik prace. Je tedy nutné neustale zvySovat povédomi zaméstnavatell o této
problematice, aby se pocet takovych pochybeni snizil na minimum.

Kontrol zajisténi pracovnélékatskych sluzeb bylo v roce 2013 provedeno 10 540, z toho u 1,5 %
zamé&stnavatelll nebyly pracovnélékaiské sluzby zajistény vibec. Poskytované pracovnélékarské
sluzby se dlouhodobé zaméiuji zejména jen na provadéni lékarskych preventivnich prohlidek
astale chybi ucast poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb na poskytovani komplexnich
pracovnélékaiskych sluzeb, do nichz patii napiiklad dohled na pracovistich zaméstnavatele,
Skoleni zaméstnanct, poradenstvi o planovani a organizovani prace, véetné uspofadani pracovist,
0 vybéru, udrzbé a stavu strojil a jiného zafizeni a o latkach, jichz se uZiva pfi praci, ucast na
vypracovani programil zlepSovani pracovni praxe a zkouSek a vyhodnocovani novych zatfizeni ze
zdravotniho hlediska apod., jak upfesiiuje ¢lanek 5 Umluvy &. 161 o zavodnich zdravotnich
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sluzbach. Vyznamnym bodem bylo vydani vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., o provedeni nckterych
ustanoveni zadkona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, kterd nabyla uc¢innosti
dne 3. 4. 2013, a ktera stanovi Organizaci, obsah a rozsah pracovnélékaiskych sluzeb a posuzovani
zdravotni zptsobilosti ve vztahu k praci.

Pokud jde o nemoci z povolani, nejvétsim problémem jsou onemocnéni zpusobend fyzikalnimi
faktory, pfedevsim onemocnéni muskuloskeletalni z pfet€¢Zovani a z prace s vibrujicim naradim.
U profesiondlnich onemocnéni, kterd jsou zpiisobena faktory, u nichz je definovan vztah mezi
expozici faktoru pracovnich podminek arizikem onemocnéni, je pocet hlaSenych nemoci
Z povolani vcelku nizky a stale se snizuje, coz je dokladem ucinnosti lepSiho uplatiovani
preventivnich opatfeni. Pfikladem téchto faktoru je hluk. I kdyz v riziku hluku pracuje cca 37 %
vSech osob vykondavajicich rizikové prace, predstavovala porucha sluchu zplsobend hlukem
pouhych 1,8 % hlaSenych nemoci z povoldni. Dal§im piikladem je prach, ktery byl pfic¢inou
nemoci z povolani vyskytujicich se zejména u 0sob S vyznamnou expozici v minulosti.
U onemocnéni, pro jejichz vznik je rozhodujici piecitlivélost vici danému faktoru, je ucinnost
preventivnich opatfeni omezena tim, Ze k jejich vzniku sta¢i minimalni expozice relevantnimu
faktoru. Jde ptedevSim o velky podil profesiondlnich onemocnéni koznich a 0 alergicka
onemocnéni dychaciho ustroji. Velkym problémem je v soucasné dob¢€ napt. pouzivani izokyanatd,
které jsou soucasti barev, lakli a lepidel, a jsou silnymi alergeny. Jsou pouzivany V celé tad¢
odvétvi, zejména v automobilovém prumyslu. Problematice vyskytu alergenti a chemickych latek
pfi praci bude proto inadile vénovana zvySena pozornost, tim spiSe, Ze vyskyt alergickych
onemocnéni je obecné vysoky v celé populaci.

Vzhledem k tomu, ze vyskyt nemoci z povolani z pietézovani muskuloskeletalniho aparatu je,
| pfes mirny pokles v roce 2013, stale vysoky (stejné¢ jako v ostatnich zemich EU), je nutné
I nadale zaméfovat pozornost pravé na tento rizikovy faktor, a to i z hlediska zaméstnavatelt,
zejména v oblasti prevence, edukace a poradenské ¢innosti a Vv zavadéni programi podpory
zdravi na pracovisti sméfujicich ke zlepSeni fyzické zdatnosti a udrzeni pracovniho potencidlu
zaméstnancl. Z tohoto ditvodu byla jako jedna z priorit statniho zdravotniho dozoru pro rok 2013
stanovena kontrola praci u zaméstnavatelli, kde se vykonavaji prace montdzniho charakteru
spojené se zvysenou lokalni zatézi hornich koncetin — automobilovy primysl, subdodavatelé pro

automobilovy pramysl, elektrotechnicky primysl apod.

V letech 2012-2013 byl provadén hlavni ukol zaméfeny na hodnoceni ergonomie
Vv elektrotechnickém a automobilovém primyslu na pracovistich, kde se provadéji montazni
prace. Ze zavéri utkolu vyplyva, Ze v kontrolovanych subjektech byly pfi zjist€ni nedostatkli
iniciovany nasledné kroky jako napf. vyzadani podkladli k objektivizaci zatéze zaméstnanct
(méfeni lokalni svalové zatéze, celkové fyzické zatéze, hodnoceni pracovnich poloh). Na zékladé
podkladii doslo v nékterych pripadech k prehodnoceni kategorizace praci, vétSinou ve smyslu
pretazeni hodnocenych praci z kategorie 2 do kategorie rizikové. Lze tedy konstatovat, ze kol
splnil své cile, z jeho zavért je ziejmé, ze problematika ergonomickych rizik v automobilovém
a elektrotechnickém pramyslu je stale velmi aktudlni.

Pretrvavajici problém se snizujicim se poctem odbornych pracovnikll erudovanych ve fyziologii
prace ovSem zpiisobuje prodluzovani lhit pro realizaci fyziologickych Setfeni a méteni. I kdyz
mnoZstvi provedenych fyziologickych méfeni ZU a SZU se v poslednich letech zisadné
nezménil, doslo v roce 2013 k cca tfetinovému nariistu posuzovani ergonomickych podminek na
pracovisti a to jak v ramci SZD, tak i u jednotlivych pravnickych osob. Pro nésledujici obdobi se
zménou struktury primyslu bude nutné personalni posileni odbornych kapacit v této oblasti.
V oblasti diagnostiky pracovnich podminek a nasledného fizeni pracovnich rizik a jejich
minimalizace je toto prioritni pozadavek.
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K ¢aste¢nému feSeni tohoto problému muze piispivat zvySené vyuzivani udaju z kategorizace
praci, jejichz podkladem jsou vysledky diive provedenych autorizovanych méfeni pro Setieni
nemoci z povolani u rizikovych praci provadéna dominantné obéma ZU a SZU, minimalni
pozadavky jsou pokryty autorizovanymi soukromymi laboratofemi fyziologie prace.
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Priloha é. 1

BET
BOZP
CLK

CR

EU

EFSA

GA CR
GA AV CR
GOHNET

IGA MZ CR

ILO
IPVZ
JRC EC
KHS
MPO
MPSV
MZ
MZe
MZP
NCO NZO
NPK
OECD
PEL
PLS
QSAR

SUIP
SCOEL

SCoFCAH

SZD
SzU
ZPP
zU
VEN
WHO

Seznam pouzivanych zkratek

Biologicky expozi¢ni test

Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci

Ceska lékai'ska komora

Ceska republika

Evropska unie

Evropsky ufad pro potraviny

Grantova agentura Ceské republiky

Grantova agentura Akademie véd Ceské republiky

celosvétova sit WHO spolupracujicich Center pro pracovniho Iékatstvi (Global
Occupational Health Network)

Interni grantova agentura Ministerstva zdravotnictvi

Mezinarodni organizace prace

Institut pro postgraduélni vzdélavani ve zdravotnictvi

Spolecné vyzkumné stredisko Evropské komise (Joint Research Centre EC)

Krajska hygienicka stanice

Ministerstvo primyslu a obchodu

Ministerstvo prace a socialnich véci

Ministerstvo zdravotnictvi

Ministerstvo zeméd¢lstvi

Ministerstvo zivotniho prostiedi

Nérodni centrum oSetfovatelstvi a nelékatskych zdravotnickych obort

Organizace pro hospodatskou spolupraci a rozvoj

Ptipustny expozicni limit

Pracovnélékatské sluzby

Analyza kvantitativnich vztahi mezi chemickou strukturou a biologickou ucinnosti
(Quantitative structure activity relationship)

Statni Grad inspekce prace

Védecky vybor pro expozicni limity v pracovnim prostfedi (The Scientific
Committee on Occupational Exposure Limit Values)

Staly vybor Evropské komise pro potravinovy fetézec a zdravi zvifat (Standing
Committee on the Food Chain and Animal Health

Statni zdravotni dozor

Statni zdravotni Gstav

Zavodni preventivni péce

Zdravotni tstav

Vseobecna fakultni nemocnice

World Health Organization
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