Zapis
Z jednani Pracovniho tymu RHSD CR pro pracovnépravni vztahy, kolektivni
vyjednavani a zaméstnanost dne 13. Fijna 2014
Pritomni: dle prezencni listiny
Program:

1. Informace o pripraveé novelizace obcanského zakoniku

Jednani Pracovniho tymu RHSD CR pro pracovnépravni vztahy, kolektivni
vyjednavani a zamé&stnanost dne 13. fijna 2014 tidil Ing. Zdenék Liska, vedouci pracovniho
tymu.

Informace o pripravé novelizace ob¢anského zakoniku

JUDr. Ledererova piedstavila nového vrchniho feditele pro oblast legislativy
Ministerstva spravedinosti Mgr. Fraika, ktery uvedl informaci o piipravé novelizace
obcanského zakoniku a predstavil obsah jednotlivych bodi upravenych v navrhu novely.
Pozadavki z riiznych mist je mnoho, fada z nich bude jesté diskutovana a stane se soucasti
rozséhlejsi novelizace v pfiStim roce. Nyni je pfipraveno nékolik zmén (viz materidl
Ministerstva spravedInosti).

JUDr. Samek: Piipomnél, ze CMKOS trva na realizaci dohody dosazené na jednani
socidlnich partnerii s I. ndméstkem ministryné spravedlnosti JUDr. Robertem Pelikdnem,
Ph.D. dne 18. 6. 2014, potvrzené pfi jednani Pracovniho tymu RHSD pro pracovnépravni
vztahy, kolektivni vyjednavani a zaméstnanost dne 19. ¢ervna 2014 a nasledné pii jednani
pléna Rady hospodaiské a socidlni dohody dne 30. ¢ervna 2014, podle které v souvislosti
s feSenim probléml nové pravni upravy evidence odborovych organizaci a organizaci
zaméstnavateli bude pti nejblizsi novelizaci nového obcanského zakoniku z jeho textu a
Ztextl snim souvisejicich pravnich pfedpisi vypuStény pojmy ,,pobocnd odborova
organizace” a ,,pobo¢na organizace zaméstnavateli s ohledem na zavazky Ceské republiky
vyplyvajici z ratifikované imluvy Mezinarodni organizace prace ¢. 87 o svobodé sdruZovani a
ochrané prava se organizovat, 1948 a feSeny nékteré dalsi otazky, o nichz bylo dosazeno
vécné shody.

CMKOS rovnéz upozoriiuje na skuteénost, ze Ministerstvo spravedInosti rozeslalo do
ptipominkového fizeni novou verzi navrhu zakona o podminkach pro zapis statusu vefejné
prospésnosti do vetejného rejstiiku podle obcanského zdkoniku (zdkon o statusu vetejné
prospésnosti), ve kterém v rozporu se zave€ry dosaZzenymi pii tripartitnich jednanich, ktera
probéhla v otazce pravniho postaveni a evidence odborovych organizaci a organizaci
zaméstnavatelll mezi predstaviteli CMKOS, SP CR, Ministerstva spravedlnosti, Ministerstva
prace a socialnich véci a panem piedsedou vlady a v rozporu se zavazky Ceské republiky
vyplyvajicimi z uvedené umluvy, Ministerstvo spravedlnosti déale pocitd s obcanskym
soudnim fizenim ve vécech zapisu statusu vetejné prospesnosti odborovych organizaci a
organizaci zamé&stnavateld.

CMKOS s celkovou koncepci tohoto zakona nesouhlasi, ta ohrozuje jak fungovéni
demokracie v CR, tak rozhodovani &eskych soudi, s ohledem na skute¢nost, Ze l1ze otekavat
az cca 100 tisic takovych soudnich fizeni, a proto poZzaduje, aby navrh uvedeného zakona byl
odlozen, pfislusna ustanoveni OZ zménéna a zruSen ukol v planu legislativnich praci vlady do



konce roku 2014 ukladajici Ministerstvu spravedlnosti takovy zakon pfipravit. Pokud by
pfesto vlada na pfijeti uvedeného zakona trvala, je tfeba zajistit, aby plné respektoval
ptedchozi dohody dosazené v ramci tripartitnich jednani.

Vedle témat uvedenych v podkladovém materidlu Ministerstva spravedlnosti piisobi
novy obcansky zakonik mimotadné obtize také napt. pti fungovani bytovych druzstev i
spolecenstvi vlastnikii bytovych jednotek. PiedevSim se ukazuje mimotadné naléhavou
potfebou zménit § 731 zdkona o obchodnich korporacich pozadujici schvaleni zmén stanov
druzstev vSemi Cleny, ktefi jsou soucasné najemci druzstevnich bytt. Toto kritérium je
uplatiiovano i pii zménach stanov, které piedstavuji jejich nezbytné ptizplisobeni novym
pravnim pomérim v soukromém pravu, kdy vSak zpravidla k tomuto pfizpisobeni nemuze
v praxi dojit, a fad€ bytovych druzstev proto hrozi zcela zbytecné zanik. Stejna situace se vSak
tyka obecné i vSech spolkli, a proto je urychlend novelizace piislusného ustanoveni zcela
nezbytna.

Ing. Liska vyjadiil nazor, Ze ptedkladana informace Ministerstva spravedlnosti by
neméla byt zatazena k projednani na RHSD, doporucil ji vSak projednat na ptedsednictvu
RHSD - bylo by ucelné na toto jednani piizvat pani ministryni spravedlnosti i pana ministra
Dienstbiera.

JUDr. Hejdukova upiesnila informace z jednani u nam. Pelikana a z jednani RHSD,
kde byla vyslovné zminéna zasada shody obou socidlnich partnerd a kde bylo pfislibeno
zmény takto dohodnuté realizovat. Zminila vyslovné ustanoveni § 330 odst. 2 zdkoniku prace
Vv otazce prekluze a odstranéni dvou limiti u dohod o srazkach ze mzdy (§ 2045 obcanského
zékoniku a § 148 odst. 2 zadkoniku prace). Ve véci stavéni prekluzivnich lhut pfipomnéla, ze
Ministerstvo spravedlnosti na uvedenych jednanich pfislibilo pfes prazdniny piipravit
»organizacné technickou® novelu nového obcanského zakoniku, v niz by chtélo vyftesit i tento
problém, proto také nebyl problém fesen v ramci urgentni novely ZP, a¢koli SP CR pozadoval
feSeni jiZz v rdmci ni.

SP CR podporuje stanovisko CMKOS v otazkach tykajicich se obou socialnich
partnerii ve statusovych vécech (status vefejné prospéSnosti, zruSeni pojmu ,,pobocné
odborova organizace a ,,pobo¢nd organizace zameéstnavateli®), které byly jiz tripartitné
dohodnuty. Rovnéz ptipomnéla, ze nam. Pelikan prohlasil na zadost socialnich partnerd, ze
Ministerstvo spravedlnosti nebude branit dalSim zménam, které dohodne MPSV se socidlnimi
partnery v oblasti zdkoniku préce, a které s novym obcanskym zakonikem prace souvisi.

Vy3e uvedené poZzadavky CMKOS a SP CR podpo¥ili i dali socialni partne¥i
KPZS (Ing. Cesal) a ASO (Ing. Pikierska).

Mgr. Franék: Zopakoval, Ze o dalSich podnétech na novelizaci ob¢anského zadkoniku
se bude diskutovat v ramci pripravované rozsahlejsi novely v pfistim roce. Je ovSem potieba
si uvédomit, ze nékteré z pripominek socidlnich partnerti jsou feSeny v novelach zakoniku
prace a zvlastniho ptedpisu o evidenci odborovych organizaci.

V Praze dne 13. srpna 2014
Zapsali: JUDr. Hejdukova, CSc., JUDr. Samek



