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SP CR k navrhu novely zakoniku prace

Navrh novely zakoniku prace obsahuje radu upray,
které jsme dlouhodobé pozadovali a které rovnéz
vychazely i z tzv. RIA provedené v prosinci lonského
roku.

VyCet zakladnich institutu, které byly clenskou
zakladnou dlouhodobé pozadovany, jsou v navrhu
obsazeny (popripadeé jejich reseni nebylo uzavreno).
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V4

Upravy pozadovane zamestnavateli

e Znovuzavedeni institutu docasného prideleni
zamestnance — souhlas.

e Prodlouzeni zkusebni doby pro vedouci
zameéstnance na 6 mésicu (Ustup od kategorie
tzv. klicovych zameéstnancu) — souhlas.

e Pracovnépravni specifika vedoucich zaméstnancu
— upravy ve mzdach (maximalni rozsah prescasovée
prace) — souhlas.
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V4

Upravy pozadovane zamestnavateli

e Zjednoduseni vypovéednich divodu pri vypovédi ze
strany zaméstnavatele - bylo z puvodniho navrhu
novely vypusténo, akceptace.

e Novy vypovédni duvod, ktery zohlednuje
neopodstatnéné ekonomické zatizeni zaméstnavatelu
v souvislosti se zneuzivanim poskytovani nahrady
mzdy v dobé nemoci zameéstnance — souhlas.

e Snizeni minimalni vyse odstupného ve vazbe na dobu
trvani pracovniho pomeru — souhlas.
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V4

Upravy pozadovane zamestnavateli

e 7meény v uprave prechodu prav a povinnosti
z pracovnépravnich vztahu — zejména pozadavek
nadnarodnich spolecnosti — souhlas.

e Rozsireni moznosti vyplaty mzdy v zahranicni
mené — souhlas.

e Tzv. moderacni pravo soudu, umoznujici soudu
Vv fizeni o neplatnosti skonceni pracovniho pomeéru
snizit primérene vysi nahrady mzdy — souhlas.
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V4

Upravy pozadovane zamestnavateli

e Jina prekazka v praci na strané zamestnavatele —
moznost snizeni nahrady mzdy na 60 % nejen v
kolektivni smlouve, ale i vnitrnim predpisem a
zruseni rozhodovani Uradu prace znamena
zjednoduseni a odstranéni rozdilu mezi
zamestnavateli ve vazbé na plsobeni odborové
organizace — souhlas.
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V4

Upravy pozadovane zamestnavateli

e Prodlouzeni doby vykonu prace na zakladé
dohody o provedeni prace ze 150 na 300 hodin,
které by melo byt ,, kompenzovano“jejich
,Zpojistnenim® — zasadné nesouhlas, zmafril by se
ekonomicky smysl a vyznam vyuzivani dohod o
provedeni prace jako jediné flexibilni formy
pracovnépravnich vztahu.
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V4

Upravy pozadovane zamestnavateli

e Konkurencni dolozka — zapracovan nas pozadavek k
moznosti odstoupeni, souhlas s omezenim
konkurencni dolozky nejdéle na jeden rok pri
zachovani minimalni kompenzace poloviny
prumérného vydélku za kazdy mésic plnéni zavazku.
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| & oruceni k predlozenvym
variantnim navrhum

Neplatnost pravnich ukonu

eNavrhujeme novou Variantu.

eZachovani relativni neplatnosti pravnich ukonu v pripadé
absolutni neplatnosti pro nedostatek formy — viz pisemna
forma PS, DPC, DPP i — moZnost zhojit, tj. vypustit odst. 2 v §
20.
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| N oruceni k predlozenvym
variantnim navrhum

Pracovni pomeér na dobu urcitou

*Navrzeny dveé Varianty — nesouhlas.

*Pozadujeme zachovani soucasné pravni upravy.

*Obeé Varianty jsou v rozporu s pozadavkem na vetsi flexibilitu
pracovnépravnich vztahu, proti pozadavkim praxe, zejména
Varianta |. s 15-letym obdobim pro zapocitavani retézeni neni
Zivota schopna.
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| & oruceni k predlozenvym
variantnim navrhum

Nad ramec navrhu novely pozadujeme resit

eKonto pracovni doby — dlouhodoby pozadavek zejména
automobilového prumyslu, proto pokracovat na vécném
reseni.

eKurzarbeit — spolecny pozadavek s odbory, vratit se

k ndvrhdm z lofiského roku, které byly pfipraveny VUPSV,
podklady dodany od zaméstnavatelt i odboru.

Sp S\'AZ PH[IHYSI.U A [ll]PHAW ER l ’ WWW.SpCr.cz
TERI VYTVARES! H _




N

i

Dékuji za pozornost.
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