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Stanovisko

Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazti CR
k navrhu zmény zakonu v souvislosti se zfizenim jednoho inkasniho mista

K uvedenému ndvrhu Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazd CR
uplatiuje nasledujici zasadni pfipominky:

Obecné se zaméstnavatelé vyjadrili k podpore jednoho inkasniho mista (JIM) s tim, Ze
konkrétni pripominky k rozsdhlé novele zdkona o danich z pfijmu a souvisejicich zékontu budou
predloZeny v terminu pro vnéjsi pripominkové fizeni.

Obecné pripominky:

e PoZadujeme, aby ndvrh zdkona obsahoval pouze nezbytné zmény, které pfimo souvisi se
zavedenim jednotného inkasniho mista vietné zhodnoceni finanéni a administrativni
ndrocnosti téchto zmén i na podnikatelskou sféru.

e Kladné hodnotime procesni harmonizaci dani z prijma a socidlniho a zdravotniho pojisténi
a snahu o sjednoceni vymérovacich zdkladu.

e Ddle oceriujeme zvyseni podpory védy a vyzkumu.

e Za negativni povaZujeme legislativni neprovdzanost navrhovanych zmén, zejména:

vvzs

zruseni slevy na dani pfi zaméstndvdni osob se zdravotnim a téZsim zdravotnim
postiZzenim, které je zdivodriovdno jako nesystémové resSeni s tim, Ze podpora
zaméstndvdni ZTP_md byt reSena v pusobnosti MPSV poZadujeme, aby toto
ministerstvo predloZilo soubéZné ndvrh na feseni uvedené problematiky.

zruSeni_investicnich pobidek, kdyZz MPO navrhuje novelu o investi¢nich pobidkdch,
kterd naopak pocitd s rozsifenim této slevy.

ndvrh na dan z uhrnu mezd, kterd ma nahradit odvod zaméstnavatel(i na pojistné na
socidlni a zdravotni pojisténi bude mit dopad na zvysSeni ceny prdce vzhledem
k rozsireni zakladu dané (zdanéni benefit) a formy zastropovdni. RovnéZ z hlediska
rozpocCtového urceni vynosu této ,dané” nejsme presvédceni o sprdvnosti
transformace téchto odvodu z pojistného na dan. A navic tato uprava nebude
kompatibilni s mezindrodnimi smlouvami v oblasti socidlniho zabezpeleni a
smlouvami o zamezeni dvojiho zdanéni (smlouvy nezahrnuji dan z uhrnu mezd).




e Zruseni osvobozeni od dané ze zdvislé Cinnosti u_zaméstnaneckych benefiti a cdstecnd
kompenzace slevou na dani ze zavislé Cinnosti ve vysi 3000 K¢ bude mit negativni dopady
i na zaméstnavatele. Pokud bude poskytovdno zdvodni stravovdni nebo dalsi benefity,
zvysi se zaméstnancum zdklad dané a vymérovaci zdklady pro pojistné a tim se zvysi i
odvod zaméstnavatele ve formé dané z uhrnu mezd. Nizkopfijmové skupiny zaméstnancu
nebudou mit po odpoctech slev na poplatnika mozZnost uplatnit ,kompenzacni slevu” a
tim bude vytvdren tlak na zvyseni mezd. Navic administrativa spojend s nutnosti zdanéni
a zpojistnéni benefitl je v mnoha pfipadech neproveditelnd. Z téchto divodi a s ohledem
na socidlni programy a rozvoj sektoru stravovdni a sluZeb poZadujeme zachovdni reZimu
zaméstnaneckych benefitu.

e PoZadujeme prehodnotit navrhované zmény u dohody o provedeni prdce, tak aby

nedochdzelo k eliminaci smyslu této formy zaméstnavdni (zpojistnéni DPP nad 5000 K¢ a
nemozZnost uplatnit slevy na dani u DPP do 5000 K¢).

e Nesouhlasime se zamérem smluvni sankce a pendle zahrnovat do zdkladu dané pred

jejich splacenim — trvdme na zachovdni soucasného stavu (rediné riziko nesplnéni
smluvnich zavazka).

Na zdvér konstatujeme, Ze navzdory slibum vidady schvdleni ndvrhu zdkona
pravdépodobné nepovede ke sniZeni danové zdtéZe ani ke sniZeni ceny prdce.

V Praze dne 20. ¢ervha 2011

JanWiesner
predseda



