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PREHLED
CAST PRWHZPECNOST A OCHRANA ZDWRAVI
ZEMEDELSTVI
A PSehled pr&8§vn2 Ypravy bezpelnost.i é

S8du Lesk® republiky
.Lbstavn?2 z8klad pr8vn?2 Ysmpravy bezpelnosti a
1. Z8kon2k pr&8ce a pSedpisy Evropsk® unie

I 1. Charakteristika pr8&vn2ch pSedpisT a ost
i pr 8ci

I

Y

1. Pravni ipSfteédnpii sByOZkP z a |

2 Ostatni prfedpisy k zajisSténi BOZP

Il V. Pokyny k zajigthDn2 bezpelnosti a ochrany
1 Pojem vedouci ho zaméstnance

2 Zakl adni povinno®B8bZPzaméstnance ve vztahu
3 Zakl adni povinnost veBD@dQRici ho zaméstnance
V. Z8kon |. 309/ 2006 Sb., kterTm se upravuj?
pSi pr8§ci v pracovnPDpr8vn2ch vztaz2ch a o za
nebo poskytov8n2 slugeb mimo pr&agévemiprodmin
bezpelnosti a ochrany zdrav?2 pSi pr8ci) a psS
vi. Z8kon | . 174/1968 Sb., o st8tn2?2m odbornge®
VI1l. Z&8kon | . 258/2000 Sb., o ochranh veSejn
vill. Z8kon | . 251/ 2005 Sb., o inspekci pr8gc

X. Prg§vn2 pSedpisy o BOZP vydan® k proveden

roku 1965, z8kona o zajigtBDn?2 dalg2?2ch pod
8kona o st8tn2m odborn®m dozoru nad®hezpel
dr av?

I

z

z

z

1 Nafizeni vl ady

2. Vyhl asky

X Technick® pSedpisy a technick® nor my
B

V4

: Pr8vn2 Ysprava bezpelnost.i a ochran
§kon2ku pr8ce (AtPml sao@ VA sk( &) 2a z&gd leg

| . PSedch&8zen?2zdorharvorg epn®i ¢pirvBoctia a
1. Vytvs§Sen2? bezpeln®ho a zdrav2 neohroguj?
1.0becné

2. Prevence rizik mozného ohrozeni jejich zi
-1-
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3. Nebezpeclneée Cinitele a procmisyelpracovni ho
4.,Nem02nost odstranéni rizik mozného ohroze
préace

5. Techni cka, organi zac¢ni a jinéa opatfieni k
zdravi, kterda se tykaji vykonu prace

6. Opatf enizdporlcd vpafniipani mof adnych wudal ostii

7. Povinnosti zaméstnavatele pfi zajisStovani
7.1. Zakl adni povinnosti zaméstnavatele pfi
7.?.'§kolen|’ o pramriktzahi &t éorsit alh emd g ¢ mpd setdip i &
praci

7. 3. Obsah a <cCetnost Skol enizapi tré&wini bbhz me
ochrany zdravi pfi praci

8. Vytvareni pracovnich podminek

8. 1. Prostory pro odpocCinek vybranych skupin
8. 2. Pracovni podminky zaméstnankyn (8 238 Z
8. 3. Pracovni podminky-madm&st rami@ysit ,nanamé pter
a o jiné fyzické osoby (8 239 ZP)

8. 4. Pracovni podminky mladistvych zaméstnan
8.5. Lékanhskélagd§stivych zaméstnancl (8 247 Z
9. Uprava pracovnich podminek osobam se zdr a
10. Osobni ochranné pracovni prostiedky, pra
prostfedky a ochranné néapoje

11. Povinnostiprama&wsninalv adredmpewdilianinemocech
12 Prdava zaméstnance pfi zajisStovani bezpec
13. Povinnosti zaméstnance pfi zajisStovani b
13.1. Vyjimka ze zakazu pozivani al koholicky
14. Dal §i poZzadavky bezpecnosti a ochrany zd
jakoz i zaji steéeni bezpecnost.i a ochrany zdr
pracovnépravni vztahy

15. UCast zaméstnancO na Yy ezSdernaiv io tpafzie kp rbaeczip e
15. 1. Provérky bezpecnost.i a ochrany zdravi
15.2. Skoleni zastupclO odborové organizace a
15. 3. PFipominky pfi kontrol ach bezpednosti



e Evropska unie . .

* * Evropsky socialni fond .

Tk Operaéni program Zaméstnanost Agrodialog Il
15. 4. Obecnéa préavnir djpgdanwanii ndFeor mamasf nancg
zastupci ve vztahu k z&alezZitostem bezpecnos
zdkoni ku prace
16. Zastupce pro oblast bezpecnosti a ochran
16. 1. Obecné& o pdlsobw opsrtac oovdnbéoprrodvvén iocrhg awnz tzaazc
2 Listiny zéakladnich préav a svobod a 8§ 286 Z
16. 2. Pldsobnost odborové organizace v zAalezi
C. NDkter® specifick® pr8vn2 YiapBavy be
vevztahukz e mDd NI sk® vIirobD
I NaS2zen2 vl §dy | 495/2001 Sb., kterim s
osobn2ch ochrannlch pracovn2ch prostSedkT, m

1. Prace a C¢innostani keeokknivylz adalhiarmproyskhyt o
ve vztahu k zemédélské vyrobé& podle pfFilohy

2. Priklady druh@ praci z hlediska znecCi$§tén
1. NaS2zen2?2 vlIg§dy | . 27/2002 Sb., kterTm s
postupff , kter® je zamhDstnavatel povinen zajisti

1. Dal i pozZzadavky na organi zaci prace a pra
2. Dal i pozZzadavky na organi zaci prdakbey @. p2 a
3. Dal §i pozZzadavky na organi zaci préace a pra
pfilohy ¢. 3

4 . Dal i pozZzadavky na organi zaci prace a pra
4

l11. NaS2zen2? vl g§de Istahe8rP2apTIss®h. orhgtaai Zmc
postupT, kter® | e zamDstnavat el povinen z a
prost Sedky

1. Dal §i pozadavky na zpUisob organizace prac
povinen zoajazavianipfsii lpmi €¢ni dopravy podle pf
I V. NaS2zen2? vlIgdy |. 362/2005 Sb., o bligg-
pSi pr 8ci na pracovigt2zch s nebezpel?2?m ps8§gdu

1. Pouzivani Zzebrfikid

2. Kratkodobé prace ve vysSkach

3. Skoleni zaméstnanci

V. NaS2zen? vlIgdy |. 375/2017 Sb., o vzhledu
znal en? a zaveden? signS8l T

1. Znacky z&dkazu

2. Znacky vystrahy

3. Znacky pfifikazu
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4 . |l nformativni znacky pr o voyzcnhaotdeun i n edbnoi kmoivsét
poOomoc.i a zafizeni pro pfivolani prvni pomoci
5. Informativni znacky pro vécné prostfiedky

Smér cesty

CAST DRUMRACOVNELEKARSKE SLUZBY PODLE
PRACOVNELEKARSKYCH-(8ukus)Z BACH

A . Pojem pracovniDl ® aSsklch slugeb (
pracovnhDl ®kaSsklch slugbg8ch)

B. Poskytovatel. pracovnhDl ®kaSskTch S
pracovniDl ®kaSsklch sl ugb8ch)

C. Povinnost. zamfNstnavatel e5wdsppk acov
z8kona o pracovnhDl ®kaSsklch sl ugb8ch)

D. MimoS§dn§ pracovnhDl ® aSsk§ prohl 2c
z8kona o pracovnBhDl ®kaSsklch sl ugbg8ch)

E . Povinnosti, zNamDstnance
pracovnhDl ®kaSsklch sl ughbs

v pracovnnil
c h)
F. bhr ada za poskytovan® pracovnhDl ®k a &
pracovniDl ®kaSsklch sl ugb8ch)

G. Posuzov§n,2 a Uuzn8v_8n?: nemoc? y4
pracovnhDl ®kaSsklch sl ugbsg8ch)

H. L®kaSskl posudek o zdravotn2?2 zpTso
uzn8medonneuzns§n? nemoc.i z povol 8n?2
pracovniDl ®kaSsklch sl ugb&8ch)

. Povolen2 'k uzn8v§8n? nemoc? z pov
pracovnhDl ®kaSsklch sl ugbsg8ch)

J. L®kaSskl posudek o zdravotn
42o0dstl z8kona o pracovnDiDI|l ®kaSs Kkl

CAST TREAHRADA SKODY A NAHRADA NEMAJET
PODLE ZAKONI KU PRACE

A. OblansklT z8kon2k a z8kon2k pré8§ce

B. Vztah z8konzku pr8ce a obl ansk®h:«
pracovnBDpr8vn2ch vztahT

l . Vztah p8&oe2&k ob|l ansk®ho z8kon2ku

2 zpTso
ch slug

1. Z8kl adn? z8sady pracovnDpr8vn2ch vztahT

-4
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C. ZmbDna z8kon2ku pr8ce proveden8 z8Kkc
203/ 2017 Sb. ve vztahu k n8hradhlD maj et

Il . ZmDna z8konA&uz Pk rcemplrovzade/ 2015 Sb.
l'l. ZmDna z8kon2?ku pr8ce proveden8 z8konem |

D. Souvisl ost Yapr avy BOZP s Yapr avou
nemaj et kov® Yj my

. Pojem pracovnpboolsErnzu a nemoci z
1. Pojem pracovniho Grazu

2. Pojemnemocipov ol ani

1. Povinnosti zamRstnavatele pSi pracovnz2ch
evidence YrazT, hl 8gen?2 a zas?2|18n2 z8znamu o
1. Zakl adni povinnost zaméstnavatele

2 Kni ha Grazfi

3. Dal i povinnosti zaméstnavatele

4 Zaznammourmpazawovni

[ I Kontrola v pracovnDpr8vn2ch vztaz2ch
1. Kontrola vykonavana Ceskou republikou (st
2. Kontrola odborové organi zace nad stavem b

Il V. Dlast odborov® organizaci pSov@rYBjmgnigalb
nemaj et kov® ¥ my

E. Charakteristika n8hrady majetkov®
nemaj et kov® %% my a obecn® pSedpokl ady
pr 8ce

Il . Charakteristika n8hrady majetkov® Y my
1. Charakteristi kjamyn,§ hpap$2 madiajca lkp?v @n &ma j

Il Obecn® pSedpokl ady pr §v Aigpoviondsp makrddid n o s t i
kodu zamBDstnanec v regimu obecn® povinnost.

I

g

1 Skoda

2 PorusSeni pravni povinnost:i

2.1. Obecné

2. 2. i Ppnanovnich Gkol @

2.3 PfFima souvislost s plnénim pracovnich
3 Pricinna souvislost mezi vznikem Skody a
4 Zavineni

-5



2y EX:EE:E? ggg?élni fond . . Aorodi

Fx ek Operacni program Zaméstnanost grodialog Il
| V. Faktickl pracovn2 pomRr a n8§hrada gkody
F. Prevence gkod, prevence nlearag ccdrk?o v G
|l . Prevence ze strany zamRDstnavatele (A 248
(. Prevence ze strany zamRDstnance (A 249 ZP
[ BezdTvodn® obohacen?
G. Povinnosti zamBDstnance Kk n8hradbhD gk
|l . Obecn8 povinnost nahradit gkodu (A 250 ZP
1. Rozsah a zplUsoBP)nadhrady Skody (8 257
1 NesplnhDn2 povinnost. k odvr8cen? gkody a
[ I Schodek na svRSenlTch hodnot §ch, kter ® |
254 ZP)
1 Schodek na sveéfenych hodnotvatch, které | e
2 Dohoda o odpoveédnost. za sveéfené hodnoty
3 Spol e¢na odpovédnost za svéfené hodnoty
4 . Hodnoty sveévgnétpa@mastnanci k
5 Zproéténi se odpoveéeédnost.i za schodek na
povinen vyuctovat
6 Skoda zaplisnéméma jiné fyzické osoby
7 Odstoupeni od dohody o odpoveédnosti za sV
8. Inventarizace
|l V. Ztr&ta svhRSenich vhRc2 (A 255 a A 256 ZP)
1. Pfredpokl ady odpovédnosti
2. Véci, kysteré& emyhou
3. Pisemné potvrzeni
4 . Dohoda ozadptov@&tdmosvéfenych veéci
5. Z&4ni k zadvazku z dohody o odpovédnosti z a
6. Odstoupeni od dohody o odpovédnosti =za zt
V. Rozsah a zpTsob n8hrady gkody a %prava s
ag A 264 ZP)
1. Rozsah a zplUsob nadhrady $Skody
2. Uprava spoleénych povinnosti nahradit $ko
2.1. Zvlastni pfipady povinnost. nahradit 8Kk
2.2. Urc¢eni vysSe pozadované nahrady Skody

-6-
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2.3. Projednani vysSe pozadované nahrady Skod
2.4. Snidy¥esdsikomM&hmsaudem
H Povinnosti zamBDstnavatele k n8hradrf
Il . Obecn8 povinnost zamDstnavatele k n8hradhi
1. Rozsah a zplUsob nadhrady Skody pfi obecné
1. Povinnost zamBs trmacveant2e ek okd yn § hAr a2d6IB pZPi) o

1. Rozsah a zplUsob nahrady 8Skody pf¥i povi nn
odvraceni

Il 1. Povinnost zamBDstnavatele k n8hradhD gkod
P)

I

z

1. Rozsah a zplUsobnnéhrwdygeékhkody na odlozZe
J. Povinnost.i zamhDstnavatele k n8hrad
pracovn?m %%razu zamBDstnance nebo nemo:
ag A 271 ZP)

| . Rozsah povinnosti zamhDstnavatele k n8hra
Var amemo nemwmoeod 8n?2

1.J e S tethajetkoénll jém dal Si émig¢gdmaj et kov

1. PSedpokl ady odpovRdnosti zamDstnavatele
povol 8n2 zamDstnance nebo nemajetkovou %j mu
(I I K pracovn?2 mu Yarazu

1. Obecné

2. Infarkt myokardu

3. Pfipady, které neni mozZzné povazovat za pr

4 . Pracovni UGraz pr(d RI7n&niodprtac &v iZziPdh Gkol (

| V. PlnRn2 pracovn2ch %kolT a pS2m§ souvislo
1. Nepfim&d souvislost s plnénim pracovnich
V. JegthD k cesthD do zamRDstn8§n2 a ze zamBDstns§
VI . Jedgth k pracovn2 cesth

VIl. PochTzky konan® v pr TbDhu smBDny konan®
souvislosti s n2zm

VITl. JegthD k pS2]linn® souvi sl ost iavmkem prac
gkody

I X. JegtnD k vybolen?2 z plnhNn2 pracovn2ch Yko

X. Splnnn2 pSedpokladT povinnosti zamRDstnav
Yoy mu vzniklou pracovn?2m Yr azem anebo nemoc?

-7-
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XI'. K nemoci z povol 8n?

XI'l. Vzni kawkody na zdr

XI'l'l. Znovu k nemajetkov® ¥% mnRD pSi pracovn?2ir

XI'V. Z8vDreln8§8 odpovhRDdnostn2 klausule (A 270

XV. ZprogtBhRDn2 se povinnost.i zamhDstnavatel e |
Yaj mu

1. Vyl ouceni obecséhadopodlbaanad mpaanwofnmebo cC
pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdr
2. Uplné zpros8teéni

3.Kzavinéni

4. Opilost a zneuziti jiné navykoveé | atky

5. Céaste&né zprosSténi

6. Lehkomyslné jednani zaméstnance

7. Povinnostuhradt al espon jednu tfetinu

8. Nepfipustnost zprosSteéni se povinnosti nah

K. Druhy n&8hrad pSi p r a cpoovwwno?l n§ nlar a(zAu 2ni
271f ZP)

Druhy n8hrad poskytovan® zambDaut mddhoig, blktle

LjigtDna nemoc z povol §n?2

1. Obecné

2. Nahrada za ztratu na vydeélku po dobu prac
2. 1. Nahrada mzdy anebo odmény z dohody o pr
2. 2. Nahrada za ztratu na vydeélaklusipopracihuw
neschopnosti zaméstnance z duU0vopdou otlédhnoiz pr ac
2.3. Primérny vydeél ek

3. Nadhrada za ztratu na vydél ku po skonceni

3.1. ZvySeni pracovni uUsili a wurc¢eni rozhodn
3. 2. Ndhatawdanaavygdél ku po skonceni pracovni
zaméstnani

3. 3. NavrzZzenda nova pravni uprava

3. 4. Dosahovani nizSiho vydélku poSkozenym z
4. Spolec¢na uUprava tykajicpiovsoel dpnriacovnich ar
4.1. JinedboShedaj et kova Ujma na zdravi zameést
4. 2. Regres zaméstnavatele vicCipovamlydnizameést
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Nahrada za bolest a ztizZzeni spolecenského
UCelné& vynal oié&ménrnakl| ady spojené s

Nahr ada v7élcfn éa 38k o2d7yl j( 8 P2

Ztrata na dlGchodu

Il Druhy n8hrad de'_[sl)(4rerdtk2u Pamldotvma rhoe YM a z
zpovol 8n2 (A 271g ag A 271j ZP)

1. Obecné

2. Nahrada Gcéelné vynaloZenych nakl add spoj e
spojhensycpohibem a ndhrada vécné Skody

3. Nahrada nakladd na vyzivu pozlUstalych

4. Jednorazové odSkodnéni pozlUstalych

M. Viplata n8hrady za ztr8tu na vIidnhRIlku a
271m odst. 2 ZP)

V. ZngeNn2 n8hradyetanb&a®Rést uptat g®n2 apj ed]
pozTstallch soudem (A 271s ZP)

V. ZmBRDna pomNDrT a valorizace n8hrady za ztr §
kon| en?2 pracovn? neschopnosti vznikIl ® prac
8hrm8kl adT na vIgivu pozTstallch (A 271u 2ZP

S
n
1 Zména pomér {
2

. Val ori zace nahrady za ztratu na vydeél ku
neschopnosti vzni kl é pracovnim Urazem nebo n
pozUstalych

L.Neproml | itel nost pr8va zamBDstnance na
dTvodu pracovn2ho Yr azu nebo nemoci Z
nemaj et kov® Y% my na zdrav?2, neg z dTv

z povol 8n2 a pr8va na ng§hemadoehnaklpadmm
|l hTty pSi gkodhD nebo % mn (A 271t ZP)

M. Zvl 8§8gtn2 pS2pady odpovhRDdnost. za ¢
z8kon2ku pr8ce

N . Z8konn® pojigthDn2 odpoviRDdnost. zaml
Yar @z u a pnoevnool c8in 2z

Literatura
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CAST PRVNI
BEZPELNOST A OCHRANA ZDRAVE PF
ZEMNDNLSTVE
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A.
$

T NOW W WO
- OT O < O
DX T C O C

PSehled pr8&8vn2 Yipravy bezpperliwomrsatm :

8du Lesk® republiky

Dstavn2 z8klad pr8vn?2 Ypraviyedble@preémolsli c

Ustavni zakl ad pravni Gpravy bezpecnosti
ze , BO®ZsPk‘é) rvepubl use apevehsafZén 28 Listir
bod (vyhl asena pod ¢C. 2/ 19986 5/b1l998veSbz.n)é
Casti UGstavniho pofadRKamlCetsrka&ncriepmadijl d kp
avedlivou admanwspak@pjridAce® Poadcobmdspbdmi
on. “. Pod pracovni mi podmi nkaama j 2drsais u
ci

Z8kon2k pr8§ce a pSedpisy Evropsk® unie
Zakl ad pravni Gpravy BOZP obsahuje pfede

Ace, ve znéni pozdéjsSich pfedpistd, (v dal §

<
o
®

avni OUpraeeé&B@OMiklus pxr ace jsou promitr
iz téz &8 363 zZP). Jde o

(¢]
<

ni ci Rady ze dne 25. cervna 1991, k
ecnost.i a ochrany zdravi pri praci z
i /

ni ci Rady ze dne 12. cervna 1989 o
any zdravi zaméstnancd pfi praci (89/
[ Rady ze dne 30. I|listopadutal989 c
l
|

owowecow
©O*r0o303 "3
T P NT DT DN D

anu zdravi pro pouzivani osobnich o
ti samostatna Ssmérnice Ve smysl u

Op === == -7 =
5
(@]

~~
=

T
2

Q

—~ A~
(00]

ni ci Rady 92/ 85/ EHS ze dne 19. Ffijna

¢nosti a ochrany zdravi pfi préaci téh

orodu nebo kojicich zaméstnankyn (des
1 smérnice 89/ 391/ EHS) ,

[ Rady 94/ 33/ ES ze drmweg ch2 .prcaerowma

avni Upravu zB&DM i&hus gplirajted sve pjp@é §a zjvemo
|l nost a ochrana zdrav2 pSi pré8ci

3003

D« n
-1:-'-0('D-1

=]
(@]

T U W oo ow
(Dﬂ

Charakteristika pr8&vn2ch pSedpisT a ost
pr 8ci

Charakteristkupr &vni ch a ostatnich piredpislt k za
jedna se o pfedpisy

na ochranu Z2ivota a zdravi,

pfedpisy hygienické a protiepidemick?é,
technické prfedpisy,

technické dokumenty a technické nor my,
stavebni prfedpisy,

dopr adpsy, pf e
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T pfedpisy o pozarni ochrané,

T pfedpisy o zachazeni s hoflavinami|, Vvybu:
chemickymi | atkami a chemickymi pfipravky

pokud wupravuji otédzky tykajici se ochrany 2Zi

1. Prg8§vn2zaSedphDsy BOZP

Pravni pfedpisy k zajisSténi bezpecnost.i a
se podle dfivejsi terminologie oznacCovaly |
zruSeného zakona CNR ck. zR&DNW9 9e s&ktE. ,;r epuBbi
pfedpisy vyhlasSované ve Sbirce zakonl, uvede
Sb., o Sbirce zadakonl a o Sbirce mezinarodnic
2 Ostatnzap $gdm®ngy BIOZP

Ostat ni mi pfeeppe¥Y¥nkstziajaSoé&miraby zdravi
které nejsou pravni mi pfedmo dlye (diei dej Soi ptiet
obecné zavazné), mlze proto jit o pfredpisy,
pfedpis @EB.dle §&8 305

IV.Pokynykz aj i gt Dn2 bezpelnosti a ochrany zdrav?
Pokyny k zajisteéni BOZP jsou podle 8§ 34
zaméstnanci vedoucimi zaméstnanci, ktefi |jso
Jedna se pokyny vedoucikonkzraéténitmua nza&meé skti
linii ¥izeni nadfizen. Tzn., Ze se mlUze jedn
vztahu k zaméstnanci na nejni zsim stupni ¥Fiz
1. Pojem vedouc2ho zamRDstnance
Pojem hedpaméstnance vyplyva z ustanoveni
Vedouci mi zaméstnanci zaméstnavatele se
jednotlivych stupnich Fizeni zaméstnavat el e

|
yo . . . . .
zaméstnancum pr acvoavtn,i Fuikdoilty , a ok rdt8iva@loo vjaitm jke
tomu Y|l elu z8vazn® pokyny

2. Z8kladn?2 povinnostBOzZPamNDstnance ve vztahu

Zaméstnanci djodaowopavi mpmidvni pfedpisy vz
vykonavané,; dodr Zovatciossteatknip rpafceid pjiisnyi vvzytkaot
byl i Ffddné seznéameni [ 8 301 pism. c) ZP]. T
ostatni pfedpisy k zajiSténi bezpecnosti a o
3. Z8kladn?2 povinnost ve&B@P2ho zamDstnance

Vedouci zaméstnanrabeppedosdadltedpdviZoprmé@ni g
pfedpisd [&§ 302 pism. f) zZP]. | tato pravni
k zaji §téni bezpec€nost. a ochrany zdravi pfi
\Y; Z8kon006 SIW9/ kterTm se upravuj?2 dal g2 po
pSi pr8ci v pracovnDpr8vn2ch vztaz?2ch a o za
nebo poskytovg&8§n2 slugeb mimo pracovnBDpr 8§vn?2
bezpelnosti a ochrany zdrav?2 pSi pr8ci ) a pSt

-12-



** % Evropska unie

: * Evropsky socialni fond . . .

Tk Operaéni program Zaméstnanost Agrodialog Il
Zadkon o zajisteéni dal §ich podmi nek bezp

309/ 2006 Sb.), ve znéni pozdéjsich pfedpisia,

T dal i ch poZzadavki bevpednmdsgma @da v meyhmr awnty
vztazttkni vna pozadavky na pracovi s§té a
pracovisté a pracovni prostfiedi na stav
prostfedky a zafrizeni, pozZada voktyy a a or (
bezpecnostni znac¢ky, znaceni a signaly

T  rizikovych faktord pracovnich podminek a

T z4dkazu vykonu nékterych praci,

1  odbornou zplUsobilost a zvl astni odbornou

T zaji Sténi bezpecnost.i a ochowaanwi zsraXéb p
pracovnépravni vztahy,

f dal S§ich Ukol G zadavatele stavby, jejiho z
podili na zhotoveni stavby, a koordinatoi
staveni Sti
Taképravni Gpr adEBenEQXk®nuwbo zaji steéni da

bezpefnosti a ochrany zdravi p¥fi praci |jsou

T smérni ci Rady 89/ 391/ EHS ze dne 12. cer v
bezpecnosti a ochramywcidravi zaméstnancdl

T smérni ci Rady 89/ 654/ EHS ze dne 30. Il i st c
bezpecnost a ochranu zdravi na pracovi St
odst. 1 smérnice 89/391/ EHS) ,

T smérnici Rady 90/ 269/ EHS mAd ndecéd DD7Zakaet
bezpecdnost a ochranu zdravi pro rucni m &
zejména posSkozeni péatefe, pro zaméstnance
16 odst. 1 smérnice 89/ 391/ EHS) ,

T smérni ci Rady 90/ &t0i &€HBE9%® anmi RI9malkni c|
bezpefnost a ochranu zdravi pro préaci se
smérnice ve smyslu ¢I. 16 odst. 1 smérnic

T smérni ci Rady 92/57/ EHS ze dne 24. cervn
bezpeclnost a ochranu zdravi na docCasnycl
samostatna smérnice ve smyslu ¢l . 16 odst

T smérni ci Rady 92/58/ EHS ze dne 24. cervn
bezpecnostni neboradoavdétmni (deaakyw B3aAaMES
smyslu ¢l . 16 odst. 1 smérnice 89/ 391/ EHS

T smérni ci Rady 92/ 85/ EHS ze dne 19. Fijna
bezpecénosti a ochrany zdravi pfFi préaci teé
poporodi nebo kojicich zaméstnankyn (desata
smérnice 89/ 391/ EHS) ,

T smérni ci Rady 94/ 33/ ES ze dne 22. ¢ervna

T smérni ci Rady 98/ 24/ ES ze dne 7. dubna
zamérsalhapied riziky spojenymi s chemicky
(¢trnacta samostatna smérnice ve smyslu ¢

T smérnice Evropského parlamentu a Rady 19
mi ni malnich pozadabeizprmastzilepS®chrany
vystavenych riziku vybuSnych prostfiedi (rf
16 odst 1 smérnice 89/ 391/ EHS) ,

-13-
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Operacni program Zaméstnanost

I Cci Evropského parl amentu a Rady 20
t narniczli kpyf esdp oj e ny mi s expozici biol o
tatna smérnice ve smyslu ¢l . 16 odst
I Cci Evropského parl amentu a Rady 2
Al nich poZzZadavciztraai bpzepecCcaeawpbziaci
dm spojenym s fyzikalni mi Ciniteldl (
u cI 16 odst. 1 smérnice 89/391/ EHS
I C i Evropského parl amentu a Rady 200
tpnfaendc Gr i zi ky spoj enymi S expozici k
(Sestéda samostatna smérnice ve smys|l
I C i Evropského parlamentu a Rady 2
alnich pozadavocbhhama bezpeilnpsd pol
eni zaméstnanci pri préaci (druha sa
ice 89/391/ EHS) ,
i ci Evropského parl amentu a Rady 20
né zamésyt napajle pymid g iaexkozici azbes
n | . 174/1968 Sb., 0o st8tn2?2m odbornge
o statnim odborném dozoru nad bez
: upravuj e podminky v yaldo n b e zpte&tnrois|
ych technickych zafizeni. Tento doz
fizené vyhradné k tomuto alCiel auf iMienn
ani zaci statni ho odnboosrtn éMion idsotzeorrsut,v c
ch véci pfi jejich zifizeni.
izace stéatniho odborného dozoru jsou
251/ 2005 Sb., o inspekci prace, Vve
on | . 258k36pa®Bb. zdoaweéhranh
o ochrané vefejného zdr avioc hweanznén
o zdravi obsahuje pravni UGpravu
ori ZdeeiprdociCtwf kategorii,
ovych praci,
nce rizikovych praci,
vanichbicoilnoigtieclkly a azbest u,
vody pro osobni hygienu zaméstnanclil
kon | . 251/2005 Sb., o inspekci ©pr8c
i Gpravu inspe8 c3E23przaako npifke dpro&kd e,d alk
ntroly v pracovnépravnicpiedpasiych u
o inspekci prace, ve znéni pozdéjsi
nost.i a prislusSnosti Statniho urfadu
a povinnosti inspektora pfi kontrol e
upklt fwprdakyndk hosdeh ikt d pravnickych

14
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Tk Operaéni program Zaméstnanost
Stanovené pravni povinnost. na Useku bez
i nspekci prace postihovany pokutou od obl as

i nspekce prace.

| X. Pr8vn2 pSedppsogvedBOZPzykWkdmahku kpr §ce, po
zroku 1965, z8kona o zajigtBDn?2 dalg?2ch podm?
z8kona o st8tn2m odborn®m dozoru nad bezpel
zdr av?

1. NaS2zen2 vl &dy

Jedsnea o0 nédsl edujici provadéci pravni pfedj
T nafizeni vl 4dy ¢. 378/ 2001 Sb. , kterym
provoz a pouzivani stroja, technickych ze&
zakona ¢ 309/ 2006 Sb. ],

T nafizeni /1 AWyl ¢Sb.49 kterym se stanovi
poskytovani osobnich ochrannych pracovn
dezinfekénich prostiedkd, [§ 394 odst. 1

T nafizeni vlIiady ¢¢. 27/ 2002 Sb.e &tprgmosaei
postupad, které je zaméstnavat el povinen :
[ 8 23 pism. d) zéakona ¢ 309/ 2006 Sb. ],

T nafizeni vl ady ¢ . 168/ 2002 Sb. , kterym
pracovnich post uwaltelktpawi nen zzaanjéissttniat pf¥
dopravni mi prostifedky, [viz &8 23 pism. g)

T nafrizeni vl ady (: 406/ 2004 Sb. , o bliz$§i
ochrany zdravi pf¥ praci wizprs23 emii sm. nfe
¢. 309/2006 Sb. ],

T nafizeni vlIady ¢. 101/ 2005 Sb., o podrobn
prostfedi, [viz 8 23 pism. b) z&kona ¢&¢. 3

T nafizeni vl ady ¢. 362/ 2005 Sb.hraonwladrsdw
pFi praci na pracoviStich s nebezpecim pa
a) zakona ¢. 309/ 2006 Sb.],

T nafizeni vlIady ¢. 591/ 2006 Sb., o blizsi.
ochranu zdravi pfi émridcniaina esntia wd raidsyt icc h,]

T nafizeni vi ady ¢. 592/ 2006 Sb., o podmi
odborné zpUOsobilosti, ve znéni nafizeni v

T nafizeni vlIady ¢ 361/ 2007 Sb. , kit &@ciym s €
ve znéni pozdéjsSich pfedpisu,

f nafizeni vl ady ¢ 201/ 2010 Sb., o zpUsobul
o 0Orazu, ve znéni nafizeni vlady ¢. 170/ 2

T nafizeni vlI ady ¢ 272/ 2011 Sb. , o ochran
vibr ac i | ve znéni nafizeni vliady ¢. 217/ 201

T nafizeni vliady ¢. 291/ 2015 Sb. , O ochranée

T nafrizeni vliady ¢. 339/ 2017 Sb. , o blizsi
pracovnich postupl0 pgitii cphr @bidobnlédoe chamak

T nafizeni vliady ¢. 375/ 2017 Sb. , o vzhle
znac¢ek a znacdeni a zavedeni signal 0.

2. Vyhl 8gky

-15
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Jedna se o nasledujici provadéci pravni p
T vyhl a8ka ¢. 50/1978 Sebl.ekto odcehcchrnri é ez p vseo
¢ .

98/1982 Sb.,

T vyhl aska ¢. 85/ 1978 Sb. , o kontrol ach, r
znéni vyhlasky ¢. 352/2000 Sb.,

T vyhl d5ka ¢. 18/ 1979 Sb., kterou se wurcuji
podni nky k zaji Sténi jejich bezpecnosti, Vv

T vyhl aska ¢ 19/1979 Sb. , kterou se urcuj i
podminky k zajisSténi jejich bezpelnosti,
T vyhl d45ka ¢. @UW/sO 79r Sbj.i, Kwyrrrazena plynov
podminky k zajisténi jejich bezpecnosti,
T vyhl aska ¢. 48/1982 Sb. , kterou se stanov
prace a techni ckyzcdhé jzSaifcihz epnfie,d pvies lz,néni po
T vyhl d8ka ¢€. 398/ 2001 Sb. , O stanoveni p
odborného dozoru pfFi provadeéni dozoru na
zafrizeni, ve znéni pozdéjsSich predpisi,

T vyhl 4d5ka ¢. 73/ 20n®&z e&srby. g h oe Ise katnroiveeknyi ¢ hv ythe
jejich zafazeni do tfid a skupin a o bli?z
vyhrazenych elektrickych technickych zafti
T vyhl aska ¢. k4322/02100s3e Ssbt.anovi poddo nky p
kategorii, Ilimitni hodnoty ukazatel 0 biol
bi ol ogického materi alu pro provadeéni b|o
hl aSeni praci s azbestem a biologickym ¢

X.Tehni ck® pSedpisy a technick® nor my

Pravni Upraytephmibdleynah i bfedpi sd a techn
zdkon ¢. 22/1997 Sb., o technickych pozadavec
TechnicklI mpp®edigiedgmzakomraptava2/ p9edpbhs,
technické poZzadavky na vyrobky, popfipadeée pl
pFi uvadeéni vyrobku na trh, popfipadé do pr
nebo zFfizovani sIu“b(yvmzeboprzcadmajzuqucpouvgllr\ozbn
nebo pouzivéani, poskytovani nebo z¥fizovani s
Lesk§& technieckdSo kruonmrermat schval eny Uifadem pi
metrologii a @EYidazniakdawmsSe bznRiet A/®O eadim.iv yskpornauv
v obl asti technické normalizacee meattmdl opiza
pFedpolsoG)opakované nebo staleé pouziti vyt vo
oznaceny pismennym oznac¢enim CSN,u jlfhaodu vpyrdo
technickou normalizaci, mets k@l otgeicihna cle§ &tnmir
obecnhD z8¥a@azn®mu tak proto, Ze technicka nc
dfriveéjsSi terminologie obecné zavaznych pravn
Soust avhu tCeecshkkryicckych norem tvori
T pdvodni ¢eské technické nor my,
T evropské nebo mezindrodni normy pfejaté p
T evropské nebo mezindrodni normy pfejateée v
k pfimému pouzivani.

-16-
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Nazev <Ceskd technickaemiBhNneas m&j pi $me n npéo u

oznac¢eni jinych dokument (.

Ceska technickéda norma poskytuje pro obe
Ssmérnice nebo charakteristiky cCinnosti neb
opti malni ho st upnéchsagsstegeld ani ve vymezeny

B. Pr8vn2 Ysmprava bezpelnosti a ochran
z8kon2ku pr8§ce (AtRPnl so@ VA sk(Q &) 2a zkd lec

| . PSedch8zen?2 ohrogen?2 ¢givota a zdrav?2 pS§Si

ZamDstnawatealym | e
kvykonu palklcadnvi m pr a
ochranu zdravi zameés
zdravi, ktera se tyk

p,o dp reo 8k t7e rZoPu osseo bfay z i c |}
covnépravnim vztahu, ]

nancl pfti praci s ohl e

Ve

t
aji vykonu prace.

Zamnstbancemj e fyzicka osoba, ktera se zavaz

zakl adnim pracovnépravnim vztahu (8 6 ZP).

<\
c
(@]
5
(9]

v zakl

pracovnépravni mi vzvahghy soal opZre
racich konanych mimo pracovni po
nnosti).
e 0 bezpecnost a ochranu zdravi pFi p
nebo zvlI aStnimi j@j ineydnil)nopr aav ni oV n opcre
nich povinnosti vedoucich zaméstnancl
kt erSéa ma a sstkduvt eejlin.ost , ge zamhDstnavat el
nostn2ho teetou&dAxsht mmamIm8raz jednotl!l iv
odp® VY NDdooj8OWP S2zenlch %tvarech

o >
T oTx
- 0 —N
OO0 >
0O o<

s| @l p»e Abget vykondadvana v
i mi
[ 0
vni

O QN
T

n i

NoT 3T T
NED ™= —
NN WD
- = ™Y 0T 00 T
S @D O ® M
N — < O
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a jednom pracovi St
pdsemni) va &pemb
jich pGsobeni m, ktera se tyk

é
j
ezpecnoptrio v¥gecthmyny azndrsd \niangiei

mwa n
(e

ordinuje provadéni opatfieni
i )

postupy K e j zaj éni. Zminénou pisemnou kool
smluvnprdgevivépravnich vztazich.

a

f e

n z

1ad@dn® zdichasdynw énych zanméEsdomwmv@adweéiler
at el k

h [

Kazdy ze azamdést kdaweii pUOsobi na jednom pr a

Q

jistit, aby jeho ¢innosti a prace jeho
provadény tak, aby soucasné byli chranéeé
statecné a bleazd uz biyntfeofrnnéchvoato dokd bor ovou
méstnancl pro obl ast bezpecnosti uaneéc¢h
mo Ssvé zaméstnance o0 —rizicich a pfi]
és

ﬂ(g)o

Q
3 -

z ajméSsttonvaavta thed zep ezCanost a ochr anu
Zzick® osoby, kter® se,tmifyeho vI
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"< U NTNOOD®N

- >
<o
N

-17-



ol Evropska unie . .
. Evropsky socialni fond Agrodialog I

* gk Operacni program Zaméstnanost
N§klady® spejegmji gSovEn2m bezpelnost. a
povinen hradit zamBDstnavatel; tyto n8kl ady |

na zamDstvamilcpgvavhd apravy podminek zavisl é
2 ZP. Zavisil abywtr acekarmuavana za mzadun 8rkd lna yo &
odpovihDdnost z amDsptrnaacvoavtnell edob & na pracovi St
jiném dohodnutém mist é.

1. Vytvs§Sen2? bezpeln®ho a zdrav2 neohroguj?
1.0becni

Zame st navatel je povinen vytvafet bezpecné
pracovni podminky vhodnou organizaci bezpecCrt
opat Fenl’ k pfedchazeni rizi kdm moZnédjoi ohr o
vykonu prace.

2. Prevence rizik mogn®ho ohrogen?2 jejich gi

Prevenci
rozumi
chrany
dchazet
ného ohr

i zik mozZného ohrozeni jejich Zi
chna opatt enif evdyppilsylv akj izcaij izS$ tpérna
avi pfi praci (viz 8 349 odst.
Zi
en

D
<

N
O < O W

k am, odstranovat j e nebo mi
i Kkiteejridc hs ez itvyoktaaj ia vzydkroanvui ,pr & c ¢

N« D O

w 3T oYL
- o

Z
o
o
™
N
°
™
-
)
S

tele a procesy pracovn?2ho

povi nen soustavne vyhl
pracovndcbj podmhmaneldk
avat a hodnotit rizik
pfijimat opatfeni Kk |
hnép rracaolvod wjhi cpiocdhmi fnaekt
¢ . 258/ 2000 Sb. a vy

~

N
@
3
o
-
—~
=]
m
<
m
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™

e
a
c
a

CoMC < N

n

kové mohly byt zaf az
el nég komitral ovhtadyoxrzdnawbi
pracovnich prostiedkdd a

h podminek, a dodrzovat metody a z|
izeni vd azmnyérti. BoAd &j0Di7cBbpfedpi si.

O "< 0 XQ Co O
O S <O NN X T

odstraniDn2 rizik mogn®ho ohrog:

< b TT<OTOTNO T
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né rizika mozZného ohrozeni | ej.i
anit, njgezamdhotdmaovtatela pdvijmeout
k, aby ohrozeni bezpecnost.i a
0
z
r

-~

u
p u nedilnou a rovnocennou SO
t einia \Oy hvoydhnl oecdoavvaanni rizi k mo?z
d a se tykaji vykonu prace a o
okumentagi t dol ozeni. ddkaznim materi al em

Technick§, organipzeaehahﬁzikapogri@fﬁo~oq0haﬂd’3@enr¥2 |
vota a zdrav?2, kter8 se tlkaj?2 vIikonu prs8c
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Pfi pfijimani a provadéni technickych, or
mozného ohrozeni jejich Zivota a zdravi, K
povinenvg hdzet ze vSeobecnych preventivnich zas:

T omezovani vzni ku rizik mozZzného ohrozeni
vykonu préace,

1T odstranovani rizi k mozného ohrozeni ] eji
prace uj izadh oglev g ceu,

f pfrizpldsobovani pracovnich podminek pot T
pUsobeni negativnich vIivd préace na jejic

T nahrazovéani fyzicky namahavych praci no
postupy,

T nahrazovani nebdzpevCynryocbhn i tcenc han oplroagciov ni ¢ h
materi al (@ me n é nebezpecnymi nebo me n é |
nejnoveéjsSich poznatkld védy a techniky,

T omezovani poétu zaméstnancl vystavenych
podmi nek cdfcék rneefwjyiSsSi hygienickeé | imity
nutny pro zajisSteéni provozu,

T pl anovani pfti provadeéni prevence rizik mo
se tykaji vykonu préadce s vyuZzi tdadmitneeckhni |
soci alnich vztahd a vlIivu pracovniho pros

T pfednostni upl atnovani prostifedkl kol ekt:i
jejich Zivota a zdravi, ktera se tykaji
ochrany,

T provadadéni ébpptcteah kEmomezovani Uni ku Skod

T  udileni vhodnych pokynd k zaji$téni bezpe

6. OpatSen?2 pro pS2pad zdol 8v&n2 mimoS8&dnTch

Zaméstnavat el j e povi nen pfi minommot dcmpyd i e
udal osti, jakymi |jsou

T havari e,

T pozary,

T povodné,

T jina vaznéad nebezpeci,

T evakuace zaméstnancl vcéetné pokynl k zas
pracovi §té a odchodu do bezpecCi,;

pri poskytovani prvni pomoc i poskypvatelemp r ac u |
pracovnél ékafskych sluzeb (viz zakon ¢C. 3731/
ve znéni pozdéjsich predpisia).

Zaméstnavat el ma za povinnost zajistit 1
pracovi §té potfebnktpoctetorgpamégupangpioskytnu
privol ani zejména poskytovatele zdravotnick
sboru Ceské republiky a Policie Ceské repub
zadkon ¢. 374va0mhdlckBb.zaohrevdnaé sluzbé, ve zn
¢ . 320/ 2015 Sb. , o Hasi ¢ském z&chranném sb
183/ 2017 Shb. a zakon ¢C. 273/ 2008 Sb. , o Po
pfredpisi).
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Dal e j et n azvaarées| povinen zajistit Ve S
pracovnél ékafskych sluzeb jejich vysSkoleni
vyskytujicim se na pracovi St

Rovnéz je zaméstnavat el povinen pftfizplsol
kontrolovat jejich uUu€¢innost a dodrZovani a z
pracovnich podminek.

7. Povinnosti zamRstnavatele pSi zajigSov§gn?
7. 1. Z8kl adn? povinnost.i eamBbhoaviatal echbia
pSi pr&ci

Kpovinnostem zamRstnavatele pSi zajigSovs

f nepripustit, aby zaméstnanec vykonéaval Z e
neodpovidala jeho schopnostem a zdravotni

T informovatezaméemnado jaké kategorie byl a
(viz z&akon e ZM&NI0PphzaEjvyhtdashaedpi B 2
ve znéni pozdéjsich predpisia),

T zajistit, aby prace v pfipadech osntaavnad vie n
pouze zaméstnanci, ktefi maji platny zdr.
otkovani nebo maji dokl ad 82008Mda54dast i v
zakona ¢. 258/ 2000 Sb., ve znéni pozdeéej s§i

T sdél it z a mé séthnoa npcolisnk,y tw viatterl e pracovnél ék
poskytnuty pracovnél ékafské sluzby a j
pracovnél ékafskym prohlidkdm a vysSetfieni
povi nni s e podrobit, umoznit o&lkanédsnr inm,n
prohlidkam a vySetfenim v rozsahu stanov
pozdéjsSich pfedpisia, nebo zakonem ¢. 373
nebo rozhodnutim pfisluSného orgéadnu ochra

T nahradit Kameé gyt maencpodr obi pracovneél ékaft s
otkovani, pfipadnou ztratu na vydeél ku, a
nadsl edujici 2ZP), popfipadé ve vyéi rozdil
nemocenskym a perminjéwinzy mi nvlyudvéad kMe zi nar odni
161/ 1985 o zavodnich zdravotnich sluzbéach

¥ zajistit zaméstnancdm, Zzejména zaméstnanc
zaméstnanciUm agentury pracreu dpracea e k piii
zaméstnavateli (viz &8 307a az 8§ 309 zZP),

ZP) , podl e potfeb vykonéadvané préadce dost a

bezpecnost.i a ochrané zdravi pfri &.raci

258/ 2000 Sb. , ve znéni pozdéjSich prfredpi

mozného ohrozeni jejich Zivota a zdravi,

vyhodnoceni riziky mozného ohrozeni jejic
pfredbedsm téchto rizik, kterda se tykaji |j

T zabezpecCit, aby zaméstnanci jiného Zamé
pracoviStich obdrzel. pfed jejich zahajen
zaji Sténi bezpdéanoétipia pchcanwyw o pfijat:
zdol avani pozara, poskytnut prvni pomoc
mi mofadnych udal osti,

R
=t
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i nformovat amégpiniazngkryancdi pfichazi mv Gdvah
fakmpo8kdazamjpilcod v.TEBbéenédatrzkméstnankyné,
které koji, -rmatzkaymédd nkonhygneré devat ého mési
zaméstnavat el povinen seznami:t s riziky
kojeni nebo na jodjfiedmazaompaviiemiycivkiet ng ¢
sni zeni rizika psychické a fyzické UGnavy
spojené s vykonavanou praci, a to po cel
bezpecnost.i neboastdmnadi dBODEéERO1IpVSH.yybl p
ktereé |jsou zakadzéany téhotnym zaméstnank
zaméstnaak Kkd@imm do konce devat ého mésice
pracovi $tich, které | sou 1z akpaozdammiyn kmalcehd i s:
nichz mohou mladistvi zaméstnanci vyji mec
povol ani (vyhlaska o zakéazanych pracich a
umoznit zaméstnanci nahl i zet do evidence
zaji Stovamismibeazwehr any zdravi pfi praci,
zajistit zaméstnanclm poskytnuti prvni po
nepouzivat takového zplUsobu odménovani
vystaveni zvySenému nebezpeci Ujmy na zdr
pracovrreidkhi ky solhroZzeni bezpecdnosti a zdr a\y
zajistit dodrzZovani zakazu koufeni na pr
pfedpi sy (viz zakon ¢ 65/ 2017 Sb. , 0
navykovych | 4tek, ve&b)znéni zakona ¢. 183/
|l nf or mace a pokyny mu s i byt zajiStény v
vedeni , pfelozeni nebo Zmeéné pracovnich
edeni nebo zméné pracovnich prostfiedka, t
O infdr mapiokynech je zaméstnavat el poOVi NneEe

Gkol en2 o pr8&8vn2zrajiagtoBn2atme zme [prSedtpii sa
pr 8ci

Zaméstnavat el

j e povi nen zajistit Zameést
dpizsaejcihsQZPn i kB er

€ doplnauji jejich odborn

on prace, které se tykaji jimi vykonéavaneé
ich Zivota a zdravi, S nimiz mGze pftijit
ckeonvAw ana, a soustavné vyzadovat a kontrol
kol eni zaméstnavatel zajiStuje

nastupu zaméstnance do prace,
zméné pracovniho zafazeni a zméné dru

T < NT T T (V)3
3-1(1(1(

[

[

[ zavedeni nové technologie medlld zm&Ehy

ény technologickych anebo pracovnich po

pFl’padech, které maji nebo mohou mit po

[ pr a
Obsah a | etnost gkol en?2zaj ipgt8l¥m?? clhe zap eol
ochrany zdrav 2 p Si pr 8ci

Zaméstnavat el j e povinen ur ¢it obsah a
dpizsagcdhstkni BOZP, zplUsob ovéfovani znalo
n. dolozZzeni dubamememamesk al emj .
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VyZzaditopoevaha rizika a jeho zavazZznost, mus:i
Vpifripadech, ktereé maj.i nebo mohou mit podst
préaci musi byt Skoleni provedeno bez zbytechn
8. Vytvsg§Sen2 pracovn2ch podm2nek

Zamé& navatelé jsou povinni vyt varet Zzameé
umoznuji bezpecny vykon préace, a v soul adu :
zaméstnance pracovneél ékafské sluzby (8 224 o
8.1 Prostory pro kaudppgal izmeddsw ynlamail ch s

Kpovinnostem zaméstpovinwoatp el 2p G oovm@watpand i
prostory pro odpocCi nek téhotnym zaméstnanl
zaméstnaakk@d@immdo konce devatého mésice po po

8.2. PracaynzamtddmhmankyR (A 238 ZP)

Zaméstnankyné |je zak&dzano zaméstnavat pr
Zakadzano |je rovneéz zaméstnavat téhotnou za
zamést mankwnido konce devétéhprmékteeépoepso
| ékafského posudku zdravotné zpusobilé (vyhl
8. 3. Pracovn?2 podm2nky zmamnbDek, amd«yl‘RstrzaamtD‘[stm
d2tnND a o jin® fyzick® osoby (A 239 ZP)

Ko nAlai téhotnd zamésenarkhypynadymr aaméskhanhy
nebo kteréda podle | ékafského posudku ohrozuj
pfeveést i do¢asné na préaci, ktera je pro ni
jako na dosavaldinittngdhrczcaimé sPoaa#dgné pracujici
denni préaci, j e zaméstnavat el povi nen j ej
zamést mankwnido konce devatého mésice po porc

Dosahuje i zaméstnankyn& bpyliappaevedemma,n bez
i ZS8iho wvydeél ku ne?z na dosavadni praci, p o
vyrovnavaci pfispévek podle 8 42 az 8§ 44 zak
8. 4. Pracovn2 podm?2nkyl nilAa Ri4s3t valgc KA z22a4meN sZtPn) a n

Zaméstnavatel é | sou povi nni vyt var et prFi
télesnych a duSevnich schopnosti ml adi st vyc

i

pracovnich podminek.

Zaméstnavatel é sméji trtamésenpoatzempadicemy
pfiméfené jejich fyzickému a rozumoveému rozyv

Zakazuj e s e Zzaméstnavat ml adi stveé zamés1
Vyjimecné mohou mladistvkozamésobdancpr actir 8t
hodi nu, jestli ze je to tfeba pro jejICh Vyc
starsSih4il8elneto, djioal ed pro ochranu mladistve
ml adi stvého zaméstdaBceamagbvdttzparogtetho pr .
rozvrhu smén na denni dobu.

Je zakazano zaméstnavat ml adi stvé Zamés
anat omi ckym, fyziologickym a psychickym zv
nepfi méfrené,on&hbhedlpiec@d@ éj mebch zdravi (viz vy
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Zakazule se zamDstn8vat ml adi stv® zamDst
vystaveni vigen®mu nebezpel?2 Yrazu nebo p$
bezpelnost a zdr aw?] mstbat 2 ;mH cha miystimcad ch o

Zaméstnavatelpijseesqpmaniame ml aés st vych zamést
neéj zaméstnéadni. Uvedeny seznam obsahuje | mén
a druh prace, ktery tento zaméstnanec vykona

85L®kaSsk® vyget Sen?2 mladistvich zamRstnancT

Zaméstnavat el je povinen zabezpecit na s\

vySetifeni poskytovatelem pracovnél ékafskych
T pfed vznikem pracovniho poméru a pfed pfFe
T pravidelné podle potfeby, nejméné vSak | e

Ml adi stvi zaméstnanci jsou povinni podrob

PFi ukl adani pracovnich Gkol 0 mladistvém
Fidit se | ékafskysnk pocswatkelme mypraagaomv pdl ékarf s
¢. 373/ 2011 Sb., ve znéni pozdeéjSich prfredpis
9 BDprava pracovn2ch podm2nek osob8m se zdr a

Zaméstnavat el je rovneéez pOV|nen pro zamée
posti zesi6nl (¥4 z8 84 zakona ¢C. 435/ 2004 Sb. ,
predpisia), zaji Stovat na svuij nakl ad techn
potfebnou Upravu pracovnich podminek, Gpr av
mi st ,| eznai$ krmebo zauceni téchto zaméstnancl a
jejich pravidelného zaméstnani

Osobami se zdravotnim postiZenim jsou fyz
Zzabezpeceni uznéany

T invalidni mi ve tfetim stupni,

T invalvdpiwnim nebo druhém stupni, nebo

T zdravotné znevyhodnénymi

10. Osobn? ochrann® pracovn? prostSedky, p
dezinfekln2 prostSedky a ochrann® n8poj e

N e A i mo z n é rizika mozného ohr oz e i jeji
dostatecné omezit prostiedky kolektivni ochr
j e povinnost zaméstnavatele poskytnout z
prostfiedky.

Osobni ochranné pracovni pr ost fseid kcyh rjasna ut
zaméstnancemopined or iozhirkoyz e n i jejich Zivota a
zdravi, nesmi branit prFi vykonu préadce a mu
Evropského parl amentu a Rady (EU)cROdAldyCh
prostfedcich a o zruSeni smérnice Ratdeyr y8n®/ 6

stanovi technické pozadawlakstcCmanosbbniodo@

18 zrusSeno nafizenim vlIady2d/ 268828b8 &b hc
davany do 20. 4 . 2019 na trhtombbninabdbcthet
a

e
0
0
| & douladu.

S
2
d
v
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~

V. prostifedi, v némz odév nebo obuv podl éh
zneci Steéni nebo pl nizaoméhsrtanmamacu foudn kzcaimeé spt Fniasv
ochranné pracovni prostfedky téz pracovni od

Zaméstnavat el ma za povinnost poskytovat
prostifedky na zakladé rozsahu zmewxy®Bdawwmjii ckili
mi kr okl i mati ckymi podminkami |, V rozsahu a z
361/ 2007 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpisia,

Zaméstnavat el j e povi nen udr zovat OsSobr
pouzivatvael mérkoxnta ol ovat jejich pouzivani

Osobni ochranneée pracovni prostfedky, my

(V514

ochranné napoje pfFisl i zaméstnarpciisemnhézha)mé
seznamu zpracovaneéeho na kakhkkndenivecyhhodaodméen
Poskyto
financn

e

ani osobnich ochrannych pracovnich
m plnénim.
e

- <

Kprovedeni z &kooknui klu9 6p5rQ& dkat rer £t ij ei vpodl e z
zroku2006byl o vydano nar i429eni2 0W0l1la dSb .

11. Povinnosti zamBRstnavatele pSi pracovn?2ch

Zamé
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ovnim (kreazu nzZ2ameé gtameErst navatele e
eého odkladu uvédomit zaméstnavatele U
a objasnéni pfic¢in a okolnosti vzni k
objasnéni
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pij e moivd @eni v2Z2amést nancl, u
z nafizeni vli ady ¢C. 290/ 199
i poxdaj hiach ephioe ppiacd)v,i Sk
rani | nebo minimali zoval r
47 odst . 1 ZP) nebo nemoc
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nemoc povol ani (vi
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opatfeni, aby o
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Bl iZdasvi tfeti, kapitole D, bodu I1 teéto

Pr§va zamRstnance pSi zaji gSovgn2 bezpel
Zaméstcnama pravo na zajisteéni BOZP, na i n
ejich Zivota a zdravi jeho prace a na i nf
sobeni m. I nf ormace musi byt pro zaméstnan
ém wml aafmub oveéfit, zda zaméstnanec poskytn
ZamDstnanec je opr8vnhNn odm2tnout vi kon
zprostSednhD a z8vagnlm zpTsobem ohroguje |
bo zdrav2l¢hndosdbfyEotc&k odm2tnut2 nen2 mog
§pyo¥innosti .zamhDstnance

Zaméstnanec mé& pravo a povinnost podil et
ohrozujiciho pracovni ho prostfedi, a t o
méwdathneal em pfijatych opatfeni a svou Uucasti

Povinnosti zamhRstnance pSi zajigSovs&n2 b

Kazdy zaméstnanec je povinen dbéat podl e ¢
sveé zdravia iz dor abvd z pfeyCzniocsktych osob, kteryct
dnani, pfipadné opomenuti pfi préaci

Znal ost zakl adni ch povinnost: vyplyvajic
Zzadavkld zaméstnavatele k zajisvahif iBlOZ®nij
edpokl adl zaméstnance.

ZamhDstnanec je povinen

Gcastnit se Skoleni zaji Stovanych zamést
ochranu zdravi pfFi préaci vcetné oveéfeni s
podrobit se pracovneél éeékaifroskkmvanoml stdhkamy
zvlI @as8tnimi préavnimi pifedpisy (viz zakon ¢
a zadakon ¢. 373/2011 Sb., ve znéni pozdéj s
dodr Zovat pravni a ostatni pfedpisy a pok
ochrary zdravi pfFi préaci, s nimiz byl Fadnéeé
chovani na pracovis$ti a informacemi zameés
dodr Zovat pFi praci stanovenéeé pracovni
prostfiedky, dopravni prasotvedkypyrossbédky
zafizeni a svévolné je neménit a nevyfazo
nepog2vat alkamheimnekd®2 vwaBtpoj iem& m§vayckoowv &t |
zaméstnavatele a v pracovni dobé i mi mo
vliivem ma pracovi 8§t é nakméeBnaveatael gracovi gt 2
prost &krd&ch,sou YUl inkTm kouSefzakpat&dvewis/
Sb., ve znéni zakona ¢€. 183/ 2017 Sb. a z¢
ve znéni ponyéjsich predpis

oznamovat sSvému nadfiizenému vedouci mu zeé&
pracovi Sti, které ohrozZuji nebo by bezpro
bezpe¢nost nebo zdravi zaméstnancl pf¥i o
udal ostiosnabh&kyned gani zac¢nich opatfeni, z
zafizeni a ochrannych systémd urc¢enych K
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/| 2010 Sb.agdwec znle?nd/m(hjréﬁz&ml)vl
kontroly a opatfenich organt, kter
ochranou zdravi prFi praci zejména pood

j §8ich predpisht.
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m2nky pSi konzdmawgx hp Piezpre§ miost i
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avat el je povinen umozni't odbor ov e
| A4ch spravnich afada, kterym pfis
b., ve znéni pOZdeJSICh pfedpisu),

—¢ D
Co X
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15.4. Obecn8 pr8vn2 Yaprava informov8n2 a proc
z8stupci %8l egtabsté&m bezpelnosti a ochrany
z8kon2ku pr8ce

Zaméstnavatel |j e povi nbeenz piencfoamrsmawnas zzaa méd
préaci a tyniomizapredjiddrsdti w rozsahu stanovene
ZP, a zakonem ¢C. 309/ 2006 Sb., ve znéni pozc
280 odst. 1 pism. e) ZP].
16 Z§stupbezprd nolsltasta ochrany zdrav2 pSi p

U zamé s tjreawetgen®d stviodde pro obl ast BOZP. C
pro obl ast BOzZP zavi si na cel kovém pocCtu z;
vykonavanych praci; jSee moezdmeéo hws azka su sutpawei tn an
Podet zastupcl pro oblast BOZP wuré¢i zaméstna
odst. 2ZP)Zvol en?2 z8stupce pro oblast BOZP je ze
dobrovol n®, .ni kol i povi nn®

Funk cdnoibiobzastupce pro oblast BOZP trvéa 3

Pro ucely vol by z4stupce pr o obl ast BO

zaméstnavatele v pracovnim poméru ke dni pod

Jestli ze p¥i pfechodu wmdwhavpoahidnawastdio
zaméstnavatele [ u pfejimajiciho zaméstnayv
pfejimajici Zzaméstnavat el v pfipadech wuvedel
vs§em zastupcidm pro olbseaezisebBéDZPamésetdohvanelue
Zastupce pro oblast BOZP plni sveé povinnost.

Funkce =zast upcezamriddo®orb luapsity nBIQZ P Nuokcee bni ho
zastupce prloomemast BOZP

f vzdani se funkce,

! skondGeariovjmi ho poméru u zaméstnavatele,

f odvol @ni z funkce.

16. 1 ObEsomldn oos t i odbompow® ooenPpnBratehvvzt a
odst 1 a 2 Listiny z8kladn2ch pr8v a svobod

Kazdy ma pravo svobodné se mdhaugpoddi sskyc
soci alnich zaj mi. Odborové organizace vzni |
Omezovat pocCet odborovych organizaci |je nep
nich v podniku nebo v odvétvi.

Odborové organi zaednatsow o@paé&onmé@gepravnic
kol ektivniho vyjednavani podle zakoniku pra
nebo sjednanych v kol ektivni smlouveée (viz !
kolektivnim vyjednawfdendpi svle) .znéni pozdéj sich

Za odborovou organizaci | eggdmav.orgaaddrc@n

3025z akona ¢. oX/agm®BKkH nJhd.al e jen ,obca)lsky z4ak

Odborova pTgab?t zaceamiDstnavaitjenlegel aZen8) @r &
tomu opravnéna podle stanov a alespon 3 | ej
pomeér u; kol ektivné vyjednéavat a wuzavirat kK ol

-28-
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(@)

dborova organizace nebo jeji mpodbo@Ewjadi ostgam
dborové organi zace.

(@)

Opravnéni odborové organizace U zaméstnayv
zaméstnavatel. oznamil a, pfzeedchpkinmj eodpbd

4 organizéace jeytpovpodhmi nloy zsapn
l adu oznamit.

N T ~X
o~
< D0
-
—
Q__).
=]
=]
o
O
o

atele vice odborovych o
se vS8ech nebo veétsiho
pfeymovani, projednani,
to povinnosti-isegdm vsSem
informovani, projednani neb

5 O NT
- <

Plds-bbi u zaméstorddbwatoe/lye hy ieaay 8 nizaacziaamNDst n:
racovnépravnich vztazich ve vztahu Kk jednot
e zaméstn&mecz admNesnt enmm.nc e, kterl nen?2 odbor
racovnRDpr 8vn2ch v ztaacze? csh noedjbvolytogv?8m oproglatnei nz |
amhDstnavatele v prddovtneznm op oznaldmlus/tanmaesdral jnierc
pravneén wurcit, ze si nepfeje, aby za ného
améstnavatele. Fernmbdyttolpdtse mnraceni nemu

6. 2. PTsobnost odBbegv®ostrgahi beaepelnosti
r §ci

T NONDT"™DT

Zaméstnavat el j e povinen iznafl cerzmot voastt eaxdcb oB
projednatsn it wt o z4&alezitosti Vv rokG@&@hadstanbvangm
zakonem ¢C. 309/ 2006 Sb. , ve znéni pozdej Sicl
odst. 1 pism. e) ZP].

Kpovinnostem zameést navadledreo vdoad eo rpgaa rfii z apcer
vytvafreni podmidmék fyzockygméstosdb, zej ména ml
o dité mladsi nez 15 | et a fyzickych o0osob
Zz4dl eZitosti pegaet $enamstanlaemg@en2 hygieny pr
organi zovam,i |kuwlctivarimiich a teélovychovnych pot
pism. f) a h) ZP].

C. NDRDkter ® sp
vevztahukz e mRd NI s

ecifick® prs8vn2 Yipravy be
k® virobn

Vnasl edujicim textu se uvakdyic hd optrcéevnnyi cthe xi
BOzZP, kter ézemagdélvszktéahvykrobé&. Jde o
T nafizeni vlIady ¢. 495/ 2001 Sb.
T nafizeni vlIady ¢. 27/ 2002 Sb. ,
T nafizeni vlIady ¢. 168/ 2002 Sb. ,
T nafizeni vlIady ¢¢. 362/ 2005 Sb. a
T nafrizeni vlIady ¢. 375/ 2017 Sb.
. NaS2 zenz200vil §3by. .k t4e9r51/m2 s e stanov?2 rozsah
osobn2ch ochrannlch pracovn2ch prostSedkT, m
Osobni ochranné pracovni prostiedky musi
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T byt po dobu pouzivani U0Cinmé&hmpr othir oZenk y't
Zivota a zdravi a jejich pouzivani nesmi
jejich Zivota a zdravi,

T odpovidat podminkadam na pracovi Sti,

T byt pfizplsobeny fyzickym pfedpokladim je

T respektovat adagwhymackeér pwdt ni stav zameés
Tam, kde pfritomnost vice nezZ jednoho ri zi

vyzaduj e, aby zaméstnanci pouzival. soucas
prostifedkl, musi byt t¢teloachtahmeé.prostiedk
Zaméstnanci mus i byt S pouzivanim osobni
seznameni . Pouzivani osobnich ochrannych pra
pouze v pifipadé, Ze byla ucinénahoopaait f eni , Kk
ZplUsob, podminky a dobu pouZzivani osobni
stanovi zaméstnavat el na zakladé Ccetnosti
ohrozeni jejich Zivota a zdravi, crhuatriank t le r u
vl astnostem té&chto osobnich ochranmyichSng mac
pSedpi s&bmsah a povaha tohoto vnitiniho pifedp

Bl i z§i podminky pouZzivani o0so0Qsouugedenyoc hr an
vpifilohach ¢. 1 az 4 nafizeni vlIady ¢. 495/ 2
1. Pr§ce a J|innosti, kter® vygaduj ?2 poskyt
prost SedkTzeenDdDt sak® kI robhD podle pS21l ohy |

Jde o

T  ochrann@ibdpvacichepén, cCnddeni aikanal O,
1 kogen® pzf8istslwrayf ovacich pracich a kovarsky
1 rukavicepfi svafovacich pracich.

2. PS2klady druhT prac?2 z hlediska zneligtBhn
Kprac2zm, kter®pasbdbu pehcet ®

f fidic¢hd nakl akrnioochi wo ziedn&ld €& ltstk ych stroj 0,
1 zemédél skych deél ni ki

f chovateld zviftat.

1. NaS2zen2 viIsgdy | . 27/2002 Sb., kterTm s

postupT, kter® je zamDstnavatel povinen zaj.i
Zamésttredv stanovi pracovni postupy a orga

byla vénovana zvysSenéa pozornost zvifatdm

T prfi havarijnich situacich a situacich doj
podnéty,

T novym nebo pfichazejioismi@adidosud nepozna
1 sestavovanym do skupin z jedincl, ktefi n
T poranénym nebo postizenym néasl edky poran
pfenosnymi nemocemi,
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T v dobé Fije,
T u nichz se mohou projevit obranné reakce,

Zaméstnavat el zajisti, aby prfed manipul act
upraveny prostory pro zvifata tak, aby se sn
a zdravi chovu. Zaméstnavat el zajistni odpo
ebnymi pracovni mi pomuickami odpovidajici
rétni postup prace.

z stnavatel zajiStuje
adku, CiGdmytoh aprdooBat lad v € n
o chov zv2Sat mohou zamRs
hl asem nebo vhRDdom2m zamhs
ouSen? a .z8kazu vstupu s
y
y

urlen® pro chov zv2Sat,
nedoch8zel o k neg8douc?

Al e stanovi pracovni postL

—_
=<

atgnbykloi dméha@azrozhodné, a aby neb
a zavadeéni vel kych hospodafskych
I 0 i ohl davky opatfené vodicim
i freemce no meetsam  knoi It e nz armeksyt
yt pou
k

o -

>

Zivano fetézu,
viftat, pokud se p
razenim nebo za z
| zko rwddnkkT rh | zavs2eSmy t
se zvigenou opat
am, kde je zn8mo,
|l Nn® projevujn, byl |
vifat zaméstnanec
i i nebo pfitisknuti
provadeén e koni, napf ik
ohovani, str h e tvlAdd loadbdnm né
pracovi St potfebny pocet dal Sich zar
8 u neklidnych zvifat byly pouZzity pi
nebo podani zkoIrindéﬁusz’CcsimtDiIporuep(nsraitio,u
1999 Sb., o veterinéarni p , ve zn
h o
i ¥

O < D N

~ Q S (D D
ND@3SO0w®ns3ac s <
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® ™ ®”W>S 3535335 5 I
®
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O~ NS D
o

= T T wue T NBB_'<COOQ.
©T S

7

at a, kterd svym c
zehmavuw.-l iJesdaao zZVv
sto vyfazeni tak
eného oSetfujici
anim zvifete.

s k
ova opat : ktera i
ho zaméstnance, k

=<

< K™ 0O >

Ooc 3 X" oo

(V)13

i pozadavky na zaméstnavat edgaezacpf i st
j sowf iulvehd&aomad&.i zlenaz v8 akdy ¢. 27/ 2002 S

=
OO0 ONS<KNPRPEPXGCSOUT SOSXKXTOTNNNTNWMO<<O®W
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. Dal g2 pogadavky na organizaci prs8ce a pr a
| . 1



(o
(@)
X

OcO QO
o<
0 Q. ¢
—~ (D¢

<
o
T Q

=]
(¢
-k, QOO0

= =4

E ]

dos
n a

[S—

=
oc— o P o

MO XN XO ®,0 b SO0
: 5 .

—_

o =
< -

P o

N

—_
=

N« T N N ST OT X

CcC— XNT ST TT X

-k or

O~ 2@ O O O

- 9 O O O

- <"

Evropska unie . .
Evropsky socialni fond Agrodialog Il

Operacni program Zaméstnanost

1. Pri chovu koni je zaméstnavatndl pov
py zejména s ohledem na rizika
pnuti, zejména od zadnich koncetin nebo
kousani, zejména pfi nevhodném zplsobu
itisknuti, povaleni, zavaleni, boxg,bo pos
val eni, posSl apéani, potahani, pokopani
bo pfi vstupu do vybéhu nebo na pastvin
du z koné pfi jizdé na koni, kdy soucas
anéni v oblawyjkomée,hoxeimdm hdd sedl a, o
ne.
2. S koném se zaché&dzi klidné, opatrne &
se zaméstnanec ohl asuje obvykle sl ovem
ho ustoupeni
Kan, ktery je ustajen ve vazném st ani
vazaky, ktery prochéazeji volné wvazaci
n pfrepazkou. Kin, ktery je ustdajaempiv b
i a oSetfovani
. Kin kopavy nebo kousavy se umistuje
stadajovaci misto se oznaci tabul kou upo
PFi vedeni koné jdeveaméshnaneotgpe
femen, Snldra nebo postranky nesmi byt
Adru nes mi mi t zaméstnanec omot any k
ého koné jsou t¥imendp. vytazeny, nebo p

K vycviku koné se p uj e s pri
0

§m a psychickym pfedp

Hf ebci se zpravidla vodi na jednodu
o, lonz ¢i otéze makmii byt navleceny n
: PFi tréninku koni a prfi skadakéani s Kk
deni koné i pfi jizdeé v za&Astupu se dod
| g2 pogadavky na organizaci pr8ce a p
hy |
1. PTi chovu skotu je zaméstnavat el p o
py zejména s ohledem na rizika
pnuti, zejména od boku zvifete, bodnuti
I tisknuti, povaleni, z av alnean is tnaenbio npeobso
Xu, pfi pomoci pfri teleni nebo pfi wvstu
valeni, posSlapani, pokopani, uklouznuti
padeni agresivnim bykem, zejména pfi 08
anéni zpelns okbrearvéy ,o0czaesi ména oc¢i , pfi nas a:
2 . Dospély skot mu s i byt ve vazné st a
| ého skotu se provadi za Siji, ni kol i :
r stak3imaonsei bpdemzdy krmné chodby a zz¢
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ed vstupem pifesvédcit, Ze ve sltiajadamés thregrm
ni nebo do boxu, je nutné zajisteéni a
- .

tupem do stani upozorni zamé
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strouhani paznehtd nebo jin
itomen dal si zaméstnanec, kte
f ov arbiy oykea Fwg istidamria mée t muatnreé
oupil Sikmo stranou.
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PTi chovu prasat je zaméstnanec povV
zejména s ohledem na rizika
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34Pl emenni kanci se umistuji jbeodindoddh.véPfv
jejich pfipousteéni, Ci Sténi kot cd nebo vyb
fitomnost dal S8iho zaméstnance.

3.5. PFi odstavu sel at medéprdaonui ¢ ajmé& s intam
3 PFi vyhanéni ovci a koz na pastvu s
tyto dvefe chranily pfed tlakem st a

t

|l nim vycvikem pro tuto ¢innost.

se ke zvifeti z4ady. Pro bezpecné

6

0

a

7. U agreskuni clkej méemer ohatych pl emen,
Cet

m obojkem nebo ohlavkou, na kterou | ze

2 pogadavky praconvganipoasdiupyr cSd a h o\

[ chovu dridbeZe je zaméstnavat el P
ejména s ohledem na rizika podr apha
bezZ&ememadahdsm padd a uklouznuti

4. 2. Pr i pou
zaméstnanci v p
zd&chranné plovac

g§dy | . 168/2002 Sb., kterTm se ¢
r® je zamDstnavat el povinen za

Ziti pl avi del na vodnich pl
fipad?§é potfeby ochrannté pro
ves

N.NaS2zen?2 v
postupT, k t
prost Sedky

I
e

Zaméstnavat el pfri zpmédeéz ck@&nivydopraky pry a:
gani zuj e praci maamd ztemd mB8W 2V @ Qo WBlbadlu s  z 4
1/ 2000 Sb. , 0 provozu na pozemnich komur
akonem ¢C. 56/ 2001 Sb. , o podminkéach eprovoz
éeni pozdéjsSich piedpi olU,pogi 368kRonemdpovddés
Odsobenou provozem vozidl a, ve znéni pozdé
0 provoz a pouzivani dopravnich prostrfrec
@i sem vydanym zaméstnavatel em, kterym se
o bezpeéné provozovani dopravy, bezpecnost
Iedem na zvl astnost.i pracovi §té a PQracovn
veétrnostni situaci a na pravidla dorozumiyv
a

Dal §i pozadavky
améstnavat el povi ne
ni vlady ¢€. 16

T OT TT NNNOWDO

pdsob organizace pr
[ it pfFi pé ovibzové

~

n
n
ari ze 8

~
N N

z
n
1. Dal g2 pogadavky na zpTsob organizace pr
zamhDstnavat el povinen zajistit pSi provozovs

1. 1. Zaméstnavat el j e povicerem pPpajaicotvinti c b
[ provozovani silnic¢ni dopravy, obsluze, o
pracovnich ¢¢innosti, pfFi nichz se pouzivaj

QO T

T byly wur¢

eny prostory pro beoppadedonalkid:
urc¢en zamés

tnanec, ktery fidi a koordinuj
-34-
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T byly vydany organizachni pokyny pro vykl :
rozmérnych néadakladld a pro pfipojovani a
zaji Stén dosnéastem@mye Gp @t ot tzyd o ¢innosti, ¢
zplUsob jejich dorozumivani,

T bylo pracovisté mimo pozemni Kkomuni kace v
tabul kami , dopravni mi znackami , pfipadn:
nebezpehiebsnl izaesrnyipani dopravni ho prostfiedl
nebezpecnada mista v terénu opatfifena sveéetly

T v pfipadé, Ze to vyzaduji okolnosti, byl
pozemni komumi lksaaond sseZ2madmerovoznimi podmi
1.2. Zaméstnavatel je dale povinen zajist

T neodstavoval dopravni prostifedek na nevhc
zejména Vv ochranném péasmu inzenyrekych s
terénu neni dostatecné pevny, Siroky a sj

T pouzival pFi vystupu na |l ozZzZnou plochu do
plachtovani Zebfik nebo jiné vhodné zafiz

T zabezpecCil bezpecné ot dceni neboadudijuivani
to okolnosti, zejména nedostatecny rozhl e

T provadEél kontrolu spoj eni a kontrol u Z
prostriredku prfTi pfipojovani dopravniho pr
odpojzeanii Sa ov al rozpojené dopravni prosttrF e

T pouzival pfi odstranovani poruch, k e k t
komuni kacich a kdy je nutno na né vstoup
vyhovujici pozhhlbdotk m nor movyc
1. 3. U zaméstnance, ktery Ffidi dopravni p

(jiny) pravni pfedpis, je zaméstnavatel povi
T nepfekrocil maxi malni dobu fizeni, ktera
pfertasewvhi na dobu krats8i nez 15 minut. )
Fizeni mu s i byt Fizeni pferusenvo threvzapne € r
nej méné 30 mi-hut nepeetasteduwj edpoci nek me
nepfetrzitvy tgdipauci Bekzpednostni pfrestavka
cCadsti v trvani nejméné 15 minut zafazenyc
T béhem bezpecdnostni pfestavky nevykonaval
pracovnich povinnosti, kromé a@aope®¢muosntai
pfestavky a pfestavky sa mdidhhdw sl wdadweath; (
neposkytuji na zac¢atku a na konci pracovn
T vedl v |l i stinné formé nebo technickym z
dopravni ho pr os thfeezdpkeu€ nao sat nCiecrhp apnf est av e k .
|l V. NaS2zen2 vlIgdy |. 362/2005 Sb., o bligg-
pSi pr 8ci na pracovi gt2zch s nebezpel22m p8du

Zaméstnavat el pfijima techni dkua za nErsg anminz
z vySky nebo do hloubky, propadnut i nebo sk
(ochrana proti padu) a zajisti jejich provad
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o-lnenpioutzii¢edk Gprlosl ekti vni ochrany s oh
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*
*
*

1.10. Pri praci na 2z2ebfiku musi byt zamé

Sce veéetziaij imdZn5 pm,ot i padu osobni mi ochranrt
1.11. Zaméstnavatel zajisti provadeéni pr
uzivani .

1.12. Chlze na dfevéném dvojitém ZebfViku
Skol enymi, zpaMmgidbtused nkgo pl oS e, kde je vylouc
bfiku.

Kr8tkodob® prs&8ce ve vigks8ch

PTF i kratkodobych mont &Zzni ch praci ch vV e
avebnich prvkld se mohou stavebznkonzohbezvky o
vafenych nebo jinym zplsobem upevnénych
nstrukci nebo podobnych naslapnych pl och
uzije osobni ochranné pracovni prostfiedky

Gkol em2c TzamNDstna

Zaméstnavat el poskytuje zaméstnancidm v do
ochrané zdravi pfFi praci ve vysSkach a nad
Skach nad 1,5 m, kdy zaméstnanci vemathou
dl ah, kdy pracuji na pohyblivych pracovnic
uzivani osobnich ochrannych pracovnich pro

NaS2zen2? vlIgdy | . 375/2017 Sb., o vzhledu

alenden?2zavegns8l T
Znafizeni vlIéaddy ¢. 375/ 2017 SkzemldIDlrok @ ¢

raubvid d e j i znacky zakazu, znacky vystrahy,
naceni Gni kové <cesty a nouzovéhoenvycphrood u
i vol ani prvni pomoci a informativni znacky
zpefnostni zafizeni a smér cesty.
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1. Znal ky z8kazu

Kouteni zakazano Zakaz vyskytu Priichod pro pesi
otevieného ohné zakazan

s

Zakaz pouziti Voda nevhodna k piti Nepovolanym vstup
vody pro haseni zakazan

Zakaz provozu - prujezdu Nedotykat se
motorovych voziki

2. Znalky vistrahy
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TN

Vystraha, pozarné Vystraha, Vvstraha,
nebezpedné latky riziko exploze riziko toxicity
Vystraha, riziko koroze Nebezpedné Pozor na

nebo poleptani radioaktivni latky zavesene bremeno
Nebezpedi stietu Nebezpedi - Varovani, vystraha,
s vozikem elektiina riziko, vieobecné

nebezpeci*)

S vyjimkou pfipadu oznaceni skladu vétSiho po¢tu nebezpeénych latek nebo smési
podle § 4 odst. 3 nesmi byt tato znacka pouzivana k varovani pred nebezpecnymi
chemickymi latkami nebo smésmi.
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Nebezpetné  laserove Nebezpedné  oxidujici Nebezpecné
zareni latky nelonizujici zareni

Nebezpecdi - siln€ Nebezpeci zakopnuti Nebezpeci padu
magneticke pole

VAVAN

Nebezpeci — biologické Nebezpeci — nizka Nebezpeci - vybusné
riziko teplota prostredi

Znal ky pS2kazu

-41-
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Prikaz k noSeni ochrany Prikaz k noSeni ochrany Prikaz k noSeni ochrany
oci hlavy sluchu

Prikaz k noSeni Prikaz k noSeni ochrany Prikaz k ochrané rukou
respiratory nohou

(2

]

Prikaz k noseni Prikaz k nasazeni Prikaz k nasazeni
ochrann¢ho pracovniho vystroje k upoutani

< ochrany obliceje
odévu

-42-
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Ptikaz - Obecné vyjadieni piikazu;
pPESi musi pouzit pfikazany stav
tuto cestu nebo Cinnost (ke které se

v pripadé nutnosti pfipoji
jina znacka)
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4 . I nformati wehazeaPkysnpkov® cesty a nouzoyv
prvn2 pomoci a zaS2zen? pro pSivol n?2 prvn?

e | BE

Unikovy vychod (vlevo) Unikovy vychod (vpravo)  Unikovy vychod (dolit)

Nouzovy vychod / inikova cesta

Nouzovy vychod / unikova cesta



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

k€SN

Smeérovka (dolu, vlevo, vpravo, nahoru) k zarizeni pro pfivolani prvni pomoci
(1ze pouzit s dodatkovou tabulkou)

Agrodialog Il

Misto prvni pomoci  Nositka Bezpecnostni Vyplach oci
sprcha

) &+

N

Pohotovostni telefon
pro prvni pomoc nebo tinik



Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost Agrodialog Il

5. Informativn2 znalky pro vhDcn® prostSedky
zaS?2zen? a smbDr cesty

\ \

Pozarni hadice Pozarni Zebiik Hasici pfistroj Ohlasovna pozaru

ik €>8

Smérovka (dolu, vlevo, vpravo nahoru)
k zafizeni pozarni ochrany
(1ze pouzit s dodatkovou tabulkou)

Pozami vytah
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cni & Agrodi 1l
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CAST DRUHA

PRACOVNnhnLEKAT SKE£ SLUGBY PODLE Z
PRACOVNNLE£KAY SKhCH SLUGBCCH

(sukus)

-47-
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A. Pojem pracovnhDl ®kaSskl ch sl ugeb (
pracovnhDl ®kaSskich sl ugbsgch)

Pracovnél ékafskeée sl uzby j sou zdriavogteni
hodnoceni vIivu pracovni <¢innosti, pracovni
provadeéeni pracovnélekanchh prohl idek, kter
zdravotniho stavu za UCel em p oosruazdoevnésntiv iz dzraanv
na ochranu zdravi piriacpv aé meatacam a za ppofveod
nemoc e mi souvi s &jk2od 2emii s proas&k?yt ovani prvni
pracovi Stich a nad vykonem prace.

Pracovnél éekaZak&stsnaitdbyg @oprowsoby uchazejic
zaméstnavat el z a podmioekratawo&glealahs kzyakho
vyhl askou ¢. 79/ 2013 Sb. , o provedeni nekt e
specifickych zdfwayhltaidlicda ol pEhédokinél ékarf sky«
druzich posudkové péce), ve znéni vyhl asky ¢
B Poskytovat el pracovnhDl ®kaSskTlch S
pracovnhDl ®kaSsklch sl ugbg8ch)

Poskytovatelem pracovnéedvaekwari osbych vigeddlk
prakti ck ®EeboPdslgtbvatelv © bor u pracovn? | ®kaSstv?2

C. Povinnosti pzraarrcDosvtmI’.}alv@lStaeS'lsekTvch sl ugt
z8kona o pracovnDiDl ®kaSskl ch slugb§ch)

ZamBDst njaev aptfeil zaji Stovaddiuggeneacovneél ékaf s k)

T umoznit osobadm povéfenym poskytovatel em
povéfenych osob poskytovatele pracovneél é

zaméstnanci j sou zafazeni na tato pracov
jmi nf ormace potfebné k hodnoceni a preven
zdravi navipetacPvivisi edkT mNRSen? faktorT
pfredlozit jim technickou sd@kumenjtianci i nsftc
rozhodn® pro @cd&Shr gpnrug cedmavaiadajovNspiv§nén
podm2nek vzniku nemoc? z povol] §n2 pipopp8:
pracovi 8§t , kter a podl éhaj i z didvodu st a
tajemst vi zvlI @&8tnimu reZiomze wstCempihj izama
poskytovatele pracovnél ékafskych sl uzeb,
zvIlI astni rezim,

T vést dokumentaci o pracecomvn&laé kiafed keyrc hd od lot
materjakemja se nevztabBtjpan&émkop&jyE&fniom
vyhl aS8ka o pracovnél ékafskych sluzbéadch a

T prfi zafazovani zaméstnanci0 k praci postu
jejich zdravotni zplGsobilosti,

T prfi odes!| ani Zzaméssknéanpeolkl i glc&c¢ o vinyEeld a&kiat
provedeni t éto prohl idky; Zadost obsah
pracovnél ékafskych sluzZzbach a nékterych
pokud je stanovi jiné pravni pfepisy wupr
nebo zjisSténi zdravotniho stavu,

48
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T odesl at Zaméstnance na mi mof adnou praco
zaméstnanec pozéaddal anebo pokud obdr zel p
- oSet foujlieékiar e, ktery ma dlvodné podezfen
pacienta dosSlo ke zméné jeho pracovni zpl
- poskytovatele pracovnél ékafskych sl uzeb,
T informovat poskytovatele pracovneél ékaf sk
skut ecnosétivyshtladdnrSckveun o pracovneél ékafskych
posudkoveé péce pro provadeéni | ékafskych p
D. MimoS§dn§ pracovnhDl ®aSsk§ prohl 2c
z8kona o pracovnBhDl ®kaSsklch sl ugbg8ch)
Zamésehavmit pravo vysl at zaméstnance na
prohlidku,pomdybnost. o zdravotni Zezspamsobi | o

zamDNDstnance tomu odpov?2d8 paoagshedsf 2zamhDbobda

E. Povinnosti,praz~amﬁ)I§)t®haSeklvch sl ugbsgc
pracovniDl ®kaSsklch sl ugb8ch)

ZamBDstpanpti zaji Stovani pgineacovnél ékafsky

1 podrobit se
- pracovnhl ®k aSw ki ans ksyl tudjwestme | e pracovnél éka
zaméstnavat el simlaviel mpodgleenn8u 54 odst . :
pracovneél ékarf(szkeyjcnhé naal upriibccenk aztad caazreinegg pr v n
ruhé rizikove, tfeti nebo <¢tvrteée), popi
l uzeb poskytujiciho lpracd®d®vamil eékay sfke@dlIsé u
373/ 2011 Sb. , ve zneéni pozdéj Sich pF
ma u z ajvifneynnu psonsl koyutvouv ast el em t écht o
| ékafskym prohlidkam a povatelezov ani
| ékafskych sluZzeb @opit @c &v rb&| éokdastt
ména prda ek atadareined ipronc¢i ranorsej d
O pracovnél ékafskych sluzbach a
pi san. pragc xvark®@Inéeak @ik gic hse speci a
sti anebo se zvlIastni odborno z
r
I
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0 nou
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zdslavgh mimkovanym poskytovatelem
u vpefdeechogyhmo z 7 ¢ h odtrzich pro hodnoc
atel e dal §i ch zdravotnich sl uz
| ékafskych sluzZzebéastdial gi acadvma&lodhk
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F. Dhr ada Z a poskytovan® pracovniDIl ®k
pracovnhDl ®kaSsklch slugbg8ch)
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Zaméstnavaprdcohnadékafrskée sluzby oposkyt
pracovneél ékajfskywyj isthiugb ach
T posuzovani nemoci =z povol ani,
T sl edovani VYyvoj e zdravotniho stavu pri
nemoci z povol ani a

T vyvoje zdravotnikd ptrawentpiivnilcéehkaprsdlyl i c
rizi kové prace.

G. Posuzov§gn? a NEVIEHA 2 neMock®l zz
u

pracovnhDl ®kaSskT ch sI gb8ch)

Zdravotni stav osoby v souvisl osti S n
poskytovatel é przadbovnél ékafskych sl u

Nemoci z povol ani posuzuj i, uznavaji a Vv
nemoc i z povol ani sl eduj i poskytovatel é v o
mi ni sterstva k wuznavani nemoci z ptovolaaly
mohou téz -lpirovadatel ne, vySetifenPopubujzidBm
| ®kaSem je | ®aS se specializovanou zpTsobil
oboru pracovn?z | ®kaSstv?

H. L®kaSs kT posudekosd iz dreadwo ton 2z dzrpalvsoadt
uznsg§n? nebo neugpmBmi28§nAembAhi 62 odst
pracovnhDl ®kaSsklch sl ugbsg8ch)

Ze zavéru | ékafského posudku musi byt z ¥
uznava nebo neuznava jakocnepmnosauzovanéolodmiby
nesplnuje podminky pro uznani nemoc.i Z povo
stanoveni bliz8ich pozadavk(l na postup pfi p
osob, kterym se pfredavazl epbabskni popodek nky,
nel ze nadale wuznat za nemoc z povol ani, a
posuzovani nemoci z povol ani) . Poskytovate
neprodlené& jeho prokazabélaéopdeéankt poduaop
zplUsobil osti posuzované o0osoby za UcCeliem vy
posuzovanou osobou a dald§im osobam, kterym u
nebo povinnosti, jejichZz okruh je vymezen.

| . Povolen2 k ugon8ol§§ir? nemod%6 oDdst
pracovniDl ®kaSsklch sl ugb&8ch)

Mi ni sterstvo zdravotnictvi miGze wudél it p
zdkl adé urc¢eného pofadi pouze poskytovateli,
T ktery poskytujezpyapovaéeébhékmaéjshénasgl| b | et

T u néhoz posuzovani a uznavani nemoci z
specializovanou zpUsobilosti nebo se zvl &
| ékafstvi, a to kazdy v rowxzsah@g gJtOamawdné

J. L®kaSskl posudek o zdravotn2?2 zpTso
42 odst 1 z8kona o pracovnDI|l ®kaSskl cht
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Lekafsky posudek 0 zdravotni zplUsobilos
poskytovat el na jZadpssupacvarol aps&kbeu,y nebo
osoby po posouzeni zdravotni zpUOsobilosti, |
posuzujicim | ékafem, a to na zakladé zhodnoc
T vysledkl | ékafrské prohlidky a dalsich pot
T vypisu ze zdravotnické dokumentace veden:¢
poskytovatelem v oboru vS§eobecné prakti
| ékafstvi pro-ldétposazadwamadt o0sdlea u t ak
regi strovedna,o npeobsou zjodvanou o0sobu, o jejim
zdravotnickéd dokumentace na U0Uzemi j i néhc
dokument ace, ke kterému je pfiloZzen U0f ed
GUfedné oveéfeny piekpiasgdu sze nz¢prifedkt midé@k &« d
ve sl ovenskeém jazyce,
T zdravotni wadkodnmpsiEmwlepnddel avani, sportu,
nebo jiné <¢innosti, pro které je osoba p:
vykonavana(g ®Giebmosntiir oka zdravi posuzované
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CAST TRETI
NCHRADA GKODY A NCHRADA NEMAJETK
PODLE ZCKONéKU PRCCE

52
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A. OblansklT z8kon2k a z8kon2k pré8ce

Obc¢ansky zakonik, ve znéni zakonadic, Z4e&O0/
Soukrom8 pr8va a povinnost.i osobn2z a majetKkoc
v tom rozsahu, v jak®m je. neupravuj?2 jin® pr

VyS§e uvedené wustanoveni vyjadfifuje jako v
kodexem, télosSse@emkvemnkemepr arvasbkhaji a pod
vS8echna soukromopravni ustanoveni, byt je ob
pravni pfedpisy. Neni to dano ti m, Ze by
pfedpi sepmawryiS8dily neZ2 pololse Ju zja&klom , prmpawnioZsel
zakoni k prostym zakonem. Pfedmétem GUpravy ob
(podplGrné plsobnosti), to je pravidlem, Ze I
na soukromopravni poméry osob potud, pokud |

Pojeti obfanského zakoniku jako wuniverza
sleduje dva piFistupy.

Jednak se stanovi, Ze v obcanskKwzdakgrihk
osob i pravnickych osdbslI(evdku jtechhoo 8§ €9 voyd sotu.
statusovych otadazek byla upravena jinych zako

Posl éze | e stanoveno, Ze obcansky zakon
aplikovat el nym pr o cel é soukr omé pravo Ve %
soukromopravni pfredpisy nestanovi od obcdansk

Jinym (zvl astni m) zadakonem, ktery upravuj ¢
zaméstnancl a zaképtrrmaeatel 0 je zakoni

Zakon ¢ 262/ 2006 Sb. , zakomwmkk A9&&e ,( z@Akl
65/ 1965 Sb., ve znéni pozdeéjsSich pfedpisi),;
GCi nnost. byl vicekr at zménén (Usdwesinii Zhhmv asno)u
vyhl aSenym poduc¢inbhté6t 2008 $B. 4. 2008.

Zména zakoniku préace provedend zakonem
pracovnépravnich vztahO0 tykajicich se nahrad

Mal é zmény v prdwnimajuetrlkaovveé najhmyea vyplyyv
203/2017 Sb.

B. Vztah z8kon?2ku pr 8ce a obl ansk®h
pracovnhDpr8vn2ch vztahT

|l . Vztah z8kon2ku pr8ce a oblansk®ho z8kon?2k

Vztah zakoniku préace a obfansXkPého zakonik

w

Pracovnépravni vztahy dd fpiodiizizakadrkioknd i p
pracovnépravni vztahy obc¢anskzyd§k |lzaakno2nniik ezn s aa
pracovnDpr8vn2ch vztahT

Zakoni k prace | e samost aetnnay mp ozdapklornnedm, p U s
obanského zakoniku takeé pro pracovnépravni
pravni UGpravy pracovnépravnich vztah se sou

1. Z&8kladn?2 z8sadyapveSeynNDppgS8sddek vztahT
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Zakoni k pr adcel vst8anloaviodszte jeho smysl a U

pracovnépravnich vztah(G, jimiz jsou zej ména
T zvl astni zakonna ochrana postaveni zamést
T uspokojiv® a bezpeln® ,podm2nky pro vikon
T spravedlivé odménovéani zaméstnance,

1T fadny vyXaomé ptrraacrecem v soul adu s opravnén
T rovné zachazeni se zaméstnanci a zakaz | e

Pradvni UGprava zakladnich z&adsad pracovnépr
zakoni ku prace, které wizmahldsgoukpi mSekonetiot
vychodi ska vykladu pravni Gpravy ©pracovneépr
pracovnépravnich vztah0 je stanoveni obecnyc
pracovni pravo | ako \ssouvislogtisit e Sseoruykm otmérheot epm ajven
akcentovat vyznamspakajjdyvitgkagai bezpel nTch p
prs8s¢eiz Cast ampalvy@Ayk Itaéd noi z4dsady pracovneépr
nor mativni vyznam, niik,oljial etnomw zmyylmo dw k1 ak c
1965.

Zasady zvlI astni zakonné ochrany postaveni
pracovnich podminek pro vykon préace, Sprave
zachéadzeni se zaméskmiamicnaae zaKjaadf yjeij i cdhdmots
pof ddek.

Z ustanoveni § 1 odst. —@i mésjpilryen@€t y Z2za | s
zakazana ujednanit v epSoerjundiuj i ci . poS&d
Lze vyjitv Sepjor]IeDFf(D Fdepku j e cnejé gravigla, dav o a
nichz lezi préavni zakl ady 1§pcvleerceqmg/kqomcrardaedu
nazirat v éiréimpj et i, tzn. , Ze zahrnuje
vefrejného pofadku vychéazijeji tbhododeZzdgwé&enio
spol ec¢nosti bezvyhradne trvat, avSak oproti
¢cimz se snazi vymezit efejny pofadek oprot
uzdim pojeti pfeds& amaljjii gweln] tzmaiplrad iw | mr, &k
C. ZmbDna z8kon2ku pr8ce proveden8 z8Kkc
203/ 2017 Sb. ve vztahu k n8hradhlD maj et
I ZmDna z8kon2ku pr8ce proveden8 z8konem |

Zakon ¢C. 205 /20 1s%e S9nE.n,i ktd&k on ¢ 262/ 200 ¢
znéni pozdéjsSich pifedpisl, zrusSuje zékon ¢ .
a zruSuji nebo méni nékteré dals§i z&akony, kt
zejména ma hamot @aéer avni Upravy odSkodnovani
povol ani, obsazené v <Cast.i tfinadacté zakonik
jedenact é tohoto zakona, vV e které j e obs
pracovnépr avnai clpr ovwzetdaezniich adekvatni ch l egi sl
navazujici na tuto zménu, viéetné prfizplsoben
ndhrady 8Skody podle pracovnépravni UuUupravy te

VEl i 89, No.vya okbola.n, sakkyt wailkioznoi vka nso u d 0 v oSAgit G2 s62pr avou, O
2MEL ZER, F., TEGL, P. a -kel &t ikwome@b @dll% Bagha zaegdso ni. k §
2013, s. 59
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Zdkon ¢C. 205/ 20105 USbazomréunSiplojZd &k &m i zam
navazujici z &k otahptozuavkeodnean.é v ¢ I . X1 |

Zadroven byly zménény zakony, které s ar a:
Jednalo se o

1T 8 299 odst. 1 z&4kona ¢C. 99/ 19603zd&lh S,ichbb

pfredpi s,
T 8 47k zakona ¢C. 3HF/AVNT9 ofthr,ane dgeci al rve
401/2012 Sb.,
st . 3 zakona ¢. 111/
7 Sb. a zakona ¢. 73/
2AX000G $b. 26kterym s
u prace,
t . 2 zakona ¢C. 340/ 2006 Sb. , o Ci
ni, ve znéni z&akona ¢ 248/ 2008 Sb
306/ 2008 Sb¢, k6B YMmM9seSmMeéEni o z
ni, ve znéni P déjsSich pfedpisa,
ni soci alniho zabezpeceni, ve zne
ve znéni zakona ¢. 4aBor®d08. S»9/ 2

0 2006 Sb. , o p
0 2011 Sb. ,
I e méni nekter
i

d
t

]

o
SO WS WKy SN
<o
DD Dy X — O o

T z4akon ¢C. 479/ 2008
provadeéeni soci al i
Sb. , O zaméstnanos
akona ¢. 375/2011 :

19 8 65 odst. 2 pism. f) zakona ¢. 372/2011
jejich poskytovani (z&4dkon o zdravotnich s

T 8 49 odst. 3 zakona o specifickych zdravo

Odskod

y m s e meé n
e
i

o<« D
m‘N —_—
-
O D¢

v
vezdee¢

gl —~ 0

n
0
1

Rnovani pmemocihi eh pova@z@na byl o do :
akoni ku prace v pfechodnych wustano\
se pfipravoval novy zéakoni k prace,

65, bwlé pPdudpa avovan i zakon o 0r
Z nabyt Ui nnost. dnem 1. 1. 2 ,
: aby od 1. 1. 2007 byl o zabezpeceni a
| anov &necal poji stnym davkami Graraveého p
alni ho kmnbsnpm elsp ravami soci alniho zab
stnavatele za kodu na zdravi a préava na

t
o
S

D O O ™ Q Ox

fi prdj eocdomoduv @dndvr ht zakonl v Posl anecké
e ucinnost zakona o UOUrazovém poji§

novy zakonik préace, tzn. 1. 1. =z
a 1. 1. 2008. DosSl o tedy k tomu,
Gpr avu odSkodnovani pracovnich Gr azd a ne
zabezpeceni zaméstnancO wupravoval zakon o 0r
aleorokod!l oz en; byl sice platny, ale nedu
proto nutné zachovat pravni Gpravu od
noveéem zakoniku prace, aby byla tato m
reail zovana prava na zdravi poSkozenych za
mezinarodnimi O0mluvami, jimiz je Ceskéa repub
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Vzhl edem k tomu, Zze se mélo jednat o pr.
nabyti UGcéinnosti uzé&kionaaméditrmamow®)m poylid pr a
pfechodnych ustanoveni nového zakoni ku prace

Postupnym odkl adanim data nabyti Uc¢innost
stav prfetrvaval a jeho U0ac¢innost Bplaonadmdsli

roky na 1. leden 2017.

Prodluzovani tohoto stavu vSak nebyl o 2z4&
hospodaiské a soci alni dohody Ceské republ ik
pravni UGprava odSkodnoemoci prapovoliahi tmazhby
souCasti pracovnépravni uapravy v zakoniku pr
zdAkona o Grazovém pojisSténi zaméstnancl se z
nemoc.i Zz povobuadnei, pnreobvyaldoé td tnveo d n é aby byl t
jako stale platny |l e¢ neuc¢inny, a proto bylo

Zaroven byly v cast.i jedenacté zakoni ku |
pravni Gpravu zavazk( zzakoelikkit 0 kppgd! éoydlac an
prevence nemarn &hrkoodra& nmgmayj eat kov® Y my, j est |
pracovn?m Yarazem nebo nemoc? z povol §8§n?2 pSi
souvislosti s n2zm

K provedeni § 271lycdéaodstnafir2z&®i byl &dw ¢ .
odSkodnovani bol esti a ztizeni spol ecenskeéh:
nemoci z povol ani, které nabyl o G0cC¢innost. d
nafizenim vlIady ¢ti28d/ 20167Sbh204860Ci nnos

l'l. ZmDna z8kon2?ku pr8ce proveden8 z8konem |

Cl. 111 zakona ¢. 203/2017 Sb., kterym se
pojisténi, ve znéni pozdéjsSich pfedpisi, a
a€nnosti od 1. 1. 2018 wustanoveni 8 271b ods

V. § 271b odst text’d TZcPh cbdyd¥ iz rdulEkemodevi v Nk v

l et, @anebodtanoveni 8§ 2TextAnetet dT¢hao w@ho z\
dTchowlbkvIivygg2 neg 65 | eth

D. Souvislost¥apr avy sBOZPr avou n8hrady maj et
nemaj et kov® %] my

Na souvislost pravni Upravy bpbeApadnaptriava
zejména nahrady majetKaséi ujpmylnhzykt.eétpoakazan
|l . Pojem pracovnpboolBazu a nemoci z
1. Pojem pracovn?2ho Yr azu

Legalni definici poj mu pracovni Graz Vys
Grazem je poSkozeni zdr aNii rkebnd ms mretz 4zvameé et
krabbhgd, nahlym a nasilnym plsobenim zevnicht
v pfimé souvislosti s nim (viz 8 271k, 8§ 273

Naprot.i tomu pracovnim Urazem neni U0raz,
zaméstnani a zpet

2. Pojemnemoczpov ol 8§n?2
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mu nemoc.i z povol ani
e stanovi seznam nemo
ci nepfiznivygmchusbbarhbr
viivi, pokud vznikly za
ni . Ne mo z povol @&ni se rozumi teéz a

kych | &t

[ Povinnost.i zamNDstnavameteclp Si powaacloym2 c &
evidence YrazT, hl 8gen?2 a zas?2l|18n2 z8znamu o

Povinnost. zaméstnavat
zplUsobu evidence uUurazl, h
vCaistprvni tzét8 lanS5alZRZ ya n
zasil ani Zzdznamu o Ur azu.
1 k

pi pracovnich
e,nij aak zuaZzs iHyalnd u
zeni vlady o zp

el
| &
f

— X D

a

wn

| adn? povinnost zamBDstnavatele

s

vV u s e pfi pomina zakl adni pravni povi
navatel ,vni mnéhicoazk poéato, povinen ob
tohot razu za ucast.i zaméstnance,

a za sti odboroveé organizac a zas
ached gdyneménit stav na mist ar azu
prac ho uGUrazu.
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RovnhDg je zamBDstnavat el povinen vydat za
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ahazenamu ovyihot ovuje zaméstnavat el ar a
ene, nejpozdéji vSak do 5 pracovnich
pfeda zaméstnavat el bez Zzbytecného
yhot oviernd z uz djzemamavionen zaméstnava
[ a % pfipadeée smrtel ného pracovr
oveni zaznamu o] pracovnim U0razu
r ¢ zoareuh uma az€aknmoélsitsnta v@ad kll e VL dédn iZ P
Gdsobu evidence 0r azlj,e hdd emdk wat ozu
iz 8 17 odst. 1 pism. k), odst. 2
o] Il nspekci
ma&v ptoevli nen ohl asit pracovni aGraz a
m, které jsou wuvedeny v 8§ 4, 8 6 @
a zasilani zadznamu o U0razu.
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egmnpfi sl udnému Gtvaru PoHiicizgd i Gea sBkné rsep
mu z V souvislosti s pracovnim OGrazerm
b % organi zaci a zastupci pro oblast
mupekltast@hiurmpr ko sl,r adcw
erada podle jiného pra
alizace UGUrazem posti
Z r abnué nhio stpaiktoavloiuz adcoe pfFredpokl a

ateli, ktery zaméstnance k praci
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mu obvodnipmud Hiidask é@é@mwo s ta,f aguw aco
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pojistovné, u které byl smrt
poji sSteéen.

C O M«
<

T WS T — = 35
559 X O X3S OO T 9 D — XS OO
- < OO F D <

o T oTWw O 3J
S o ~ —c -

=30 "0 T
D~ 5 O

D
(@]

-58-



e Evropska unie . .
* 5 Evropsky socialni fond Agrodialog Il

Fx ek Operacni program Zaméstnanost

FormulaciAb ez z byt el nj®h oz aopdoktl faedbuii vyl o7z i
S

t tak,
zaméstnavatel Apovinregrd S®béfdmisipl né&n i tanoven
objektivni okolnosti. Za oOobjetkd,ivhé bé&bnpeaecds
technkjevdoasné pracovni neschopnost.i nebo, Ze

Zaméstrzan.\gehteelz§znam o YWrazu za uplynulT Kk
p8t ®ho dne n8sleduj2c2ho mNhRs2ce
T Gzemné& pfisl usnésnkué urtevpaurbul i-Pkoyl,z ¢niadstveedét usj ki u
tomu, Ze v souvislosti s pracovnim Urazenm
T pfisluSnému obl astni rhu ikn sipreakztuo rua tfuy zp rcakcee
osoby, kterda podle jinbbokpnéavolhdo pbedph
T zdravotni pojistovné, u které je pracovni
Dny, do wuplynuti, kterych je zaméstnavate
V pfisphardtéel n®ho pracovn?2ho YrazuYzagle z
nejpozdnRDji do 5 dnT ode, dne, kdy se o0 %Yrazu
T Gzemné pfisludnému Gtvaru Policie Ceské r
1 pFisIu§nému obl astni ru ikn sipreakztuo rua tfuy zpi rcékcée
osoby, kterda podle jinéhmtprodwnii lpasphadsit
T zdravotni pojiét’ovné, u které byl smrt
zaméstnanec poji Steén
Ivt omt o pfipadé jde o dny kalendafni, nikdc
Pravni povinnosti podle 8 4 odst.idmpism.
c) nafizeni viddy o zplUsobu evidence Gr azi
zaméstnavat el pl nit [ vicdi pfisl d38nédmunnmobsw
pracovi St é nebo technickeé zafizeni vrchnim
Vzemédél ské vyrobé by se mohlo jednat ,o pfi)
napf dul na kamen nebo té&zbu pisku
Zaméstnavat el j e povinen veést evidenci z
povol ani , kterd vznikltamind akekhda ppatdoensti a
mi ni mal i zoval rizi kové faktory, které vyvol a
1 ZP) nebo nemoc z povol ani
Zaméstnavat el zasil 4 pro ucely 1likvidace
poji Sto&midnodp i zaméstnavatele za Skodu pf¥i [
zdznam o Urazu i organi zac¢ni jednoteezp@ji$§
205d zA&akonriokkuu plr9aéecse, zvy hl aska ¢C. 125/ 1993 St
sazby zakonného pojisSténi odpovédnosti Zame s
nemoc.i z povol ani, ve znéhObl pbedej 5i ehppf el
analyzy)]
lll. Kontrolavpr acovnDpr8vn2ch vztaz?2ch
1. Kontr ol alL evsykkooun 8rveapnu8b | i kou (st &t em)

Jak uz bylCoasuviedpernvoniv t ét cemeadlyzke vegr ol
pf edeokantiompodlez 4 kaoni nspekci prace.

Ve stanovenych pfipadech vSak nelze vyl ol
Ci nnwyslhusSninadach a o statni banskeée spravé, ve
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2. Kontrola odborov® organizace nad stavem b

Odborové organizace zaméfuji svou Cinnos:H
z4&j md zamésyttnvadniceln ia vnhaodvnych pracovnich podmi

Pravni UGUpravu obsahuje ustanoveni 8§ 322 Z

Odboroveé organizace maj i pravo vykonavat
ochrany zdravi pfi praci u jednotlivych zanm
s &t ni moci. Zaméstnavatel je povinen odbor o\

Opravnéni odborové organi zaci pfi vykonu
zdravi pfi préaci spocCivaji v

T mozZnost. provéfeni toho, jwakpe@aiméstbarpeé
ochranu zdravi prFi praci a zda soustavne
neohrozujici praci,

T zaji St éni moznost. pravidelné provéfovat
zaméstnance a kontrol oviats hospbdamenioch
pracovni mi prostfedky,

T zaji Sténi mozZnost. provéfeni toho, zda za

T zaji Sténi moznost.i GC¢astnit se zjistovani
popfipadé je objasnovat,

T Gcastdnéma joe ot azkach bezpecdnosti a ochr at
Il V. Dlast odborov® organizaci pSi projedng§8n?
nemaj et kov® ¥ my

ZplUsob a vySi maj et kov e aj my (ndhrady

zaméstnavatredj egloovaitnemezp zbytecdného odkl adu
dotenym zamést nlamicteum gr8o 2t7dkowZ& )proj ednani

Vzhledemkci t | i vosti pfipadl vztahujicich se ke ¢
stat bekoztHogklkd&de. Odborovou organi zaci se r
u zamési{(bhvdeevez cast prvni, kapitola B, bo
E. Charakteristika n8hrady maj et kov®
nemaj etkov® W my apobBeohn®opgpPedpdhbaty
pr 8ce

I

Charakteristika n8hrady majetkov® ¥ my

Pro pravni UGUpravu pracovnépravnich vztaht
e odpovédnost zaméstnance zan 8nhahardaal yg kpoedjye t
dpowogdhn za tzzarv.i néondipoviDdnost %k deszuhoj e lotdipwor

améstnavatele za nahradu SkodynjeodgpdyDhDddrdg
bj ekdtivn?2

O N O N«

|. Charakteristkan § hr ady nemaj et kda®g%j mgmapep8dp &d ]

Podl enizkauk opr ace je potfebné podnB8ahmaddu n
za bol est a n8hradu ztz2(@wein2z2 $pdT7Tetted@ZPk@haoadt
276/ 2015 Sb., o odSkodnovani bol est]i a ztize
Urazém mempowciol zni, ve znéni afizeni vlady ¢
¥B&l i na, M. a kol . Pracovni préavo. 4. doplnéné a pftep
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Podmi nky poskytnuti nemaj et kové aj my uv
OdlUvodhnuijtio zvl astni okol nosti, za nichz S8k
zej ména-l ipoz udirlwshtéd ndeldbeazliodc ou pr avnikl i polvjimun o :
Gamyslné z touhy nicit, ubl i zit nebo z jineé |

nemaj et kov\pur a*ajomwn € pr avni ch v zdtaazgi?c hn ebnya j £é K |
Y4ai mu SklGdce heapovi memapat kovou Uk anud,&day en p
zplUsobenou Gjmu ddvodné pocituje jako osobri

napfiklad i rodinnym pifislusSnikidm zaméstnan
nemocizpovol ahi zemfe

Nemaj et kova Ujma ma byt odcinéna v nékter
ne-hi ndhrada majetkové UGjmy viadhec bmozpfai zar

a

poSkozenému nahrady jen majetkBvé Gjmy obecn

Ne maj etnkao vsée Uojpi r a i pro pracovneépravni v
ustanoveni 8§ 2957 évdt & atsitet i k@Qdpnabyeyed ,v bodu

&
en nahradi't

Zaméstnavatel je povin Zzaméstn
Skodu neeoddeCniinmi wvuvpfedeSly stav (virzel&t87h2o
restitucepf edt ur 81 n2 restituce

[ I Obecn® pSedpokl ady pr §v Aigpoviondsp makrddid n o s t i
gkodu zamDstnanec v regi mu oWW&RN® povinnosti

Obecnymi pravni mi pfedpokl ady proliomahrad

odpovédnost za zavinéni, |jsou

T existence Skody,

T porusSeni préavni povinnosti,

T pfri¢innd souvisl ost me z i vzni kem Skody a
T zavinéni

Charakter st i ka jednotlivych sl ozek pravni odp
NejvyS§sSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 4956/ 2015
1. Gkoda

qudou se rozum?2 majetkovs§ ¥ ma, kter8 na
vyj 8dSiteln8 v penBDz2ch

Skutel noy zagkkeoodwo u Sk Gdc e odpovida, j e nas
poSkozeného.

UglTm zip&kkemZ nadhradu miZe zaméstnavat el
ZP pozadovat v pfipadé Skody zpUlsobené UGmys|l
poSkozenéhat eglasnése da¥| o ke zvySeni (rozmno?z:
nebyt Skodné wudalosti, s ohledem na pravidel

Nahradu Skody je zapotpire@i | e pnBbyldl miT tpy parveod
vykonadno v promlc¢dhuzhhkt @eSkgdom)cheaé povin

prvni O0OZ).

YEI'i 89, Ndw @abKanskgkizakloini&vanou div oSagiteal?, sifger avou, O
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Byla-l i ulozena pokuta za porusSeni préavnich
t i m, Ze bylo pfisludSnym spravnim organem o0 I
tehdy, kdy bylapokat pf i sl usSnému spravnimu organu uhra
sp. zn. 21 Cdo 2647/ 2009) . PFi bezhotovost
pfislusdné Ccéadstky z uUuc€tu pléadtce u banky. Az
pl &t ce pvozknuitkyu as kkoedy .

ipadech, kdy dojde k vice Skodnym I
adl odpovédnost.i zaméstnance za Sko

ejvys§sSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 111
Fiklademni kdySkojyej kezplUsobeni Sk
Z7e zaméstnavatelova pohledavka vi:
ejvyssSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 480

Naproti tomu neni Skodou sihtrnooawd, tkaky ddd
na mzdu jinych zaméstnancdt, ktefi se na od
Nej vysSs§i soud v rozsudku sp. zn. 21 Cdo 3
zaméstnanc poSkozeného zaméstnavadled kO kt
zplUsobenyc kodni dal ost i, nel ze bez dal §i
souvi sl ost e zavinénym poruSenim pracovnic
spatfovat v téch nakladechnasamebda, zkhme
jinak—-nebyt § mev ardiak lows,t iresp. nebyly by vyna

u
n

D S5 »n ux

2. Porugen2 pr8vn2 povinnost:i

V pfipadé nahrady Skody Vv porec@em&B2ppPpas8w
povinnosti pSi plnhNn2 m@®r sowuwrh 2§ wis#k §I1sP B arb
§ 274a ZP)

O poruSeni povinnosti pfFi pl néni pracovni
tehdy;l ij edam@& st nanec v podobé& konani nebo or
nebo v pfimé wowuezpbogts powimnost mi, které
predpi sy, vnitfnimi pfredpi sy, napr . pracovn
nebo pokynem nadfizeného vedouci ho Zzaméstn
zaméstnancem ( pgredtniamridv woysjtadjfauh® obj ektivni
neni a ktery nastava bez ohledu na to, zda
midze nast at

Pro zavér, zda odpoveédnost za Skodu méa
obdanskomdgraookndi hmeni samo 0o sobé vyznamné, Z (
ulozené mu zakonikem préace nebo jinymi pr av.
kterou byla zaméstnancem zplUsobena $§koda je
mi s tansiovyC a zejména veécny (vnitini 0celovy)
rozsudku Nejvys§sSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 261
2.2 Pl nDn2 pracovn2ch %kol T

éni pracovnich Gkold je vykon pracovni
poméeupaad ich vztahlO zalozZenych dohodami o]
j i i nn t vykonavana na pfifikaz zaméstnayv

-62-



e Evropska unie . .
* 5 Evropsky socialni fond Agrodialog Il

Fx ek Operacni program Zaméstnanost

7 e
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v

vykonadvand4d bez wvnéjsSiho pakhada ylagthihso
zaméstnance, pokud k ni ovSem nepotfiebuje
vyslovnému zakazu zaméstnavatele, vSe za pi
zaméstnavatele. Pro zaveér, nadhxzel povadbvat pa
pracovnich Ukold ve smyslu wustanoveni § 27
zaméstnance, to je vzdalenéjsi prfredpokl ady a
rozhodujici |-evzhzldead esre kj eddihnandoosst|i-o,z hlgdisSkar a z u

vecného (vnitfifniho 0c¢el ového), mi stni ho i

zaméstnavatel e. “.

Cestou do zamBset nrfSn2Zumd =zEl3tt a =z mi sta z:
(ubytovéni) do mi st aawsasttaillpau meb oo brj & kijt iun & amié:
pracovnichulkalmis al nesspnezile; @ d Rl sttwvtedbheée ctc st a
urc¢ené shromazdi Sté a zpét

Cesta z obce bydligthD zamBDstnance na pr ac
obci, kter@il em pracovni <cesty, pokud neni sou
zpgée posuzuje jako nutnl %kon pSed pol §tkem
3. PS2|inng souvislost mezi vznikem gkody a

O vztah pifrosginnéespedhnal tSekhoddya, nvazsnliekdl kae m
porusSeni pracovnich povinnosti zaméstnancem,
zaméstnancem by Skoda nevzni kI a, tak jak vz
jako jeddpbé&l adprodpovédnosti za Skodu nemu:
vzni ku 8kody v dlisledku zavinéného porusSeni
pfic¢innéa souvi sl odgtavinnan &t @ orpwgdam?v ermpa.ac oV I
zamNDst nanwse2m Mmletm j edinou pS2|inou vzniku g¢gk
pS2|lin, a to pS2]inou dTI! eRyriadtow? e pprdistiarnt méo t
zakonitosti pfirodni a spolecdenskou, jde o
Nej vy 33i hzmm. 2% Gdo d3u7/2613).

PoSkozeny zaméstnavat el naptft . odlvodnuj e
tvrzeni m, Ze Zzaméstnanec zavinéne porusi |l
pomér u. PosSkozeny je vSak poviknteenr owr Cpiotdl| leo
zaméstnanec porusSil. Zaroven dolozit, Ze pr
byla pfic¢innou vznikIl é Skody.

Jestli ZzZe napt. zaméstnavatel. vzni kla §kao
a bez vaziného dtaodu (doeh&zet06domdpt. 1 ZP),
jednénl'm Zzaméstnance j en t a Skoda, j ez vV Z
chybéjiciho zaméstnance obsadit pracoviste |
praci pifesc¢azsal eSkiodva tpoark, nZe tomuto zamé&stn.
zapl atil rovnéz zaméstalaemcVv, razezrlyu dme pir amE
kterou musel nav2c poskytnout na zaplacenz p
4 . ZavinhDn?

Protoze zavinénhicjkeéhprdjvewdmnpbpg vztaht
jednani a k néasl edkUmstejhmé jjeadln@Any $enremizgr c
(vnitfniho)ysamowoba sbbdi pfedmétem dokazovani
dokazovani mohou HQwtvypowme | SK thtoe SwaEdtai; (to p
zavinéni zaméstnance jakozto pfedpokladu ob
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ustanoveni o] konceni pracovni hadypom&ru,osob
vS§ak musi byt vydano bezdlvodné obohaceni, I
fyzické osoby plnéni (vykonanou préaci) bez
jednéani ; v pifipadée, Ze by wthrrpp&lua j Sakkood uz,a nméés
platném pracovnim pomérusp(zali. t&S &7 3R/z18)s.t a

Vhedavné dobé& se Ustavni soud dOGsl edky f &
vztahu k povinnosti zamé&stnaw@telzee.ndhr &&i 61

Ustavni souani knon-g tPaotkanvdalby projev vidle obc
ani uzavfieni astni Ci konkl udentni pracov
me z i stézZovatelem a vedlejdkiy piracdwnnik e mo mea
faktickym pracovnim pomérem se Vv ustalené |
vznika tim, Zze fyzickéa osoba kon&d pro zamést
praci (zavislou praci), nacClpolaicovmé&pgi aviniimi v z
sjednéadna platnéd pracovni sml ouva, popfipadEé
pracovni pomeér ) . Nejedna se o0 pracovni pomeé
povinnosti, nybrz jen dilwzt alhpr aveehn Zn evayp wiba
pracovnépravni mi pfredpi sy.

Pravni vztah pfi t zv. faktickém pracovnl'
zaméstnanci vV tzv. faktickém pracovnim pom
pracovnépravnibool veylahéndegpmpozasadneé nal e:
jako zaméstnancUm v platném pracovnl’m poOmeért
Zaméstnanec Vv tzv. faktickém poméru méa zej m
préace, préavo nanadowdHhreandow , mzpdyavpfF i pfekazk.
zaméstnance, prdvo na nahradu $Skody, zZ a n|z
pracovniho Urazu nebo nemoci z povol &ani) .

F. Prevence gkod, prevence nemajetko
LPrevence ze strany zamRDstnavatele (A 248 ZP)

Zaméstnavat el je povinen zajisStovat svym
(viz rovneéz &8 224 odst. 1 2ZP) aby mohli F ad
maj et kd . ZjaimEtsit n aev ag M i nzeanv awddyi,nijt opatfeni k
podle 8 38 odst. 1 pism. a) ZP je zaméstna
pracovnich Ukol 0 zamésthAahteprvyak uUBtbyhaaluy
vedoucich zamésdawnanelle zmpatéisi vytvaret pfiz
zaji Stovat bezpecnost a ochranu zdravi pfi p

Z nedodr Zeni prevencéni povinnost. zaméstn
povi nnost nahradit Skodastpiodha gor2uwssenZ P .u v
povinnost. Zzaméstnavatele se midZe zaméstnane
nahradit Skodu napft . na zakl ade dohody o]
odpovédnost za ztr atu s v2e52en y8 h2 5v5e cai §( v2i5z6 8Z |

Zaméstnavat el je z didvodu ochrany majetketL
ontrolu veéci, které zaméstnanci K nému vna:
prohlidky zaméstnanct. Pfrirzeoat oche aaaposbbi
81 02) Osobni prohlidku midze provadét pouze
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Kontrol u j e opr avneén vykonavat zaméstna
pracovnim povinnostem takova C(peadimest piatdadgen
kteréd na z&4kladé smluvniho vztahu pro néj pr
[ Prevence ze strany zamhDstnance (A 249 ZP

Zaméstnanec j e povi nen pocCinat S i t ak,
nemaj et kové Gj mé ani k beiz dslkvooddareémeyb ed kot aéc dir
zaméstnanec povi nen na ni upozorni-t nadfi z
205/2015 Sb. zavedl v souvislostina j et k ov d e g¥ajsthaut gk odazkrat ku

Podle 8 301 pism. d) ZP pattf¥i K tpovi nn:i
stfedky sveérenymi jim zaméstnavatelem a
d poSkozenim, ztratou, zni enim a zneuzZzi
é€stnavatel e. Kz & kolnmaud ns?e zv8asZaed ar opwrnmaéczk vt refd @r §
radigdiné vikon ©pr8ce zamBRDstnancem Vv sou
Nstnlawiaz e§ ela od<Kt.opk §winddm.] md)z §ZPT.m z amis
hybnosti pat$2 ochrana majetku zamRstnava
J

k odvr aceni Skwatyel hr orkdacdk | aamé&s ttnf e
nanec povinen zakrocit (viz 4d4mRwW6 ZP)
Gl ezitada okolnost, nebo jestlize by tin
nance, popf i poasdoéb obsloibzyk ybclhi zvkyéme zPuojjee no b
22 odst. 1.

Osoba blizka je pfribuzny v fadé p
akona wupravujiciho registrované partnerstuvi
e pokl adajpie mavadapkebym dbOi zké, pokud by 0] mu
hada didvodné pocitovala jako U0jmu viliastni.
vagiené nebo osoby, které spolu trvale 2Zi

Fi mé, SO0
t

n o nm N

ru

es

Zj Hlsitizaméstnanec, Ze nemanivypwedmenky poj ¢

oznadmit tuto skutecnost nadfizen&prnavidlvsedouc i |
n

s
akové oznameni ¢ini viac¢i bezprostifedné nadf¥

l'11. BezdTvodn® obohacen?

~+

Pojem bezdldvodného momshaaenivnpodady&tw oé
§ 2991 odst. 2. Uvedeny vycet plati rovneéz p

Bezdlvodné zvé §9bOBkde@einzi ska majetkovy proc
o ]

~

pravnih didvodu, plnénim z pravhitbhomdédivbpiduho
nebo tim, Ze za ného bylo plnéno, co mél po
G. Povinnosti zamBDstnance Kk n8hradhD gk
I Obecn8§8 povinnost nahradit gkodu (A 250 ZP

Zaméstnanec j e povinen nahradi't zaméstn
zavi nérmnwdme rpiom povinnosti pf¥i pl néni pracovni

O uvedeném druhu povi nnotsétio bcyd sot ip og neadlnyaz
E, bodulll.

~

Senim po\

Byla-l i Skoda zplUsobena t akeé por u
kodu s e pomeé

povin n 0 st zaméstnance nahradi't S
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prok8zat zavinRhRm?2 vzyg mhmesktoruampde padl schodku n:
je zaméstnanec povinen vyuctovat nebo ztraty

Zaméstnanec odpoSvkioddau, | eknt ez@ut zavinénym |
povinnost. pfi pl néni pracovnich UGkold nebo
Neni proto dana jeho odpoveédnost za tu Cas:c
povinno i ze sthihiapydmam2stinadmatml|l ¢j nho 2z a
osob vn zaméstnavatele (z rozsudku Nejvys§si
nahradu 8Skody podle &8 250 odst. 1 ZP ma Ze¢
povinno tvr Ffedpok
odpoved

1. Rozsah a zpTsob n8hrady gkody (A 257 ZP)

Zam
povine
uveden

S
e

dazata pOesdhmrzye uvepdreonké p
nost. za Skodu.

ec, ktery ma povinnost nahradit
adit zamésbonav pteeléizicshuyt g ersdad i &
fedesSly stav. Pfednost mé& reluta
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své natkkdlkdyZeodpdSlkmndenaapdc (Vvi z
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sam

©
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>
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2481/2014).
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ndavykovych klodtyelh (VEMtxXxaz&ukhon o navy

byla|
(V|
jin
vyl oucdeno ujednani o zplsobu a rozsah
vnépravnich vztahl vyloudc¢il: Z ramce s
| osti podl e ustanoveni doBodyd5 M 8chd satd.N Y kD
263 odst. 2 ZP) je praveée a vylucne
pii pl néni pracovnich UGkol @
u sp.Prz8&hv.nz22 1vipChohr2addyini ¢ kicdky .
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zaméstnavatel. vzni kla (ze Sbirky soudnich
27/1973 sp. zn. 5 Cz 56/79).

Jel
nahr a

k nahr aedtn &S kpoodwyi nsnppolvi ce zaméstnanca,
it pomérnou Cast Skody podle miry svéh
a ich odpovédnostnich vztazi
i darniz oplptoiveéldin osijtii s tziat S&
i ho zaméstnance, a tim st
avat el pozadovat .

N
Q
<

Rozsah nahrady 3Skody z
stanoven taku bezcelmka
obi¥mySskkonddu nebo z nedb

titulu obecné odpoc
e0i §$lk povinen na
al osti, ale v opi|

=~

J
stnanec, omezenhazttazj ol edd kpndu

s
e
V. ostatnich pfipadech e vySe n a
e z
o neveédomé nedbalosti, zvlI 48t hrubé, h

l'1. NesplnBDn2 povinnosti k odvr8cen? gkody

t nvathdcoimddu p b e oy ni |v erdadifcii Zheon ézhaomeé s t n
i zmmameask mombrtalt e h T o niedbio S kodé, ac
zprostiednimu vzniku Skody, mid?zZe
Y, ktera bylva rzoaznséashtun apviait ned fi e nzépm

n
d

ppaodkuu,d j i nen2 mogn® nahradit jinak
e

T 5 N Ux

dpokl ady odpov a |

Ve

Pr édnostl zaméstnance
které pfedstavuj e ankc za porusSeni pr
Jsouvznk Skody, poruseni povinnosti upozor
souvislost mezi vzni kem kody

z
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n i
a
b |
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proti ni zakrocit, Zzavi eémb

s
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e g
i moznél iuhspldné&ny i padmi n]ksy)uodp ov é
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zplUsobil, zejména z toho dlvodu, Zze tento §}
nesplnil svou akr oc¢ovaci pravni povinnost , mus i by
neupozornil nad ené&Md omdldeodurcd hoenc@ma meés d o ain
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bku prTmRrn®ho mNé¥im2B8Bo3B6bdoOldisa . z&n
e zaméstnanec, kleaody mak pbw i meno®

c, ktery veédomé neupozornil n e
zaméstnavatel.] nebo nezakroCcCi
, kterourpplisobizlamgpsi nadatatek
0O Zivotu ne&ny shaehyidaala , p g Ceisnta li Zs
m pfiméfenym okolnostem

a

svhRSenlTch hodnot§ch, kter® |

o
O CoN KN D
w i —\QJ ('D
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na svhRSenTch hodnot&ch, kter® je

—_—

€ odpoveédnost.i za schodek na sveé
ctovat je vuici obecné odpovédnost
napd&e dp e (kres8ridl@n a

nost zaméstnance za schodek na hod
Fi ke zvI 4&Stnimu druhu prac
n & myhmi kp codmionvkadmié mwe zvaznmé st nar
Zlkaamé sp mak a1 e | , Ze wuzavfi el s e
a Z2e na hodnotadch svéfenych Kk
zaméshnpvakakomahi zpoevnéni zam
éni zaméstnance na vzniku Skody
C se odpoveédnost. za schodek n
j ez ej esscthloidZzeek przonki&zle,zcel a nebo
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za schodek tykat. Jsou to hotovosti, ceniny,
j soeardm&t em obéhu nebo obratu a se kterymi ma
po celou dobu, po kterou mu byly svéfieny.
podle ustanoveni 8 252 odst. 1 ZP je Zadouci
ramc i néhoz je nutné, aby zaméstnancidm byly ¢
a hospodatf¥i jako s viliastnimi, a kter j sou
vyucdtovat .
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jakych hodnotdch schodek na sveéfenych hodnot
zn. 21 Cdo 3263/2010).

Schodek na pokjledsanduhddtoivoSkody vzni kIl é
hodnot ach. Pro uplatnanindprada Zkmdgt rvawa tkd
svéfenych hodnotach neni Vvyznamné, na jakyc
hotovosti, na zbozi nebo na jinych hodnotact

21 Cdo 1071/2012).
Vy %l t ov 8 n2 ktefh o doryd ty svéfeny zaméstnanci |
t

odpovédnosti, mize byt provedeno nejen i m,
zaméstnavateli, jeho jinému zaméstnanci, Kt e
pfedani porognadai meg saktaviemjiudym zplUsobem urce
zplUsobily vést k zavéru o tom, zda na hodn
Takovym zplGsobem vyucétovani svéfenych hodnot
urc¢ité misamestznawadtogl , jeho jiny zaméstnane
pfevezme, a to za podminek urc¢enych zaméstn
vyucdtovani (z rozsudku NejvysSSiho soudu sp.
2.Dohodaoc odpovRNdna®t hodaosyNSe

Pravnim pfedpokladem pro odpovédnost Z a

p2semn® dohody o odpovRdnosti .zaZ s& N5&M ® cthwotd
vyplyva-l] i zZeraeni |jednani (dohoda wl| iandfigno v € d n
formhD stanoven® z8koneme (m8hbatkém pefaep s
dodatecné zhoji. Obc¢ansky z&akonik smluvnim
dohodu o odpoveédnosdodaztae| 1NNET etnzén . h obdenzot by t
stvrdi ' y v pisemné for mé. Nal ezitosti dohody o
podpi s VIiastnoruc¢ni podpis takové dohody n
podpisovym razitkem statutarniho organu. P
razmtijike proto neplatna (ze Sbirky soudnich r
¢ 32/1989 sp. zn. 5 Cz 56/ 79).

Dohoda o odpovédnost. za sveéfené hodnoty
pracovnépravni vztah k zam@bd nm&lattedd ,z tadmho
konanych mimo pracovni pomér (viz 8 74 a nas

Zavazek z dohody o odpovzéadndkss m szkao nd e F
pracovn?2ho pomBDr u nebo dnem, kdy byl o ods
zamDstnavidvedst ompenrd2 od t® o doh®dP253veden.
ZP).

Dohoda o odpovRDdnosti za svhDSen® hodnoty
fyzick8 osoba dost8m.e, 18e lreeamvzZllk uj it o zamés
zaméstnanckeOn qddavstz. 82 3ZP) , ale jde o zaméstn
nabyva dovrSenim 18 |l et véku. Pied nabytim z
svépravnosti, nebo uzavienim manzel stvi. S\
neztanicizani kem manzel stvi, ani prohl asenim
druhd a odst. 2 02z2).

Dohodu o odpovédnosti za sveéfené hodnoty
pridbéhu dne, ktery datem odpovi ddiletymarodii dni |,

-13



e Evropska unie . .
* 5 Evropsky socialni fond Agrodialog Il

Fx ek Operacni program Zaméstnanost

(ze Sbirky soudnich rozhodnut:i a stanovi sek
45/87).

Byla-l i svepréavnost zaméstnance omezena, n
odpovédnosti za svéfené hodnoty (viz 8 55 a
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Zaméstnanec s e zprosti povinnost.i nahr a:
prokaze, Ze schodek wvznikl zcela nebo zcCas
zanedbanim povinnost. zaméstnavatakll d@dane mozn

Zaméstnanec se zprosti odpovédnost. za s
prokéaze, Ze mu zaméstnavat el nevytvofril pfFi
svéfené k vyuctovani a znemoznil mut tsaek dc ors
DTkazn2 bSemeno st2hs§g, na rozd?2| od obecn®
schodek na svRSenTch hodnot §ch, kter® je zamn
zamDst.nahert o zaméstnanec | e povi newneé ddnod sotz i
vzni kly schodek nahradit omezi nebo vylouci

Zaméstnanec se nemlze své zvysSené odpoveéc
povinnost Ffddné hospodafit s prost dky s
ochranovat maj etdk ppakeéegenamat elte ap , zni ¢
pism. d) ZP] vzni k schodku wumozni l Vztah
schodku je pfritom tfeba posuzovat v kazdém p
okolnostem, zachibdhkhb -lkie Snkepdnbiadleo st ni porusSeni
odpovédnym zaméstnancem takového rozsahu, Z
Gmyslnym jednadnim tfeti osoby vidbec nemohl o
povinnostikumelé@ahod sehodku, pak nepfichazi \
odpoveédnosti. Zavisi to na rozsahu porusSeni
(schodku) agmysl nym jednanim tfeti osoby (z
979/2001a zrozsd k u Nej vys§Si ho soudlu sp zn 21 Cdo

M&l i se zaméstnanec zcela nebo zCasti zpr
hodnot ach, musi prokéadzat nejen existenci s k
vzni knout zcel aehme bzoavi &t i, e 2 | pfic¢inno
skutecnost mi a vznikem schodku; musi tedy pl
nevzni kil t ak, jak vzni kIl . Za dlOGvod ke zpro
hodnot ach prodato =njeil Zteé piovaZzeovur it é okolnost
obsazenost prodejny, ve které byl schodek vy
neni soucCasné prokazano, Ze pific¢inou schodku
v pracpwodrichhkadch na pracovi §ti, o kterych |
schodku nebo jeho ¢a&sti, | ze pfPFihlédnout | ak
pouze pfi Gvahach o sniZzeni vy$Se nahrady §Kkoc¢

zn.16 Co 131/98).
6. Gkoda zpTsoben§ zavinhDn2zm jin® fyzick® os

MGdze doj it ke stretu odpovédnosti za sch
maj etkoveé 0jmy (nahradou Skody) podl e obdan:
vzni kne zamgshpBpavemteinézfyzické osoby, ktera

Jde o] Skodu, kter a vznikl a vioupanim d
Zaméstnanec, ktery nese odpoveédnost na zakl a
ma mozZznost v dl‘](slje@Idknuarplrolturpééfvyliihcké osoby
schodek, a to zcela nebo zcasti. Skoda vzni
pachatelem odcizeného nebo poSkozeného ma j
spocCivajici vvatoem, nZeed ozsaammds tunsapokoj eni sveéehc
maj et kovych hodnot svéfenych zaméstnanci Z 4
hodnoty, kdyz se tomuto zaméstnanci podafil o
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y mi hodnot ami Ffadné hospoda
e odpovédnost, protoze e X i
Bodygynakeéemt 8 osoba si musela by
takovou Skodu zpUsobi. Do vy
s 0
0

mﬂ(o

oSt zaméstnanec, ktery nese
hodnoty.

a

0

y k takoveé stavu
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dipolwveéedygbdso
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€ o0soby, k
nosgltpox a tha e ,Z &
€ hodnoty, poprf . odp
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neé
u,j ikneeakktnermé& l bydvod. Pokud by byla p
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n
n
kovychto pfipadech byva nut : aby z
r
n

ou inventuru, praci pfresféas mUze by
osobé rovnéZz mzda za praci pfrescas (

t navatnrdZensipojCedhvoaj maji e tvk un ezr ao z
Fizeni zavieno, z ddvodu mim
52 0Z.
d

Odstoupen?2 o dohody o odpovhDdnost. za SV

tnanec, ktery wuziaviel sdéhendé lbodrdptoy
tl,i vjyiknoodud vpas laev adére na |jinou plréaci n
: nebo pokud zaméstnavat el v dobé
upozornéniacoeodshr pmidmzakady, vkipe

ni se sveéfenymi hodnotami. Casovy U
h podminkéadch ze strany zaméstnavat

=
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o
=~ o — W0

n
0]
e
Cc

e Z ame
za SVE
bo ust

Jsoul i hodnoty soeBeany sholwynh®&t vic
nec od dohody o odpovédnost.
té& zafazen jiny zaméstnanec ne

ouci 0O zaméstnance.

toupdomidyod dadpoveédnost.i zpa? ssevneénioeun éf ohron
bl t dor ul(esnroovz.anBlDs33ndavoadsetl.i 1 ZP) . Us
ovédnosti za svéfené hodnoty by bylo nepl

O
a
N7

8. Inventarizace

(nafizujic

Provedeni i nvend asit aaogena ak pgakoniku p
i) povahu, tzn., Ze inventura musi
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zaméstnanec, ktery je zafazovan na pr
o p

> v

povinen, pokud od dohody o odpovédnost. za S
ZP) , §

Vv

mu s e |l

S < NWOW
< O<T O
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O T

N O

T ©

T T N NT ™

ayv

T o -

schodek zj i
obtizZném pravnim
provedeni inventarizac
d

o

d

tény nejblizsSi inventurou n

postavenitesrey migzajdc
v pifipadech, kdy to

e
Gkaznimi prostifedky do

btizné jinymi

™

Zvl astnim pifipadem zjisStovani naphodKudj &d
zavazal. k odpoveédnost.i za schodek na sv

|l a omezeno pfevzetim zbozi ze skl adu

ctovani vychazi z ddoklzdadl Vo tpgEicehvt me tpif i g aa
rovadi .

Ztr&8ta svhRSenifch vhRc2 (A 255 a A 256 ZP)

PSedpokl ady odpovRdnosti

~ Pravni pfedpokl ady venok odpodgdnotsrt §t opus
SedmpPpt §emn® o tpirezveznet i s v é Foepn2ésheomnBF eddonhéot dua
dpovédnosti za ztzavun®m&gtema&rmhoe .pf edmét u,

Také

d
$

OcO O

® >S50~ O35 M
—~ S« O =

=]

v pfipadé odpovédnost:i za ztréatu s

povédnost. zaméstnance o pfPfipad odpovédno
e d p o @®résumuje).

VDNDci

., b {sv ®S aroyh o u

se jednat 0O Veci a nastroje potfieb
dky (viz nafizeni vli 4dy ¢. 495/ 2001

i k podobnynpol&eldim. MelpdZe podrmaéné
k prodeji v obchodé, ve kterém zamést

apotfebi, aby v potvrzeni byla pfisl:
i pfeotzwertaensit vimaelbd w ed o hvodd €0, bkyt esreé jp
vec,

Cit j eji ochranu, nap

telné skfiini. Pokud by
avatele ke své praci, n

kterou zaméstnanec sdm vyl uchn
r. vV uzamykat

pfi sdtnan€inou v
b

ebyla tato pod

mn® potvrzen?

stnanec |
ich prost
n i

e povinen nahradit Skodu zy
fedkd a jinych podobnych vé

azejiclze §pdovAbdBgAOZat p2semn® poRwvavzmrein?
vyvol ava pravni nadasl edky, které | sc
ze zakona. Bez exi stence pst s e mn é |
nce z a ztratu svéfenych veci nevz
nci nastroj e, ochranné prac @V¥rsie mm®d 3
tchazela by Ovahu pf¥i ztr dtnéghradité c ht o
zn. odpovédnost za zavinénou Skodu,
prokazat.
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Nevraceni nar ad:i nebo nastrojid zaméstnanec
posuzovano jako bezdlvodné )obdhac evrSiak( wi zpr&
255 ZP. Pokud neni prokéadzano, Ze jde o veC|
viastnického préava na vydani takoveée veéeci.
ponévadz zaméstnanec VveéciovanEmnemdadolast pia
obecnou cenu Vveéci (ze Sbirky soudnich rozh:q
26/1975 sp. zn. Cpj 34/74).
4 Dohoda o odpovRdnosti za ztr&8tu svRSenlch
JestlizZe je cena Wggg?2 svied@gh®BRe zaWeE sKohmdst
zaméstnavatelem svéfena pouze na zakl adé pi
dohodé plati téet oa®alkdpioes,badwilko v
Zaméstnavat el se midze doméahat na & auméstn
sebe a odmitéa ji vratit. V této souvislosti
vypl yva, Ze zaméstnanec nesmi zadr zet movi t
zaméstnavatele) k zajisténi dluhlwetwhmni kIPé&hdd
272 ZP plati, Ze pfti urc¢eni vysSe Skody na v
nebo ztraty. PoSkozeni véci zakl ada obecnou
Zaméstnanec se zprosti povineespide8be adi
Ze ztrdé&dta vznikla zcela nebo zcasti bez jehc
dol ozi, Ze ztratu sveéfeneé veéeci (pracovniho
uzamykatel né skFir“lce, aleivndasheghkhostieho
pecovat. Podobneé by byl o Zzapotfiebi hl edeéet
zaméstnanci wuzamykatelnou skfinku, do které
5. Z8nik z8vazku z dohody o odpovRDdnosti za
Zdvazek z dohody o odpoveédarmidh®&@ mzakand¢an
pracovni ho poméru nebo dohody o praci konantéeé
odstoupeni od této dohodyi dor wdesetoupaméstoma
uveen den pozdéj §i
6. Odstoupen? od dohody o odpovRDdnosti za zt
Zaméstnanec, ktery uzavf el dohodu o odpov
ni odstoupit, jestli zZe mu zaméstnavat el nev
veci proti jejich ztrate.
Odstoupeni od dohody o odpovédnosti za z
formu a musi byt doruc¢eno zaméstnavatel. (\
dohody o odpovédnosti za sveéfené hodnoty by

V.Rosah a zpTsob n8hrady gkody a Yaprava spol e
ag A 264 zP)

1. Rozsah a zpTsob n8hrady gkody

Zaméstnanec, ktery ma powicﬂnrm«xi;ktemnalarasd/inté
hodnoneBoz p Tsobenou 2zt r §tjopovinennéh&ditriutgdio dwhD o2z pl n(

vi.gi
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s nahradé@ schodku spol ecné
t tnanclim podddsamamd ady hpad
k l ek jejiaulpceedewdoiulcd hpa man
poitava ve dvojnasobné vysi

dil jednotlivych

k

| méstnanci n a nahr ad
av dooksdachd 2 r o k
|

pHIryu) byl z nviTkd sl cehko, d kou k
odpoveéednost j ednof
ost, solidarni. ZvySenou miru odpov
O zaméstnance a zéstupce vedouci ho z
i ch ,sepd li e Con év eoddopuocvi
nc d UCIhO zaméstnan
ho mésic¢niho vydél ku pfed vznikem

(Skody) maj i za povinassupaoahwveaed
nee pomNru svich dosagenich hrublec

n
h

d jde o podil dal §
a e a zastupce Ve
e e

o
o
X TS X 0O M

ni podilu jednotlivych spo
¥ zuctovanych za dobu od pfFe
|l ek za cely kalend&afini
ydél ku za kal ndafni més
na pracovi §t byédhéel nre kt o h
kdy byl na pracovi ste za
nezap00|tava nahrada mzdy.

o

e
e

XD~ g o =
cS S —o >

~

Zj Hsitise, Ze sc
méstnancl, je p
yvajici cast c
cenymi podl e
Vi st s vice zaméstnanci
hodnoty, dohodnuta spc
ohody o hmot
ych zaméstnanc
schodek zjisSteén m pracovi St
kd a v zavislosti vané funkci,
rozsahu odpoveédnosti jednotl!l i spyza.h 2z a még
26/2009).

Nebylal i na pr
pomeést.i za SV
cini to jejic
zsah né&ahrady

v
j e
a

5 0 QO

NQQ.

odnym o e plnéni pfijaté
schodek vzni kl |l né nebo zCasti b ¢
divodu Rozsah, é éand p sweeé dzrmarsdtsit ,n am

a bohacenim |j

e ap

0 Y

o vydani neopravnéného majetkového p
y Si ob

s

—_ = = N

i bezdlidvodného ohaceni, ktery zat
udnich rozhodmdtui pa £t aB@Vil98I, Nesjpv

——o< W S @
T X35 S —O CDCD—O

— O(N W0

V)

,,nTch povinnost?2 nahradit gko
2pady povinnost.i nahradit gk

=
N
<
wn

(@]

Zaméstnanec, ktery e sti zen dusSevni po
Gdsobelniouschoepen ovihiddaoptoseuditiedabo nasl
ery se uvede viastni vinou do takoveého st:
soudit jeho nasledky, je povinen nahradit
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K tomu pfistupuj e nastzidkdmmdan spkoédhpal r m&k opnlis
ustanoveni § 2992 véty druhé O0OZ, podl e Kkt el
zaméstnancem nahradi 8kodu ti, ktefi jej vl a

Skodu je povinen nahrpds$obil zamgslt mameijce d
dobrym mravidam.

Dobr ® msawy souhrnem etickych, obecné zac
ejichz dodr zZzovani je mnohdy zajistovano i [
adu s obecnymi muo&raltmnickié zpvddd&mios die (

ul
soudu sp. zn. 1. US 249/97) .
2 Urlen2 vige pogadovan® n&8hrady gkody

0 —
(@)

VysSi pozadované nahrady Skody urc¢uje zamé

Jestlize Skodu zpUsobil vedouci zaméstnan
zadupce, sam nebo spolecné s podfiizenym zamé
atutdadrni orgéan nebo jeho z&a&stupce na praco

PFed

~+

tim, nez bude urcena vySe nahrady S5k
utecnosti vztahujici se k odpovédnost.i pFi
ody a jeji nahradproVypn&mméz jneédhnogwm Aakéez & kadk
a byla 8koda zplGsobena por us avatelenelporzdav n i p
odu zplUsobila rovnéz jinad osoba.

OCN 0 m
X o X X

ZamDstnavat el m§ prsg8vn? povinnost vl gi
mNstnanec projednat a Vv . p3a™Maensne® tfaokr mdIt anu
dnohood®sdoe, kdy byloklzai 8t é&ero,jezZzaeaamsdta
odu nahradit. Uvedenda | hdta ma pouze pof at
ni ku Skody a odpovédnosti pfislu

— N
N X DO Q

<

s
Projednani pozadované nahrady S§ko
odu nebo jeji Cast nebo midze do
améstnancem o zpUsobu nahrady Skody.
vySe nadhrady 8kody pozZzadované zameés
nahradi uznal

u

8§ 639 -102Z dpluaztnii,k u(zznaamé st nanec, maj i «
h, proml ¢i se pravo se pravo-iza 10
(za Skodu odpovédnyerzé@amEpltmiahep)oml &
t od posledniho dne urc¢ené doby. Ob
|l e zadakoni k prace pozaduj e, aby takova doho
uvedeno \antaékagtoleGammdulil/2.

Uznani zavazku k nadahradé Skody neni s

akl ada domnénka o existenci dl uhu

adované vy§Si nemeéni nic na skutec¢n
j en zavinéneé protipravni j ed

t

I

N 0
=
<< >
3
Co
N«
¢

o
<
~+

z
S zaméstnande z& Yisieklhouw ftlomainlm.u,f
sledek, Ze pro uplatnéni uinamé&ha p
y soudnlch rozhodnuti a stanovi sek

ge

rojedngn2 vi pogadovan® n8hrady gkod

-81-



e Evropska unie . .
* 5 Evropsky socialni fond Agrodialog Il

Fx ek Operacni program Zaméstnanost

Vy§Si pozZzadované nahrady 8Skody a obsah dol
nadaady nepfesahujici 1 000 K¢, je zaméstnavat

Odboroveé organizace jsou opravnény jedna
kol ektivniho vyjednavani podl e zakoniku pra
sednmych v kolektivni smlouvé (blize viz Cé&st

2.4. Sn2gen? n8hrady gkody soudem

Z dOvodO zvlI AasStniho zifetele hodnych mize

Ke snizeni nahrady Skotg¢, mibebsdedvpfiigeo
Skody, za kterou zaméstnanec odpovida (z r
1958/2004).

PTi rozhodovani o0 naroku na néahradu Skoct
zkoumat , zda jsou dany zZz&ak omproé& aglfoevdama@k Inadchyr a|
264 ZP) , nebot uvwad®king® wstamowemii gpgravujici
prava, resp. -siomnctéasctei jceehlok owyéS eskut koveé pods
nadahradé Skody umogfiugddcd s Kfoinkklrédmutmi m Kk i n
pfipadu vystihnout rozsah né&dhrady 8Skody, kte
rozsudku Nejvys§sSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 133

PF i rozhodovani 0O nadroku nanAashhadypo¥kai
zkoumat , zda jsou dany zadkonné piPfedpokl ady
rozsudku Nejvys§sSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 251
H. Povinnosti zamDstnavatele Kk n8hradf

| . Obecn8 povinnost zamRDstnavatele k n8hradhi

Zaméstnavat el j e povinen nahradit zameést
pracovnich Ukold nebm v pifimé souvislosti s
T poruSenim préadvnich povinnosti nebo

T dmyslnym jednanim proti dobrym mravidm.

Obecnéda povinnost zaméstnavatele nahradit
vzni ku gkody na pitirapDnegmaimNDptaaoncei ch Gkol 0
ni nmporug e n?2 pr8vn2ch povinnost #zn. Qeem ad stany8v no s

zaméstnancl zaméstnavatele, al e i za porusSer
pS2]linng meauvivginoktem Skody a porudenim pravn

Zaméstnaviaheh pehmpaodit zaméstnanci rovne.:
porusSenim pravnich povinnosti Vv ramci pl néni
jednajici jeho |j ménem. Pfedpakkadyyk odygninkau
zamDst,nmarciegen?2 chpr WV i nnost 2 j @&dhsatnadane mj
zaméstnavatele v ramci pplon & mia®\Setldda thpnr§a csoovunvii c
mezi vznikem Skody a porusSenim préavnich povi

Povinnost zaméstnavatel e k nkaohnrcaidpéo vsaknoad yj,
odpov &drn ektt iTnt2o0 odpovédnosti se nemlze zamé
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Pfedpokl adem obecné odpoveéednost.i Zameést i
povinnost. byl o zaméstnavatelem zavinéno. Y
odpovy €dnost vylucCujici jakoukoliv subjektivni
ktera by charakterizovaZamiBstobhayv atdgloviEeedy hooc
takov® porugen? svich povinnost 2, k ni mg (
ZzanmBbDsancT

Neni podstatneé, jaké onemocnéni ucinilo
praci, zda se skutec¢né jednalo o ohrozeni
vyznamneé je jen to, zda Skoda zaméstrnaancii Vv z
povinnosti ; pro zplisob a rozsah nahrady této
o pracovnich Grazech (z rozsudku Nejvys8sSiho

Pokud jde o pravni povinnospSedelvpgedrmn imus i
pfedpisy (podle starsi terminologie jde pfedc
pravnich pifedpisil), napfr z préavnich pfedpi s
viz C¢astanprhwreiy t ét o

Obecnéd povinnosahrzadiétst Slhodt eseuwni si V n
povinnosti zaméstnavatele nahradit zaméstnan
povol ani

MGdZze se jednat naplfi. W z2Zaméstsnancaeci pfi iDopg
Gkol 0 nebo vtipirs$maimokvpsesBkezeni zdravi stylk
j i nymi | at kami, pfipadné s jejich vypary, z
posoudit rovnéz z hlediska pravni UGOpravy nah
obecné pauaimérsade sitaivat el e nahradit Skodu, ] e
zaméstnavateld. nahradit Skodu, k jejimuz v;
pfedpisy k zajisSténi bezpecnosti a ochrany
obecné powbahnaditt Skodu (z rozsudku Nejvys§s§i

Protipr(®wvmddtpr avni jednani) zalezi v pro
neni dodr Zena pravni povinnost, je to proje
Podle povahyy ednani se protikomvaiivtmpegrerarripodéviaj n
innosti (pomusepdécaapizopovugedPnp88skaz(

Protipravnost je objektivné existujici r
pravninopovinktera pro zaméstnavatele, al e
zakona, dal §ich pravnich pfifedpist, sml ouvy 1
je objektivni wvztah, v pfipadé obecné povin
jedn8n?2 reboyiedDE® 2 nezParvoitnipnr@® v nost jednani
poSkozeny zaméstnanec. Nerozhoduje proto, zd
jinad Glowdba.proto mTge vzniknout i porugenzm
jin®ho zamBDsRfniavak ed &, kterda vznikla Umysl ny
takového jednéani dopustil spoluzaméstnanec
osoba. Rovnéz neni podstatne, zda proonti pr avr
zdr avi

JdeliozamNDst navatel e, kt,errmugie tfatzd ckoab o sy
ze dovrsSila vélkiu zl&88kohety . zH@BdE&upce nezl etil
Gerl och, A. Teorie prava, 3. rozSifené vydani, Pl ze
164.
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svepravnosti, souhlas k samostatnéme mprbawdnc
vydél ecné cCinnosti, stava se nezletily zplso
K platnosti souhlasu se vyZaduje pfivoleni s

V pfizppadldst navatel e, kt er TenZile spgrag wn iac n® ma
vesSkera plUsobnost, kterou zakl adatel skeé pré
vefejné moci nesveéerfri jinému organu pravnicke

Pravnickou osobu zastupuji jeji Zzaméstnat
zafazeonif umkksi ; pritom rozhoduje stav, ] ak
zastoupeni pravnickeé osoby zaméstnancem, p |
jejim ¢lenem nebo ¢lenem jiného organu nezaj
odstl OZ a zakon ¢ 304/2013 Sb., o vefejnych
evidenci svéfenskych fondi, ve znéni pozdée,j
podni kat el zapsany Vv obchodnim rejsthakiu pro
pFi provozu obchodniho z&ad&vodu, popfipadé pob
zvlI astni plna moc (8 450 odst 1 véta prvni

ZamDstnavat el nese odpovRDdnost za poruger
jejich porugenia daglzoavbedhDnohj|jetameamhbat ate
povinnost nahradit jakoukoliv $kodu zpUsoben
Vyvinéni s e. Obecna povinnost zaméstnavate
odpovédnost, kteblsohendegouryhd§ eardin@m @Er avnich p
zaméstnavatele je omezena wustanovenimMi 8 275
zaméstnavatel, Ze Skodu zavinil také posSkoz
pomeér neé ome2|sta]reodvnean|sespoluodpovednostl p
protipravni jednani. Pokud jde o zavinéni z
nebo nedbal ostni Mira zavinéni poSkozeného
zaméstnavatele ®Zahraéni gkhkmdstnance mé& vsa
zaméstnavat el

Omezeni odpovédnost. zaméstnavatele s e
zaméstnavatele nahradit Skodu, k odpoveédnost
odl ozenych® Zé®eI67 ZP)

Uz na tomto misté se pfedesila, Ze pfFi p o
S§kodu z ddvodu pracovniho Urazu nebo nemoci
povinnost.i nahradit Skodu zcel7lT®d Z®bo Uzadtasnbiv:«
270 ZP je ve vztahu k & 265 ZP ustanovenim z

Jinym pfipadem by mohl amgst mapdt.elpfirmélad
nahradit zaméstnanci Skodu, jestlize by oner
povol anpis dlyd mo zSpatnym pracovnim prostiedi:
dobu s tim, Ze Spatné pracovni prostfedi b
zaméstnance na Useku bezpecénost.i a ochrané
pravndwihnnmsti na strané zaméstnavatele a
zaméstnance je povinen zaméstnanec.

Kapli kaci wustanoveni 8 265 odst. 1 a 2 ZP

ayV souvislosti S rozvéazanim pracowmii ho p
posudek (viz &8 314 ZP), ve kterém nebyly u\
nebyl v disledku toho prljat do nového prac
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pracovniho posudku dojednéany podminky pr o
obanském soudnim fizeni Upravy pracovniho p
upravenéh pracovniho posudku byl do novéh:
néekterych Ccastech nepravdi vého pracovdyi ho po
nemohl byt zaméstnan v novém pracovnim pomeért
pl atu (z rozsudku NejvysSsSih soudu sp. zn
zaméstnavatel, ktery vydal pracovni posudek

b)V jin@amupiziapgmést nanec, ktery jednal ] mén
jiného zaméstnance pfi mél k wuzavieni dohod
zaméstnance ujistil, Ze mize bez obav, Ze ¢
pozadat ot @fdolzmiama dﬁchodu (mi mofdadného st a
vedet a zjistit (pf¥ vynal ozeni nal eziteé pe
pfiznanim starobnl'ho ddchodu narok na nahrad
je nepra di v é, porusi |l tim svou pravni povinnos
Zaméstnavat el odpovida za Skodu, kterda tim
soudu sp. zn. 21 Cdo 1769/2003).

c)Zaméstnavat el byl povinen nahradit Zameé
jiny zaméstnanec jménem zaméstnavatele navr
organizaénich ddvodd, pfrestoZe musel wvwédeét,
i zaméstnanec takovyto navrh s pfesvédcéenin
pravdé, a z uvedenych dGvodd rozvazal pracov
byl pracovni pomér rozvazan z jiizny& hé 7 GZR)d,u
mu zplsobena $Skoda, kterou byl povinen zameé
soudu sp. zn. 21 Cdo 1599/2002).

d Rovnéz 2z rozsudku Nejvys§Siho soudu sp.
zaplatit i zaméstnanec ywy &kiycharmsod bpijiejnmim fpr ot o,
vypl atil ndhradu za ztratu na vydeéel ku po sk
del i <¢dasové obdobi (viz 8 271m odst. 2 ZP)
zaméstnanci Shkéstanavat &t eodpoviada.

e) Rovneéz % pfipadech, kdy s e j edna 0 d
zaméstnavatele [vVviz 8§ 16 ZXZRP ane@dkomoZzZde|jlsoi
(antidiskriminac¢ni zakon) ] pfichazi-li vv avat
pracovnépravnich wvztazich k diskriminaci, r
domdhat, aby byl o upusSténo od diskriminace,
mu bylo dédno pfiméifené zadostiucCinéni nebo
Gjmy v penézich, popf. aby mu byla nahrazena
zaméstnanci nahradit, midzZe spocCi vanuijinakz v u
nal ezel , kdyby nedosSl o k diskriminac¢nimu j
zaméstnancl0 jednajicich jeho jménem (z roz
2023/2004).

) Pouziti ustanoveni 8§ 265 r ods @ pdadech ZP p
odménovani za pdriagsckiri menaczitahenkurcitéeho za
NejvySSiho soudu sp.pravni2lv &tdyoy B®BI3yeldH,15%e
rovneho zachazeni pfi odménovani ajai (plra\citqn
Ze zaméstnanci nevypl at. pro nesplnéni ekt e
pobidkovou sl ozku mzdy, kterou naopak vy
odménovanym za praci stejnym zpll0s o btgny pfes
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podminku stanovenou pro jeji vyplaceni. Za :
které je porusSenim pravni povinnosti, zamést
ZP

Z obecné povinnosti zaméstnaivmpaey,.e mahka
dopada &8 265 odst. 3 ZP. Zaméstnavat el nen
dopravnim prostfedku, kterého pouzil pfFi pl n
nim bez jeho souhl asu, ani Skiodu,a kpgfeedméu.
zaméstnance potfebnych pro vykon préace, kter
1. Rozsah a zpTsob n&8hrady g¢gkody pSi obecn(
gkody

Zaméstnavat el j e povinen nahrddito zakmEdu
zpdsobenou Umyslné, midZe zaméstnanec pozadov:

Pojem skutecdné Skody at @atSodéahbabkHKaitgekBl byl

bodul I I / 1. Pokud jde o rozsah a ézmplstatknirztdhr ad
kapitoluG, bodl/1.

Nahrlaidizaméstnavat el pos
hrady proti t omu, kdo ma
koni ku. Kdo je povinen k
6 OZ).

Tak, nap
ut omobi
rovozu
vého zam

e
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n a
Z &
291
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uje z ramce Cinnost.i autosSkoly, jejin
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em autoSkol
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kterou je zvl astni zdkonna ochrana zaméstna
nepl atne. Povinnost zaméstnavatele k-li ndahr a.
zaméstnavatel, Ze Skodu zavjianki |u Znabktyéd top ousvikesdr &
analyzy, kapitole H, bodu I

Pravni prava povinnost. zaméstnavatele

a
navazuje na povinnost zaméstnavatele podle
bezpec¢nou UGUschovu svr &kt ® az amdtnd arhcipfedmel

zamDNDstnBntakovym vécem patfii oSaceni, obuv,
hodi nky, prsteny, t asdnkey,0 arkotbo viekod., tkeu feffioknyy, Kk

Naproti tomu neni povinnopednazwremEsdhmawat e
automobilu nebomotocyklu, které zaméstnanec pouziva k ce
osobnimu automobil u, Viz rozsudek Nejvyssih
nevylucuje, aby zaméstnavpkhiekodambir oveodbbm@i chii
vozidel pro své zaméstnance.

V kazdém pifipadé se musi jednat o veéci,
ni koli o véci, ktereé sice zaméstnanec odl ozi

Tak, napnfo.r komdhcyko zpravidla zamRstnankyn]
nenosad plU0jde o vyjimeénou situaci, kdy bezp
navstivit di vadel ni pfedstaveni, a proto si
nosSeneé VveEéci patsiuizojveat zppaodl eebmibj ekti vni ho hl
pohl edu zaméstnance, ktery byl ztrd&dtou veéci
pracovi St é, povahu prace konané zaméstnance:l
dosSl o

Judi katura dovodil a, ze Vveéci nal ezejici T
ponechal v uzaméeném motorovem vozidle mimo
odl oZzené pfi pl néni pracovnich UGUkold nebo
u¢eném nebo na mist e, kam se obvykle ukl adaj

11 Tz 10/82).

Ztradtou posSkozeny zaméstnanec | e dplbvi nen
dnT ode dne, kdy ebl @sigtk oddmédsotznvdledaXtl ¢ i Z e v 1 &
neucini, pravo na nahradu Skody se proml ci (

1. Rozsah a zpTsob n&8hrady gkody na odlogenl

U vDiDc2, kter® se obvykle do pr8ce nos?z,
gkodu v pln®m rozsahu

Stejné tomukdge zamesptrma)\aadueel§gfemaba(4\bchéuy
pfipadech, kdy se zjisti, Zze Skodu na teécht
véc odci zil

ZvI 4stni Gschovou j e ul ozeni vetSich ¢
zaméstnaymtei epadem zvlI astni UGUschovy makeuby
bylo uvedeno,h | i dané parkovi 8§t é pro parkovani 0S O
zaméstnanc.

Zaméstnanec se nebude moci na zaméstnavat
pfiégpadckdy zanechal prsten nebo penézZzenku, na

-88-
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se vSak bude moci z

Zzny nakup pofizeny pfe

hedi keotvwrda lragv ze odpov dnost Zzame.

ie n 2 i ¢ch pVizaty ne
no 0zh dovanl’ sou
S vydal NejvysSsi

mzdy Vv den | ej
sek, zprav o r

(0]
1970 az 1983, a
Q

<
(D¢
O
5 o -

PUj-ldie o zamBDstnanci do mMAScze mébvnhkl
povinno nahradit Skodu jen do castky 10 000 K¢

éstnavat el j e povinen nahrddito zRakEdsu
enou Umys|
navat el S k
kody na vé
eny musi Kk

~

ne, midzZze zaméstnanec fiozadov
odu evpdennhnenvnaliedeéist yj ist a\
ci se vychazi z obvykl é ceny
obnoveni nebo nahrazeni fun

: Povinnost.i zathDsghadgt eledok ne@gaj @t
racovn2zm Yirazu zamBDst na(nic e2 6n%e BR)) nle nRo7c

. Rozsah povinnost:i zamhDstnavatele k n8hra
Yar az em n e bpoo vnoe ngonc22  z

Zaméstnavat el j eamgevtinmar i ndlkmoaldi tned o ne
vzni kl ou pracovnim 0(0r azem, jestli ze Skoda
pracovnich Ukold nebo v pfimé souvislosti s

Zménou zakoniku préadce pr ovedevnozua szaadkéo nzenné |
avni Gpravy odpoveédnost. Zzaméstnavatele z
moci z povol ani ak & mé sraotvanaBobEr addoap | nneémmaaj et k o v
i Z by byla tato zména v dlivodowdlzpbamé
svétlena. Ve zvlastni c¢asti dOdvodové zpr ay
edemddpraea iV7A hedPSedstavuje vDcnou zmhnt
chnickou zmDnu Ssouvisej?2c? Boto ma&V remd v awnDaik
odpovidalo skutecnosti. Vysl ovneé zacl enéi
edstavuje podstatnou veécnou zménu.

e g tdmajetkov®vj Ma dal g2 @®“jnaj et Kov

P OTS~c<®350
OO << IO

(@]

Prvni zminka o0 nemaj ett&too éC &g tmédu hky & paio tuovl ee
alyzy

Ktomu je zapotfebi uv ést novou judikatur
udu sp. zn. 25 Cdo 2 24nby/s20eln? )n, 8 hzrea dkyt ezraé bvoy
mot n®h o bol esti v®ho stavu odgtkro@siu t | ii @b
ojenlch s utrphRnou zdravotn? Yaj mou (Srov.
gkozen2 zdrav?2 ve smyslu A 2957 vhDty tSet?
obnostn?2 sf®ry pogkozen®ho |ze pdoovparhoy 8vzlkdgi? cs
psan® v jednotlivich pologk8ch (tzv. bol e

QD
5

NU)BU)S'OO'OU)U)U)
oK omoO woDT YO

|l ze dovodit, ge nyn? m§ bt pojem bol est
uvi sl osti s dugevn2miNS§mshekt marbidg &h olvé sth
gl eno odgkodnRDn? bol est. vV _t zv. gi rg2m smy
r§d§|ha’lng nemajetkov® Y% my pSi ubl2gen2 n
rav?2, kterl nespol 2vs§ v pSecyhotdin®k ®b oYsjersl
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dl ouhodob®ho (trval ®ho) charakteru; j de 0
obvykl ®mu pr TbDhu | ®| by a stabilizace zdr e
nenast8vaj? pravidelnD, ale zvyguj? intenzit
NepSi mRSen® rozg2Sen?2 zbytkov® kategorie da
standardn2ch situac? z r8mce odgkodnhDn?2 bol e
Kk nesyst®mov®mu st2r8n?2 rozd2I|1 T mezi j ednof
zdr av?2.

Jsou zastavany nazory, Ze nemajetkova 0]
nahradu za bol est a nahradw. Zastanbreni §p o
vyplyséa,przacovnépravni vztahyl isepofuizdiit zzaakkoonnii
fidi se obfanskym zadkonikem, a to vzdy Vv sol
vztahéanévyvw pifipadé zakonik prace pouzit mozné

Vpravni Gprave zamgetddvastl e za Skodu pi
nemocechpovol ani, UKt em@sbyl alov 31. 12. 2014 (do

205/ 2015 Sb.) wustanoveni §8 369 ZP, které vyi
zaméstnancikypowiunen vycd oS§Sheadivade§bodewt za
zt2gen? spolel,enef®hadlOphamapaetkov® W &y 2686

ZP se vSak, jak uzZz bylo uvedeno, s né#é&sajetko
jedenacé&é,l |l h)] aaddpiusus ovddil u ARDr zélko nnskhur apiié
nemaj et kova Vlyjsthaa vmdé&u zvadinka o nahradé ZRhemaj et
uvedena i v 8§ 270 ZP.

| pf es tuto nepfesnou | egi sl ativni konst
vprcovnépr avni i v atbd 2igem 2 n a zdr av? zamh:
(zamDstnavatel) Yaj mu pogkozen®ho ZzamDst nan
nemaj ejknive® zapotiebi pri nahradé nabawmaj et ko

poSkozenéhowmceamé&ésthr aty jeho Zivota nebo Vva:
takovou obavu vyvolala jina pficina (8 2957

Ze zakl adni zasady pracovnépravnich wvzta
pozadavek zvl astndv emik omaané otcrhammey jpaokda sl ab
pozZzadavek zahrnuje -+t ovnéz zivl Adt nioddkotnopt
(zaméstnavatel) zpUlGsobil Uj mu na -lzidravhr pb &
nedbal osti dilrerza gto,u mpa@iv.ni p ewivrianvans tc h v @ leydv
kzaji steéni bezpecnost.i a ochrany zdr ahi prFi

j mu iamyslné nebo z jiné pohnutky zvl ast Z
povinnost nanhcriaddiatl Szia nméesntanjaet kovou 0] mu.

Zakonné pojisSténi odpovédnost.i zaméstnavze
nemocizpovol ani (viz 8§ 365 ZiPolku 81 20%)d wi&kk nn &I
nemaj etkové Ujmu nezahrnuj e.

[ PSedpok!| adg mmdtpmasvatneolsed i za pracovn? Yar a
povol 8n2 zamDstnance nebo nemajetkovou %j mu

Zaméstnavat el ma odpoveédnoswznniak ngdkol dayd e
nemaj et kov® Y my naanebdvrzann Ik zgaknolllsyt mipantclt r @am D
jestli ze zaméstnanec nasdoglke mp rpaccwnvznmuh oYarlaa

6jPichrt,J.akoIZ§kon2k pr 8§ce. Z8kon o kol ek tRrahat WoltervyKluwer d n 8 v § n
CR, str . 750 .
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z povmeboBemaj et kpv PepspdNiann§ nmeeau vipsrlaocsotv ni m G
nemopoval &ni a vznikem S$kody nebo nemajetkov

lll. KpracovnZ mu Yar a z u

Definovani pracovniCclhet ir pzwnje kapdeteaobeyv
anal yzy

e

nNé posouzeni p r a cuosvt nai ncohv etnri a z80 1nfu
dy o zplUsobu evi derthkl it 2d o0 ¢ alslt a
i,t od fee sht, 0 Zbeo dpur alvio/ 4Z7amé st nance Kk
m, zda zaméstnanec Uraz ohl asi
a, ktery ne&bwlzupemurzes tpifeidsnp ém
stavu véci (z rozhodnuti Nejvys8Ss§i
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Grazem nemusi byt | e
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2. Infarkt myokardu
p

Urzaez osvey |jdeédjn,& joe sntdhl é
|, nadmérné namaze, nezv
e prace, pro ni 2 vS$§ak
Bezprostiedni pfic¢inou
nému zafazeni a pfredstavuje jedn
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padé infarktu myokardu pl
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uvést nasledujici pfPfiklady:

o
3
o
N
-
D

ajZaméstnanec pracoval jako pieproavrniedkon
romadné dopravy a zjistil pfi vykonu své pr
dopravniho prostifedku vyskoc¢il a dal
améstnanci udél al o nevoamlbt amypghk ar dzy .i §
omut o zaméstnanci pfiznano s odO0vodnéni
utné pronasl edovéani cestujiciho povaZzo

Ve

sili, které pfesahowald@ehranici bézné vykon

"3 "N N T

s

provadeéci Y,
ého vypé

by Zaméstnanec se p
et o a v diasl edku

[
u ah
éna o to, |Jake
e
t
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Byl o zapotfe

nance byl uzplsob
mohl a byt posouzena P
infarktu myokardu.

3. PS2pady, kter® nen2? mogn® povadgovat za pr
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mi moS§dn®mu psychick®mu vyphRt2 mus?2 do
V pSZm® souvislosti s n2m

i Graz proto nenpifZienolyat, [kdwaA
o, Ze nadfizeny vedouci Zzameést
edouciho zaméstnance a odvol al
vi nedosSlo v dmspedkaovwviymeé
o divodu (viz rozsudek Nejv

5O T Qo
< 0O O Co
(/)(m\

N —+
—

|4
y
, kdy se zaméstnanec, (ol
OuU organi zacdl odstyxsdPpav en St
y se mu wudélalo nevolno

stec¢né ochrnul . V. tomto pfFi
ni pro zaméstnance nemlUze pf¥

A ZCca—
. D ~ CoO

racovnz Yiaraz pro(Hl2Mhz2o0ddpgta.co¥ n2R)h Ykol T

v o~

& 7
by
u

r

C =+ CN

n
e
statni s | Zt
dace Ceské rep

v
vnich Ukol 0. Takovym pfipadem miz
statmdamai ,zaktéesnty vykon

P

Jako pracovni Graz se posuzuje ro
co

[

tni mu zamestnanm v Ufadu p

n <T
- o=
m\
<

= D

<
U >

| nNn pracovn2ch %kolT a pS2m§ souvislo

Pl néni pracovnich UGkol 0 a pikomdAl sjopevob] as
vt éto ¢asti, kapli/l2o8 atn@tlglzyogdu 111/

Ot dzku pfimé souvislosti utrp
posuzovat =z hlediska mistniho, ¢ a
vzhh edem ke vztahu cinnosti, pri
zaméstnance vyplyvaji zZ pracovniho p
Cinnoslti ,ndoyid o zj i o, Ze za n
zaj em, nastoupi |l &

z rozsudku Nejvys

XN o~ (D¢

V. mezich pfimeé
fr némz dosSl o k po
| 1 / 2a n3a l.tyéztyo

I buédmg,m pr ac
stia Kkaphkt

- O

1. NepS2m§ souvislost s plnhRn2m pracovn2ch ¥

Jestli ZzZe dojde u zaméstnance zaméstnavat
Grazepl mp&rii pracovnich Gkolld nebo v pifimé sc
vzni kl ou zaméstnavatel -l(iviwes a8k 2k 9p odksazenli Z
smrt i zaméstnance Vv nepfimé souvislosti S
konf | i ktu zaméstnancd v pracovni dobé, a zameé
odpoveédnost.i (viz &8 265 ZP), odpovida =za s
zakoniku (z rozsudku NejvysS§sSiho soudu CSR sp
V.JegteBDdlo zaBhNdta ze zamNDstng8n?2

Pracovnim a i ar az, ktery se zamé

ar az
zpét Cestou do jz Bl cowzwed e mpad,edevsSim
zaméstnancova byd (ubytaoné&dnninjavado emesnhel
mi st o ur c¢ené Kk p V pp @2cmarchd ¢ bhva mikstd nia o V i
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zemhDdIlal ssttva2vebaestouvui dpezamhDstng§n2 tak® cesta
zpPviz &8 271k odst. 3 a &8 274a odst. 1 ZP)
NenaclhiAzde sidlo zaméstnavatele v samost .
misté je posouzeni cesty do zaméstnani sl o
spolec¢né budové nebo ve spolecném areal u s
vchodu, k ery byl zaméstnanci ur ¢en bez ohledu n
prace (viz 8 841 iodxthod3 déaP))areB@éni zaméstnan
budova, ve které ma zaméstnanec plnitnpracoyv
Cesta areédlem bude v takovém pfiipaldieé vead&na&dlp
umi sténo nékolik zaméstnavatel 0, j e pro pos
zaméstnani rozhodujici z4aver, od latl e r Byhto C
zaméstnanec povinen podrobit se pokynidm zamé
vyznamneé, zda jde o pokyny wudélované pfimo
subj ekt em, ktery zajisStuje v ramci imyr(zal u o
rozsudku NejvyS8Siho soudu sp. zn 688/ 2005) .
Cestou do zaméstnani a zpét je rovneéz |
ubytovani do mi sta wurceného k pl néni praco
zaméstnance, ktefi pt mou s BuZperbacp &k a z nuikkoll ny
zaméstnavatele, naptf jako opravari nebo rev
Za Ur az, ktery se pfihodil zaméstnanci n ¢
Grazem a zaméstnavatel za néj nenese odpoved
V. nékterychusitbgcti vty meemni povinnost na
snadnléi. jJeeko pracovi $§té wurc¢ena urcitéad budove
ur ¢i t a budova, pak povi nnost zaméstnavat el
zaméstnance doofétplpddooybupdest kterda nenj
pro kterého zaméstnanec pracuje Vv pracovnim
praci konané mi mo pracovni pomeér . Podstatny
pficiné této blukdomd/'youdojade [kieedSkodl i vému nas|l
didlezité misto, kde k pracovnimu uUurazu dosl o

VI.LJegtrlackovR?2 cest

Jestli ZzZe je zaméstnanec vysl a&n na pracovn
cesty, pak je ¢testesdt adaoezamédnEtstédhrmancova byd
pracovi s§té, které je cilem pracovni cesty.

Pokud je zaméstnanec vysl| &n -Ilnia tpartaoc oovknd c
jeho pravidelného pracovi §té, budrei ,¢amapfj.ehw
z mista jeho bydlis8té nebo ubytovani do mist
zaméstnanec cestuje na pracovni cestu do ji
nutny pfed pocCatkem pr ace nast.a2 ZP)oddej oecestum s Kk ¢
prostfedkem hromadné dopravy na pracovi Steé |
cilem pracdvnio acesttyw, njadgeracovi $té nebo do r

PosSkozeni zdravi, kterdzahrphni amspnace
mistée (obci), kterée je cilem jeho (zahranic¢
mi sta ubytovani na pracovis§té do budovy ur Ce
do mista ubytovani pvneéel aeapovYazowatsudaup Neac¢
21 Cdo 4834/2010).

©
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Vil PochTzky konan® v pr TbDhu smBDny konan®
souvislosti s n2m

Od cesty do zaméstnani a zpét je zapoth
vykonaplam&nik pracovnich Ukol 0 nebo v pfimé s

PFi vykonu préce, pfFi kterém dochazi k e
nejprve ohl asi k nastupu do prace na urceneée
praci, kt erwat elu dzoapmiéesdumaur ¢i |l . Vyskytuji se
kdy skoncila cesta do zamést nExniistmungBo pzatcal
di sl okovang§ vzemP®Blust nlapSkde prostor nemus?
pracovomttd wprdastoru doch8z?2 z aBmlllset nparnoetco zzea pux
nal ezité vyhodnotidt konkriétknei Sokkood én orsd i z (prid v
zaméstnani a zpét.
VI.L JegtSP IRsmpuvi sl osti mezi pracpowngIm§ A agz emz m
gkody

PFi¢cin poSkozeni zdo@amitizam@&se nbpwcevihebo
zaméstnance nahradit Skodu je potfebne, aby
zji Sténi pfic¢inné souvinsolzZonsotsit i n ezphoosrtSaecnuij ez djr
zaméstnance v dlsledku UGrazu nebo nemoci . N ¢
vViz jeho 8 lahodantit Zamésmnaaxe pifed Skodam
by byla z teéto chmanydvgvViazegyaapoSkoizermhnak
protoze u posSkozeného pradiggosace n akntceer ae xsipsot!ouvpall s:
vzni ku poS8kozeni zdravi zplisobeného UGrazovym

Trvani skrytého zdravotniho Ustazww,y mn e Z2a
jim vyvolanym naslednym chorobnym stavem j e
tohoto zdravotniho stavu bylo zplisobeno vyko

Napfiklad zaméstnanec trpi ort apa divook ynmi
obtize a zplUGsobuj i probl émy prfi vykonu dru
zaméstnanec po stanovenou tydenni pracovni
pracovnich vysledkl jako ostatni zamkést nan:
utrpéného t’Jrazu neni tento zaméstnanec schor
inval i dni dichod a byl zafazen k vykonu |
zaméstnanec bude moci UspésSné pozadovat 0d :¢
duod, aby mira odpovédnosti zaméstnavatele b
jizZ pfed Urazem trpél zdravotnimi probl émy.

Exi stence urc¢itého chorobného stavu (pr ec
zaméstnance sama oe zsiobEr anzeazvnyantmedché&j,em ea m i m v
chorobnym stavem nemize byt déana pifima prici
Ze vyvol dani tohoto chorobného stavu byl o zpt
pfric¢in, napfi.véypfFezéemley, obaakteré jiz nékol
tuberkul osniho pdvodu, a tim i predispozic
skutecnost, ze na vzni k poSkozeni zdravi vy
vnitini féeknebyp, zvsakaee, |jeZz vyvol avaji pro
rozsudku NejvysSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 343

Dilezité je rovnéz spravneé posoudit pri
povol ani . Z hlediska najpddrtcmbio pZ i @gfi enchpgo ksloaud/ i
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podle ustanoveni 8 269 odst. 2 ZP.

Skod-lti pojsEel()U,z d éi cin, avsSak pricirt
u sha éedovykkyemecspukteré

ni stav a pracovnl moznosti, je rozho
na vydelku, anebo zda ma Skoda podl
) nNnemesciouxi peybdbcich. Vztah pfti

u o poklesem a nemoci z povol &
O jeho nemoci z povol ani, je od
ddnéootme,zepfivp jejim vykonu, prot
omezuji) sama 0o sobé obecna onemoc

< < NIONNGWIN
cC< oYY SO ODOND
- o o -~ " wnw >
D¢ <32
_3~<\O""<—7\-
D pa0O<O™TC
‘O<U(D<:§ - N
D
(72}
D

(7))
o

zni k odpovédnosti za Skodué,vzzdal joa
cCinn4d souvislost mezi vznikem onemoc
h okolnosti s vysokou pravdépodobno:
ici je, zda pracoval pzoav oploddnmi nvezkn,i kzas
e dana pfic¢dinnada souvislost mezi nemoci z poc
soudu sp. zn. 21 Cdo 2308/2002).

d
z
r
J

o

IX.Jegtyfbokl evn2 z pl nRDn2 pracovn2ch Ykol T (exce

O tom, j aky vyznam ma vybkdleni (excplsné
odpovédnostnich vztazich podl ¢ ézdkacraisku ,prkag
bodu lll/)2.2t éamal yzy

Z mezi plnéni pracovnich Gkold a pfimé sc
kterda nepostr adéc nnyi s(tvnnii,t fénais owv€yelaovw ) vzt ah
Uvedena hlediska nemaji ovsSem stejny vyznam,;
to je vztah k ¢innosti, jiz byla zpldsobena
¢i nnosbtyil,a jzipZisobena 8§koda, sl edoval Zzamést |
hl edi ska plnéni pracovnich Gkold nebo nikold]
Cpj 87/70).

Tak by tomu mohl o byt naptf . v pfipade,
Skol eni za 0cel em prohloubenl jeho kvalifika
zaméstnavatele a pracovisté zaméstnance N a
automobilem zaméstnavatel e, ktery ukioadiCleniir
Skol eni se zaméstnanec, ktery byl vysl an n
zaméstnavatele navs8tivi svého pfibuzného v |
nebyl zasti zen PFi nastupu zmodiltnastartovat, ae st vy,
proto byl roztl acen. PT i roztlacdovani ut r pé
nasl edkem se st al i nval i dni m. PoZzadavek na
protoze k nému dosSl o pfFi Vb ocexciesn) pl péni
navsteéeve. Za toto vyboceni byl o mozné povaz
zakl adé rozhodnuti i zaméstnance vyslaného na
trasy jizdy z mista prfrechodhkéhenp)y adov insits&
vychodi skem pracovni cesty.

X Spl nNDn?2 pSedpokl adT povinnost:i zamhDstnayv
Yo mu vzni kl ou pracovn?2m Yr azem anebo nemoc?

Spl néni pfedpokl adl odpovédnosgri aczoavmé snt ni

nemoci z povol ani a nemajetkové Ujmé je povi
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Neni vsSak povinen prokazovat, Zze zameést ne
nebo Ze zaméstnanci jednajkaovoy ethjomy meaweim iSlk

Za podminek stanovenych v 8§ 270 ZP se mi
povinnost. nahradit Skodu nebo nemajetkovou
XI'. K nemoci z povol §n?2

Zaméstnavat el j e povinen nahradi tmuzameést
vzni kl ou nemoci =z povol ani, jestlize zamést:
zaméstnavatele za podminek, za nichz vznika

Pracovall i zaméstnanec u zaméstnavatele za p
povol ani, a posl éze piFesSel k jinému zaméstn
pro vznik téZze nemoci z povol &@ni , upl atinuj e
posl ednimu zaméstnavateli, pfi Cemzy ptraokkoavzéu |
podml’nky, zZe nemoc z povol ani, kterou zZ am
zaméstnavatele onemocnél, zde mUGze vzniknout
tohoto zaméstnéani, aby jen z tohoto zameést
konkreétnim pfipadu.

Vymezeni nemoci z tpéotvood mankKamtee D,lbude HI/2.n o v
Vychazi se z naftizeni vli ady, kt eNgnmoci 3e st a
povol ani, jJjsou uvedeny v pf¥ i lkovznku, jsoohemmbco naf i
z povol ani rozdéleny do Sest.i kapitol

Kapitola | obsahujenemoci zpov ol 8 n?2 zpTsoben®, chamickl
nemocizol ova, rtuti, fludéru nebo alkohol 0,

kapitola Il st a memwéi zpov ol §n?2 zpTsoben® jddnyapik.81 n?2

i

nemoc zplUsobenou ionizujicim zafenim, el el
zplUsobenou hlukem nebo nemoc zplUsobenou pfet

c 2 s e dl ¢

kapitola Il vymezuje nemoci zpov ol 8 n?2 t T kaj
na silikoza

J
pohrudnicea pob $Si ¢greincej e zafazena p
anebo pneumokoni 6za ze svafovani,

2
F

v kapitole IVj s ou zrehaizeoyol §n2 jkiegm? nemoc K
fyzikal ni mi, chem|ckymp&eaobpaokstpﬂtcéedlrm?cguckafn
nemocizpovol §n2 pSenosnjede @ameamddiSrmirenosné ze
nemoc.i pfenosné azplrampibéihedn?2obskhujprerhoéil a
zpovol 8n2 zpTsoben® osjdeerami.mi ofaklktioky mal hiha
tézkou nedomykavost hlasivek.

Vycet nemoc:i z povol ani stanoveny Vv naf
nemo@ioval ani , nevylucduje zafazeni novych ©po
jestlize vydhéz epjoiznzatekkit U&lkafské védy. Jako
[ nemoc vznikla pfed jejim zafazenim do sezr
do seznamu a za dobu nejvyse 3 | et pfred | ej
povol aovéhe taku, Ze nemohou vzniknout jinak
nemoci z povol ani, které mohou vzniknout z |

Ot 4z k a, zda v prfipadé narusSeni sl uchu, ]
nasl edky nemoci zjpduwot Bnvemjpivpakadedpimedev s
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k poruSeni sluchu v odSkodni't
a UuUrazovému deéj i obdobné, m
ovni ho Grazuakdedml i poSkda&knik sl u
ujicich se drobnych pfici i
ozeni zdravi, ale ez
splnéni dahastbdpypdmeme
odovani soudd a soudnich rozhod
, vydal Nejvys$si soud CSSR, SEVT

0N — KDY T Y

i uznani nemoci z povmldeistpaorddwi naddmreae
ani, se postupuje podle zakona o0 spec!
ovani nemoci z povodasnti @t uEE] kodekhk
Pgsuzovani a upovaglaande kmémkgi podsudek
bilosti nebozpopamidragbonhposalda&@mi Remoci
\

w —TcCc O TV W=D

‘IZ
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X

zni k gkody na zdr av?

e vzni ku odpovédnosti zaméstnavatele z
vol ani nedozchhoarzsii jzidzr atviom,niZz e tsaev posSko
pracovni zplUsobilost, ale teprve teh
€ se projevily u poSkozeného l ze Vvyj
stnavatebeozaem&oduzmpam, jakym zplsobem
ovy zdravotni stav zaméstnance. Rozhodn
i nou Skody (z rozsudku Nejvys§8Siho soudu

N

a

Z e
dy
a d

T 3® IS0T
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T O N X—
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XlIl. Znovu k remajetko®v4j Bp S i pracovn2m Y azu nebo nemoc

Zmiynk nemajet&odal I médemhbylya kywwiée t (bj ntéa st |
kapitole E, bodu Il a kapitole Bodu I/1t éd mal y z y

Pod pojem néadhrady nemajetkové 0] mdi j ak
fedevsim ndhradu za bolest a nahradu zti?2
ahradam vsSak pfistupuje nahrada nemaj et kové
ak uz bylo uvedeno, v Upraveé pracovnépravni

Ze z alkkd adsitianoveni 8 2894 odst. 2 0OZ o né
vyplyva, -lie ponebhynhnast odc¢init j i nému nemaj e
posti huj estS&kdiglwd o0 Zzeh & S azk®Skoych pfiipadech s
nemajetio v o0 u aj mu poskytnutim =zadostiucCineéni p
povinnost.i nahradit Skodu. Zvl &8tnim z&akone
zaméstnavatele nahradit zaméstnanci nemaj etk
povol ani

K napl néwhe majhetakdo v é aj my bude mo c i doj
zaméstnance UspésSného vysledku soudniho spoc
zaméstnavat el zpravidla nebude sam ochoten
poskytnout.

XIV.Z&% NDr el n§ odpovhRDdnostn?2 klausule (A 270 2ZP)

Zaméstnavat el j e povinen nahradit zamést
kdyz dodr zZel povinnost. vypl yv ajl'ci zZ pravni
ochrany zdravi pfifrospranahraokudSkedpornebo ne
nebo z<¢ast.i nezprost:
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XV. ZprogtBhRDn2 se povinnost.i zamNDstnavatel e |
Yaj mu

1. Vyl oul en? obecn®ho poukazu na nutnost d
anebopokynyk zaj i gtnDn2 bezpelnost. a ochrany zdr a

PFi posuzovani t oho, zda zaméstnanec ©po
pokyny k zajisSténi bezpecnost.i a ochrany zdr
vS§eobecnych wustcahnzovseinima pkoadZzldey npoc¢i nat t ak,
zdravi jinych.

2. DPpl n® zprogtNDn?

Zaméstnavat el se zprosti povinnost. nahr
prokldze Ze vznikl a

eboymstzawnhe
ecdnosti a o

t
pokyny k zaj i
h znal ost a dodr

bo

neée seznamen a
trolovény, nebo
disl edku opil osti post il zZalrké&h oz nzaimé 4 tin

1%

avykovych | 4tek a zaméstnavatel nemohl §

Ze postizeny z
[
J

D U D

m m
e t
d j
n

a Z2e tyto skutecnosti byly jedinou pficinou

[ doplinému zprosSténi se odpoveédnost.i z
ance, zplUsobenou prpaocvoovlréiori o Gzrdalzvveord u n e
ny zaméstnanec svym zavinénim porusi|l
ni bezpednosti a ochrany zdragejch pf¥i |
a dodr zZovani byly soustavné vyZzadov

pbgditmobypS2| i nou gkody nebo nemajetko

"N N T N
o
(7]
—_

zprosSténi se odpovédnosti zaméstnayv
an&éni jakeéekoli povinnost.i zaméstnanc
eni powi mpiexdpbiosypiyw@djkEoi bezpedénos
[ praci (z rozsudku NejvysSSiho soud

D
(Vs 14
~—+
< O 3>O MO V<= P

w N o<

o] av éni na zdr ai poSkozeneét
¢, ale dsSpisie u Oostwvi védomé neb
, kaptglaE, bod 111/4).

zavineéni porusSeni be:l:epet(:erhodsyt,nijcehsthFieidep
V a urrazpotu éb emrpecen ogt ni mi pfedpi sy na p
ich zaméstnanca, tedy na prfika zameést
ntaarkadvwd mk post upawt ohdat e aﬂli’a\lloqulkazneml‘j
né zprostit odpoveédnost. (ze Zhodnocen

D o
S 3
0 <

KN < <

oy D <

O O O
=

s

fedpis o vhodné pracovni pomicce, ktery
udi | vhodnost pouzkiotnék r ggrt and arv nbie zpenihok it ,n
y by zaméstnanci ukl adal , j ak si ma poc
d
r
0

o ®

zaméstnanec pouzi l ur ¢i tou pracovni
i svym za\ii & emas tdfeedpiochkany zdr a\
uti NejvysSsSiho soudu sp. zn. 6 Cz 6/ 6
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Ze Z&a&ddnéhozapfiesdpéinsiu bkezpecnost.i a ochrany
by zaméstnanec byl povinen pouZzivat ochrann
ohedu na to, kterou konkrétni <¢innost provadi
1209/2001).

4. Opilost a zneugit?2 jin® n8vykov® | 8t ky

ZamDstnane¢akj @z bppMnenpwodé denSso,106 odst. 4
podrobit s e na pokyn opravnéneéeho vedouci
zaméstnavatzeda m eznj2i Sptoédn iv,l i vem al kohol u nebo

ZIl egél ni definici v 8 130n §vopvsotun illsét kzoduk o
rozwamikohol , omamn® | 8t ky, psychotropn?z | 8t k-
ovliivnit psychiku |l ovBDka nebo jeho ovl 8dac?
chowvgn?

Opil osti posti Zeného zamgsnhvbphpcenebbt efrdas
zprosSteéni odpovédnost.i zaméstnavatele za Sko
stupen alkoholického opojeni, ktery znamen:
cel kového pohotovost.i (z ranz6lCp3P/B8).t i Nej vysSSi

Stav opil osti nemusi byt dan ji Z pouhym p
vt akové mife, Ze zplUsobi snizeni duSevnich f
nebo Castecné zprosSteéni odpozveé duntorspt@iin,dy ¢nuimmae |
souvislostiopi | osti zaméstnance (ze Zhodnoceni Nej

Prokldzese, Z2e opilost je jednou z pfFicin
zaméstnavat el odpovédnesh,, véakteéeryd&htaaodyc
zaméstnanci zaméstnavatele trpéeli na praco\
opatfeni, berou soudy tuto skutec¢nost v Uvah
Zpravy NejvysSSihpjl¥8@udu SSR sp. zn.

5. L8steln® zprogthDn?2
Zaméstnavat el se zprosti povinnost. nahr e

prokldze 2e vznikl a

f v didsl edku skutlafgtoelpddiXvieavedenyaht «# aeat yr
skutecnostifbygigy f$kddpunebp nemaj et kovée
T proto, ze si zaméstnanec pocCinal V rozpol
zfFej mé, Ze ackoliv neporusdil pravni nebo

bezpecnost.i a ochrany kodwyaviné pfipf pstaci e

vzhl edem ke své kvalifikaci a zkusSenost el

zdravi .

Kvalifikace, zamhstrarmhme odbornada zplsobil c
S§kolniho vzdél ani, ziskanych pawngkunivchz ams
ktera vykonéadval a v zaméstnani, které vykonéa

Nedostatek soustavné kontroly a nevyZzadoy
ma za nasledek, Ze Uplné zprosSteénitakooydpbyveé
pfipasdeczl@méstnavat el midze zbavit odpovédnost

SSR sp. zn. Cpj 11/80).
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edpokl adem ¢€4é&s
ni pfredpisd n

¢cného zprosSteéni se odj
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tnancem. Je pro
I t e

I

pokyniO ki zpij adit émo s thie
O povinnost:i soudu, ab
k zaji S§téni bezpecnost
vni vVyXpal skttiho powmudznur
4 Co 578/67).
0 u arazu zaméstnance pri pr
nedostatky po str e bezpprowseszu, pdafleo nr
e st nagpwatussSleani k z adpi sl o bezpecdnost.i a
Vtakovém pfiipapdréesusy abphenym 8§ 270 olibgde. 2 pi
stnavatel, byt pouze Castecné, pippadéit
pr ace zameéssttrnoajnecne, sket er y nporholv olzyut j gon ezcah ad o
aStnich pravidel pracovniho postupu po s
romeé seznamenhbeézZzznymeistmraec@i ssy n
vli astni micopvrnaivhiod | tyalspirwagpm ®t€hojzenb,y zzamést na
Ffejma rizikovost tétiom,praeepdhiapny peaoawme
yvol an skutecdnostdvouzreucClniisnunesmpiouseBnzern zk I
oudu CrSHIRCz41p75). z

Lehkomysl n® jedn8n2 zamBDstnance

nal ezi ok
em ke své du
ovicich sp. zn

Q_CD—\BW
O o>~ 3 am>xec T
D » U

—
~

Sl bpracovnim
t

QO
B S
)

0
e bot énoiktyony

Za l ehkomysl né jednani neni mo Z n é pova??
yplyvajici z rizika prace.

<

kKreétni cCasowaci ma sppmniacovi St
mé podstupuje riziko hrozic
obem chovéani, to je kdy =zameé
odnuti Nepany&BEA/E9. soud

Lehkomysl né jednéani ve smysl u
[
i

- N< x

posuzovani ot dzky, které jednani p
vyklym zplsobem chovani tak, Ze je z
y nedaoj  galkyrny blkezpecnosti, aj edmlarlanws$
S a musel S i byt pfitom vzhledem
[ it proavyo | aebo pemdocheha Zey cdhua zjede
y si zaméstnanec Vv zhlpeodteim ak ez pkicm
domé podstupuj e r i zrozkoou sohbrvoyzkilcyi nm o
ovani. Musi it o0 hazarrdzpaust vi n
obvyklym zplsobem chovani zhmb&g&omagstaé Neid
méstnance, jvgstklyi Zzaeu bwymekz@diul az zpldsobi l S i
o situaci, pFi ni 2z se autojefab zacal nak
ef abur@wi zo Sboozrhnoidko vatha n osvoil
§ich soudd CSSR, CSR a SSR

> Qo ®

fevraceni aut oj
ozhodnut i Nej vySs
EVT Praha, str. 410).

O Il ehkomyslné jednani Zzaméstnance ve S m)
vpfiipadech, kdy z2mpaseclk jpéddnanmiCiza@amépracovnior
Zadny bezpecnostni pfredpi s, pravidl o nebo
charakterizovat jako nebezpecné ri gdgmuani

(
sobvyklym zplidsobemck hovdhédemmsthankr ét ni ;

n
¢
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pracovi St po¢inad zplUsobem, pri némz veédomeé
rozsudku Nejvys§sSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 71/
7. Povinnost uhradit alespoR jednu tSetinu

Zpr éstisenavaanéeslit povi nnost.i nahradit Skodu
j e povi nen ur ¢it cast , kterou nese zaméstn
uv ede nlapitolev],bodu XV/5 odtrhud r u htéémnt o C asjte whak yppvi |
zaméstnavats@lbnuhreadiut tdleei nu Skody nebo nema
8 . NepS2pustnost zprogthRn2 se povinnost.i nah

Zaméstnavatel se nemlzZe zprostit povinnos
cela ani zCcasti vV rpgélp amprég c kwryi zlarmeezs t jmrain ea d

iop

améstnavateld] nebo nebezpec fimo hrozici

v

z
z
stav Umyslné nevyvol al
K

: Druhy n&hrad pSi praoowom{BnZ74dau amg:¢
271f ZP)

. Druhypos&htadan® zamhDstnanci, kterT utrphl
zjigtDnpomemdnn? z

Obecni

Zakon ¢ . 205/ 2015 Sb. , kterym byl a Z me
zaméstnavatele za Skoduzadakmeskunampcacea npepbd
vyCtoveé wustanoveni 8§ 369 odst. 1 zZP, ve k
posSkozemé&gmnun a&mc i pfrislusSeji

Zaméstnanci , ktery wutropél pracovnim Ur az
povol ani, je zaméstnavatel v rozsahu, ve kte

T nahradu za ztratu na vydélku po dobu prac
T nahr azdtur &tau na vydeél ku po skonceni pracov
T nahradu za bolest a ztizeni spolecenského
T el né vynaloZené néaklady spojené s | écen
T nahradu vécné Skody, nebo

f nemajetkovou U0j mu.

Nadhrada Skody na zdravi zam&zstnaboeuy keahar
zji Sténa nemoc z povol ani, se sklada z jedn
271b, 8§ 271c, § 271d a 8§ 271le ZP. Podl e mi
néekterda prava, ale i vSmahsnadptavmou Tat &ac @V A
zaméstnance, a tim s pravem na nadhradu ztraat

Jednotlivé slozky nahrady Skody se exi s
existence je na sobé énagwzajoe mlnzeez avzinsi lkdn.o ul g c
vzni kl a i prava dal Si. MGZe vzniknout pravo
nahradu za ztizeni spolecenského uplatnéni.

Nadahradu ztradtu na vydél ku po dobu lkur acovn
po skoncCeni pracovni neschopnosti j sou upra
viuznych d4dobi ch, ktera mohou byt od sebe ¢
pracovnépravnich vztahO jde o sadaichomikugsoinma di l
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ozdil né am djoicthé& z id o ké . To, Ze napft . i nval
ezprostfedné na zaméstnancovu docasnou pra
Ahradu za ztratu na vydeél ku pio dobu a po sk

Jindy mdze pravo na nahradu za ztratu na
zni knout az po del 8i dobé, kdyzZz se trval é
ozdeéj i

Vzni k jednotlivych prav na nahtadamékodgn
tery ndhradu poZzZaduj e. Za tim ucelem potfe
rava, aby | ej mohl vcéas wuplatnit pfed uplyn

Nahrada za ztratu na vydélku po dobu pra
ydél ku po skonceni pracovni neschopnosti z
epfislusSi vedle sebe (8 2711 ZP).

S§hrada za ztr8tu na vidhRlku po dobu prac

N
Nahrada za ztratu na vydeél ku pothah@eu pr a
[

y $ rozdilu mezi pridmérnym vydél kem pfed v
ebo nemoci =z povolani a plnou vysSi drodkRr ady
rvnich 14 kalendainich dnl dolaeshédyracpwac
onané mimo pracovni podne@b & ppmrdy rei cg8h 11944 kzZaFP e
ofasné pracovni neschopnosti) a plnou vy§i

Jednda se o pridmérny vydélek pifed vznikem
razem nezbop onvearo&n i

Podmi nkou trvani nar oku na nahradu a Z
chopnosti neni trvani pracovni ho poméru

z
S e
méstnance (za Skodu tim vznikI|l ou) obj ekt
sc

1.

Q

hopnost.i (z rozsudku NejvysSSiho soudu sp
N8 hr ada mz ddyo haondeyb oo opdrnglniy kzonan® mi mo p

Nadhrada mzdy dobbdyodmpngci konané mi mo p
2 odst. 1 a & JuPHi Z®PO p%ipt Gmér vého vydell
hrady mzdy se zjistény pridmérny vydeél ek wurg
nni vymeéfovaci zadkl ad pro vypocet nemocen
st . 1 pism k) mz plognadt@nngmosend m, Ze pro
dukc¢ni hranice stanovena pr o acely nemo
mocenskeém pojisSténi) vynasobi koeficientei
ahordi M& méstrmameni zaenp, némz mu vznikl
ahradu mzdy, také pravo n za Cast p
omérny dil néadahrady mzdy pfipadajici na tu ¢

d
f
S

D D®ad YO

3
N
o
c

Pro ucelyngadytovaamDny z dohody o pr 8ci
Pl at i pro zaméstnance, ktery pracuje na
dy o pracovni <¢innosti, zaméstnavatel em
, které jwinmaméprnranatvyatt @l 0 ol y pFfedem ur ¢

a ztratu na vydél ku po dobu pr ac
rného vydeél ku pfed vznikem
€ za safmddiykemeBP ondmEngygl a

¢ (0213

y
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nané mi mo pZrmamems§ tpo,méfe tato ns&hrada pS?2
T dolasn® pracovn?2 neschopnosti, kdy se ji
2
s

. N§hrada za podt rdSotbuu npar awclod MI2d anl e3s? ¢ hporpancoosvt
chopnosti zamBDstnance zndBhwvodemo®hog powo

Nahrada
dal §i praco
povol ani . P
vzni kem t ét

ztradtu na vydél ku po dobu prac
neschopnost. z a mé $d nemaeize z d
rnym vydél kem pfed vzni kem Sk

Jest !l iz p
vidnl ku po sk
poskytne d %
pracovni neschopn
pracovnim Urazu n
ZP nebo odmény z
nemocenske.

zni kem tét m8thalaslia ZTkhody r B
2 prdedcroavan 2z tnreastcuh onpan ovsytd € | k
t ky, do které by mu pfis
, kdyby nebyl neschope
P@&nNij is®et proivartamec inadhr@
ody o praci konané mi.

jo_'

Spol ehl ive Zj
kl adem stanove
Ze dojit k pos
3

PrTmRrnl v

Sténi vySe nemocenskeého a
nanhe asdpr awawn&egtvyviiu. nide svpyrd
zeni zaméstnance nebo zamé

a

N BN
. o

-1

y vyd

Pr n
ZP. Pr

G
§ 3
Pra
upl atn

r

Co (D¢
D
=~
=]
QO
=~
—

ry préavni uUprava
ek se rozumi prda

o]
N
N (D¢

~

p rmeénsé rémyi  hvryudbéyl ek, prifrepoc¢itada se podl

™3 o3

érny vydélek se zjisStuje pfFednosbtynté |
n

Rozhodnym obdobim pro zjid8tovani prdmérn
Ctvrtleti.
PTi zZji
0O nemoc
hodn® o
Nedii mozné zjistit primépngvelhpédelnd eviz
§ 355 zZP). Pravdeépodohnytweydeélzeakmésd nzajni
ku rozhodného obdobi, popfipadé z hrub
édne zejména k obvykl é vy§si jednotl i vy
tnancl vykonavajichéhhetephgu praci neb

tovani pridmérného vydeélku pro uc¢
ch z poywnlaamndobiem vpsfaekd crimdzattioo dkna | e n
dob? pro wimds nahrme odhtodnDj gPrP) .

= 35
o D
N T
O D ux

QJW(O<
3_.0(_.
M« 5> N

W NTT™™
m—f—f'

N§hrada za ztr8tu na vIidnRlku po skonl]en?2

Ng§hrada za ztr8tu na vIidhRDlku po skonl| en?
invalidity pf i sl usi zaméstnanci ve VySi rozdilu mi
Skody kemwydéddahovanym po pracovnim O0razu net
i poétenim pifipadného invalidniho ddchodu
l i dni dlchodu pro soubéh s jinym ddch:
§t énoin (ovidlGczhdokdovém pojiSteéni zaméstnan
ého hl zvySenym pracovnim asil i m,
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Pokudjded nval idn?2 jeToph@Aad ni Upr awsat aorhesvaerin ag
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a za ztr8tu na
zaméstnanci [ pri pracov

nemoc z povolani; za vydélek po
se povazuje vydélek, z ného se

—w <C T =
—~

QO
09 S 5T

o9
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o
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(0]

kreéth o2z se stanoveni nemocenskEée, j e
pos82lle z&§ kb&haad® nemocenském pojisteéni

k
2. N8§hrada za ztr 8tu na nedchibfhbsk wp Sp @ a &R o n
hazele o zamBDstngn?

- <
L <

Uchazelem ojramPzti c&@2 osoba, kterda o
f

z
o zaméstnani krajskou pobocku U
Il i st e, a prfi splnérik adflenaemiatzemav amy ch |
ani . Uchazecem o zamésonHdpniacmuheé&phb

s
e fyzicka osoba, ktera ma na 0zemi
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épravnim vztahueviFgenc&kduolsabact s eo zad
pi semnée Zadosti 0 zplriosffedkadaands o
edkovani zaméstnani nejpozdej.i do 3 |
vidence uchazec¢dy icc izhaomésot nsdknoin Ccechd dzm
5 odst. 1 pism. a) a § 26 odst. 1 z4&k
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dialzamgsStenarnea, ne t a

na vidhDlI ku po skpn] pfaaemen Nnahesd
po skonceni pracov schopnosti, v

pracovniho poméru nebo pravnich vzta
pracovni pomér (dohoda ovprotedeast p)yac

Nahrada z
invalidity pfislusi
po pracovn

I uchazel em
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dél ku po skonceni
tnanci, ktery je

zj ivytdééd ie Kk n esreo CcVi !
nafizeni vl ady ¢.
O vymezeni zti Zenéh
m jpSriaccho vnii end ppir sols)t . r eQ@
a mésic nebo o Cast
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286/2017 Sb.).

Lze zastéavat nauostrarmowdnihl@dhatfddstnél b

Ve
e
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p
jednat o tu vysSeranijne mplatnamzdydeht zafazen
zaméstnance) do evidence uchazec¢l o zaméstn
kazdém zvySeni mi ni mal ni mzdy dochazml o ke
skonceni pracpovskyheseaehépmamestnanci, coz |z
neni v souladu s dobrymi mravy.

3.3. Navrgen8 nov§ prs8vn2 Yiprava
Vzhledemk o mu ,prZzaexiv se postupuje rozdilné a n;

ndzory, kdy:

Prvnéazor vychaei se médhao,ohl ediovat skut e
mi ni malni mzdyposlkbnényeveden jako uchazecC o
mu pracovni potenci al do urciteé miry zbyva ¢
Kdyby pracoval, dosahovalbyevy v &t §i né& praikgadad nvy dv&lSek mi ni m
proto je mu ji tfeba v této vysSi zohlednit

pPplmaad <€£oudd

DruhBzor se opira ouwmé&fFejin8 0 n
j 31 h s gamé 2\ c hGadza

judi katur u N g ] roo zssauulcewk
y4

vzasadé& oho, préavniho pfedpisu neni

e
poSkozeného, ktera za nasl ede
poskytovanou nahradu snizil a. Vychaéahi pzév za
mi ni mali zace dopadl pro zdravotné postizené
jistoty pro poSkozené a z dobrych mravia.
Uvedeny probl ém by meél jednoznacné vyfes]|
z4ako ¢ . 262/ 2006e ShnegnizabontkR|] Praltep? edpi s
zakony (snémovni tisk ¢. 91), a to tak, Ze
byt doplAghats®owaSazen?2 do evidence uchazel

Posl aneckda snémakma av lvéed B8i. & wrnh schvalil
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VI adou navrzenda formulace byla v3ak uprav
sl ov aA pzlnaétj ni@®r wnzzdhsom z en2 do evidence uchazel T

Schvaleny navrh zakoznadnbeyl2 55 emGhd @2 Qplo& jt ® dip
jako tisk 291/2018.

Posl aneckou s némov ndudelisdcehfvi anld et h év &thelz@lon é n i
ovazovzadtaf z h é, prot o2& i mwe povnyrkrao sz i Zameés
améstnanci sDobSleeCenlow B&kmé&uut nance nebo do da
dchodluchzodového nploZjei SpEhkKozeny zaméstnanec
zameés tvearkitnelr zZyec hmi t i, tak&®i muf injAeemada Skody
Budel i vsS a&kaf ap @tidencktoa ko wuchaze¢ o zaméstnani,
zaktualni vysSe minizin&ltreir @mpd mg briyhb za f satzé&lne d o
evidencgp o p.r v é

O N ©

~

3.4. Dosahovg&n2 nigg2ho vIidhRDlku pogkozenim z

Dosahuje i zaméstnaney neZ Ssivlkéo %
vykonéavajici u zaméstnavatele

po pracovnim Urazu nebo po zji
tito ostatni zaméstnanci

nemoc.i .

Zamé& nanci , ktery bez vaz
zaméstnavatel ng8hjyadti lz,a mftirss
neschopnostipouze ve VvySsi rozdilu mezi pradmérnym
pridmérnym vyédél kmmhl|l ktdesahnout na praci
Zaméstnavat el zaméstnanci neuhr adi
opomenul wvydeéel at.

Jde o pfipady, kdy si zaméstnanec bezdlvc

absentoval ypra c i nebo pfesSel na méneé pplazoesrmd um pirr &
nebo nemeool ani .

4. Spoleln8 Wwprava tlkaj2c2peseopBadovn2ch Yr

c

zaméstnance, ktery je v dobé& pracovni hy
a pracovnich pomérech nebo je ¢inny n
vni pomér, se pfi stanoveni vysSe nahra
kG dosahovanych ve vsSech téchto zakl adr
y mohly trvat.

< T S
< (D¢
o o X
D«cO T
—o x

=~

po kterou b
anci, ktery utrpi pracovni UGUraz ne
poméru sjednaném na dobu wurcitou

nNé mimo pracovni ipsolmésri unzaahvriaednaé zna
n do doby, kdy mél tento zakl adni
a
z
k

- o oY
)

—_—

rada za ztratu na vydél ku, j est

<5

h
améstnanec byatmyl piramad&lypl ¥
odu nebo nemajetkovou U0j mu z
m nejsou dotcena.

ame §
pulUsc

O -~ nm OO O N
- —T— T T 09

T 5D T T <TTOT
omoﬁ(\<\ﬁﬁ
DO NC X

S5 TD S xS

< oW
—\r—r:
<

-106-



*
*

e Evropska unie . .
% Evropsky socialni fond Agrodialog Il

* gk Operacni program Zaméstnanost

Ut Flpi pracovni-l iragi seéoabgeémoc z povol &n
ddchodu nebodiokatdudpibh invaliditu tfetiho s
na vydélku po dobu, pokud nepfest al byt zam
Grazem nebo nemoci-liz DoddVadi; kepréacsjpe@vis
nebonemoc z povol ani, pfislusi mu nahrada za z
vzhl edem ke svému zdravotnimu stavu pfed pr a

pracovat (8 271p odst. 2 ZP)

osti od 1. 1. 2018 (
docasné pracovni nes
v némz dovrSil vek 6

ztark&@tnu ¢n a 2Wy3d &I
chopnosti pfisl
5 1 et do dat a

1. Jin8 gkoda nebo neaemasjtetaknicwe8 Y% ma na zdr

Jdel i o jinou Skodu nebo nemajetkovou Ujm
razu nebo nemoci z povol ani , plati pro zp0Gs
razech.

N CN

I

2. Regres zamhRDstnavat el p$S#¥% gnerlobigpionvion §na?2mNs t

Jdel i o] nahradu s
améstnavatel, ktery
améstnavatel dm n
e mo cC povol an
téchto zameést

ody nebo nemaj et koveé L
Skodu nebo nemajet kovol
chz postiZzeny znidanést na
u byl posti Zzen, a to
za uvedenych podmine

C O NN
N 35 S

5. N8hrada za bolest a zt2gen? spolelensk®ho

Z
D
>
-

ada za bol est a
azovéeé, a to nej mén
enského uplatneéni

tieg epbslkytod jee€ e a akmé

z
€ ve vy§si podl e nat

o8]
o

st ?2pro ucely nafizeni vl
éni rozumtrthdldesnéegpadsobéaea

c
©
QD
—
=]

nim Urazem nebo n
ykl e doprovazejic
m nasledkl posSkozel

-

s ppavcolvaaiim dr azem

im zdravi p
ych symptom
a odstranov
€ souvislos

ac
0
i

- O 0
3.0 0 X

r

a
an
ti

| el esres kpgerhao Wipdlayt nWaki zeni v

o]
eni spol etenského wuplatnée
empoebdbloamiemacjeho trvalyec

ol es

S —Q
o
S
N
3

omezuji nebo méni spol ec
ovan Zivotnich, pracovnich, vV Z
ns k ésheo audsd kaat dhiénjie omezeni mo Z2no
n V navaznost. na vykon povol a

N D OO Co< — N

cC @D — -
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Bol est a ztizeni spolecenského uplatnéni
vl addsSlbodbnovani bol esti a ztizeni spolecensk
Hodnota 1 bodu ¢ini 250 KC¢C. Nahrada za b
stanovi t ak, Zze bodové ohodnoceni bol esti n
hodnotou 1 boaskwctk.orunach
Bodov® o0hodnsoec emr2o vdodiesvt idobé, kdy je zdr.
ohodnoceni bolesti jednotlivych poSkozeni zd
se zvysSi, jestlize v pficinnémploiukacilimsthkt er
rozumi zejména infekce rany, zanét zil tr
naroénému zpUsobu | éceni, kterym se rozumi
dl ouhodobéd peritoned&alni di adwamé pipakazwzyneo:
popal enin; bodové ohodnoceni se zvysSi nejvys
poSkozeni zdravi pfisluSného orgédnu nebo C¢4&s
Bodov® ohodnocen? zt2gené ppoVvaedienzsh®hoi .
pot é,08kldoy kd poSkozeni zdravi pracovnim Uraze
jde o trvalé posSkozeni zdravi a podle pozn:
| é€ebné rehabilitacni péci, nedojde ke zl eps
ekaky posudek 0 ohodnoceni bol esti n e
spolecenskéhloo upl atnéni, |jde
T pracovn?2 vigrgadze &yt ovat el z d r akvtoetrny? c p o Ssk ouzge
poskytoval zdravotni sluzby v souvislosti
specializované zplUsobilosti nebo zvlI astni
j e oSetfujici | ékaft pfrislusne speciali z
zplUsobilosti, nebo registrujici poskytov
praktliékkad st vi nebo v oboru praktickeée | ¢
poSkozenému pro dany pracovni ar az p o
poskytovateld zdravotnich sl uZzeb; pOSuUZuU,]
praktické | ékafstivékéenebékaw sobor ur pr adkétt |
poskytovat el zdravotnich sluZzeb, ktery p
naposl etly, ppédmédzeny registrujiciho poskyt
posSkozenému pro dany pracotvmi sIrazbypo
poskytovateld zdravotnich sluZzeb; pPpOSUZuU,]
specializované zpUlGsobil osti nebo zvlastni
f nemoc z ,powyd&w& poskytovatel zdravotnic
| éekafskebho @osuwnani nemoc.i z povol ani P
zdravotnich sluzbach a vyhlasky o posuzov

6. DlelnhN vynalogen® n8klady spojen® s | ®| en

Zaméstnanci , ktery utrpel pracovni draz n
pr i sl usi pravo svobodné volby | ékafe zasadné
Naklady vynaloZené na jizdné a cestovné spoj
nemoc.i z povol ani nelze povazovat zai neuce
poskytnuti zdravotni péce srovnatelné Urovneé
zaméstnance ni z28i (z rozsudku NejvysSsSiho sou
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Prdvo na Uhradu Uuc€¢elné vynalozZenych nakl g
|

u
3 {

jejich vwnal oZeni a nale t omu, kdo je vynalozi
zaméstnanec dolozit.

Nakl ady spojené s | é¢enim zaméstnance moh
oSetfovatele pfi bezmocnosti zanaé&syt nlaénCceen.i Foo
zahrnuty napf. cesty nejblizSich rodinnych p
V nemochnici. Jako naklady | éc¢eni l ze dal e
nakl adnéj Siho a vydatnéj Si dudusp znrlelpjd2/éa)ni ( ze

Na druhe stranée nakl ady Spoj ené S posKky
poSkozeny zaméstnanec uhradil ze svého, pf e
zdravotniho pojisteéni, nel zeypspagemat szaeéed
rozsudku NejvyssSiho soudu sp. zn. 21 Cdo 2609
7. N8hrada vRDcn® ¢gkody (A 271f a A 271j ZP)

Zaméstnanci , ktery utrpeél pracovni Uraz n
je zaméstnavat el povinen Pp&skHytnout nahradu

Jdel i O zaméstnance, ktery néasledkem prac
zemiel, pifislu8i nadhrada vécné Skody dédicln

Vpfipadé nahrady vécné Skody nejde jen o
zavazadla, po T . jiné osobni pobivesidsin &trya,c ok thé mé Ub wlz e m
nemopioval ani poSkozeny. Jde rovnéz o0 nakl ac
vynal ozZzit na chod své doméacnosti, protoze pi
bezpomei jiného vykonavat nemizZe.

Vpifipadech, kdy zaméstnanec naspedbéedmnpr :
zemf el l z e pod nadahradu veécné Skody podfadi
manzelce tim, Ze deéeti zemifel éhovénamast mamoes
aktivitam, napf. uméleckym nebo sportovni m.

Pod pojem vécné Skody je tfeba zahrnout
néektdrEckzch prav podle 8§ 271a, 8 271b, 8 27:
soudu CS®j38/M). zn

Vpifripadé nédhrady veécné §koudsyt apnloavtein io nBe z2e6n
3 ZP. Zaméstnavat el neni povinen nahradit za
dopravnim prostfiedku, kteréhovp@udiimé sfoiuvplst
nim bez jeho souhl asu, ani Skodu, ktera v
zaméstnance potfebnych pro vykon prace, kter

Pfi wurc¢eni vysSe Skody na veéci se zwycahtéz i
a zohledni se, co poSkozeny musi k obnoveni
272 ZP)

8. Ztr8ta na dTchodu

Skodou podl e zakoni ku prace neni pfipadns
soucasti pravnihozi &@du lCedkeée 1098®yblai ktyo jnia z
pradacekn 1965. Do 31. 12. 1988 se vsSak o Sk
vydél ku po skoncCeni pracovni neschopnosti do
za ztratu naoddichomezit voysil aposkytnutého dic
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poSkozenému zaméstnpamnacovnailnmnuz el r azkuod wing Aaki n e
nedosSl| o

N oky, které vzni kly do 31. 12. 1988,
Podleu st anovenizacklonal IC.badldB83 1988 Sb. pl atil o,
(tzn pfredpisld platnych a Ga¢innych do 31. 12
pracovni kO, jimz byl pfiznan starobni ddchoo
za @tnat vydél ku po skonceni pracovni nescho
prosinci 1988.“. CI. I'l zakona ¢C. 188/ 1988 S
méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim

V 8 16 zakotna 3 dldchodovém pojisténi |je
zakl adu pojiSténce se za dobu po 31. 12. 1€
zakladu zahrnuje teéz nédhrada za ztratu na
nadl ezejicliraa pebpowalmdri z

[ Druhy n8&8hrad pSdTs¥hmrdtkeu paml@otvmarmhoe Ya a:z
zpovo(An271g ag A 271j ZP)

1. Obecnn

Zakon ¢ . 205/ 2015 Sb. , kterym byl a Z me
Zzaméstnavatele =za nakdgdchoa kwadsakvadampne &dc e, nepf¥
vyEtové ustanoveni § 371 odst. 1 ZP, ve Kkt
pfisluSeji zaméstnanci, kt ery pnoavsolleadnkie nz epmfaecl

ZemfFe zamést neamepr ancaosvineidnkko Ur azu nebo ne
zaméstnavat el povinen v rozsahu své odpoveéedn

T f nahradu ucéelné vynalozZzenych nakladd spoje
T f nahradu pfiméifenych néakladd spojenych s p
f ndahradu néakladd na vyzivu pozlUstalych

9 jednoradazové odSkodnéni pozlUstalych,

T nahradu vécné Skody

Pradva vyplyvajici z néhrady ucelné vynal
nadahrady pfiméfenych nakladl spojenych s poht
jednor dazového toad 8ykcond n& nim & lprozdiys vécné Skody |
améstnanec pfed svou smrti ve stanovené | hi
jmy uplatnil.

z

a

2. N§hrada %% elnhD vynal ol g&Ind nc2hm, n §rk§ hardald as ppo$
N8kl adT spoh8S8bémha n8hrada vDcn® gkody

V. ndhradé uucelné vynalbééeygcim, ndadhonddé sp

nakl adid dpcjeenriyc s es odlaaalkpegtonkabod 16t o ¢ as't

Nahrada pifiméifenych nakl addlu,s pkodjoe ntyyctho sn &
vynaloZzil. Od pfriméfenych nakladl spojenych
podl e zakona ¢C. 117/ 1995 Sb. , o statni soci
vypl aci se jednorazoveé. Narvak an g opho hefbe bdnié& éma
k e dni smrti nezaopatfenym ditétem, nebo
nezaopatifeného ditéte, jestlize mély trvaly
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Jednorazové odSkodnéni pozUstalych piislu
zakon ¢ 115/ 2006 Sb., o registrovaném partn
vysSij maeé 240 000 K¢ Jednor dzové odSkodnén
zemiel ého zam éstnance, jestli ze Zihej] sm@®nMRameé
240 000 K¢; |jednor anzeoj vne® add S0kOd0d nKeéEn ip Fvies | vuySSii i
zenmf el ym zaméstnancem Zil v domacnosti pouz
domacnost podle vymezeni v 8 347 odst. 5 ZP.

Castka 240 000 K& je v zakoné& wuvedenéeé
zaméstnavatelem dobrovolnézawgdlkwma, ktnapy . | &
zpravidla v kolektivni smlouveé nebo stanoven

M. Viplata n8hrady za ztr8tu na vIidnRlAu a
271m odst. 2 ZP)

NebyH i dohodnut i ny sztpnlasvoabt eV y pploavtiyn,e nj ev yzpd
ztratu na vydélku a nahraguoawniakeélanl jnead woyuz i
Dohoda, kterou zadkonik préace pfedpokl ada, j
zdravi, popbzUlsoabymiu m®ds tzreani ceHi.kdnbdbl zdad g d e mu s |
byt vyplatarpvodédtdagahvmési cnich spl atkéach.
obecnymi ustanoveni mi 0 b &Feor smkaé hdoo hzoakyo npifkeud e
|l ze vSak doporucit pisemnou for mu.

Pravideld poskytovani nadahrady nakladd na vy?zZ
pFedstavovat probl émy Jestli zZe poSkozenému
vydeél ku, poskytuje se nahr aehta). Reankk ou ovpSaakko vzaanky
prace vyslovné nezminuje.

Nahrada za ztréadtu na vydélku po skonceni
invalidity m& povahu opétujiciho se plnéni |
zaméstnanci pfiznawma 'redalaibuudozuahmaasmnaaknocet po
pravidelné ke ztr-AtéphadvydbBl &8eninms(aydani

splatnost alespo#tij padarda&oddwkyecoanyelplsad spl

(vydani) rozdpadhajtéeh wc.ceBrmaehrdis| edné podstatnée
pro urc¢eni vysSe nebo pro dalsi trvéani davek
zaméstnanec se zaméstnavatelem domadhat zmény
ode dne, #y dosSl o ke zméné pomér (z rozsudku
3107/2007).

Vzasadé je mozné pfiznat nédhradu za ztrat
Ghrady do budoucma&kt Skédéme dneag tc, 5@ Y al obci
pfipamzi pod vy§si prdmérného vydélku pfed p
zpovol ani , nemize byt dlvodem pro pfFiznani
budoucna (z rozsudku Nejvy33ihol isowdaa ngé&SsRt nsa
jenkob|] asn®muv phb&llkelsupo pracovnim Or@maawo In&rio
(kdy se vyjSedmathlriadyyc hv. mési cich méni) , nebuc
pro vyplaceni mésiéniho didchodu do budoucna
ztraty na vydeél ku zjoimut,oveet .spWzhloedeymdik nahr ad?
skoné¢eni pracovni neschopnosti je naroc¢ny a
kazdy mésic.

Nahrada za ztratu na vydeodKtui pmalsekzomcpems'k
zaméstnanci jen za ten mésic, kdy jeho vydéeél
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povol ani byl ni z§i, nez jeho vydélek pfed v
povazovat postup, prFi ket ev @3nk esrey zpar Unménmrunlyé vo
zaméstnanec Vv rozhodném obdobi dosahl, a ten
pfed vznikem Skody, jehozZz by zaméstnanec za

PFijatada nahrada maj et kjoev éo snvecbboo zmennaia j aedi k das
SVYyji mkouza ahtradiyss 47 6 d snu. 1 pism. d) bod 1
daniprhi jzma ]
V. ZngeNn2 n8hrady za bolest, zt2gen2? spol el
pozTstal T(cAh 2s7olusd eZnP )

Soud midbaesSkgdnéni stanovenou nafizenim v
ztizZeni spolecenského uplatnéni pfiméiené zv

VyS§i odSkodnéni bol est néhol imipfireo ksAwwach op T i:
ramec skutecénosti vyznamnych mropbodpwé ovhé
j i nymi obdobnymi pfipady téhoz typu, i s pfii
jsou zde okolnosti, které se vymykaji z ot
nasvedcuji tomu, Ze z hledi shantbBbesShédHdouane
se jedna o zvl ast vyjimecny pfPfipad hodny m
soudu sp. zn. 21 Cdo 1004/2010).
V. ZmBDna pomBDr T a valorizace n8hrady za ztr &

skonl| en? pr acsotvin?v znneiskclh®@ ppoacovn?2poviarl 8zme&m an
nghrady n8kladT n(aA v279liw uZPozTstallch
1

ZmDna pomiDr T

Zmeé-hi se podstatné poméry poSkozeného, k
nadhrady, midzZe se poSkozemy vV EmmaEwd nawwydtle!l pd
povinnost

Ze strany pogkozemr®houdzann)srtanaindklea j edna
zvysSeni ndhrady za ztratu na vydeéelku p sko
vVyzivu pozpisitmddé& hzamwésyttnaddeodnelinz enabpf . z h
zdravotniho stavu odrazejiciho se ve snizeni
protoze nebude moci vykonéadvat dosavadni praéac

Na stranbhD zamRséengpvpeepevinen poskytovat
po skonceni pracovni neschopnosti nebo nahr
zpravidla zaméstnanclOGv vys$si vydeél ek, kter éh
véku 65 | et (zvdkontué ZzZo pdiddmddhovkk m pojdy St éni
onemocneéni nebo zhorsSeni zdravpihéhonétaosuve
spracovnim Orazepovmdbhninemdei kz erad sama o
poSkozeného zaméstnance konat pradcebokpEedu
zji Sténi mponveomoacnii ; z tyto situace pfedstavuj
Zaméstnavat el se mize pfifistoupit ke zruSeni
nahradu za ztratu na vydél ku po skonédaemakpad
svého opatfeni, které by m@ilsdadmnné&efn@rmmé zaarés
takovéemu opatieni zaméstnavatele se mlize 1z
soudni ho Fizeni
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Bylo-l i prdavo na nahr adu ozna emntir aptrua croar nv y chée
pfiznano na zakl adé soudni ho r oz®&vu dokbug a nosukdéem
soudnim ¥Ffizeni, aby soud rozhodl O zméneé
ustanoveni § 163 obéanskénkzosusielkdmidhscuzbq'a(ﬂu'\
budoucnu splatnych davek nebo k plnéni ve s|
podstatné zménily okolnosti, které jsou rozh
Nestdnowiakon jindkyuy peEipmegnaarodsdoby, kdy ¢

Pravni Uprava obsaZena v 8 271u odst. 1
Fad, pocatku doby, od které 1 ze dadvku zméni
zméné pomér 0 posSkiozzmé&rha p evipnfniopsutsit nzamést n
budouci splatné <¢astky od doby, kdy dosl o
pfredpokladu mdzZze zaméstnavatel pozadovat vV r
Casti, jestl i zZe zamastonkaonlenco st édeéplif enplodk | é&d a ¢t
nespravné stanovené (viz &8 331 ZP). Ddvodem
midze byt jen podstatnada zména pomérd na stra
pomér U povazZzovana zmé&na amztdovéhomzpioedpmio p
zaméstnavatel em.

Byla-l i uzaviena dohoda o n&dhradeé Skody z pr
maj i ci povahu narovnani, nerozhoduje soud Kk
vydél ku po skomcheominoprtacgvrmii onepr d&vu zaméstn
vydél ku jako o jedné ze slozek préava na nah
povolénl’, ale jen o tom, zda dosSl o k podstat
pravnichi ustdtdmodédnj e snizeni nebo zvysSeni d
poprf . zprosSteéni povinnost. odpovédného zaméeé
rozhodnutl NejvysS§sSiho soudu sp. zn. 7 Cz 13/

O podstatnou zménu Vv ponéesetclhi Zpeo SZkaoméesntérha
pobira nadahr adu zZa ztratu na vydeél ku p o s k
invalidity), byl na jeho Zadost pfiznéan st
Pfriznanim starobniho dichody (miamwmfi azdanngé€hsot ns
nahradu za ztratu na vydélku po skonceni
NejvyS§Siho soudu sp. zn. 6 Cdo 127/ 94) .

2. Val orizace n8hrady za ztr8&tu na vidnlku
pracovn? n e s c hporpancoosvtniz mv Z/wriakzle@n nebo nemoc? Z
ng§kladT na vIigivu pozTstalTch

VIiada je zmocnéna vzhledem ke zménam, k t
Zivotnich néakl adi, upravit nafizenim vl ady
vydélFks!| pSejici zaméstnancidm po skonceni pr
Grazem nebo nemoci z povol ani a na néahradu
G¢innosti od pocatku kalendafniho roku (viz

PFisluSna nav aaaepnrjdvbeydkeanivyzdakoni pbuvpt é&ce
naS2zenkktner é bylo vydano, byl o nafizeni vi ai
vydano cel keome271,994d4l dyV wvydan i zakon ¢C. 29
ztratu na omygCdkalik yprpoc osvkni neschopnosti vzni kI
zpovolPédsi edn2m val orjiezad aPRimz enmaiS2wleddy ¢. 406
ndhrady za ztratu na vydélku po skonceni pr
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nemoeol ani a o Upr aveé nahrady nakl ad
p ovnépravnich pfedpisl (nafizeni o UGpraveée

Konstrukce valorizac¢niho nafizeni vlady |j
skonceni pracovni nesahlhaemo nteib ov nreimolcd pEr gpoo
nadkl add na vyzZzivu pozlUstalych pfisluSejici
prace, popfipadé podle dfivéjsSich préavnich
rozhodny pro vypoceta nn&hréddkw, z g o pitirppa dué n
pracovnépravnich pfedpisid (pfedchozich valor
nakl add na VvVyZivu pozlUstalych, popfipadé :
(pfedchozich wval ori zvayCsnuijceh on adtiaremvenvd aglryg g e
castku K¢

JestliZze by se poSkozeny zaméstnanec Zal c
po skonc¢eni pracovndinesobhemmastzia,l obgv n@Elcyv &
zaveér, Ze sevyYydendih it étoownedahrzady podle naftize
zakonného zmocnéni, k nimz dosSlo pod podani
Zaloby vsSak nemiGze byt poZzadavek na zvySeni
podani Zalliobzal otbhccee doséadhnout v ji Z zahajené
ztréadatu na vydél ku po skonceni pracovni nesc!l
zménou Z2aloby (z rozsudku NejvysSSiho soudu s
L. Nepr omlrl8ivtae lznmaorslltstmance na n8hradu
dTvodu pracovn?2ho Yr azu nebo nemoci Z
nemaj etkov® Y my na zdrav?, neg z dTv
z povol 8n2 a pr8va na n8hradu rn&kl?2adT
| hTty pSi @§kohd I 7nletb oZ PYj mn

Neproml Cuj i se prava zaméstnance na nah
pracovniho UOrazu nebo nemoci z povol d&ni nebo
nez z dGvodu pracovpowol @naza pedwvaneamocahra
pozlUstalych. Prava na jednotliva plnéni z ni

Nebylo| i pravo vykonano v promldeci | hit é, |
Pnil-l i vSak dluznik poyuphegemiiZe podmdoeat Mh ac
proml eni soud p-fihldédiadea,i kj edenqmiitpmsev on ékrdoc
pfedem prava uplatnit né&dmitku proml ¢eni, nep

Podle 8 62promlpeati| haea trva 3 roky.

Dadl eobéawnském zakoni ku stanoveno, Ze prayv
se proml Ci nej pozdeéj i za 10 | et -lodeS kdondea, nked
Gj ma zpUsobena uUmysl né, pepmozidéese prALSE hat
Skoda nebo ujma vznikla (8 636 odst. 1 a od:
vypl yva, Ze pr pr av oy iwmebollled dr aze 20y srtya nnoav esnvio k
odst . 1 a 2 0oL onméZpeIuhthjal v cg$ipadnN jednotl iv
n8hrady za ztr8tu na vIdDIku z dTvodu pracoy
jin® gkody nebo nemajetkov® %% my na zdrav?2,
nemoc.i z (pPpPovdA118mz2ocdcspt Sva& waP) n8hradu n8kl ad
pozTstallch 3 roky
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Obc¢ansky zakonik nabyl G¢Cinnost. dnem 1.
ob¢anskéhor wkikk on9 &k41 <t anovi Kk tomu 8 3036 O0OZ
pfredpisi se az pbsugswégliovidalkcdmderdihlty a doby
dnem nabyti U0c¢innost.i obfanského zakoni ku, |
fidi dosavadni mi pravni mi predpi sy, i kdyz z
zakoni ku
M.Zvi§ gt n2 pS2pady odpovRdnost.i za gkod
z8kon2ku pr8ce

Pfestoze zakonik prace podl pr 8vine2d me £ t a hs
vzni kaj 2 c? pSi vikonu z8visl® pr8g8§ce mezi Z

pracovnPgg88¢tnpi sm. a)pizZePdh o donbyscahh uy set asnoveni c
393 ZP) rovnéz Upravu zvl astnich pfipadi od
pracovnépravni vztahy nejedna. Jde o veécny p

Pro ubebyatcétje na misteé u
pracovnim dryaderk ®majsioby, kte
funkc?2 ne,boj ddtnlniozsda 2utr pél
funkce nebo Cinnosti. Neni v
brig8dnick® |innostiZaz &l
fyzické osobé ten, pro Kk

oho
V. uvedenémmpuiziepadén, se do
tl i zZe prokaze, Ze ke Sko S| (
vzatych UGkol 0 nebo z jejich do ¢
nosti, okt @evy @l nosuwuvydpomoci je zapotfiebi S
ovou vypomoc, pri které odpovida za Skod
€, kdy wutrpél pracovni Uraz, pracoval

Z8konn® pojigtnNn2z odpoviDdmasioivnzaml
Yar @z u a pnoevnool c8in 2z

Zakonné pojisteéeni odpo nost. zaméstnayv
nemocizpovol ani se stalo sou ti pravniho ¥f ad
pr dacoku 196531 i nnost i od lakl1l1zakhe®ém GCNRBRI S. s87H
zménarcédmoocenském a socialnim zabezpecleni a
Kprovedeni 8§ 205dokuwda kbn6 X u bupdrigéncneoysdtdin agd s2 2.
vyhl aska ¢. 125/1993 Sby, aktsarzdby sgdakoehmaélood
odpovédnost. zaméstnavatel e za Spkoovdou amiii;, pre
vyhl &8 kpar Gbbyélhau vdoby své Gc€innosti vicekrat zi

w o

< (D¢ ¢

nost. za Skodu pfi pracovnim Urazu ne
jisgténim u Ceské pojisdtovny, akciova spol e
prosinci 1992. Ostatni zamé stkrnaV atvelnéd K |
evni pojistovny, akciova spolecnost,
vna, a. s ., Vi e l nsurance Group)
ce. Zakonné poji eni s e 8ne3vzz akaneae
O Sb., o maj et ku eské republiky a je

Zaméstnavatel é zaméstnavajici al espon | e
é d

a
!
C
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Vzniknel i poji Stovnédm provozovanim zakonneéh:
pravo na Uhradu teéto U)jmy ze st at nii hoodvreodzopuo ¢
poji Stovny do statniho rozpoctu.

Maj et kovou Uj mou se rozumi ztrata ©poji 8§t
pojisténi. Tou je zéaporny rozdil me z i kal kul
nakl ady na vyplacem§ pojiston& nplmné ki 31vyhpaoas

Pfebytkem pojisStovny vzniklym z provozova
rozdil me z i kal kul ovany mi naklady na poji st
pojistna plnéni vykamramsyi mowij ika zodvénhaanir ckk 3.1

Poji s§tovna sdéli ekonomické vysledky prov
rok Ministerstvu financi nej pozdeji do 31.
uhradi vykazanou maj et kovdoéy iU jdnou 3z0a pcfeerdvcnhao z
Ve stejném terminu odvedou pojisStovny pifebyt

Evidenci O zakonném pojisSténi vedou poji
ostatnich ¢€innosti poj i $t ouvZesnt.e vKid o ppeorj aitSitvoav, n
spol ec¢nost, kromé toho vede evidenci o zakor
republiku a Slovenskou republiku.

Pokud pri zad&ni ku zaméstnavatele nepfejdo
vztahu na tjniavéahte |l zamésd posSkozeny (pozlUstaly)
mu Skodu nahradila v témze rozsahu, v jakeém
zaméstnavat el

V. rozsahu, vV jakém se na zaméstnavatele
povi nnost sjednat smluvni pojisSténi podle zvl

Pravni UOpravu Urazového pojisSténi pfevzal

S uc¢innosti od 1. 1. 2007 do dne nabyti
odpovédnosatekzampBtnavacovnim Urazu nebo ne
poji Steéeni odpovédnost.i zaméstnavatele za Sko
ustanovenim 8 205d zadakona ¢. 65/1965 Sb., zé
zakonda 169947 Sb. a zakona ¢. 220/ 2000 Sb., vy
podminky a sazby zakonného pojisSténi odpoveéc
Grazu nebo nemoci z povol &ani , ve znénj vyhl
vyhl asky ¢ 74/ 2000 Sb., vyhl asky ¢. 487/ 20
182/2014 Sb.

Nakl ady spravni rezie pojisStoven v zakonr
za Skodu pf¥i pracovnim 0razu wmého ombejmomu [Ef ip
pojistného zaplaceného zaméstnavateli v dané

Zaméstnavat el ma pravo, aby za ného poji
kterda vznikla zaméstnanci pfi vpraeesahum «r aa
ni zaméstnavat el odpovida podle zakoniku pr
odst . 1 vyhlasky ¢. 125/1993 Sb., jde zjevne
zaméstnance podle zakonikak pmidlcwkwplFsdodydaez § 2
vyhl asSka opravnéna jen ke stanoveni bliz8ich
hmot népravni UUprave.
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Narok ze Skodné wudé&losti, musi byt poprveé
dobé trvanii Ztakminnéd ov pjoijmkou piipadid, kdy p
na plnéni pfimo viuci pfislusné pojisStovneée.

Pojistnou udalosti je vznik povindiost.i Z e
nahradé této Skody soud, p, akdy rZcez hpood n usttin,é
ma poji Stovna poskytnout plnéni, nabyl o prav

Poji s§tovna nehradi Skodu, kterou se zamés
zdkoni kem pr ace.

PojisStovna nahradi nakl ady soudreihtbo vi m
souvislosti se Skodnou udalosti jen tehdy, p

Nahraditl i zaméstnavat el poSkozenému Skodu ne
poji sStovna po odecteni pfipadné néabhwvydathy pod]l
to, co by za ni jinak plnila poSkozenému.

Po vicerych po kzudsveécrhu, rnoakpuo s2l0eldéy, vpf i pr avi
oci alnich pwégiedamawnli apdBEh®Zo | pE§ mAAvr h8kona
dpovRdnosti zgmldunp8iatpltacawan? moWrogpadn 2nebo

j . MP SV -720Q 1 6V &c5my4 6 8a meé r vychazel, na za
ol itickyctlpfreadplbkd rmwdtui,, 2z poji Sténi odpovéed
racovnim U0r azpwovoneBomi nambauide vychazet ze so
e se bude dit vefejnopradawnreimicepsikeeaemi py, i
0

I
l
Pi p
zhodovat se bude ve spravnim fizeni.

S NT T 0o »

Poradni organy vl adady se uvedmmwe2Mhlnayvchein
22911/2016t RV) ; na pofad jednani vI ady ve volebni

Vdosavadnim planu | egislativnich praci vl
noveé pravni Gpravy pojisSteéni odpavednbmt iGr a
nebonemocipovol &ni zafazen zatim neni.
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