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Vyvoj minimalni mzdy v CR?

Vyvoj minimalni mzdy v CR 1991 - 2018
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Jak jsme na tom ted: -
Vyse minimalnich mezd ve vybranych statech EU v prepoctu na Euro (2018)
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Jak jsme na tom ted?

CMKOS
Pomér minimalnich mezd k primérnému pfijmu ve vybranych statech EU v procentech (2017)
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Jak jsme na tom ted?

Vyse minimalnich mezd ve vybranych statech EU podle PKS (2018)
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Vztah minimalni mzdy k hranici chudoby v CR
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PoZzadujeme minimalni mzdu od 1. 1. 2019 ve vysi:

13 700 K¢



2017 Faln, souhlas. “ 2018

Z predikei vypljva, Ze

by to pakK dalo néco

kolem 13 700 Korun. Neredlna Castka,

¥y nds cheete
Zrulnovat!

Zafixuime minimain

mzdu nha 40 %

priimérné od 1. 1. 2019!

Sy
B,
e <
R
415
(¥
LR
‘}r:
!

')

JarosiavHanak - zaméstnavatelé . Josef Stiedula - odbory

e







Jakou jsme urazili cestu ve zvysovani mezd?
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Jaké byly hodinové nemzdové naklady prace roce 2017 (€)? | emkos
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Jaké byly hodinové nemzdové naklady prace roce 2017 (K¢)?
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CMKOS

Jak by na tom byly ceské mzdy pri rozdilném kurzu?

Primeérna mzda ve 4. ¢tvrtleti 2017:
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Jaka je kupni sila nasich mezd a platu? emKos
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Priimérna hruba mzdy v CR dle statniho ob¢anstvi v roce 2016

- Ceska republika 28 693 K¢ N

Polsko

T
U Slovensko 34 746 K¢ Bulharsko
I Ukrajina 22 168 K¢ I Rumunsko
Ostatni 45 147 K¢

Celkem mzdova sféra CR 28 969 K¢

Zdroj: CSU, Cizinciv CR 2017 [Se—juaies
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27 643 Kc

34 108 K¢

27 401 K¢
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S odborovou organizaci je zivot mnohem lepsi
[ 2014 — 2017, zdroj: Trexima ]

L+ 137 347 Kc
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Jakou vysi rdistu objemu mezd a platt predikuje MF CR?
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Zdroj: CSU, MF CR - Makroekonomicka predikce 7-2018




Jaky vyvoj nezaméstnanosti predikuje MF CR? EMKos
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Zdroj: CSU, MF CR - Makroekonomicka predikce 7-2018
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Jaky rust mezd pro rok 2019 pozadujeme?

7 -9 %

Poznamka: Jedna se o doporuceni. Odborové svazy a jejich odborové organizace
budou postupovat dle individualni situace v kazdém subjektu.
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