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Vazeny pan

Ing. Marian JureCka

Ministr prace a socialnich véci CR
Na Pofi¢nim pravu 1/376

128 01 Praha 2

Na védomi:

vazeny pan

prof. PhDr. Petr Fiala, PhD.
Premiér Vlady CR

V Prachaticich, 29. 7. 2022

Vyjadreni zasadni nespokojenosti s jednanim o platech v ramci UP CR a zaméstnanct ve
statni sluzbé - otevieny dopis

Véazeny pane ministfe,

jiz po nékolikaté se na Vas obracim ve véci platd zaméstnancl ve vefejné sféfe pro rok 2022.
| pfes nékolik schizek, které jiz probéhly, jsou nadale zaméstnanci UP CR, ti ve statni sluzbé,
drzeni v nejistoté. Jejich nespokojenost a nervozita dramaticky nardsta.

Musime stavkou dokazovat vefejnosti a pfedevsim Vam, véetné Viady CR, Ze jsme strategickou
instituci? Bez sluzeb Ufadu prace CR se neobejde téméf zadny obdan, jsme kli¢ovou instituci pro
funguijici socialni systém a udrzovani socialniho smiru. Nasi zaméstnanci tvrdé pracovali i v dobé
pandemie. Jsme prvni instituci, ktera pomaha bézencim z Ukrajiny, lidem zasazenym Zzivelnymi
pohromami. Presto jsme nejhGfe placenymi statnimi Gfedniky, byt s obrovskou finanéni
zodpovédnosti.

Vyplaceni odmén (o které dodnes nejsou navySeny rozpocty krajskych pobo€ek) mohlo fungovat
na uklidnéni atmosféry v I. Ctvrtleti t.r., ale uz ne nyni, kdy na zaméstnance stale vice dopada
inflace a energeticka krize. Va$e vlada pfidava zaméstnanciim pod zakonikem prace a zaméstnanci
ve sluzebnim pomé&ru nedostanou nic? Dovoluji si Vas upozornit na skute¢nost, ze v fadach UP CR
pracuji pracovnici pod zakonikem prace i ve sluzebnim poméru. Timto Vasim rozhodnutim dochazi
dle naSeho nazoru Kk situaci, ktera by mohla naplhovat znaky diskriminacniho jednani pfi
odménovani zaméstnancul statu.

Zaméstnanci uz dale nemohou spoléhat na Vas prislib vyplaty odmén, potfebuji mit jistotu
solidniho platu, ze kterého budou schopni uhradit provoz svych rodin. V této zemi musi platit, ze
ten, kdo pracuje, se ma mit Iépe nez ten, ktery nepracuje. Vzhledem Kk jiz druhé valorizaci zivotniho
minima v letodnim roce ale Vlada CR ué&i vefejnost natahovat ruku smérem ke statu a k pracujicim
statnim zaméstnancim vysila signal, Ze si jejich prace nevazi. Statni zaméstnanci jsou na rozdil od
zaméstnancl pod zakonikem prace kraceni na nékterych svych pravech (viz. § 80-82 zakona ¢.
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234/2014 Sb., o statni sluzbé v platném znéni) a tato omezeni maji zafazeni do statni sluzby
finan€né kompenzovat. Naprostym vysméchem zaméstnancim ufadu prace je skute€nost, Zze jsme
upozornili v dubnu na katastrofalni odménovani a v tarifech nejsme zase na poradu dne...

Ve stéatni sluzbé plsobi zhruba 61 000 statnich zaméstnancd, z nichz 75% jsou Zeny. Mezi nimi
je fada samozivitelek a osob pecujicich o své blizké. Nejvétsi ¢ast statnich zaméstnancl (zhruba 20
000) je zafazena do 9. platové tfidy. Pfedevdim na dfadu prace, jsou jiz nékolik let velmi nizké
prostfedky na nadtarifni slozky platu, ze i ti nejzku$enéjsi a nejvykonnéjsi zaméstnanci maji plat
okolo 27 000 K¢ brutto, ¢asto i mnohem méné. Neni tedy divu, ze ¢im dal vice z nich musi zadat o
socialni davky. Zna¢na &ast odchazi, nedafi se je nahrazovat a toto tempo odchodu se stupriuje,
jisté tyto informace mate.

MUj dopis neni schopen vykreslit tu obrovskou frustraci a nastvanost naSich zaméstnancu.
Vysilame Vam timto vyznamné varovani. Mame detailné zmapovanou atmosféru na naSich
pracovistich, volani po stavce je silné, zaméstnanci Zadaji odbory o vétsi razanci. Pokud opravdu
nedojde do 31. 8. 2022 k zasadnimu feSeni, to znamena pfidani ve vysi 10% do tarifd statnich
zaméstnancu ve statni sluzbé od 1.9. 2022, jsme pfipraveni stavkovat. Pro¢ Ufednici samosprav,
kterych je nasobné vice nez nas, dostanou pfidano a my nikoliv? To povazujeme za extrémné
diskriminaéni krok. Za odbory bych byl nerad, aby toto, co uvadim, bylo brano jako nekorektni
jednani. Je to vazné upozornéni na zakonné kroky, které zaméstnanci, v hajeni svych prav, maji.
Nebereme si pfipadnymi dalSimi kroky klienty jako rukojmi, rukojmimi statu se naopak citime my.
Vadi nam neustalé nekorektni zminiovani vySe platl ve vefejné sféfe, onéch vice nez 40 tisic, se
Uradu prace rozhodné netyka, kdyby ano, nepiSu vam tento dopis.

Na zavér uvadim, Ze si sice nechceme brat nase klienty za rukojmi, jak by nékdo zminil, ale jsme
pfipraveni vyuzit vS8ech pravnich prostfedku, v€etné nezadatelného prava na stavku. Jsme
pfipraveni vyuzit i dalSich pravnich nastroju k ochrané naSich zaméstnancu pfed nerovnym
zachazenim, které maze nastat z dlivodu rozhodnuti vlady pfidat na platech jen nékterym skupinam
zaméstnancu. Dovolim si podotknout na samotny zavér, Ze v rozpoctu statu ¢astka 10% od zafi pro
cca 60 tisic ,sluzebnikl statu®, je zcela zanedbatelna.

V Ucté

Mgr. Jan Dudek o
Pfedseda PV odborovych organizaci pfi UP CR
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