ANALYZA - PRAVNI REZIM
AGENTURNIHE \NNAVANI

Podstatnou nalezitosti dohod

zabezpetit, ab o pracovni ¢innosti pracovni
docasné pridé urniho
nezjsou neb ) amestnave acovni smlouvé
zaméstnang nebo dohodé o p , nnosti, kterym se

pro uZivatel agentura prace zavaZze zajistit svému zaméstnanci
docasné pri ance horsi, je docasny vykon prace podle pracovni smlouvy
agentura prd azadost docasné nebo dohody o pracovni ¢innosti u uzZivatele
pfidéleného 2 ance, popfipadé, pokud a zaméstnanec se zavaze tuto praci konat podle
tuto skutecnost zjisti jinak, i bez zadosti, zajistit pokyn( uzivatelé ana zdkladé dohody o doéas-
rovné zachazeni; docasné pridéleny zaméstna- ném pridéleni zamé&stnanceagentury prace,

nec ma pravo se domahat u agentury prace uzaviené mezi agenturou prace a uzivatelem.
uspokojeni prav, ktera mu takto vznikla.

musi obsahovat zejména: musi byt jednoduse

v nazev a sidlo uZivatele, vyjadreny souhlas s do¢asnym pridélenim.

v' misto vykonu prace u uZivatele, Neni vSak nutné, aby zavazek obsahoval

v dobu trvani docasného pridéleni, konkretizaci uzivatele. Kde a pro koho bude

v urceni vedouciho zaméstnance uZivatele agenturni zaméstnanec praci vykonavat se
opravneéného pridélovat zaméstnanci fakticky stanovi prostrednictvim (neni-li ujedna-
praci a kontrolovat ji, no jinak) v pisemném pokynu o docasném

v podminky jednostranného prohlaseni pridéleni.

o ukonceni vykonu prace pred uplynutim
doby docasného pridéleni, byly-li sjednany
v dohodé o docasném pridéleni zaméstnance
agentury prace,

v informaci o pracovnich a mzdovych nebo
platovych podminkach srovnatelneho
zaméstnance uzivatele.

na vydani pisemného pokyn
obsahuje vySe uvedené nalezitosti. Jde o povinnosti zamestna
zameéstnance. Na vy @ pokynu, ktery bude
a predné dusledn
uzivatele, byl
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potirani nelegdlnich forem AZ”, ktery je financovan
z prostiedki statniho rozpoétu €R prostiednictvim MPSV CR




