Priloha 3 - Navrh ak énich plan G plnéni zékladnich podminek pro programové obdobi 2021-2
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Tento dokument je souhrn dil€ich krokld vedoucich k naplfiovani zakladnich podminek podle sebehodnoceni, které jednotlivi gestofi a spolugestofi odpovidajici za pInéni zakladnich podminek pro PO 2021-2027 provedli a poskytli MMR. Gestofi
a spolugestofi odpovidaji za spravnost informaci uvedenych v tomto dokumentu.

Horizontalni zakladni podminky (dle p

Filohy 1l navrhu obecného na Fizeni) — navrh ak €nich plan G — ke dni 31. kv étna 2019:

skute&nych potfeb RO
po liniich:

- metodické

Komunikace pfedmétu VZ s RO, UOHS,
dalsimi partnery s vyuzitim dosavadnich
zkuSenosti RO.

Realizace predbézné trzni konzultace
k VZ.

- technické

Podle vystupu VZ a dle zjisténi o
vyuzitelnosti dostupnych registra,
potfebnych finanénich a G¢etnich dat.

- aplikaéni

Zapracovani problematiky v ramci INR
(v rdmci metodiky zpuasobilosti vydaja).

Variantné zvazovana legislativni Uprava
(po akceptaci predkladatell) ve vztahu k
potfebnym registrdm nebo sbéru
finanénich dat pfijemca.

2) Komunikace smérujici k
zajistovani odpovidajicich
personalnich kapacit u
odpovédnych subjektd, tj.

a) na drovni gestora a

VZ s pfedchozi pfedbéznou trzni
konzultaci (PTK).

Vyhlaseni PTK. Do 31. 7. 2019.
Vyhlaseni a zadani VZ:
3-4 Q 2019

1. faze VZ — vydiskutovani
technického reSeni — 1. 3. 2020

2. faze realizace VZ pro zvoleni
konkrétniho technického i
aplikaéniho feSeni.

31.12. 2020

Ad. 2)

a) okamzité

b) pro RO formulace

Nazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium | Opatieni, kterd je t feba pFijmout Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo resSené
podminky (ZP) 2 spln éna spln éno ke spln éni kritéria pln éni3 otazky apod.)

ANO /NE ANO/NE Gestor / spolugestor (dalSi

subjekt)

(2) Nastroje a NE Ridici organy maji nastroje a kapacitu ovéfovat MMR / UOHS, MZe, RO, ZS
kapacita pro soulad s pravidly statni podpory:
uginné
uplat lovani 1. V pfipadé podnik( v obtizich a podniku, na NE 1) Rozpracovani znéni zakladni Dne 7. 1. 2019 probéhla PS VPo | MMR / UOHS, MZe, RO, ZS Ad1) Pro obdobi 2021+ nenf dostupna
pravidel statni néz se vztahuje pozadavek navraceni podpory. podminky do budoucich na nize uvedené téma. Zde doslo legislativa EU pro oblast VPo. U relevantnich
podpory * opatfeni pro naplnéni k vydiskutovani predmétu zadani pravnich predpist byla prodlouzena lhita

planosti do konce roku 2022.

Vefejné registry v CR neobsahuji Gpiné Gdaje
o vSech potencialnich zadatelich podpory.
Udaje nejsou vedeny ve strojové gitelné
podobé.

Dodavatel vybrany ve VZ bude definovat
vhodna G¢etni a finanéni data podle
jednotlivych typl pfijemct a to pro stanoveni
metody vedouci k posouzeni, zda Zadatel je, &i
neni podnikem v obtizich.

Existuje riziko nedostate¢né administrativni
kapacity zejména na Grovni RO pfi posuzovani
majetkovych finan¢nich a Ucetnich podkladu,
zvlasté ve slozitych pfipadech (napf.
strukturalné propojené podniky, podniky se
zahraniéni U¢asti i) uvnitf EU a ii) vné EU, atp.

Ad 2a) Gestor (z hlediska plnéni PP a ZP)
soucasné feSi dvé programova obdobi.

Pro obdobi (2014+) je stanovena
administrativni kapacita na drovni 6,5 Gvazku.
Pro budouci obdobi odhadujeme kapacitu
stejné.

Oddéleni VPO MMR ¢ita 4,8 uvazku pro plnéni
Ukolt obou obdobi z hlediska pInéni ZP.

Ad 2b) Na Grovni RO je obvykla administrativni
kapacita 2-3 Uvazky k metodice VPo. Vlastni
oveérovani kritérii PvO probiha obvykle na

! Tento dokument se vztahuje pouze na ZP, které jsou vykazované jako nesplnéné.

% Nazev a kritéria ZP se Fidi zn&nim pilohy 1l navrhu nafizeni o spoleénych ustanovenich dle verze schvalené Vyborem stalych zastupcti Il. ast (COREPER Il) dne 5. 6. 2019. Pracovni pfeklad z AJ do CJ.

® Dojde-li k organizadnim zmé&nam, gesce se prenese na Gtvar, ktery zajisti vécnou agendu spojenou s danou ZP.

* Bude dopInén novy pododstavec k ¢lanku 11(1) nafizeni o spoleénych ustanovenich: ,Zakladni podminka tykajici se nastrojii a kapacity pro G&inné uplatiiovani pravidel statni podpory se nevztahuje na programy podporované z Azylového a migraéniho fondu,
z Nastroje pro spravu hranic a viza a z Fondu vnitfni bezpecnosti“.




Nazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium | Opatieni, kterd je t feba pFijmout Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo resené
podminky (ZP) 2 spln éna spln éno ke spln éni kritéria pln éni3 otazky apod.)
ANO /NE ANO/NE Gestor / spolugestor (dalSi
subjekt)

b) na Grovni RO doporuceni a pribézny Urovni zprostredkujicich subjekttl nebo
monitoring stavu hodnotiteld a zde vzhledem k o¢ekavanému
administrativnich kapacit. rozsahu projektl financovanych z ERDF a FS

budou muset RO pfijmout opatfeni pro
proskoleni a zajisténi odpovidajicich
personalnich kapacit. Jejich spravné a v€asné
zajisténi - v obdobi Gspor v oblasti
personalnich kapacit je identifikovanym
rizikem. Za naplnéni svych personalnich
kapacit si zodpovida RO.

2. Prostfednictvim pfistupu k odbornému Ad 1) ANO 1) Zpresnovéani roli UOHS, MZe a 1) Spinéno. MMR / UOHS, MZe S ohledem na institucionalni postaveni UOHS

poradenstvi a pokyn{im ohledné zaleZitosti MMR v ramci komunikaéniho a MZe v oblasti VPo se mohou veskeré

statni podpory poskytnutym odborniky na statni modelu. uvazované varianty odvijet od pevné

podporu mistnich nebo narodnich organt. Ad 2) ANO 2) Definovani diléich aktivit pro 2) Ramcoye splnéno. Jsou iz\ljgtz\;e’ré% rorlgvtr?icckrl]to Fseudbjciesketghv obecné

napliiovani odborného mapovanya - yenp precp '

poradenstvi. pfpjednavany dilci . Na zakladé prabéznych jednani s UOHS i MZe

pfipady k nastaveni : < £z . 4
- P . jsou predkladany dosud diskutované

3) Jeéjnanl sdo§tatn:(m|vstaty a iK postupu komunikace. potencialni varianty komunika¢nich modeld

9 ARG o dosavadnich zkuSenostech. 3) (spinéno — zjisténa praxe zejména mezi MMR a UOHS.
) 4)  Prenos zkuSenosti na narodni amodel v SR) Po vzajemném odsouhlaseni dilcich aktivit

Ad 4) ANO uroven. 4) Splnéno — zjisténa bude pfistoupeno k smluvnimu podchyceni

5) Jednani mezi PM a predsedou praxe a model v SR spoluprace, napf. formou Memoranda. Rizikem

UOHS a ministrem muZze byt neshoda na dil¢ich forméach

Ad 5) NE zemédélstvi o znéni 5) Do 31.12.2019. komunikace nebo obsahu memoranda.

Memoranda o spolupraci.

(3) Uginné NE Jsou zavedeny Gc¢inné mechanismy k zajisténi NE %ﬁgﬁ;ﬂ;ﬁsfg&vgundaosjaaﬁg)%gvat rok 2019 UV -SLP/RO Je nutné nastavit mechanismy jednak na
provad éni a souladu s Listinou zakladnich prav EU, které Zaiistani soulladu roaramowvvich - . urovni predbézné pfi zpracovani programf,
uplat Aovani zahrnuji: ) prog vy — priprava a nastaveni jednak na Grovni pribézné pfi vyhlaSovani

Listiny zakladnich
prav EU

dokument(l s LZP podle pozadavkld EK
a jejich ukotveni v systému spravy ESI
fondu véetné Dohody o partnerstvi a
programovych dokumentech
jednotlivych OP. Mechanismy budou mit
podobu predbézné kontroly na drovni
programové z hlediska souladu s LZP a
nasledného zajisténi souladu
implementace OP s LZP, resp.
véasného odhalovani nedostatkd.
Pfedbézna kontrola bude provadéna
pfislusnymi Fidicimi organy ve
spolupréaci s odborniky z UV-SLP, ktefi
se budou rovnéz podilet na tvorbé
programovych dokument(i a budou
poskytovat poradenstvi a podporu pfi
problematickych otazkach i béhem
implementace OP. Za G¢elem
usnadnéni vzajemné komunikace jsou
na kazdém RO zfizeny kontaktni body,
které komunikuji s odborniky z UV-SLP
a pfedavaji si vzajemné informace o
uplathovani LZP ¢&i souvisejicich
otazkach. Obé faze budou podporeny
Skolenim ¢lenda fidicich organa

v relevantnich lidskopravnich otazkach
na obecné drovni i ve vztahu k tématim
ESI fond(.

mechanismu v souladu s tvorbou
fidici struktury v ¢eské statni
spravé a samotnych programa

- zaclenéni expertd UV-SLP do
procesu tvorby programovych
dokument

- pfiprava a zapoceti Skolicich
kurzl pro RO

rok 2020

- Ukotveni mechanismu
v systému spravy ESI fondu
vcetné Dohody o partnerstvi a
programové dokumentaci OP

- prace na programovych
dokumentech a jejich kontrola
z hlediska souladu s LZP

— zfizeni sité kontaktnich bodd na
RO

— pokracovani Skolicich kurzd pro
RO

roky 2021-2027

- fungovani systému v praxi

vyzev a realizaci programu. Na predbézné
Urovni je to kontrola souladu programovych
dokumentt s LZP ze strany RO za pomoci UV-
SLP. Na Urovni prabézné je to pak praktické
fungovani kontrolnich a stiznostnich
mechanismu pro feSeni pfipadd, kdy jsou
namitany rozpory se LZP, a nasledné pfipadné
modifikace na systémové ¢&i programové drovni
ve spolupraci s monitorovacimi vybory.
Kli¢ovou roli bude hrat rovnéz vzdélavani
umozriujici kontrolu souladu programt s LZP u
samotnych fidicich organt s odbornou pomoci
UV-SLP. Komunikace mezi RO a UV-SLP
bude zajiStovana skrze kontaktni body na
jednotlivych Fidicich organech.




Nazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium | Opatieni, kterd je t feba pFijmout Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo resené
podminky (ZP) 2 spln éna spln éno ke spln éni kritéria pln éni3 otazky apod.)
ANO /NE ANO/NE Gestor / spolugestor (dalSi
subjekt)
(sledovani souladu
implementace OP s LZP, feSeni
problému ve spolupraci s UV-
SLP)
- pokrac¢ovani Skolicich kurzl pro
fidici organy a jejich metodické
vedeni skrze komunikaci
s kontaktnimi body
1. Opatfeni k zajiSténi souladu programt NE Soulad program0 se zakladnimi pravy rok 2019 Uv -SLP/RO Je nutné nastavit mechanismy na Grovni
podporovanych z fondu a jejich implementace bude zajistovan kontrolou . + . predbézné pfi zpracovani programt a
s relevantnimi ustanovenimi Listiny. programovych dokument( Fidicimi - pr'ﬁ rava a nas a\ie(rju worb ostatnich programovych dokumentt jednak na
organy za pomoci odbornikd z UV-SLP, T;c, aplslr(‘r:u v sou ak,u st,\t/o'r ou Urovni pribézné pfi vyhlaSovani vyzev a
ktefi budou rovnéz zapojeni do tvorby ridici stru ury;/ gers] € statni | realizaci programu. Proto bude nutné vytvorit
programovych dokumenta. Sprave a samotnych programd prakticke mechanismy kontroly pfi tvorbé
- zaclenéni expertt UV-SLP do programovych dokumentu u RO skrze
procesu tvorby programovych proskoleni relevantnich pracovnikl a jejich
dokument externi metodické vedeni a poradenstvim ze
B o strany UV-SLP. Po schvaleni programi bude
- piprava a zapoceti skolicich kontrola na Grovni vyzev zajistovana
kurz( pro RO piedevsim prodkolenim pracovnikd RO a jejich
metodickym vedenim UV-SLP .
rok 2020
- ukotveni mechanism(
v systému spravy ESI fondu
vcetné Dohody o partnerstvi a
programové dokumentaci OP
- prace na programovych
dokumentech a jejich kontrola
z hlediska souladu s LZP
— pokracovani Skolicich kurzd pro
RO
2. Opatreni k oznamovani pfipadl tykajicich se | NE Vytvoreni dostate¢nych mechanismu rok 2019 UV -SLP/RO Je nutné vytvofit mechanismy, které by

nesouladu operaci podporovanych z fondu
s Listinou monitorovacimu vyboru.

pro zajisténi souladu implementace OP
s LZP v ramci fidicich organu
operacnich programu (kontrolni a
stiznosti mechanismy, vztahy mezi RO
a MV apod.) za odborné podpory a
poradenstvi odbornikl z UV-SLP
zaclenénych do MV dle potfeby a

se Skolenim RO v respektovani a
uplathovani LZP a predavanim
relevantnich informaci a komunikaci
skrze kontaktni body.

— pfiprava a nastaveni
mechanismu v souladu s tvorbou
fidici struktury v ¢eské statni
spravé a samotnych programa

- pfiprava a zapoceti Skolicich
kurzt pro RO

rok 2020

- priprava a ukotveni
mechanismu
vV programové
dokumentaci OP

- zfizeni sitvé kontaktnich
bodl na RO

roky 2021 - 2027

- fungovani systému
v praxi (sledovani
souladu s LZP,
oznamovani

efektivné zajistily dodrzovani LZP pfi
implementaci fond a programovani. Za timto
Uucelem bude nutné vytvofit dostateéné
mechanismy pro kontrolu a feSeni stiznosti a
spornych situaci a pfipadné naslednych Uprav
v programovych dokumentech. Tyto
mechanismy budou zfizeny pfi RO s vazbou
na monitorovaci vybory, které budou
informovat o zjiSténych problémech, na jejichz
zakladé pak bude existovat moznost reakce
(Gpravy programovych dokument(i, zmény
systému) na vSech programovych arovnich.
UV-SLP bude RO poskytovat odbornou a
metodickou podporu, poradenstvi v pfipadé
problém( a pfedavat jim informace skrze
zfizené kontaktni body.




Nazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium | Opatieni, kterd je t feba pFijmout Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo resené
podminky (ZP) 2 spln éna spln éno ke spln éni kritéria pln éni3 otazky apod.)
ANO /NE ANO/NE Gestor / spolugestor (dalSi
subjekt)
monitorovacim vybor(im
a feSeni problému ve
spolupraci s UV-SLP)
- pokracovani Skolicich kurzl pro
fidici organy a jejich metodické
vedeni skrze komunikaci
s kontaktnimi body.
(4) Provad éni a NE Je zaveden vnitrostatni ramec k zajiSténi NE viz kriterium 1 nize viz kritérium 1 nize MPSV
uplat fiovani provadéni Umluvy o pravech osob se
Umluvy OSN o zdravotnim postizenim, ktery zahrnuje:
pravech osob se
zdravotnim k, jak bylo dosud (od r. 1992
Egjfzdel:];m v 1. Mé&fitelné cile, mechanismy shéru udaju a NE :)-ged;J)?)kltz;)(;glrjneypc;iject)isgaléci)hor. 1992), Harmonogram: MPSV Kritérium je pin&no Sastené, napf.
rozhodnutim Rady monitorovant. Narodniho planu podpory rovnych prosinec 2018 - na programu (Dal3i subjekty: g‘;gﬁ?g%ﬁczlg(ﬁﬁzarﬁI?én:vsé%glg\éyggsobnosti
2010/48/ES pfileZitosti pro osoby se zdravotnim jednani Vladniho vyboru pro - Urad viady / VVZPO - '

postizenim (NPPRP)

s opat fenimi platnymi pro obdobi od

r. 2021 dale. Stavajici NPPRP pokryva
obdobi 2015 — 2020.

Milniky:
1. Schvéleni pracovni skupiny
2. Ustanoveni pracovni skupiny

3. Vytvoreni podkladd pro
kompletaci narodniho planu

4. Vytvoreni navrhu

5. Schvaleni navrhu

zdravotné postizené ob¢any
(VVZPO) schvéleni pracovni
skupiny pro pfipravu NPPRP

10. leden 2019 - pracovni skupina
pro pfipravu NPPRP byla zfizena
VIadnim vyborem pro zdravotné
postizené ob&any (VVZPO)

Unor aZ prosinec 2019 - pfiprava
NPPRP

pol. 2020 - schvalovaci proces
NPPRP

Koordinace pfipravy
Narodniho planu —.

- pfislusné resorty (MZd,
MSMT, MMR, MSp, MZp,
MD, MV), popf. instituce
odpovédné za jednotlivé
oblasti Zivota osob se ZP
+ NRZP CR (zasttesujici
organizace osob se ZP
v CR).)

Vefejného ochrance prav, a to novelou zakona
o0 verejném ochranci prav, G¢innou od 1. ledna
2018.

Prace na pfipravé nového narodniho planu jiz
byly zahajeny. Ukazuje se, Ze sedmileté
obdobi, které zahrnuje dvé volebni obdobi, je
pro plnéni a formulaci dil¢ich opatfeni
neadekvatné dlouhé. Proto povazujeme za
vhodné zachovat pétiletou periodu, jak tomu
bylo doposud s tim, Ze od roku 2026 bude
platny dalSi narodni plan na nasledujici
obdobi. Na zakladé informaci ziskanych od
zastupcu ¢lenskych statt v ramci High Level
Group on Disability pfi Evropské komisi
pfipravuji obdobny pétilety cyklus pro obdobné
akeni plany i dalSi evropské staty.




Tematické zakladni podminky (dle p

filohy IV navrhu obecného na Fizeni) pro EFRR, ESF+ a FS a navrh ak €nich plan & — ke dni 31. kv étna 2019:

2030, 2040 a 2050

strategie renovace budov).

Pozn.: cile pro roky 2030, 2040 a 2050
budou stanoveny jiz v rdmci pFipravy
vnitrostatniho planu v oblasti energetiky
a klimatu.

predlozeni finalni verze
vnitrostatniho planu v oblasti
energetiky a klimatu EK)

Harmonogram:

28. 1. 2019 Névrh vnitrostatniho
planu byl vzat na védomi viadou
CR a MPO bylo povéfeno
predanim dokumentu Evropské
komisi.

31. 1. 2019 Navrh vnitrostatniho
planu byl oficialné pfedan
zastupcum Evropské komise.

1Q-2Q iterativni proces mezi CR
a Evropskou komisi.

3Q - Finalizace dokumentu

4Q — PredloZeni dokumentu vladé

Nazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium Opatfeni, ktera je t feba pfijmout ke Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta F (mozna rizika, nedo feSené
podminky (ZP) 5 spln éna spln éno spln éni kritéria pln énisé otéazky, apod.)
ANO /NE ANO/NE gestor / spolugestor (dalsi
subjekt)
(1.1) Radna sprava | NE Strategie pro inteligentni specializaci se NE MPO (VUSC) Jako vyznamny podpurny nastroj jsou
vnitrostatni nebo opira (opiraji) o: vyuzivany vyzvy Smart Akcelerator (OP VVV),
regionalni jejichz plnéni pfispiva k vSestrannému rozvoji
strategie pro krajskych RIS3 — gestor MSMT.
inteligentni
specializaci 1. Analyzy vyzev/pfileZitosti véetné pfekazek | NE Analyzu dodéa nestranny externi Narodni Grovef: termin vyhlaseni | MPO / MSMT Pfipadna rizika spocivaji pfedevSim ve
pro Sifeni inovaci, odborny subjekt — na narodni arovni 111/2019. Zacéatek prace: 24. 5. M . . - zpozdovani pripravy analytickych a dalSich
probéhla VZ - spojena s podporou z 2019; odevzdani analyzy: k 31. 3. (VUSC; externi subjekt — vitéz podkladu a pInéni stanovenych Gkol{/kroku
OP TP — pfiprava na nové programové | 2020 (dale do XI1/2020 finalizace). VR) pfipravy Narodni RIS3 strategie CR 2021+.
obdobi (2021 - 2027). Na krajské arovni P . . P Pravdépodobnost vyskytu rizika je snizena
budou zapojeny externi subjekty dle Kragskg uroven: 'Eermln schvale.nl diky vyuziti externiho subjektu pro pfipravu
potfeby. @%’;gzgzyﬂnmfér?%b?dfozo' ve analytickych podklada a diky priibéznému
v obdobi IV.Q/2018 - 11.Q/2020 mor]ltorf)vanl naplriiovani Ukold zugastnénych
. LS e subjektd.
k zintenzivnéni metodické
podpory z narodni Grovné.
(2.1) Strategicky NE 1. Je pfijata dlouhodoba vnitrostatni NE Zpracovat a pfijmout dlouhodobou 10. 3. 2020 (termin pro predloZzeni | MPO Aktualizace Strategie renovace budov podle
ramec politiky na strategie renovaci na podporu renovace strategii renovace budov. strategie EK) novych pozadavk( smérnice 2018/844 mulze
podporu renovace vnitrostatniho fondu obytnych a jinych nez ) byt €asové naro€na (nutnost stanovit
zvysujici obytnych budov, ktera je v souladu s Harmonogram: dlouhodobé cile a doplnit opatfeni, nutnost
energetickou poZadavky smérnice 2018/844, kterou se 6/2019 priprava revize strategie v usporadat vefejnou konzultaci).
uéinnost obytnych méni smérnice 2010/31/EU o energetické souladu s poZadavky smérnice
a nebytovych narocénosti budov a ktera: 2018/844
budov
9/2019 verejna konzultace
12/2019 predloZeni strategie
viadé CR
a. Obsahuje orienta¢ni dil¢i cile pro roky NE Viz vySe (bude soucasti dlouhodobé 31.12. 2019 (termin pro MPO Viz vySe (bude soucasti dlouhodobé strategie

renovace budov).

® Nazev a kritéria ZP se fidi znénim prilohy IV navrhu nafizeni o spoleénych ustanovenich dle verze schvalené Vyborem stélych zastupct 1. st (COREPER II) dne 15. 2. 2019. Pracovni preklad z AJ do CJ.

6 Dojde-li k organizaénim zménam, gesce se pfenese na Utvar, ktery zajisti vécnou agendu spojenou s danou ZP.




Néazev zakladni
podminky (ZP) 5

ZP
spln éna

ANO /NE

Kritéria pro spin éni ZP

Kritérium
spln éno
ANO/NE

Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke
spln éni kritéria

Lhata (datum)

Subjekty odpov édné za
pln énisé

gestor / spolugestor (dalSi
subjekt)

Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
otazky, apod.)

ke schvaleni

b. Stanovi orientaéni pfehled finan¢nich
zdroju na podporu provadéni strategie

NE

Viz vySe (bude soucasti dlouhodobé
strategie renovace budov).

10. 3. 2020 (termin pro predlozeni
strategie EK)

Harmonogram:

6/2019 pfiprava revize strategie v
souladu s pozadavky smérnice
2018/844

9/2019 vefejna konzultace

12/2019 predlozZeni strategie
vladé CR

MPO

Viz vySe (bude soucasti dlouhodobé strategie
renovace budov).

c. Definuje U¢inné mechanismy na podporu
investic do renovace budov

NE

Viz vySe (bude soucasti dlouhodobé
strategie renovace budov).

10. 3. 2020 (termin pro predlozeni
strategie EK)

Harmonogram:

6/2019 pfiprava revize strategie v
souladu s pozadavky smérnice
2018/844

9/2019 vefejna konzultace

12/2019 predloZeni strategie
vladé CR

MPO

Viz vySe (bude soucasti dlouhodobé strategie
renovace budov).

2. Uvadi opatfeni na zvySeni energetické
ucinnosti k dosazeni pozadovanych Uspor
energie

NE

Bude soucasti vnitrostatniho planu
v oblasti energetiky a klimatu (viz
podminka 2.2 nize)

31. 12. 2019 (termin pro
predlozeni finalni verze
vnitrostatniho planu v oblasti
energetiky a klimatu EK)

Harmonogram:

28. 1. 2019 Navrh vnitrostatniho
planu byl vzat na védomi vliadou
CR a MPO bylo povéfeno
prfedanim dokumentu Evropské
komisi.

31. 1. 2019 Navrh vnitrostatniho
planu byl oficialné pfedan
zastupcum Evropské komise.

1Q-2Q iterativni proces mezi CR
a Evropskou komisi.

3Q-Finalizace dokumentu

4Q — PredloZeni dokumentu viadée
ke schvéleni

MPO

Kritérium je pfilis obecné a neni jasné, kam
smeéfuje.

(2.2) Sprava a
Fizeni odv étvi
energetiky

NE

Komisi je pfedlozZen vnitrostatni plan v
oblasti energetiky a klimatu, v souladu
s pozadavky ¢€l. 3 [nafizeni o spravé
energetické unie], ktery zahrnuje:

NE

Pfiprava vnitrostatniho planu v oblasti
energetiky a klimatu a jeho schvaleni.

31. 12. 2019 (termin pro
predlozeni finalni verze
vnitrostatniho planu v oblasti
energetiky a klimatu EK)

Harmonogram:

28. 1. 2019 Névrh vnitrostatniho
planu byl vzat na védomi viadou
CR a MPO bylo povéfeno

pfedanim dokumentu Evropské

MPO (MZP)




Néazev zakladni
podminky (ZP) 5

ZP
spln éna

ANO /NE

Kritéria pro spin éni ZP

Kritérium
spln éno
ANO/NE

Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke
spln éni kritéria

Lhata (datum)

Subjekty odpov édné za
pln énisé

gestor / spolugestor (dalSi
subjekt)

Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
otazky, apod.)

komisi.

31. 1. 2019 Navrh vnitrostatniho
planu byl oficialné prfedan
zastupcum Evropské komise.

1Q-2Q iterativni proces mezi CR
a Evropskou komisi.

3Q- Finalizace dokumentu

4Q — Predlozeni dokumentu vliadé
ke schvaleni

1. VSechny prvky poZzadované v Sabloné v
pfiloze | [nafizeni o spravé energetické unie

a opateni v oblasti klimatu]’

NE

Pfiprava vnitrostatniho planu v oblasti
energetiky a klimatu dle struktury
pozadované Nafizenim o Spravé
energetické unie.

31.12. 2019 (termin pro
predlozeni finalni verze
vnitrostatniho planu v oblasti
energetiky a klimatu EK)

Harmonogram:

28. 1. 2019 Navrh vnitrostatniho
planu byl vzat na védomi vliadou
CR a MPO bylo povéFeno
predanim dokumentu Evropské
komisi.

31. 1. 2019 Navrh vnitrostatniho
planu byl oficialné prfedan
zastupcuim Evropské komise.

1Q-2Q iterativni proces mezi CR
a Evropskou komisi.

3Q-Finalizace dokumentu

4Q - PredloZeni dokumentu viadé
ke schvéaleni

MPO (MZP)

Tento pozadavek vyplyva z Nafizeni a bude
tedy muset byt spinén.

2. Orientacni pfehled planovanych

finanénich zdroji a mechanismu pro

opatfeni na podporu nizkouhlikové
energetiky

NE

Priprava orienta¢niho prehledu
planovanych finanénich zdroji a
mechanismu pro opatfeni na podporu
nizkouhlikové energetiky v ramci
pFipravy vnitrostatniho planu.

31. 12. 2019 (termin pro
predlozeni finalni verze
vnitrostatniho planu v oblasti
energetiky a klimatu EK)

Harmonogram:

28. 1. 2019 Navrh vnitrostatniho
planu byl vzat na védomi viadou
CR a MPO bylo povéfeno
prfedanim dokumentu Evropské
komisi.

31. 1. 2019 Névrh vnitrostatniho
planu byl oficialné pfedan
zastupcum Evropské komise.

1Q-2Q iterativni proces mezi CR
a Evropskou komisi.

3Q-Finalizace dokumentu

4Q — PredloZeni dokumentu viadé
ke schvaleni

MPO (MZP)

T UF. vést. EU L328, 21. prosince 2018, str. 1-77.




Néazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
podminky (ZP) 5 spln éna spln éno spln éni kritéria pln énisé otéazky, apod.)
ANO /NE ANO/NE gestor / spolugestor (dal$i
subjekt)
(2.3) Uginna NE Jsou zavedena opatreni, ktera zajist'uji: -
podpora vyuzivani
obnov_ltelnee i 1. Soulad se zavaznym vnitrostatnim cilem v | NE Opatieni budou obsazena v 31. 12. 2019 (termin pro MPO
energie vr uznycrj oblasti obnovitelnych zdroji do roku 2020 a aktualizovaném narodnim akénim planu | pfedlozeni finalni verze
odv étvich a v celé s timto podilem energie z obnovitelnych pro OZE, ktery bude soucéasti vnitrostatniho planu v oblasti
EU zdrojl jako zakladnim scénafem az do roku vnitrostatniho planu v oblasti energetiky | energetiky a klimatu EK)
2030, nebo byla-li pfijata dodate¢na opatfeni a klimatu. H )
v pipadé, ze zakladni scénaf neni dodrzen armonogram:
po dobu pfesahujici jeden rok v souladu s 28. 1. 2019 NAavrh vnitrostatnino
pfepracovargym znénim smérnice planu byl vzat na védomi vliadou
2009/28/ES" a s [nafizenim o spravé CR a MPO bylo povéfeno
energetické unie]. predanim dokumentu Evropské
komisi.
31. 1. 2019 Névrh vnitrostatniho
planu byl oficialné prfedan
zastupcum Evropské komise.
1Q-2Q iterativni proces mezi CR
a Evropskou komisi.
3Q- Finalizace dokumentu
4Q - Predlozeni dokumentu viadé
ke schvaleni
2.V souladu s pozadavky pfepracovaného NE Opatfeni budou obsazena v 31. 12. 2019 (termin pro MPO
znéni [smérnice 2009/28/ES] a [nafizeni o aktualizovaném narodnim akénim planu | predlozeni finalni verze
spravé energetické unie], narust podilu pro OZE, ktery bude soucasti vnitrostatniho planu v oblasti
energie z obnovitelnych zdroji v odveétvi vnitrostatniho planu v oblasti energetiky | energetiky a klimatu EK)
vytapéni a chlazeni v souladu s ¢l. 23 a klimatu. H )
[pFepracovaného znéni smérnice armonogram:
2009/28/ES] 28. 1. 2019 Néavrh vnitrostatniho
planu byl vzat na védomi viadou
CR a MPO bylo povéreno
prfedanim dokumentu Evropské
komisi.
31. 1. 2019 Névrh vnitrostatniho
planu byl oficialné pfedan
zastupcum Evropské komise.
1Q-2Q iterativni proces mezi CR
a Evropskou komisi.
3Q- Finalizace dokumentu
4Q — Predlozeni dokumentu viadé
ke schvéleni
(3.1) Vnitrostéatni NE Je zaveden vnitrostatni nebo regionalni plan | NE Je tfeba pfijmout novy Narodni plan 3Q/2020 MPO / CTU

nebo regionalni
plan pro
Sirokopasmovy
pFistup

pro Sirokopasmovy pfistup, ktery zahrnuje:

rozvoje vysokokapacitnich siti s novymi
cili, na zakladé kterych budeme
alokovat evropské prostfedky do
pFisluSnych priorit a opatfeni.

1) Stanoveni zakladnich tezi

2) Zadani dil¢i technickoekonomické
analyzy

1) 12/2018 (pfipraveno v ramci
zadéani technickoekonomické
analyzy)

2) 2019

8 Ut. vést [jesté nebylo pfijato].




Néazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
podminky (ZP) 5 spln éna spln éno spln éni kritéria pln énisé otéazky, apod.)
ANO /NE ANO/NE gestor / spolugestor (dal$i
subjekt)
3) Finalizace planu
3.1) Konzultace s trhem 3) 3Q/2020
3.2) Schvaleni vladou 3.1) 2Q2020
3.2) 3Q 2020
1. Posouzeni investiéni mezery, kterou je NE 1) Zadani technickoekonomické 1) 2019 MPO PFedmétné cile jsou alespori nasledujici:
treba Fesit, s cilem zajistit, aby vSichni analyzy vcetné definice poptavky o )
obc&ané Unie méli pfistup (moznost verifikace dat CTU, Strategicky cil pro rok 2025:
k vysokokapacitnim sitim®, na zakladé: analyza potfeb dotaci ¢i zmény Vysokokapacitni pfistup k internetu pro
legislativy) domécnosti i dalsf uzivatele.
1.1) Definovani predmétu pInéni 1.1) 12/2018 (pfipraveno
L v rdmci zadani
1.2) VyhlaSeni VR technickoekonomické
1.3) Vysledky z mapovani a analyzy)
konzultace 1.2) 5/2019
1.4) Verifikace vysledku analyzy 1.3) 12/2019
s trhem
Zapracovani vysledkd do nového planu 1.4) 2/2020
1Q/2020
- aktualniho zmapovani'® stavajici soukromé Povéfit CTU mapovanim dle potfeb 12/2019) Prvni mapovani MPO / CTU / MV Kompetence ziska Cesky telekomunikagni
a verejné infrastruktury a kvality sluzeb nového narodniho planu. v ramci stavajici Ufad prostfednictvim transpozi¢niho pfedpisu k
pomoci standardnich ukazateld mapovani St it kvalitu sluseb® legislativy, ale evropskému kodexu pro elektronické
Sirokopasmového pristupu anovit,kvalitu sluze rozsifené o nové komunikace nejdfive v roce 2021. Vysledky
Stanovit ,standardni ukazatele potfebna data (vécné mapovani podle pfedmétné kompetence
mapovani“ po konzultaci s MMR, jiz v souladu budou k dispozici az v roce 2022.
pfipadné EK s Clankem 22).
Pokud znamena ,vefejna infrastruktura® | 12/2022) Revize - o 1o s
A A At Rizikem mazZe byt sou€¢asna nevymahatelnost
neverejne sie ,(vlz_istne_ne MV nebo . mapovani die Kodexu plnéni planu vystavby, Kodex zavede sankce.
rdznymi krajskymi subjekty), je nutné
oslovit i tyto subjekty
- konzultaci o planovanych investicich Na zékladé mapy stanovit mista, kde 12/2019 MPO Je nutné stanovit mechanismus, jakym se
v souladu s pozadavky v oblasti statni dochazi k trznimu selhani a tyto zavéry budou kontrolovat zavazky podnikatelt
podpory podrobit vefejné konzultaci spolu se investovat do infrastruktury dle
zplUsobem, jak trzni selhani resit prezentovanych investi¢nich plant, aby bylo
jasné kam zacilit dota¢ni program.
2. Odlvodnéni planované verejné intervence | NE Bude soucasti nového Narodniho planu | 3Q/2020 MPO Vazano na pouziti aktualnich pravidel vefejné
na zékladé udrzitelnych investi¢nich modeld, (viz vySe). podpory.
které:
- posiluji cenovou dostupnost a pfistup k Posileni cenové dostupnosti a pfistup k | 3Q/2020 MPO Nejasné kritérium, které bude mit za nasledek

otevrené kvalitni infrastruktufe a sluzbam,
které budou fungovat i v budoucnu

oteviené kvalitni infrastruktufe a
sluzbam, které budou fungovat i

v budoucnu, bude souc¢asti nového
Narodniho planu rozvoje
vysokokapacitnich siti.

obtiznou aplikaci.

Nejasnosti ohledné kritéria feSeny dotazem na
EK (16. 8. 2018), ktera ale vysvétleni pojmu do
odpovédi nezahrnula. O vysvétleni pojmu bude
dale usilovano v ramci
neformalnich/formalnich konzultaci.

9V souladu s cilem definovanym v &l. 3(2)(a) spolu s opatfenim 24 smérnice Evropského parlamentu a Rady, kterou se stanovi evropsky kodex pro elektronické komunikace (EU 2018/1972)
° v/ souladu s &lankem 22 [navrhu] smérnice Evropského parlamentu a Rady, kterou se stanovi evropsky kodex pro elektronické komunikace (legislativni akt vejde v G€innost v ¢eském pravnim fadu nékdy roku 2020-21, tedy mapovani podle néj se odehraje nejdfiv za rok 2021 v roce 2022).




Néazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
podminky (ZP) 5 spln éna spln éno spln éni kritéria pln énisé otéazky, apod.)
ANO /NE ANO/NE gestor / spolugestor (dal$i
subjekt)
- pfizplsobuji formy finanéni pomoci PFijmout novy narodni plan, ve kterém 3Q/2020 MPO Dotace x finanéni nastroje.
zjiSténym selhanim trhu budou na zakladé ekonomické analyzy
vybrany takové investi¢ni modely, které
nejlépe vyresi selhani trhu.
- umoznuji komplementarni vyuzivani Moznosti komplementarniho vyuziti 3Q/2020 MPO
rdznych forem financovani z unijnich, riznych forem financovani z unijnich a
vnitrostatnich nebo regionalnich zdroja dalSich zdrojd budou soucasti nového
Narodniho planu rozvoje
vysokokapacitnich siti.
3. Opatfeni na podporu poptavky a NE Vyhodnoceni fungovéani a pfipadna 3Q/2020 MPO / CTU
vyuzivani vysokokapacitnich siti, véetné revize zakona ¢. 194/2017 Sb.
opatfeni na usnadnéni jejich zavadéni, L .
zejména prostfednictvim u¢inného Opavtf eni na podporu pclnpt'avky'a}
provadéni smeérnice EU o snizeni nakladu vyuzivant vysoquapagltnlch s't'. budou
na budovani irokopasmového pfistupu™ soucasti Narodniho planu rozvoje
vysokokapacitnich siti.
4. Mechanismy technické pomoci a NE Muaze patrné pinit CTU na zékladé 3Q/2020 CTU / zprosttedkuijici subjekt Zde neni jasné, zda to nékdo skute¢né
poradenstvi, jako poradenské kancelare pro skuteénosti, Ze je tzv. Jednotnym OP (podpora dota¢nich potfebuje.
Sirokopasmové pfipojeni na posileni kapacit informaénim mistem podle zékona &. projektd)
mistnich za¢astnénych stran a poradenstvi 194/2017 Sb., pfipadné zprostredkujici
pro predkladatele projektu subjekt OP
5. Mechanismus monitorovani zalozeny na NE 1) Upraveny mechanismus 1) 3Q/2020 - upraveny CTU Neni jasné, co znamena ,mechanismus
standardnich ukazatelich mapovani monitorovani zalozeny na mechanismus monitorovani zalozeny na standardnich
Sirokopasmového pfistupu Ir;lapovr_s\nl vV ramci s,tavaJ|C| i 2) 4Q/2022 - revidovany ukazatelich...
gislativy rozSifeném o nové . . . .
potfebna data (v&cné jiz v souladu mechanismus Nejasnosti ohledné kr’lterla feSeny df)taz_em na
s Glankem 22) EK (16; 8 2018) ktera ale vysvvetle,nl pojmu do
odpovédi nezahrnula. O vysvétleni pojmu bude
2) Revidovany mechanismus dale usilovano v ramci
monitorovani zalozeny na mapovani dle neformalnich/formalnich konzultaci.
Kodexu
(3.2) Komplexni NE Je zavedeno multimodalni mapovani
planovani dopravy stavajicich a planovanych infrastruktur,
na prislusné s vyjimkou mistni Grovné, do roku 2030,
arovni které:
6. Podporuje multimodalitu, identifikuje NE Zpracovani akéniho planu ke Koncepci | 12/2020 MD Viz tabulka Zakladni podminky.
potfeby multimodalni ¢i prekladkové dopravy nakladni dopravy - . S
a terminalu pro cestujici a aktivnich médu Zpﬂra(v:gvriml SU,MF /SVL.JVMF lEanF|!Vyml ”?e,Sty.
pribézné probiha, pficemz mezi jednotlivymi
. “ meésty existuji v tomto ohledu pomérné
D,okoncer’n SUMP/ SUM',: ve vSech SUMF — predpoklad dokonéeni (Mésta) vyrazné rozdily. Pravé v prohlubovani téchto
vyznamnych aglomeracich CR pro véechna mésta nad 50 tis. rozdilG je potfeba vidét hlavni riziko, pficemz
obyv. — 12/2019 snahou MD je poskytovat méstim v maximalni
. . mozné mife metodickou a koordinaéni
SUMP — pro vSechna mésta nad podporu.
50 tis. obyv. — 09/2020
(4.1) Strategicky NE Je zaveden strategicky ramec politiky pro NE Vypracovani a schvaleni Strategie Pracovni verze Strategickeho MPSV Potencialnim rizikem je neschvaleni

ramec politiky pro
aktivni politiky na

aktivni politiky na trhu prace s ohledem na
hlavni sméry politiky zaméstnanosti, ktery

politiky zaméstnanosti na léta 2021 -
2030

ramce politiky zaméstnanosti do
roku 2030 byla vypracovana
poc¢atkem roku 2019, pracovné

SRPZ2030 ve stanoveném terminu.

" Smérnice 2014/61/EU.
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Néazev zakladni
podminky (ZP) 5

ZP
spln éna

ANO /NE

Kritéria pro spin éni ZP

Kritérium
spln éno
ANO/NE

Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke
spln éni kritéria

Lhata (datum)

Subjekty odpov édné za
pln énisé

gestor / spolugestor (dalSi
subjekt)

Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
otazky, apod.)

trhu prace

zahrnuje:

byla rovnéz projednana se
socialnimi partnery. Schvaleni
poradou vedeni MPSV je
ocekavano v ¢ervnu/cervenci
2019. Meziresortni pfipominkové
fizeni planovano na 3. Ctvrtleti
2019 a schvaleni viadou CR do
konce roku 2019.

Prvni akéni plan (implementaéni
dokument) predpokladame
vyhotovit do poloviny roku 2020.

(4.2) Vnitrostatni
strategicky ramec
politiky pro
rovnost Zen a
muzu

NE

Je zaveden vnitrostatni strategicky ramec
politiky pro rovnost Zen a muzu, ktery
zahrnuje:

NE

Pfijmout strategii rovnosti zen a muzu
na obdobi po roce 2020.

Soucasna strategie rovnosti Zen a
muz( konéi rokem 2020. Komplexni
vyhodnocenf strategie bude viadé CR
predlozeno spole¢né se Zpravou o
rovnosti Zen a muza v CR za rok 2018
do konce &ervna 2019. UV v lednu
2019 zahajil pfipravu nové strategie.
Navrh strategie by mél byt hotov do
konce roku 2019, nasledné projednan
v Radé vlady pro rovnost Zen a muzd.
Predlozeni viadé CR ogekavame v
prvni poloviné roku 2020

6/2020
Harmonogram/milniky:

¢erven 2018 — mezinarodni
konference k vyhodnoceni pInéni
stavajici strategie pro rovnost zen
a muzl (probéhla)

listopad 2018 — projednani navrhu
harmonogramu a formatu pfipravy
navazujici strategie s Radou vlady
pro rovnost Zen a muzu a jejimi
vybory

Srpen 2018 — Gnor 2019 —
komplexni vyhodnoceni pInéni
stavajici strategie na zakladé
stanovenych indikatoru.
Vyhodnoceni bude jako pfiloha
materialu ,Zprava o rovnosti Zzen a
muz v CR v roce 2018"
predloZzena do ¢ervna 2019 vladé
CR pro informaci.

leden 2019 - listopad 2019 —
pFiprava textu navazujici strategie.

Leden 2019 — ¢erven 2019 —
¢innost tematickych pracovnich
skupin na identifikaci problému,
cilt a rdmcovych opatfeni za
Ucasti Sirokého spektra aktérd.

Cerven 2019 — z&Fi 2019 —
vefejna konzultace k obsahu
strategie

Rijen — prosinec 2019 —
zpracovani vystupu verejné
konzultace, dopracovani textu
strategie

Prosinec 2019 — leden 2020 —
projednani strategie v Radé vlady
pro rovnost Zzen a muZz(

bfezen 2020 - pfedlozeni
navazujici strategie do MPR

kvéten/Cerven 2020 — predlozeni

UV — SLP / MPSV

UV s pripravou navazujici strategie pogita.
Rizikem v této souvislosti muze byt zpozdéni
harmonogramu pfipravy ¢&i nepfijeti strategie
ze strany vlady CR.
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Néazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
podminky (ZP) 5 spln éna spln éno spln éni kritéria pln énisé otéazky, apod.)
ANO /NE ANO/NE gestor / spolugestor (dal$i
subjekt)
navazuijici strategie viadé CR
1. Identifikaci pfekazek pro rovnost Zzen a NE PFijmout strategii rovnosti Zen a muzl | Viz vySe. UV — SLP / MPSV
muzl podlozenou dukazy na obdobi po roce 2020.
Prubézna analyza pretrvavajicich
prekazek je soucasti kazdoroénich
Zprav o rovnosti Zenamuzt vCR a o
plnéni Vladni strategie pro rovnost Zzen
a muzi v CR na léta 2014 — 2020.
PFiprava nové strategie bude opfena o
dalSi pribézné analyzy v jednotlivych
prioritnich oblastech.
2. Opatfeni na feSeni genderovych rozdili v | NE Pfijmout strategii rovnosti Zzen a muza Viz vySe. UV — SLP / MPSV
zaméstnanosti, mzdach a dichodech, na na obdobi po roce 2020.
podporu rovnovahy mezi pracovnim a . At A
soukromym Zivotem, véetné podpory Tyto ot_)lastl jsou souc§1§t| ,sFavauu -
pFistupu k pfedSkolnimu vzdélavani a pédi, strategie a budou souéasti i navazujici
se stanovenymi cili, s ohledem na strategie.
vnitrostatni modely trhu prace a autonomii
sociélnich partner
3. Opatfeni na monitorovani, hodnoceni a NE Pfijmout strategii rovnosti Zzen a muza Viz vySe. UV — SLP / MPSV V ramci pfipravy navazujici strategie bude
pfezkum strategického ramce politiky a na obdobi po roce 2020, v jejimz ramci rozpracovan stavajici systém monitorovani,
metod sbéru Udaji zaloZzenych na Gdajich bude rozpracovan stavajici systém hodnoceni a pfezkumu. V soucasnosti je do
rozdélenych podle pohlavi monitorovani, hodnoceni a pfezkumu. procesu monitorovani kromé Odboru rovnosti
Zen a muzu zahrnuta fada dalSich aktér( —
zejm. Rada vlady pro rovnost Zen a muzda, jeji
vybory a pracovni skupiny, NNO, Vefejna
ochrankyné prav apod.
K monitoringu pInéni strategie dochazi
prostfednictvim kazdoro¢nich Zprav o rovnosti
Zen a muzd v CR za uplynuly rok a o pInéni
VIadni strategie. Tyto zpravy zpracovava
Odbor rovnosti Zen a muzl ve spolupraci
s rezorty. Nasledné je pfipominkuje a
projednava Rada vlady pro rovnost Zzen a
muzu a jeji vybory a pracovni skupiny.
Pfes zahrnuti Siroké Skaly aktéru neni systém
nezavislého hodnoceni pinéni strategie
nastaven optimalné. Soucasti rozpracovaného
systému monitoringu by mélo byt zejm.
posileni role Rady vlady pro rovnost Zen a
muZz.
4. Opatfeni zajiStujici, Zze jeho koncepce, NE Pfijmout strategii rovnosti Zzen a muza Viz vySe. UV — SLP / MPSV

provadéni, monitorovani a pfezkum jsou

provadény v Gzké spolupraci s prislusnymi

zUcastnénymi stranami

na obdobi po roce 2020.

Tato strategie bude pfipravovana stejné
jako v pfedchozim obdobi v tzké
soucinnosti se vSemi relevantnimi
aktéry. Budou pofadany tematické
kulaté stoly na jednotlivé prioritni oblasti
strategie, budou zahrnuty vybory Rady
vlady pro rovnost Zzen a muzu (v nichz
kli¢ovou roli hraji NNO), Vefejnou
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Néazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
podminky (ZP) 5 spln éna spln éno spln éni kritéria pln énisé otéazky, apod.)
ANO /NE ANO/NE gestor / spolugestor (dal$i
subjekt)
ochrankyni prav a socialnimi partnery
apod.
(4.3) Strategicky NE Je zaveden vnitrostatni nebo regionalni NE PFijmuti Strategie vzdélavaci politiky 6/2020 MSMT Jednim ze zasadnich implementaénich
ramec politiky pro strategicky ramec politiky pro systém CR do roku 2030 dokument( Strategie vzdélavaci politiky je
systém vzd élavani vzdélavani a odborné pripravy, ktery . ; Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje
a odborné zahrnuje: ) 11/2,018 Prlp_rava v§tupn| vzdélavaci soustavy Ceské republiky, ze
piipravy na viech zpravy + Projektovy plan kterého vychazeji jednotlivé regionalni krajské
arovnich tvorby Strategie 2030+ dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje
. 28.2.2019 Zahajujici vzdélavaci soustavy. Dlouhodoby zamér )
konference k pfipravé s platnosti do roku 2023 bude schvalen v prvni
Strategie 2030+ poloviné roku 2019. Povinnost realizace
dlouhodobého zaméru a podobu
*  3-7/2019 Kulaté stoly k dil¢im schvalovaciho procesu uklada zakon &.
prioritam a cilim Strategie 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
2030+ stfednim, vyS$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon).
" 20to Neter iy mory
zamér tak vychézi ze Strategie vzdélavaci
e 9/2019-1/2020 Rozpracovani politiky CR do roku 2020. Po skong&eni
Strategie 2030+ a nastaveni platnosti sou€asné strategie vstoupi od roku
implementace, financovani a 2021 v platnost nyni pfipravovana Strategie
vyhodnocovani Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030, na kterou
o . v roviné implementace navaze dalSi
y %23?023 Schvaleni Strategie dlouhodoby zamér s platnosti 2023-2027.
o . . Soucasné je také pfipravovan novy Strategicky
Strategicky ramec politiky zameérené na zamér pro oblast vysokého Skolstvi 2021+,
oblast vzdélavani a odborné pripravy je ktery je hlavnim koncepénim dokumentem pro
prozatim vymezen do roku 2020. oblast vysokoskolské politiky a zaroven je
Navazujici obdobi bude pokryvat taktéZ implementa&nim néstrojem Strategie
Strategie vzdélavaci politiky CR do roku vzd&lavaci politiky CR. Pfiprava nového
2030, ktera navaze na soucasny Strategického zaméru probiha paralelng
strategicky plan s vymezenim priorit pro s piipravou Strategie vzdélavaci politiky CR se
vSechny stupné vzdélavaci soustavy. samostatnymi pracovnimi a expertnimi
Strategie vzdélavaci politiky je skupinami, nicméné s personalnimi prekryvy,
zavaznym materialem resortu, pficemz tak aby byla zajisténa provazanost jednotlivych
ji podfizené a navazujici dokumenty opatfeni.
musi respektovat jeji obsah a
podporovat soulad na zakladé soustavy
implementac¢nich dokumentd. PInéni
cilu Strategie vzdélavaci politiky
prochazi kazdoroéni evaluaci
doplnénou o nezavislé evaluace v
referenénich obdobich.
VesSkeré dalsi informace jsou dostupné
na webu MSMT:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-
v-cr/strategie-2030
Na Facebooku:
https://www.facebook.com/Edu2030plu
s/
(4.4) Vnitrostatni NE Je zaveden vnitrostatni nebo regionalni NE Je platna vladou schvéalena Strategie 30. 6. 2020 MPSV Rizikem jsou zejména nedostate¢né kapacity

nebo regionalni
strategicky ramec
politiky pro
socialni

strategicky ramec politiky nebo legislativni
rdmec pro socialni za¢lefiovani a snizovani
chudoby, ktery zahrnuje:

socialniho zadlenovani 2014 — 2020.
Nyni je pfipravovana navazna Strategie
socialniho zadlenovani 2021-2027

Harmonogram pfipravy Strategie
socialniho zaclefiovani 2021-
2027:

oddéleni.
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Néazev zakladni
podminky (ZP) 5

ZP
spln éna

ANO /NE

Kritéria pro spin éni ZP

Kritérium
spln éno
ANO/NE

Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke
spln éni kritéria

Lhata (datum)

Subjekty odpov édné za
pln énisé

gestor / spolugestor (dalSi
subjekt)

Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
otazky, apod.)

zaélenovani a
snizovani chudoby

prosinec 2018 —
vypracovan strategicky
rdmec socialniho
zacleriovani do roku
2030

Unor 2019 — Zadost o
posun predlozeni
strategie vladé —
planované slouceni dvou
strategii (se strategii boje
proti socialnimu
vyloucéeni)

posun terminu zafi 2019
— finalni text Strategie ke
konzultaci s Komisi pro
socialni za¢lenovani a k
mezirezortnim
pfipominkam

prosinec 2019 —
zapracovani pfipominek
resortd a verejnosti

¢erven 2020
Predpokladané schvaleni
Strategie vladou

Ostatni dokumenty budou
aktualizovany v navaznosti na
plan nelegislativnich praci
vlady.

prosinec 2019 -
aktualizace Koncepce
socialniho bydleni,
predlozeni materialu viadé

konec 2019 — pfiprava
aktualizace Koncepce
prevence a feSeni
problematiky
bezdomovectvi

aktualizace NSRSS - jsou
zpracovavany jednotlivé
akeni plany

1. Fakticky podlozenou analyzu problému
chudoby a socialniho vylouéeni, véetné
chudoby déti, pfistupu ke vzdélavani/k
vychové v raném détstvi a kvalitni péci,
bezdomovectvi, Gzemni a vzdélavaci
segregace, omezeného pristupu k
zakladnim sluZzbam a infrastruktufe a
specifickych potfeb zranitelnych osob vSech
vékovych kategorii

NE

V rdmci pfiprav nové Strategie na
zakladé souhrnného indikatoru chudoby
a socialniho vylou¢eni aktualizovat a
doplnit data a poznatky o problematice
chudoby a socialniho vylouceni, které
obsahuje stavajici strategie

30. 6. 2020

Harmonogram pfipravy Strategie
socialniho zaclerovani 2021-

2027:

Viz vySe

MPSV

Rizikem jsou zejména nedostate¢né kapacity
oddéleni.

(4.5) Vnitrostatni
strategicky ramec
politiky inkluze
Rom

NE

Je zaveden vnitrostatni strategicky ramec
politiky v oblasti inkluze Romu, ktery
zahrnuje:

NE

PFijmout Strategii romské integrace
2021-2030

V soucasnosti je platna Strategie
romské integrace do roku 2020

06/2020

Harmonogram/milniky:

2019, listopad/prosinec —

UV - SLP
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Néazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
podminky (ZP) 5 spln éna spln éno spln éni kritéria pln énisé otéazky, apod.)
ANO /NE ANO/NE gestor / spolugestor (dalsi
subjekt)
(schvalena usnesenim vlady CR ze dne text strategie k verejné
23. Unora 2015 ¢&. 127). konzultaci
UV pfipravuje novou strategii 3 e 2020, leden/ tnor —
s planovanym predlozenim vliadé CR v projednani strategie
roce 2020. v Radé vladé pro
zalezitosti romské
mensiny
. 2020, brezen -
predlozeni strategie
k mezirezortnim
pfipominkam
2020, ¢erven - pfedpokladané
schvaleni strategie vladou
1. Opatfeni ke zrychleni integrace Romd, NE Pfijmout Strategii romské integrace pro | 06/2020 UV -SLP
prevenci a odstrafiovani segregace s obdobi 2021-2030.
pfihlédnutim k hledisku rovnosti Zen a muzu Bud . P .
a situaci mladych Rom0 a stanovi zakladni a tu te rozpracovano v ramci nove
méfitelné milniky a cile strategie.
(4.6) Strategicky NE Je vypracovan vnitrostatni nebo regionalni ANO Naplriovat Strategicky ramec Ceska 9/2019 - schvéleni Strategického | Mzd ZP spInéna Castecné.
ramec politiky v strategicky ramec politiky v oblasti zdravi, republika 2030 (SR CR 2030, 2017) dle | ramce Rozvoje péce o zdravi
oblasti zdravi a ktery obsahuje: usneseni vlady ¢. 292/2017 v Ceské republice do roku 2030
dlouhodobé pé c¢e . .
Vypracovat a vladou schvalit
NE Strategicky ramec Rozvoj pé ¢ée o

zdravi v Ceské republice do roku
2030.

Harmonogram  pfipravy  resortniho

strategického dokumentu:

e 2018, zafi — zapoceti tvorby
Strategického ramce, tvorba
zakladnich tezi;

e 2019, leden — dokonceni
analytické ¢asti a
strategickych tezi;

. 2019, kvéten — prijeti
Strategického ramce vedenim
MZd;

. 2019, ¢erven — zaslani
Strategického ramce do
meziresortniho
pfipominkového Fizenti;

. 2019, zafi — predlozeni

Strategického ramce vladé CR
ke schvélentf;

Strategicky ramec bude implementovan
pomoci 7 implementaénich plant, které
by mély byt schvaleny vladou
nejpozdeji v ¢ervnu 2020. Strategicky
ramec bude implementovan primarné
implementaénimi plany, pfipadné
dalSimi provadécimi dokumenty jako je
napf. Narodni akéni plan pro duSevni
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Néazev zakladni ZP Kritéria pro spin éni ZP Kritérium Opatieni, ktera je t feba pfijmout ke Lhata (datum) Subjekty odpov édné za Komenta f (mozna rizika, nedo reSené
podminky (ZP) 5 spln éna spln éno spln éni kritéria pln énisé otéazky, apod.)
ANO /NE ANO/NE gestor / spolugestor (dalSi
subjekt)
zdravi.
1. Mapovani potfeb v oblasti zdravotni a NE Vypracovat a vladou schvalit 9/2019 - schvaleni Strategického | Mzd
dlouhodobé péce, a to i pokud jde o Strategicky ramec Rozvoj pé €e o | ramce Rozvoje péce o zdravi
zdravotnicky persondl a o personal pro zdravi v Ceské republice do roku v Ceské republice do roku 2030
dlouhodobou péci, s cilem zajistit udrzitelna 2030, jehoz sou €asti je i rozsahla
a koordinovana opatfeni analyticka studie.
Harmonogram viz vySe.
2. Opatieni k zajisténi efektivnosti, NE Vypracovat a vladou schvalit 9/2019 - schvéleni Strategického | MzZd / MPSV
udrzitelnosti a dostupnosti zdravotni péce a Strategicky ramec Rozvoj pé €e o | ramce Rozvoje péce o zdravi
sluzeb dlouhodobé péce, véetné zvlastniho zdravi v Ceské republice do roku v Ceskeé republice do roku 2030
zaméfeni na osoby vylou¢ené ze systém( 2030, jehoz sou €asti jsou specifické
zdravotni a dlouhodobé péce cile zam érené na Zajist éni
efektivnosti, udrzitelnosti a
dostupnosti zdravotni pé ¢€e a sluzeb
dlouhodobé pé ce.
Harmonogram viz vyse.
3. Opatfeni na podporu komunitnich sluzeb. | NE Vypracovat a vladou schvalit 9/2019 - schvaleni Strategického | MZd / MPSV

Strategicky ramec Rozvoj pé ¢ée o
zdravi v Ceské republice do roku
2030, jehoz sou ¢€asti jsou i specifické
cile zam éfené na rozvoj komunitnich
sluzeb.

Harmonogram viz vyse.

ramce Rozvoje péce o zdravi
v Ceské republice do roku 2030
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