Zdravy zameéstnanec je

PRO '/ dobré fyzickeé i psychickvé

ZDRAVi pohode, pracfuje ef’eg'tivneji
a je motivovan k vetsim

AAAAA ) vykonum a loajalité!

BENEFITY

Zaméstnavatelé ale nejsou rodice a zaméstnanci nejsou malé déti. Proto nelze oCekavat, Ze zaméstnavate-
|é nastavi takovy systém benefitl, ktery bude o zaméstnance pecovat v kazdém aspektu jejich potreb.

Zaméstnanci jsou dospéli a svépravni lidé, ktefi maji primarné sami odpovédnost za svij Zivot a za své
zdravi. Zaméstnavatelé nicméné mohou, a méli by, vytvaret dobré podminky pro to, aby negativni dopady
pracovni ¢innosti byly co nejmensi. M4 to ale své limity a témi je postoj a rozhodovani samotnych zaméstnancd.

Nékteré benefity poskytované zaméstnavatelem mohou mit primy ¢i neprimy vliv
na zdravi a Zivotni pohodu zaméstnancu:

e Prispévek na stravovani, e Volnocasové benefity, jako prispévek na e Benefity pro zdravi, napf.

nebo stravenky, které za- vyuziti kulturnich ¢i sportovnich zafi- moznost bezplatného ocko-

jistuji pravidelny prijem zeni, anebo prispévek na dovolenou. Ty vani, vyuzivani soukromych

potrebnych kalorii a také umoznuji zaméstnanctm kvalitné od- zdravotnickych zarizeni

dllezitou prestavku pocCivat, mentalné i fyzicky relaxovat, a s nadstandardnimi sluz-

Vv praci. zotavit se tak, aby v praci mohli odvadét bami, prispévky na nakup
optimalni vykon. potravinovych doplriki

a lékl apod.

Vi vas zameéstnavatel, ze:

e zdravy a spokojeny zaméstnanec mize e zdravy a spokojeny zameéstnanec ma mnohem
v praci podavat optimalni vykon a tim vétsi tendenci prichazet s inovacemi a tim zvysovat
prispivat k prosperité celé firmy, pridanou hodnotu pro svého zaméstnavatele?

Projekt

»Spoluprace socialnich partnerti v oblasti péce o ochranu zdravi zaméstnancti v pracovnépravnich
vztazich“, registracni ¢islo CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_002/0002060,

je financovan Evropskym socialnim fondem prosttednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost a statniho rozpoétu CR. Hlavnim cilem projektu je zvysit zdravotni gramotnost élenti organizaci
realizatora ASO a partnera KZPS CR prostrednictvim socialniho dialogu a tim prispét ke zvyseni rovné péce o ochranu zdravi zaméstnancu.
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