
Základní informace o OP LZZ – Posilování sociálního dialogu   

 
Odborový svaz pracovníků zemědělství a výživy – Asociace svobodných odborů (OSPZV-ASO), 
zakládající členský svaz Asociace samostatných odborů (ASO), je zapojen do Operačního programu 
lidské zdroje a zaměstnanost – Posilování sociálního dialogu (OP LZZ), registrovaný pod číslem 
CZ.1.04/1.1.01/02.00010. Význam loga „Posilujeme vaši budoucnost“ v základní rovině ukrývá poslání 
tohoto projektu.  
 
Realizace programu, která byla zahájena ke dni 1.1.2010 a bude ukončena nejpozději do 31.12.2012, 
je podpořena finančními prostředky z Evropského sociálního fondu a ze státní rozpočtu. 
 
Rozšiřování a zvyšování rozsahu a kvality poskytovaných služeb pro zaměstnance, prostřednictvím 
sociálního dialogu a pomocí rozvoje lidských zdrojů sociálních partnerů, je rozčleněno do osmi 
klíčových aktivit a řady doplňujících programů. 
 
KA 01 – Konzultační a poradenská infolinka na podporu a rozvoj sociálního dialogu 
KA 02 – Realizace a rozšiřování právního poradenství prostřednictvím sítě RPC PZ (Regionální 
poradenská centra pro zaměstnance - ČMKOS, viz. mapka v úvodu) 
KA 03 – Zkvalitnění, rozšiřování a provoz web portálu ČMKOS na podporu sociálního dialogu 
KA 04 – Nové formy vedení sociálního dialogu – kulaté stoly 
KA 05 – Přenos zkušeností a dobré praxe ze zahraničí 
KA 06 – Vytvoření systému hodnocení dopadů vzdělávání na cílovou skupinu 
KA 07 – Vzdělávání pro vlastní zaměstnance institucí sociálních partnerů (Šampion) 
KA 08 – Vzdělávání pro členy odborů a zaměstnance (25 seminářů ASO)   
 
ASO se spolupodílí na naplňování většiny klíčových aktivit OP LZZ. Regionální poradenská centra (KA 
02) řízená ČMKOS jsou k dispozici také členům našeho svazu. 
 
Veškeré informace o projektu lze nalézt na webových stránkách: www.socialnidialog.cz, 
www.cmkos.cz, www.aso.cz, a samozřejmě i na těchto stránkách www.ospzv-aso.cz.  
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