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evropsky
socialni
fond v CR EVROPSKA UNIE

Plny nazev projektu: ,RozSifovani a zvysovani rozsahu a kvality
poskytovanych sluzeb pro zamestnance
prostrednictvim socialniho dialogu a

pomoci rozvoje lidskych zdroju socialnich partneru
- CMKOS a ASO*

Gestor projektu: MPSV CR

(ESF) Operaéni

program Lidskeé zdroje a zaméstnanost

Realizace projektu: 1.1.2010 - 31.12.2012 (36 mésicu)

Celkova dotace: 81 102 620,- K&

z toho ASO CR: 8 259 752.- K&
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Predkladatel: Ceskomoravska konfederace
odborovych svazu CMKOS
(EMKOS)

Partner: Asociace samostatnych odboru
(ASO)
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Charakteristika hlavnich cilu projektu I.

» Dosazeni vysoké urovne poradenstvi v oblasti pracovne
pravni a v oblasti socialniho dialogu na regionalni urovni

» DokoncCeni realizace prehledneho, komplexniho,
aktualizovaného a dostupného informacniho systemu
pro zamestnance formou web portalu

» Zvysovani odbornych znalosti a dovednosti (formou
cilenych vzdélavacich aktivit) u€astniku socialniho dialogu

» Vytvoreni systemu hodnoceni efektivnosti vzdelavani


http://www.socialnidialog.cz/
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Charakteristika hlavnich cilu projektu II.

» Zavedeni infolinky pro ¢leny odboru, zaméstnance
| zamestnavatele

» Zavedeni a zkvalitnéni systemu pravidelneho zpracovani
vysledku kolektivniho vyjednavani v organizacich

» Posileni socialniho dialogu na bilateralni a popripadé
evropske urovni v souvislosti se zahranicni majetkovou
ucasti v Ceskych podnicich
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Ciloveé skupiny
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Zakladni cilova skupina — odborové organizace a socialni partneri
je rozdélena do dvou Casti:

> zamestnanci odborovych central

> clenové odboru a zameéestnanci

Rozdéleni vychazi z vystupu pfedeslého projektu, ktery v ramci
analytickych a vzdélavacich aktivit tuto cilovou skupinu definoval
a urcil jeji dalsi potreby.

Prvni skupina bude zapojena prakticky do vSech kliCovych aktivit, druha
predevsim do kliCové aktivity vzdelavani.
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Kliové aktivity projektu .

Konzultacni a poradenska infolinka na podporu a rozvoj
socialniho dialogu

poradenske kontaktni centrum, Siroce dostupné prostrednictvim
vSech béznych zplsobl komunikace

(poradenstvi 24 hodin denné, s vyuzitim zaznamove sluzby)
Telefonické a internetove volani (Skype), SMS a E-mail

- moznost zpracovani statistik a tfidéni dotazu

- vyhodnocovani poradenstvi

- 9 internetovych prizkumdu, informacni brozury

Termin: bfezen 2010 — prosinec 2012
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KliGové aktivity projektu Il.

Realizace a rozsirovani pravniho poradenstvi prostrednictvim
sité RPC PZ

‘prévnika a regionalniho manazera pro socialni dialog

- Uplné personalni obsazeni vSech 12 Regionalnich poradenskych
center pro zaméstnance (RPC PZ) v krajskych méstech -
dal$ich 28 kontaktnich mist na celém tzemi CR

- podpora a fizeni: metodik RPC PZ

- propojeni na Regionalni rady OS a regionalni struktury ASO

- posileni socialniho dialogu a spoluprace se zameéstnavateli

- on-line poradenstvi na

Termin: leden 2010 — prosinec 2012


http://www.socialnidialog.cz/
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GRAFICKE ZNAZORNENI REGIONALNICH PORADENSKYCH CENTER PRO ZAMESTNANCE V ROCE 2010

[ stale RPC PZ
) rrista RPC PZ
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KliCové aktivity projektu lll.

Zkvalitnéni, rozsifovani a provoz web portalu CMKOS

na podporu socialniho dialogu

webovy portal vznikl v pfedchozim projektu (jiz cca 30 000 navstévnikul)
spole¢né ,okno“ do €innosti socialnich partnert v CR

Odbory on-line

- pfima internetova komunikace v poradenstvi pro oblast pracovniho prava,
soc. dialogu, BOZP, otazek zamestnanosti atd. )
- propojeni mezi SP: CMKOS a ASO a také KZPS a SPCR

E-Sondy

- aktualni informace k vySe uvedenym oblastem
- jednani RHSD, vysledky kol. vyjednavani, novelizace zakond,
dokumenty Rady EU a Parlamentu EU

Termin: bfezen 2010 — prosinec 2012



” OPERACNI’ PROGRAM PODPORUJEME
Je— ﬁ LIDSKE ZDROJE F OSLOVANy  VASIBUDOUCNOST
socialni v
fond vCR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST SOCIALNIHO DIALOGU www.esfcr.cz

KliCové aktivity projektu IV.

Nové formy vedeni socialniho dialogu — kulaté stoly

kontakt s cilovou skupinou na regionalni urovni, rozvoj dalsich moznosti
vedeni soc. dialogu za ucasti odbort, zaméstnavatell a krajske
politické reprezentace

40 narodnich kulatych stolu
a 4 mezinarodni (v prihraniCnich regionech)

- pfedpokladana ucast 800 osob
- témata dle dohod regionalnich zastupcu soc. partneru

*st feSeni aktualnich problému v regionu (zaméstnanost,
restrikturalizace podnikl, zaméstnavani zahr. pracovnikl atp.)

Termin: duben 2010 — prosinec 2012
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Klicové aktivity projektu V.

Prenos zkusSenosti a dobré praxe ze zahranicéi

propojeni na Evropsky socialni dialog: databaze dobrych praxi ze
zahranici, prenos zkuSenosti, znalosti a dovednosti, efektivnéjsi
komunikace (EOK, BusinessEurope, UEAPME, CEEP)

3 mezinarodni konference (2x CMKOS, 1x ASO)
30 péticlennych tymu (3-4 denni mezinar. setkani)

- setkani s narodnimi, regionalnimi, profesnimi ¢i podnikovymi
partnery v zemich EU
- spoluprace s EOK, BusinessEurope, UEAPME, CEEP

Termin: bfezen 2010 — prosinec 2012
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KliGové aktivity projektu VI.

Vytvoreni systému hodnoceni dopadt vzdélavani na cilovou
skupinu (zpétna vazba)

ziskani poznatkl o dopadech vzdélavani na cilovou skupinu
vyhodnocovani metod, lektort i u€ebnich textu

diciho

=K
—
—

On-line aplikace pristupna lektorum a ¢lenum
tymu
- sebehodnoceni lektord, hodnoceni auditoria

- ukladani dat v systému
- analyza dle kritérii, tfidéni, vykazovani statistickych dat

Termin: duben 2010 — prosinec 2012
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KliGové aktivity projektu VII.

Vzdélavani pro vlastni zaméstnance instituci soc. partnerti

dalSi vzdélavani a rozvoj zameéstnancu zafazenych do projektu,
zvySovani odborné urovné zejména zaméstnancu RPC PZ
(aktualizace evidencnich systému, aktualni otazky prac. prava, soc.
dialog, dichodovy systém, zdravotnictvi, zakon o

zameéstnanosti)

Specializovany program SAMPION

- vzdélavani 20tiClenné skupiny, uceleny kurz
- 6 tfidennich seminaru
- pruprava pro vedouci funkcionare (personalni zazemi)

Termin: bfezen 2010 — prosinec 2012



” OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME

ﬁ LIDSKE ZDROJE loZioviN]  VASIBUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST 'socAiviHo ptocy Www.esfer.cz

evropsky
socialni
fond v CR EVROPSKA UNIE

KliCové aktivity projektu VIILI.

Vzdélavani pro ¢leny odbortl a zaméstnance

17 novych tématickych bloku dle dotaznikového Setreni
(157 seminaru pro cca 5500 posluchacu) v oblastech:

Pracovni pravo a vybrané kapitoly zakoniku prace (6)
Zakon o zameéstnanosti (1)

Mékké dovednosti (2)

Ekonomika podniku potfebna pro kol. vyjednavani (1)
Moznosti financovani v organizacich verejnych sluzeb (1)
Evropské rady zaméstnancu (1)

SpoleCenska odpovédnost organizaci (1)

Duchodova reforma (1)

Vyplaceni nemocenskych davek (1)

Danove zakony (1)

Rozvoj lidskych zdroju (1)
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KliGové aktivity projektu VIII.

Vzdélavani pro ¢leny odboril a zaméstnance

- pfiprava na feSeni problému spojenych s kol. vyjednavanim

- soucasti bude 36 regionalnich seminaru na aktualni témata

- ustaveni lektorského sboru CMKOS a ASO

- jednotna metodika, metodologie, vykaznictvi apod.

- cilovou skupinou budou odborafi a zaméstnanci na urovni ZO,
ktefi se podili na vedeni soc. dialogu az do regionalni urovne

Termin: listopad 2010 — €erven 2012



n OPERACNIPROGRAM | PODPORUJEME
evropsky ﬂ LIDSKE ZDROJE / OSILOVANf  VASIBUDOUCNOST
socialni »
fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST SOCIALNIHO DIALOGU www.esfcr.cz

KliCové aktivity projektu IX.

Rizeni projektu

fizeni, organizace a koordinace jednotlivych aktivit projektu
vykaznictvi, dodrzovani obsahového, Casoveho a finan¢niho
harmonogramu projektu

zajisteni kontroly auditorem

7 &lent Fidiciho tymu (5 za CMKOS, 2 za ASO)

zabezpecCeni vybérovych fizeni dle metodiky OP LZZ,
spoluprace na obsahu jednotlivych vystupl projektu

Termin: leden 2010 — prosinec 2012
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Dekuji vam za pozornost...

FrantiSek TESAR
Mistopfedseda ASO CR

tesar.frantisek@ospzv-aso.cz

WWW.aSO0CI.CZ



