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Projekt: Novy obCansky zakonik ve vazbé na zakonik prace
a upravu pracovnépravnich vztahu

Cil:

Novy obcCansky zakonik zcela zméni zakladni koncepci soukromého prava. Jako definiéni znak
soukromého prava bude opusténo kritérium rovnosti a duraz bude polozen na autonomii vule. Hlavnim
cilem projektu je seznamit cilovou skupinu s novym ob&anskym zakonikem a jeho dopady na pravni
Upravu pracovnépravnich vztaht a vyloucit ¢i alespon minimalizovat vykladové a aplikaéni nejasnosti
spojené s novym ob&anskym zakonikem a novelizovanym zakonikem prace. Dal$im dalezitym cilem
je pfispét k pfipadnému zkvalitnéni pravni Gpravy. K tomu by mohlo dojit v pfipadé, kdy zastupci
zaméstnancu a zaméstnavatell vyjednaji takovou podobu zmén, ktera bude oboustranné pfijatelna.

Cilova skupina:

Cilovou skupinou jsou socialni partnefi, definovani RHSD CR a jejich &lenské zakladny a odvétvové
svazy, zaméstnavatelé a zaméstnanci podnikl vstupujici do socialniho dialogu, kterym bude
prokazatelné podana informace o projektu prostfednictvim vedeni organizaci. Clenska zakladna je
tvofena odvétvovymi svazy, zaméstnavateli a zaméstnanci podnik( a Ize ji rozdélit na dvé Casti: 1.
¢ast, tj. zaméstnanci centralnich organizaci socialnich partnerd puUsobici v centru i v regionech; 2.
¢ast, tj. ¢lenské zakladny socialnich partner( v regionech mimo hl. mésto Prahu a dale odvétvové
svazy, zaméstnavatelé a zaméstnanci vstupujici do socialniho dialogu (¢lenové vybora zakl.
organizaci za odbory, kolektivni vyjednavaci za zaméstnavatele).

Klicové aktivity:
a) vzdélavani - v prabéhu 15 mésicl se celkem zapoji nejméné 4800 zastupcu cilové skupiny ve 240
organizovanych seminafich (pro vSechny ¢tyfi partnery).

b) shromazdovani zkusenosti a aplikaénich poznatk(i - ziskani poznatkll o dopadech vzdélavani na
cilovou skupinu, a jednak na sbér informaci a poznatkl o pfipadnych problémech a nejasnostech
spojenych s podpUlrnou aplikaci nového ob&anského zakoniku v pracovnépravnich vztazich

¢) zavérecna konference - tripartitni konference zamérena na prezentaci a oponenturu

hlavnich vystupu. Cilem bude formulace spole¢nych zavérl tykajicich se shrnuti poznatkl s aplikaci
nového ob&anského zakoniku v pracovnépravnich vztazich a pozadavk( sméfujicich k nezbytnym
Upravam v pravnich pfedpisech

d) zpracovani zavérecného dokumentu - navrhy na Upravu pravidel podplrného pouziti nového
ob&anského zakoniku v pracovnépravnich vztazich, na kterych byla mezi socidlnimi partnery
dosazena shoda. V souladu se Statutem RHSD CR tak vyuziji socialni partnefi - jak zastupci
zameéstnancl, tak i zaméstnavateld - svého inicianiho prava k predlozeni spoleéné dohody
(dokument, vyzva) Vladé CR (Parlamentu CR)

Pfedkladatel projektu:
Ceskomoravska konfederace odborovych svazl

Partnefi projektu:

Asociace samostatnych odbort

Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR
Svaz priimyslu a dopravy Ceské republiky



