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Vazené kolegyné, vazeni kolegové.

Méame za sebou prvni rok nové vlady, kterd se snazi byt socialné

spravedlivéjsi, ale soucasné zajistovat také rozvoj ekonomiky.

Jsem velice rad, ze nasemu kolektivnimu vyjednavani pomohla i minimalni
mzda zvysena na 9 200 K¢ mésicné, a Ze jsme dokazali podepsat velice solidni,
a podotykam, ze jiz v fadé dvacatou Sestou, kolektivni smlouvu vyssiho stupné
pro resort zemé&délstvi.

Dnes jiz mohu konstatovat, ze se podafilo po velice dobré piipraveé se
Zemédelskym svazem rozsifit tuto kolektivni smlouvu na vétSinu zemédélskych
podnikatel.

Peclivé sledujeme vladu, a mame pro to dobrou pozici, protoze Tripartita
zaseda kazdy meésic, a tak miZzeme vyzadovat plnéni vSech slibi, které jsou
schvaleny v Programovém prohlaseni vlady. Soucasné ale musim pfiznat, ze
mne velice trapi urCity populismus, kterym se tato vlada vyznacuje.

Predevsim chceme, aby vlada disledné fesila ekonomické problémy, zvedala
se zameéstnanost a rostla tak zivotni uroven obc¢anti Ceské republiky.

Jsem velice rad, Ze mohu konstatovat, ze jsme 27. listopadu minulého roku
spustili novy internetovy portal "Odbory Info". Kdo bude mit n¢jaké problémy,
zivotni trable, nebo si nebude védét rady v zaméstnani nebo zaméstnani bude
hledat, viele doporucuji pravidelné¢ tento portdl navstévovat. Neustale
pfipravujeme jeho vylepSovani.

Pfeji Vam a Vasim rodinam ocelové nervy a zelezné zdravi!

Bohumir Dufek
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327
NARIZEN{ VLADY
ze dne 15. prosince 2014,
kterym se pro Géely prispévku na bydleni ze stitni socidlni podpory pro rok 2015 stanovi vyse ndkladd
srovnatelnych s ndjemnym, &istek, které se zapocitavaji za pevnd paliva,
a &astek normativnich niklad na bydleni

Vidda nafizuje podle § 28 zikona & 117/1995
Sh., o statni socidlni podpore, ve znéni zikona
¢, 112/2006 Sb., (déle jen ,zdkon*):

§ 1

(1) Vyse nakladd srovnatelnych s ndjemnym
podle § 25 odst. 1 pism. b) zdkona &inf pro obdobi
od 1. ledna 2015 do 31. prosince 2015 za kalendarn{
mésic Zastku:

Poéet osob v rodiné )
podle § 7 odst. 5 zakona Ke
jedna 1 906
dvé 2608
tf1 3411
Ctyfi a vice 4113

(2) Vyse castek, které se zapocitivaji za pevnd
paliva podle § 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona, ¢ini pro
obdobi od 1. ledna 2015 do 31. prosince 2015 za
kalendafni mésic:

Pocet osob v rodiné
podle § 7 odst. 5 zdkona Ke
jedna 700
dveé 957
tri 1252
Cyfi a vice 1547
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§ 2
-

dis na bydleni
podle § 26 odst. 1 pism. a) a b) zdkona &ini pro
t S E J

Viie &stek normativnich nakls

obdobi od 1. Jedna 2015 do 31. prosinee 2015 pro
k p

a) bydleni v bytech uivanych na zékladé ndjemni

smlouvy:

Pocet osob Mési¢ni niklady na bydleni podle poétu obyvatel obce v K&
v roding i y 000
odle § 7 odst. 5 vice nez 50 - 10 000 —

P o Ptz 100 000 99 999 49 999 deo 2989
jedna 7 623 6 052 5767 4913 4730
dvé 10 957 8 807 8417 7 249 6 998
i 14 903 12 092 11 581 10 053 9726
Etyfi a vice 18 674 15 283 14 668 12 825 12 430
b) bydleni v druzstevnich bytech a bytech vlast-

nikit:

Polet osob Maésieni ndklady na bydleni podle poétu obyvatel obce v K&

v rodiné
podle § 7 odst. 5 ) vice nez 50 000 - 10 000 —
P ikona Pizahia 100 000 99 999 49 999 dis B
jedna 4 409 4 409 4 409 4 409 4 409
dvé 6 588 6 588 6 588 6 588 6 588
tit 9 159 9 159 9159 9158 9 159
Cryii a vice 11 676 11 676 11 676 11 676 11 676

§3 § 4

Ustanoveni § 1 a 2 se pouZiji poprvé pro stanc-
veni pifspévicn na bydlenf za leden 2015,

Toto nafizeni nabyvé téinnosti
2015,

Predseda viddy:

Mgz, Sobotha v. =

Ministryn# price a socidlnich véei:

Megr, Marksovd v, r.

dnem 1. ledna




PREHLED LEGISLATIVNICH NOVINEK
V PRACOVNEPRAVNI A SOCIALNI OBLASTI OD 1. 1. 2015

Podpora rodin s détmi

U prvniho ditéte zlstane ¢astka porodného na 13 tisicich korunéch, u
druhého ditéte ptjde o 10 tisic korun.

Ministryné¢ Michaela Marksova prosadila zvySeni koeficientu z 2,4 nasobku
na 2,7 nasobku Zivotniho minima rodiny, takze na porodné bude mit narok S$irsi
okruh rodi¢d. Na porodné u prvniho ditéte by tak mély dosahnout domacnosti s
Cistym piijmem do 20 817 korun, u matky samozivitelky do 13 176 korun.
Polepsi si také Zeny, kterym se narodi vicercata. Zatimco dosud dostavaly od
statu maximaln¢ 19 500 korun (nebo jen 13 tisic), nové ziskaji 23 tisic korun. A
nezalezi n tom, zda ptjde o jejich prvni nebo nasledny porod.

Zavedeni détské skupiny

Jiz od 29. listopadu 2014 je ucinny zédkon o poskytovani sluzby péce o dité v
détské skupiné. Détské skupiny usnadni rodi¢im déti 1épe sladit rodinny a
pracovni zivot. Dé&tské skupiny pomohou vyfesit chyb&jici mista pro déti
predskolniho véku a doplni stdvajici systém péce o predskolni deti. Zalozeni
takové skupiny bude administrativné i finanéné méné naro¢né nez je tomu u
klasickych skolek. Zaméstnavatelé si mohou danové uznat naklady na provoz
vlastniho zafizeni nebo pfispévku na provoz zafizeni zajistovaného jinymi
subjekty pro déti zaméstnanci. Rodi¢e zase mohou vyuzit slevu na dani, pokud
sluzby détské skupiny vyuziji.

Snazs§i vyména prikazu pro handicapované

Drzitelé prikazu TP, ZTP a ZTP/P si budou moci vymeénit tyto prukazy
bez zbyte¢nych administrativnich pritahti a spravniho fizeni, které by znovu
posuzovalo jejich zdravotni stav. Narok na pfispévek na mobilitu bude navic
nové vazan piimo na narok na prukaz osoby se zdravotnim postizenim ZTP
nebo ZTP/P.



Opatreni proti zneuZivani doplatku na bydleni

Nova pravidla pro vyplaceni pomoci v hmotné nouzi pomtizou prerusit
bujici obchod s chudobou v ubytovnach. Zamezi se pfedevsim neefektivnimu
vyplaceni doplatku na bydleni. Doplatek na bydleni bude podle navrhu nové
poskytovan ubytovnam, které splni hygienické standardy kvality bydleni.
Zaroven se bude moci poskytnout doplatek na bydleni osobam, které bydli na
ubytovné, pouze se souhlasem obce. Hygienické standardy kvality bydleni a
souhlas obce se budou vyZadovat od kvétna 2015. Bude také stanovena
maximalni vySe najemného podle castky dané v misté obvyklé a normativnich
nakladi na bydleni podle zdkona o statni socialni podpote.

Vyssi diichody

Od prvniho ledna 2015 budou dichody opét valorizovany podle 100
procent nartstu spotiebitelskych cen a o jednu tietinu nartstu realné
mzdy. Diichodci si tak jiz od nového roku polepsi v pruiméru o 200 korun
mésicné.

Dtchody starobni, invalidni, vdovské, vdovecké a sirotéi pfiznané pred 1.
lednem 2015 se zvysuji od splatky dichodu splatné po 31. prosinci 2014 tak, ze
se

e zikladni vyméra zvySuje o 60 K¢ na 2 400 K¢ a

e procentni vyméra zvySuje o 1,6 % procentni vymery, kterd nalezi ke dni,

od néhoz se procentni vyméra zvysuje.

Zvyseni minimalni mzdy na 9 200 K¢

Poctivé pracovat se musi vyplatit. Snazime se proto postupné zvySovat
minimalni mzdu tak, aby se jeji troven piiblizila 40 procentim primérné mzdy.
Od ledna 2015 bude minimalni mzda ¢init 9 200 korun, minimalni hodinova
mzda tedy vzrostla z 50,60 koruny na 55 korun. Bude tak Iépe plnit svoji
ochrannou, ale i motivaéni funkci. Minimalni mzda se naposledy zvySovala v
srpnu 2013, v letech 2007 az 2012 nebyla zvySovana vibec.

Nemocenské pojisténi

Redukéni hranice tykajici se denniho vymérovaciho zakladu, na zakladé
kterého se vypocita napiiklad nemocenské, jsou pro rok 2015 nasledujici:



prvni redukéni hranice ¢ini 888 K¢,
druha reduk¢ni hranice ¢ini 1 331 K¢,
tieti redukéni hranice ¢ini 2 662 K¢.

Vyse vyplacenych davek nemocenského pojisténi bude od 1. 1. 2015
upravena podle nové vySe redukénich hranic bez Zadosti. Castka rozhodného

M. 7 we

prijmu poti‘ebna pro ticast na nemocenském pojisténi ¢ini 2 500 K¢ i v roce

2015.

Pojistné na socialni zabezpeceni

Nejvyznamnéjsi zmény:

[u—

Castka primérné mzdy pro ucely pojistného je 26 611 K&,

maximalni vyméfovaci zaklad pro placeni pojistného je 1 277 328 K¢,
rozhodna c¢astka (danovy zaklad) zakladajici tcast na dichodovém
K¢,

minimalni mé&siéni zéklad pro placeni zaloh na pojistné pro OSVC
vykonavajici hlavni ¢innost za kalendafni mésic, ve kterém byl (mél byt)
podan Piehled o pifjmech a vydajich OSVC za rok 2014 a za nésledujici
kalendaini mésice, je 6 653 K¢ - z toho minimalni zaloha na pojistné
¢ini:

1 943 K¢, neni-li OS}/C ucastna diichodového spofeni,
1 744 K¢, je-1i OSVC ucastna dichodového spofeni,

. minimalni mési¢ni vyméfovaci zaklad pro OSVC vykonavajici vedlejsi

vydéle¢nou ¢innost za kalendaini mésic, ve kterém byl (mél byt) podan
Piehled o piijmech a vydajich OSVC za rok 2014 a za nasledujici
kalendarni mésice je 2 662 K¢ - z toho minimalni zaloha na pojistné ¢ini
778 K&, neni-li OSVC udastna dichodového spofeni a 698 K¢, je-li
OSVC u¢astna diichodového spofeni.

Zruseni povinné e-komunikace s CSSZ

Novelou zakona o danich z pfijmu se elektronicka komunikace mezi ufadem
a zaméstnavateli, osobami samostatné vydélecné ¢innymi a 1ékafi stava v oblasti
socialniho zabezpeceni dobrovolnou. To znamen4, Ze ti, ktefi zatim nedokazi
elektronické podavani tiskopisii zajistit, budou od 1. 1. 2015 dal moci zasilat
papirové tiskopisy. Smyslem elektronické komunikace s uUfadem na bazi
dobrovolnosti je reagovat na zjisténé potieby néekterych zaméstnavateli,



zivnostnikl 1 1ékait, kterym by mohlo zavedeni jeji povinnosti zplsobovat
nepiekonatelné piekazky. CSSZ nadale preferuje elektronické zasilani tiskopisi
a jejim cilem je podporovat elektronizaci u téch klient, ktefi ji zatim
nevyuzivaji. PoGet osob komunikujicich s CSSZ pouze elektronicky neustale
stoupa.

Zdroj: Ministerstvo prace a socialnich véci



NEJDULEZITEJSI ZMENY V ZAKONE O DANICH Z PRIJMU
OD 1.1. 2015

Dnem 1. ledna 2015 nabyl GCinnosti zakon ¢&. 267/2014 Sb., o zméné
zakona o danich z pfijmi a zméné dalSich souvisejicich zakonii, ktery
novelizuje nékterd ustanoveni zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve
znéni pozdgjsich predpist.

Zdanéni prispévkiu zaméstnavatele a zamezeni sniZovani daifiového zakladu
poplatnika v piipadé predéasného vybéru pojistného na Zivotni pojisténi

Dochéazi k Gpraveé ustanoveni § 6 odst. 9 pism. p) bod 3 a § 15 odst. 6
zakona.

Danové zvyhodnéni u soukromého Zzivotniho pojisténi bude umoznéno tém
poplatnikiim, kteti ke stavajici smlouvé s pojistovnou dolozi, Ze v prub&hu
trvani smlouvy nejsou umoznény vybéry, a to az do véku 60 let klienta pii
soucasném splnéni podminky trvani smlouvy min. 60 mésici. V ptipadé
nesplnéni této podminky nebude od dané osvobozen piispévek zaméstnavatele a
poplatnik si nebude moci snizovat daiovy zaklad az o 12 000 K¢.

Pokud k vybéru dojde pted rokem, kdy pojistény dosdhne véku 60 let nebo
pred skoncenim doby 60 kalendafnich meésici od uzavieni smlouvy, je
povinnosti poplatnika dodanit:

e piispévky zaméstnavatele od dané osvobozené,
e (astky, o které si snizoval sviij danovy zaklad, a to za zdanovaci obdobi,
kdy k vybéru doslo a v uplynulych 10 letech, pocinaje rokem 2015.

Zapijcky od zaméstnavatele

Do § 6 odst. 9 zédkona bylo doplnéno nové pism. v), kterym se omezuje
osvobozeni majetkového prospéchu plynouciho zaméstnanci z bezarocné
zapujcky, a to u nesplacenych zlstatkd z téchto zapijcek (jistin) az do thrnné
vyse jistin 300 000 K¢ od téhoz zaméstnavatele. Majetkovy prospéch ve vysi
uroku obvyklého, ktery se zaméstnanci zdani jako piijem ze zavislé Cinnosti, se
vypocte pouze z Castky presahujici stanoveny limit.



Zdanovani vybranych autorskych honorait srazkovou dani

Dle § 7 odst. 6 zdkona budou opét samostatnym zékladem dané piijmy
autord za prispévky do novin, Casopisu, rozhlasu nebo televize podléhajicim
srazkové dani tak, jak tomu bylo do konce roku 2013. Oproti roku 2013 doslo ke
zméné vySe piijmi z pivodnich 7 000 K¢ na 10 000 K¢ dle § 7 odst. 6 zakona -
plati pro zdanovaci obdobi 2015.

Daiiové zvyhodnéni

V § 35 odst. 1 zakona doslo ke zvySeni danového zvyhodnéni na druhé, treti
a dalsi vyzivované dité.

Smyslem upravy je zajisténi naroku podle § 35c¢ zdkona na dafové
zvyhodnéni na vice déti vyzivovanych poplatnikem v ramci jedné spolecné
hospodaftici domacnosti v nové diferencované vysi "podle poétu vyzivovanych
deti".

Ve vysi na jedno dité: 13 404 K¢ roéné / mésiéné 1 117 K&
Ve vy$i na druhé dité: 15 804 K¢ roéné / mési¢né 1 317 K¢
Ve vysi na tieti a dalsi dité: 17 004 K¢ ro¢n¢ / mésicne 1 417 K¢

e Je-li v jedné spolecné hospodafici domacnosti vyZivovano vice déti,
posuzuji se pro ucely tohoto ustanoveni (§ 35¢ a § 35d zakona)
dohromady.

e Vyse pozadovaného danového zvyhodnéni neni zavisla na poradi
narozenych déti, ale jedna se o dohodu poplatnikai.

e V pfipade, ze poplatnik uplatiiuje dafiové zvyhodnéni u zaméstnavatele,
vyplni pro zdanovaci obdobi 2015 novy vzor tiskopisu ProhlaSeni
poplatnika dan€ z pfijmt fyzickych osob ze zavislé ¢innosti - vzor €. 24.

e za vyzivované dit€ se nové povazuje i dité, které piestalo byt z diivodu
nabyti plné svépravnosti nebo zletilosti v péstounské péci (tj. péce,
ktera nahrazuje péci rodici), jestlize nadale zije ve spolecné hospodartici
domaécnosti se svym byvalym péstounem a soustavné se pfipravuje na
budouci povolani,

e dale se v § 35c zakona upiesnuje, Ze jde-li o daiiové zvyhodnéni na dité
druhého z manzeli, k uplatnéni naroku postaci, aby toto dit€¢ s
nevlastnim rodi¢em zilo ve spoleéné hospodatici domacnosti. Jedna-li se
vsak ale o vlastniho vnuka nebo vnuka druhého z manZeld, je ticba,
aby poplatnik nejen s timto vnukem zil ve spolecné¢ hospodarici
domacnosti, ale dal$i podminkou pro uplatnéni prarodi¢em je, aby jeho
rodice neméli "dostatecné piijmy", ze kterych by mohli danové
zvyhodnéni na toto dité uplatnit,



e zahrne-li poplatnik pfijmy zdanéné v pribé¢hu zdanovaciho obdobi
srazkou podle zvlastni sazby dané do ro¢niho zakladu dané v danovém
pfiznani, tyto pfijmy se zapo¢tou do limitu pro vyplatu dafiového bonusu
stanoveného ve vysi Sestinasobku minimalni mzdy,

e v § 35c odst. 5 zadkona se rozSifuje skupina poplatniki (danovych
nerezidenttl), ktera mize v ramci danového pfiznani uplatnit danové
zvyhodnéni, a to o rezidenty Lichtenstejnska. Dale se v tomto ustanoveni
z divodu sniZzeni administrativni zatéze poplatnikii zrusuje povinnost
dokladat pro ucely uplatnéni danového zvyhodnéni u danovych
nerezidentll vy$i pfijml ze zdroji v zahrani¢ni na tiskopise vydaném
Ministerstvem financi. Tito poplatnici maji i nadale povinnost vysi
zahrani¢nich pfijmi prokazat potvrzenim zahraniéniho spravce dang,
forma vsak od roku 2015 neni stanovena.

e V souvislosti s vySe uvedenymi zménami byla upfesnéna i ustanoveni §
38k odst. 4 pism. ¢), kde poplatnik u zaméstnavatele nové prohlasuje,
jaky je pocet vyzivovanych déti v ramci jeho spoleéné domacnosti (nutno
posuzovat v kontextu § 35c¢ odst. 6 zdkona) a nov€ je upraveno
prokazovani naroku v § 381 odst. 3 pism. c) zakona.

Omezeni moznosti uplatnéni od¢itatelnych polozek, slev na dani a
dafiového zvyhodnéni pro nerezidenty, ktefi jsou mimo staty EU a EHS. Od 1.
1. 2015 mohou od¢itatelné polozky, slevy na dani a danové zvyhodnéni uplatnit
pouze rezidenti EU a EHS, pokud splni souc¢asné¢ podminku 90 % piijmi z
Ceské republiky.

Zalohy

Podle § 38a zakona zalohy neplati ziistavitel ode dne jeho smrti.

Toto ustanoveni se vztahuje jak na dafiovou povinnost vzniklou pfed umrtim
zustavitele, i na danovou povinnost vzniklou ode dne tmrti zistavitele (véetné)
do dne predchézejiciho dni skonceni fizeni o pozlstalosti (vEetn¢).

Daiiové piiznani podavané osobou spravujici poziistalost

V § 38ga pism. b) zakona je doplnéna uprava tykajici se danového ptiznani
podavané osobou spravujici poztstalost. Podava-li osoba spravujici poziistalost
daflové tvrzeni tykajici se daflové povinnosti zlstavitele vzniklé ode dne jeho
smrti do dne pfedchézejiciho dni skonceni fizeni o pozlistalosti, nemtze uplatnit
nezdanitelnou ¢&ast zéakladu dané, polozku odCitatelnou od zakladu dané, s
vyjimkou danové ztraty (§ 34 odst. 1 zakona), slevu na dani, danové
zvyhodnéni.
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Lhiity spojené s ro¢nim zuctovanim zaloh z pFijmi ze zavislé Cinnosti §
38ch a § 35d zakona

Lhity spojené s ro¢nim zuctovanim zaloh a danového zvyhodnéni se oproti
zdatiovacimu obdobi 2013 neméni (tzn. znéni v zakoné pro zdanovaci obdobi
2014 se nepouzije), z toho je ziejmé, ze roCni zicCtovani zaloh platce dané
provede za zdanovaci obdobi 2014 v terminu do 31. 3. 2015, pfeplatky z ro¢niho
zuctovani zaloh a doplatky na dafiovém bonusu vrati (vyplati) spolu se mzdou za
bfezen 2015.

Nova oznamovaci povinnost tykajici se osvobozenych prijmi

Nové ustanoveni § 38v zakona zavadi poplatnikiim dané¢ z ptijmi fyzickych
osob oznamovaci povinnost tykajici se osvobozenych piijmi. Jednd se o
osvobozené piijmy dle § 4 a 4a a také podle § 6 a § 10 zakona. Poplatnik bude
oznamovat osvobozeny pfijem vys§i nez 5 mil K¢ (piijem se posuzuje
jednotlivé), a to nejpozdeéji do konce lhity pro podani danového piiznani za
zdaniovaci obdobi, ve kterém pfijem obdrzel. Ozndmeni nema piedepsany
tiskopis, 1ze jej ucinit pisemné, ustné do protokolu nebo datovou zpravou. To
neplati pro ptipady, kdy si tyto informace mtize spravce dané ziskat z rejstiikt ¢i
evidenci, do kterych ma pfistup a které zvetejni na ufedni desce - plati pro
zdanovaci obdobi 2015. Z nové zavedenou povinnosti souvisi pokuta za
neoznameni osvobozen¢ho piijmu § 38w zikona.

Podnikové $kolky

Zameéstnavatel bude mit moznost snizit danovy zéaklad o naklady souvisejici
se zfizenim a provozovanim zafizeni péée o dité predskolniho véku. Témito
naklady jsou napf. najemné za prostory, energie, uklid, mzdy zameéstnanct
pecujicich o déti, thrada jinému subjektu, ktery umozni umisténi déti ve svém
zatizeni. Budou-li vydaje na strané zaméstnavatele zahrnuty do danovych
vydaju a sluzba péce o dit¢ bude poskytovana zaméstnanclim bezplatné nebo za
zvyhodnénou cenu, pak se u zaméstnance bude jednat o zdanitelny prijem.

Nové zjednoduSeni pro zaméstnavatele
Spravce dané bude nové zodpovédny za vybrani dluhu, ktery vznikne v

disledku chyby zaméstnavatele zplsobené nedostate¢nymi informacemi ze
strany zaméstnanci. Dtfive musel dluzné castky od zaméstnancti vymahat
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zaméstnavatel. Tento postup se uplatni u soucasnych i minulych zaméstnancd,
zaméstnavatel jen pfeda spravci dané potfebné doklady.

Ke zjednoduSeni u zaméstnavatele dochazi také v oblasti vefejného
pojistného sjednocenim pravidel pro okamzik vzniku ucasti na socidlnim i
zdravotnim pojisténi u praci konanych na zékladé dohod o provedeni prace nebo
dohod o pracovni ¢innosti.

Pii Cerpani neplaceného volna nebo pii neomluvené absenci
zaméstnance se od roku 2015 bude pro tcely vypocétu zdravotniho pojisténi
namisto dosavadni sloZité kalkulace pouZivat minimalni mzda.

Podily na zisku

Podily na zisku obchodnich korporaci mohou nové ziskat i osoby, které
nevlastni podil na této korporaci.

U zaméstnancii se vyplata podilu na zisku povaZuje za pfijem ze zavislé
¢innosti, ostatnim fyzickym osobam bude tento podil zdanén srazkovou dani.
Pravnické osoby zdanuji podil na zisku v ramci obecného zakladu dané.
Dtivodem rozdilného zptisobu zdanéni pravnickych a fyzickych osob je snaha
zdanit prijem fyzickym osobam tak, aby jim nevznikla povinnost podat danové
ptiznani.

Beziplatna plnéni

Piijmy v podob€ majetkového prospéchu plynouciho z bezirocné zaptjcky,
vypljéky ¢i vyprosy fyzické nebo pravnické osobé jsou od roku 2015
osvobozené od dané, pokud plynou od osob v piibuzenské linii pfimé, vedlejsi,
nebo pokud nepiesdhnou v thrnu 100 000 K¢ od téze osoby ve zdatiovacim
obdobi nebo obdobi, z které se podava danové piiznani.

Duchodci

Vraci se zakladni sleva na dani ve vySi 24 840 K¢ pracujicim starobnim
dtchodciim i diichodctim s piijmem z prondjmu. Slevu je mozné uplatnit v plné
vysi bez ohledu na to, jak dlouho v kalendarnim roce vyde€lecna Cinnost trvala.
Roc¢ni sleva bude uplatnéna uz za rok 2014 a vracena i za rok 2013 (podrobné
informace jak si o vrdceni pozadat lze nalézt na internetovych strankach
Finanéni spravy).
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Spolu s vracenim slevy se od roku 2015 znovu zavadi i limit 840 tis. K&, pfi
jehoz prekroceni budou zdanovany piijmy dichodcti z pracovniho poméru,
podnikéani nebo prondjmu.

Podnikatelé - vydajové pausaly

Od roku 2015 bude zaveden maximalni limit pro uplatnéni vydajovych
pausalti i u zbyvajiciho 60 % a 80 % pausalu. Limit pro vSechny pausalni vydaje
tak bude odpovidat trzbam ve vysi 2 miliony K& U pifjmt ze zemédeélské
¢innosti, femeslného podnikani, lesniho a vodniho hospodarstvi tak bude mozné
pfi pouziti pausala uplatnit jako vydaj maximalné 1 600 tisic K¢ a u pfijmi z
ostatniho zivnostenského podnikdni maximalné 1 200 tisic K¢. Procentni vySe
pausald zlstavaji nezménény, stejné jako obecnd moznost uplatnit vydaje ve
skute¢né vysi bez dalSich omezeni.

Podani, ktera je nutné nové ¢init elektronicky

Od 1. ledna 2015 dojde k rozsifeni okruhu podani, které je nutné Cinit
elektronicky - datovou schrankou ¢i pfes portal EPO s elektronickou autentizaci.

Povinnost elektronického podani nové vznika, pokud:

e se jednd o tzv. formulafové podani - ptihlasku k registraci, oznameni o
zmeén€ registratnich udaji, danové priznani, hlaseni, vyucétovani,
dodate¢né danové priznani, nasledné hlaseni a dodate¢né vyuctovani, a
soucasné

e podani ¢ini osoba, kterd ma zpfistupnénu datovou schranku (popft. ji ma
zptistupnénu jeji zastupce).

Soucasné se stanovi specificky postup v situaci, kdy povinna elektronicka

forma podani neni dodrzena, a to véetné sankce.

Zdroj: Ministerstvo financi
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SLEVY NA DANI V ROCE 2015

Zakladni zpisob stanoveni zakladu dané v roce 2015:

Zaklad dan¢€ = Hrub4 mzda + povinné pojistné placené zaméstnavatelem (34 %
hrubé mzdy) = 134 % hrubé mzdy.
(jde o tzv. superhrubou mzdu)

Sazba dané z pFijmi fyzickych osob:

Standardni sazba dané€ z piijmu fyzickych osob je upravena v § 16 zdkona o
danich z pfijmut a ¢ini 15 %.
» Sazba 15 % se uplatiiuje rovnéz pii vypoctu zaloh na dan z piijmu ze
zavislé ¢innosti a funkénich pozitkl za kalendaini mésic.
» U ptijma do 10 000 K& plynoucich z dohody o provedeni prace (pfi
nepodepsaném ProhldSeni k dani) se srazi srazkova dan rovnéz ve vysi
15 %.
» Solidarni zvySeni dané ¢ini 7 % z piijmi podle § 6 a § 7 zakona o danich
z piijmu prevySujicich za rok 48 nasobek primérné mzdy (§ 16a ZDP).

Hranice pro aplikaci solidarniho zvySeni dané v roce 2015:
Mgésicni Castka 106 444 K¢
Ro¢ni ¢astka 1277 328 K¢

Slevy na dani - ro¢ni

Typ slevy 2015

Zakladni sleva na poplatnika

(vCetné starobnich dichodcir) 24 840 K¢

Sleva na manzela (manzelku) 24 840 K¢

Sleva na manzela (manzelku) - ZTP/P 49 680 K¢

Zakladni sleva na invaliditu (1. ¢i 2. stupné) 2 520 K¢

Rozsifena sleva na invaliditu (3. stupné) 5040 K¢

Sleva na drzitele prukazu ZTP/P 16 140 K¢

Sleva na studenta (do 26 resp. 28 let) 4020 K¢

Za umisténi ditéte Max. do vy$e minimalni mzdy
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Slevy na dani - mési¢ni

Typ slevy 2015

Zakladni sleva na poplatnika

(vCetné starobnich dichodctr) 2070 K¢

Sleva na manzela (manzelku)

Sleva na manzela (manzelku) - ZTP/P 1ze uplatnit pouze ro¢né
Zakladni sleva na invaliditu (1. ¢i 2. stupné) 210 K¢

Rozsitena sleva na invaliditu (3. stupné) 420 K¢

Sleva na drzitele prukazu ZTP/P 1345Ke

Sleva na studenta (do 26 resp. 28 let) 335 K¢
Zaumisténi ditéte 1ze uplatnit pouze rocné

Zakladni sleva

Zakladni slevu si mohou uplatnit v plné vysi vSichni poplatnici dané€ z piijmt
fyzickych osob. Pomérmou cast slevy ve vysi 1/12 za kalendaini mésic (2 070
K¢) Ize uplatnit u zameéstnavatele jiz pii vypoctu mési¢nich zaloh na dan.

V letech 2013 a 2014 si tuto slevu nemohl uplatnit starobni dichodce, ktery
pobiral k 1. lednu zdanovaciho obdobi starobni dichod. Toto omezeni pro
starobni dichodce bylo nalezem Ustavniho soudu zruseno.

Sleva na manZela (manzelku)

Slevu na manzela (manzelku) Zijici s poplatnikem ve spolecné hospodafici
domacnosti miize poplatnik uplatnit, pokud manzelka nemé vlastni piijem
presahujici za zdaniovaci obdobi 68 000 K¢. Je-li manzelka (manzel) drzitelkou
prikazu mimotadnych vyhod III. stupné (zvlast tézké postizeni s potiebou
privodce) - prikaz ZTP/P, zvysuje se ¢astka 24 840 K¢ na dvojnasobek (49680
K¢).

Slevu na manzelku si v§ak nemize uplatnit poplatnik, ktery ma ptijmy podle §
7, ptipadné § 9 ZDP (z podnikani a z pronajmu), a u téchto pf{jmd uplatni
vydaje procentnim pausalem a soucet dil¢ich zakladt, u kterych byl pausal
uplatnén, je vyssi nez 50 % celkového zakladu dané (novy § 35ca ZDP). Toto
ustanoveni plati i pro poplatniky - zaméstnance, ktefi maji rovnéz piijmy ze
zavislé ¢innosti.
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Piiklad:
Poplatnik mél za rok 2014:
o piijmy ze zavislé ¢innosti podle § 6 ZDP ve vysi 200 000 K¢,

e piijmy z podnikani podle § 7 ZDP ve vysi 500 000 K¢,
o piijmy z prondjmu podle § 9 ZDP ve vysi 200 000 K¢.

U piijmii 7 podnikani si uplatnil vydaje pausdalem ve vysi 60 % a u piijmii 7 prondjmu si
uplatnil rovnéZ vydaje pausilem ve vysi 30 %. Miie si za rok 2014 uplatnit slevu na
manZelku, jejiZ vlastni prijmy nepiesahly za rok Castku 68 000 K¢?

Diléi zaklad dané
Prijmy podle § 6 ZDP 200 000 + 68 000 (pojistné) = 268 000 K¢
Piijmy podle § 7 ZDP 500 000 - 300 000 (vwdaje) = 200 000 K¢
Prijmy podle § 9 ZDP 200 000 - 60 000 (vydaje) = 140 000 K&
Celkem 608 000 K¢

Poplatnik si za rok 2014 nemohl uplatnit slevu na manzelku, nebot soucet dilcich zdkladii
dané, u kterych si uplatnil pausal, c¢inil 340 000 K¢ (200 000 + 140 000), coz je vice nez 50 %
celkového zdkladu dané (50 % z 608 000 = 304 000 K¢).

Do vlastniho pfijmu manzelky (manzela) se nezahrnuji:

davky statni socialni podpory,

davky péstounské péce s vyjimkou odmény péstouna,

davky osobam se zdravotnim postizenim,

prispévek na péci, na socialni sluzby,

davky pomoci v hmotné nouzi,

statni pfispévky na penzijni pfipojiSténi se statnim pfispévkem, statni

prispévky na doplitkové penzijni spofeni,

e statni pfispeévky podle zdkona o stavebnim spofeni a o statni podpote
stavebniho spofeni,

e stipendium poskytované studujicim soustavné se pfipravujicim na
budouci povolani,

e piijem plynouci z divodu péce o blizkou nebo jinou osobu, ktera ma

narok na prispévek na pécéi podle zdkona o socialnich sluzbach, ktery je

od dan¢ osvobozen podle § 4.
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U manzeld, ktefi maji majetek ve spoleéném jméni manzell, se do vlastniho
pfijmu manzelky (manzela) nezahrnuje piijem, ktery plyne druhému z manzeli
nebo se pro ucely dan€ z piijml povazuje za ptijem druhého z manzelt.

Zakladni sleva na invaliditu (I. a I1. stupné)

Pobira-li poplatnik invalidni dichod pro invaliditu prvniho nebo druhého
stupné z dichodového pojisténi podle zédkona o dichodovém pojisténi nebo
zanikl-1i ndrok na invalidni dichod pro invaliditu prvniho nebo druhého stupné z
divodu soub&hu naroku na vyplatu tohoto invalidniho dichodu a starobniho
dichodu, mlize uplatnit slevu na dani 2 520 K¢.

Roz$iFena sleva na invaliditu (II1. stupné)

Slevu 5 040 K¢& mtize uplatnit i poplatnik,

e ktery pobira invalidni dichod pro invaliditu tfetiho stupné nebo jiny
dtchod z diichodového pojisténi podle zakona o dichodovém pojisténi, u
néhoz jednou z podminek ptiznani je, Ze je invalidni ve tfetim stupni,

e kterému zanikl narok na invalidni dichod pro invaliditu tfetiho stupné z
dvodu soub&hu naroku na vyplatu invalidniho dichodu pro invaliditu
tietiho stupné a starobniho diichodu,

e ktery je podle zvlastnich ptedpist invalidni ve tfetim stupni, avSak jeho
zadost o invalidni dichod pro invaliditu tfetiho stupné byla zamitnuta z
jinych divodi nez proto, ze neni invalidni pro invaliditu tfetiho stupné.

Sleva na drZitele prikazu ZTP/P

Sleva pro drzitele prikazu ZTP/P ve vysi 16 410 K¢ se uplatni i v ptipadé, ze
poplatnik nepobira invalidni dichod. Pokud poplatnik jesté pobira invalidni
dichod, uplatni i vyse uvedené slevy. Slevy se v tomto piipadé kumuluji.

Sleva na studenta

Slevu na dani ve vysi 4 020 K¢ si miize poplatnik uplatnit po dobu, po kterou
se soustavné pripravuje na budouci povolani studiem nebo piredepsanym
vycvikem, a to az do dovrseni véku 26 let nebo po dobu prezenéni formy studia
v doktorském studijnim programu, ktery poskytuje vysokoskolské vzdélani az
do dovrseni véku 28 let. Dobou soustavné piipravy na budouci povolani studiem
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nebo predepsanym vycvikem se rozumi doba uvedena v zakon¢ o statni socialni
podpote.

Sleva za umisténi ditéte

Slevu za umisténi ditéte si mize poplatnik uplatnit pfi rocnim zactovani
zaloh a daflového zvyhodnéni nebo v daflovém piiznani poprvé za rok 2014.
Vyse slevy odpovida vysi vydaju prokazatelné vynalozenych poplatnikem za
umisténi vyzivovaného ditéte poplatnika v zafizeni péce o déti predskolniho
véku vcetné matefské Skoly podle Skolského ziakona, pokud jim nebyly
uplatnény jako vydaj podle § 24 ZDP.

Tuto slevu lze uplatnit, zije-li vyzivované dit¢ s poplatnikem ve spolec¢né
hospodatici domacnosti a nelze ji uplatnit na vnuka. Na vnuka Ize tuto slevu
uplatnit pouze v piipadé, Ze je vnuk prarodici rozhodnutim svéfen do péce, ktera
nahrazuje péci rodicu.

Za kazdé vyzivované dit¢ lze uplatnit slevu maximaln€ do vySe minimalni
mzdy podle § 21g ZDP, tzn. minimalni mzdy uéinné k 1. 1. zdanovaciho obdobi
a neupravené s ohledem na odpracovanou dobu a dalsi okolnosti (za rok 2014
Cinila 8 500 K¢, za rok 2015 ¢ini 9 200 K¢&). Vyzivuje-li dité v domacnosti vice
poplatnikti, miZe si slevu uplatnit jen jeden z nich.

Narok na poskytnuti slevy na dani podle § 35ba prokazuje poplatnik platci
dané v souladu s § 38 odst. 2 ZDP

Sleva na dani Doklad

podle § 35ba odst. 1 pism. b) doklad prokazujicim totoZnost manzelky (manzela)

- na manZelku a prukazem ZTP/P, pokud je manzelka (manzel) jeho
drzitelem,

podle § 35ba odst. 1 pism. c) rozhodnuti o pfiznani invalidniho diichodu a

nebo d) z divodu Ze pobira

invalidni diichod pro invaliditu doklad o vyplaté dichodu (kazdoro¢né nejpozdgji do

prvniho nebo druhého stupné 15. tinora)

nebo pro invaliditu tfetiho stupné
potvrzeni spravce dané ptislusného podle mista
bydlisté poplatnika o tom, Ze poplatnik pobird jiny
diichod z diichodového pojisténi, u néhoz jednou z
podminek pfiznani je, Ze je invalidni ve tfetim stupni,
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nebo o tom, Ze mu zanikl narok na invalidni diichod
pro invaliditu prvniho, druhého nebo tfetiho stupné

z divodu soubéhu naroku na vyplatu invalidniho
dichodu a starobniho diichodu, anebo je-li poplatnik
invalidni ve tfetim stupni, avSak jeho zadost o invalidni
diichod byla zamitnuta z jinych diivodd nez proto, ze
neni invalidni ve tfetim stupni

podle § 35ba odst. 1 pism. e),
pokud je poplatnik drzitelem
prikazu ZTP/P

priikaz ZTP/P

podle § 35ba dost. 1 pism. f)
- na studenta

potvrzeni $koly, Ze se poplatnik soustavné pfipravuje
na budouci povolani studiem nebo piedepsanym
vycvikem

podle § 35ba odst. 1 pism. g)
- za umisténi ditéte

potvrzeni zarizeni péce o déti predSkolniho véku
véetné matefské skoly o vysi vynalozenych vydaju za
umisténi vyzivovaného ditéte poplatnika v téchto
zafizenich; potvrzeni musi obsahovat jméno
vyzivovaného ditéte poplatnika a celkovou ¢astku
vydaju, kterou za n&j poplatnik v ptislusném
zdanovacim obdobi uhradil.

Zdroj: Finanéni sprava
Pamprofi
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ZMENY V PLATBE ZDRAVOTNIHO POJISTENI
OD 1. LEDNA 2015

Od 1. ledna 2015 doslo ve zdravotnim pojisténi k nekolika vyznamnym
zménam.

a)
Zajimat nas budou zejména podminky u pojistného na zdravotni pojisténi v
pripadé, Ze si zaméstnanec vezme tzv. neplacené volno.

S ucinnosti od 1. 1. 2015 dochazi ke zruseni § 3 odst. 5 zakona ¢. 592/1992
Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi véetné souvisejiciho § 9 odst. 3
zékona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi, fesici v podobé platné
do konce roku 2014 tematiku neplaceného volna a neomluvené absence
zamé&stnance. Zamé&stnavatelé tak nadale nebudou platit pojistné z neplaceného
volna nebo neomluvené absence, nicméné museji ptihlédnout ke skutecnosti,

zda musi byt u zaméstnance dodrZen v rozhodném obdobi kalendainiho
mésice minimalni vymérovaci zaklad ¢i nikoli.

V disledku této zmeény jiz zaméstnavatelé neodvadéji od 1. 1. 2015 pojistné
z neplaceného volna nebo z neomluvené absence, ovSem s ohledem na platnou
pravni tpravu je zapotfebi brat v ivahu napriklad tyto zasady:

e pokud se na zaméstnance (a zaméstnavatele jako platce pojistného)
vztahuje povinnost dodrZet pri odvodu pojistného minimalni
vymérovaci zaklad, resp. jeho pomérnou ¢ast, musi byt od ledna 2015
toto zikonné minimum v pfisluSném kalendainim mésici dodrZeno, v
podstaté bez ohledu na dobu trvani pfipadného neplaceného volna nebo
neomluvené absence. Minimalni vyméfovaci zaklad principialné vychazi i
nadéle z minimalni mzdy, nové je vSak upraven v ustanoveni § 3 odst. 4 a
6 zakona o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi,

e u osob, pro které neplati ve zdravotnim pojisténi ustanoveni o
minimalnim vymérovacim zakladu dle § 3 odst. 8 zdkona o pojistném
na vefejné zdravotni pojisténi (naptiklad se jedna o osoby, za které plati
pojistné stat) neni dulezité, zda neplacené volno nebo neomluvena
absence trvaji po cely kalendaini mésic nebo jen po jeho ¢ast. V takovych
pripadech se pojistné vidy odvede ze skutecné vySe prijmu, piipadné
mize byt vymérovaci zaklad zaméstnance stanoven i v nulové hodnot¢ -
bez ohledu na délku trvani zaméstnani v pfislusném kalendainim mésici,
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b)

Pro vSechny meésice roku 2015 se zvySuje minimalni mési¢ni zaloha na
pojistné osob samostatné vydélecné ¢innych na 1 797 K¢ Méni se i minimalni
Castky pojistného u zaméstnanci a vySe platby pojistného za osoby bez
zdanitelnych pfijma.

Minimalni vyméfovaci zaklad

Minimalni vyméfovaci zaklad zaméstnanci, resp. zaméstnavatell je
navazan na minimalni mzdu. Natfizenim vlady ¢. 204/2014 Sb., ze dne 15. zari
2014 doslo od 1. ledna 2015 ke zvySeni minimalni mzdy z ¢astky 8 500 K¢ na
9200 K¢. Pojistné z tohoto vymérovaciho zakladu ¢ini 1 242 K¢ (v roce 2014
platila minimalni vySe pojistného 1 148 K¢). Tato zména ovlivni platbu
pojistného na zdravotni pojisténi jiz od platby za mésic leden 2015.

Minimalni vyméFovaci ziklad OSVC piedstavuje dvanactinasobek 50 %
primérné mésiéni mzdy v narodnim hospodarstvi. Pro rok 2015 Cini
primérna mésiéni mzda 26 611 K¢. Minimalni mési¢ni vymeétovaci zaklad pro
vSechny mésice roku 2015 je tedy 13 305,50 K¢&. Z toho je (po zaokrouhleni)
minimalni mési¢ni zaloha na pojistné rovna céastce 1 797 K¢ (v roce 2014
¢inila minimalni zaloha 1 752 K¢).

Zalohu ve vysi 1 797 K¢ musi poprvé za leden 2015 uhradit OSVC, které
podle Prehledu za rok 2013 platily v roce 2014 zdalohy nizsi nez 1 797 K¢ (s
vyjimkou osob, které nemaji stanoven minimdlni vymérovaci zdklad) a také
OSVC, které zahajuji v roce 2015 samostatnou vydélecnou cinnost.

Maximéalni vymérovaci zaklad

Novelizaci zédkona o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi a dalSich
souvisejicich zadkont platnych od 1. ledna 2015 dochazi ke zrusSeni ustanoveni
tykajicich se maximalniho vymérovaciho zikladu. Od 1. ledna 2015 tak
piestava ve zdravotnim pojisténi platit pojem maximalni vymétovaci zaklad.

Platba pojistného statem
Vymeétovacim zakladem pro platbu pojistného statem je (od 1. srpna 2014)
Castka ve vysi 6 259 K¢, stanovena v zakoné o pojistném na vefejné zdravotni

pojisténi. Z tohoto vyméfovaciho zékladu plati stat za osoby, za které je platcem
pojistného, pojistné ve vysi 845 K& mésicné.
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Platba pojistného u osob bez zdanitelnych prijmu
Od 1. ledna 2015 ¢ini pojistné osob bez zdanitelnych pfijma 1 242 K¢
mésiéné. Vyméfovacim zakladem je minimalni mzda, ktera je od ledna 2015

stanovena ve vysi 9 200 K¢&.

Zdroj: Pamprofi
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MPSV PREDSTAVILO KONCEPCI DOSTUPNEHO BYDLENI

Lidé s niz§imi p¥ijmy v Ceské republice vydavaji na bydleni paradoxné vice
prostiedki, nez ti s vysSimi prijmy. S problémem sehnat kvalitni a
dostupné bydleni se dnes potyka hlavné Fada seniori, rodi¢i samozZiviteld,
obcanu se zdravotnim postiZenim nebo lidi Zijicich na ubytovnach.
Koncepci, ktera feSi nejen tyto problémy, predstavili na konferenci v
Senatu zastupci Ministerstva prace a socialnich véci.

"Systém dostupného a distojného bydleni je klicem k reSeni rady dalsich
socidlnich problémii, které dnesni domdcnosti 7esi, jedna se napriklad o
dluhovou past, slucovant rodin, ale i odstrarniovani socialné vyloucenych lokalit
a mnoho dalsich. Na tomto navrhu jsme spolupracovali s odborniky, zastupci
obci, ale i verejnych platforem. Koncepce se tak snazi reflektovat priklady dobré
praxe nejen z Ceské republiky, ale i zahranici," uvedla k problematice
dostupného bydleni ministryné Michaela Marksova.

Koncepce bude zakladnim podkladem pro tvorbu zadkona o dostupném
socialnim bydleni. Ten by mél byt pfedlozen k projednani vladé v unoru
letosniho roku. MPSV pocita s uc¢innosti zdkona od zacatku roku 2017. Novy
systém by mél umét 1épe odstranit piekazky, které dnes brani fadé lidi ziskat
nebo si udrzet odpovidajici, kvalitni bydleni.

"Cilovou skupinou koncepce jsou hlavné seniori, osoby se zdravotnim
postizenim, samozivitelky, mladistvi, kteri vysli z deétskych domovii, lidé, kteri
jsou v soucasné dobé nuceni zit na ubytovndch, ale také lidi v socialné
wyloucenych lokalitach, nebo lidé uplné bez domova," vysvétlila ndméstkyné pro
socialni a rodinou politiku Zuzana Jentschke Stocklova. Do cilové kategorie
spada piil milionit obéanii CR, kteri jsou ohroZeni ztrdtou bydleni," upozornila
naméstkyné.

Lidé, ktefi budou chtit vstoupit do systému dostupného bydleni, projdou
majetkovym a piijmovym testem, kde se bude individudlné zjistovat jejich
skute¢na situace a poté ziskaji osvédceni (certifikat). Systém dostupného bydleni
bude mit podle koncepce tii formy.

Prvni formou bude tzv. Krizové bydleni, které bude urceno hlavné lidem,
ktefi se ocitli v mimofradné tizivé situaci nebo lidem bez domova. Lidé by zde
nem¢li stravit vice nez 6 mésicu.

Druhou formou bude Socialni byt. U obou forem je podminkou vyuzivat
socialni praci a dodrzovat jasn¢ upravené podminky. Od 1. 1. 2015 je v ramci
zékona o sociélnich sluzbach k dispozici novy dota¢ni titul pro socidlni prace v
obcich a krajskych uradech.

23



Treti forma bude Dostupny byt, ktery bude urcen jiz k trvalému bydleni.
Najemné v téchto bytech bude zvyhodnéné oproti trznimu najemnému
obvyklému v daném misté. Cilem je, aby si lidé mohli postupné najit vlastni
bydleni nebo bydleni za trzni najemné. Senioii a lidé se zdravotnim postizenim
budou moci v téchto Dostupnych bytech zistat trvale, pokud se jejich piijem
vyrazné€ nezmeéni.

Pro potfeby dostupného socialniho bydleni budou obce moci vyuzivat
stavajici bytovy fond, vybudovat nebo zrekonstruovat nové byty, vyuzit sluzeb
neziskovych organizaci a cirkvi, nebo si najmout byty od soukromych vlastniki.
Financovani dostupného bydleni bude vicezdrojové, penize nebudou do systému
plynout jen ze statniho rozpoctu, ale také z fondd EU. Jiz nyni jsou v ramci
fondu IROP pftipraveny prostfedky na stavbu, rekonstrukci nebo potizeni az 5
tisic byt a prostfedky budou k dispozici pravdépodobné jesté tento rok, tedy
diive, nez zacne platit novy zékon. Na vzniku koncepce se podilelo vice jak
sedmdesat odbornikll ze statni sféry, organizaci zastupujicich obce a také
neziskovy sektor.

Zdroj: Tiskova zprava Ministerstva prace a socidlnich véci
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MZDOVE MINIMUM V NEMECKU A ZAHRANICNI ZAMESTNANCI

Némecka vlada se rozhodla prozatimné zastavit uplatiiovani tamni
minimalni mzdy na zahrani¢ni Fidice nakladnich aut projizdéjicich pies
Némecko.

Toto rozhodnuti oznadmila ministryné prace Andrea Nahlesova. Dopravci z
Polska, Ceska i dalSich zemi se obavaji, Ze je dodrZzovani némeckého nafizeni
pfivede do finan¢nich problémii. Vyhrady proti této tipravé ma také Brusel.

Nahlesova uvedla, Ze prozatimni krok bude platit az do vyFeSeni pravnich
otazek. Kritici vcetné¢ Ceské ¢&i polské vlady tvrdi, ze postup vyzadovat
némeckou minimalni mzdu i na zahrani¢nich dopravcich odporuje evropskému
pravu. Provozovatelé nakladni dopravy hovofi o tom, Ze povinnost platit fidicim
8,50 eura (235 korun) za hodinu jizdy po Némecku muze firmy pfivést do
finanénich potizi.

Podle predsedy vlady Bohuslava Sobotky je pozadavek vyplacet némeckou
minimalni mzdu i tranzitujicim fidichm v rozporu s unijnim pravem a
znevyhodiiovalo by Zivnostniky proti zamé&stnanctim. "Pro Ceskou republiku,
jako dlouhodobého zastance hladkého a férového fungovani vnitiniho trhu, je
volny pohyb sluzeb jednim ze zakladnich kameniu EU, ktery by nemél byt
ohrozZovan," uvedl premiér.

Odklad ocenilo rovnéz Sdruzeni automobilovych dopravet Cesmad
Bohemia, povazuje jej ale jen za prvni krok. Kromé tranzitni dopravy se
zavedeni némecké minimalni mzdy ma tykat i ¢eskych dopravci vozicich zbozi
do Némecka. Spolkové republika Némecko je nejveétsim tuzemskym obchodnim
partnerem a povinnost vyplacet némeckou mzdu zaméstnanciim, vozicim zbozi
do Némecka, je navic v kolizi v ¢eskym pravnim fadem, uvedl Cesmad. Podle
zakoniku prace by totiz méla byt obdobna prace u jednoho zaméstnavatele
honorovana stejné, dodal mluvéi sdruzeni Martin Felix.

Nahlesova prohlaseni o prozatimnim nevyzadovani némecké minimalni
mzdy ucinila po setkidni s polskym prot&jskem. Mimo jiné uvedla, ze nyng&jsi
rozhodnuti Berlina je ve znameni dobrych sousedskych vztah.

Prozatim neni stanoven zadny termin, kdy Némecko prozatimni opatieni
ukonéi a kdy za¢ne minimalni mzdu vyzadovat. Nahlesova nicméné fekla, ze
vita rozhodnuti Evropské komise provéfit celou zalezitost. Posudek by mél byt
hotov jesté pred létem. Berlin trva na tom, Ze zdkon je v souladu s unijnim
pravem.

Zdroj: CTK
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VYVOJ SPOTREBITELSKYCH CEN V PROSINCI 2014

Spotiebitelské ceny klesly v prosinci proti listopadu o 0,1 %. Tento
pokles ovlivnilo sniZeni cen v oddile doprava. Meziro¢ni rist spotiebitelskych
cen v prosinci zpomalil na 0,1 % (z 0,6 % v listopadu).

Primérna mira inflace za cely rok 2014 dosahla 0,4 % a byla nejniZzsi od
roku 2003.

Mezimésicni pokles spotrebitelskych cen v oddile doprava zpisobilo
vyrazné snizeni cen pohonnych hmot o 5,2 %, které bylo nejvétsi od prosince
2008. Primérna cena benzinu Natural 95 ve vysi 33,93 K¢/l byla v prosinci

v

s

%. Z potravin klesly ptedev§im ceny mouky o 2,8 %, masa o 0,7 %, vajec o 1,1
%, mléka o 0,6 %, syri o 1,6 %, masla o 2,3 %, zeleniny o 0,4 %,
nealkoholickych napoji o 1,0 %.

Na zvySovani celkové trovné spotiebitelskych cen v prosinci plisobil mirny
rist cen v ostatnich oddilech spotiebniho koSe. V oddile potraviny a
nealkoholické napoje vzrostly predevsim ceny ovoce o 9,8 %, brambor o 12,0
%, téstovin o 4,2 %, Cokolddy a cokoladovych vyrobkii o 1,4 %. V oddile
alkoholické napoje a tabdk se zvysily ceny vina o 1,0 %, piva o 1,6 %, zatimco
ceny lihovin klesly o 1,9 %. V oddile bytové vybaveni a zafizeni domacnosti
vzrostly zejména ceny pracich prostiedkti o 1,7 %. V oddile doprava se zvysily
ceny novych automobilt o 1,5 % a ceny osobni zelezni¢ni dopravy o 0,8 %. V
oddile posty a telekomunikace vzrostly ceny posStovnich sluzeb o 4,5 %. V
oddile ostatni zboZi a sluzby byly vyssi ceny financnich sluzeb o 0,4 %.

Meziro¢né vzrostly spotiebitelské ceny v prosinci o 0,1 %, coz je o 0,5
procentniho bodu méné nez v listopadu. Divodem byl piedevsim vyssi
mezimésicni rast cen v prosinci 2013 nez v prosinci 2014. Tykalo se to zejména
cen v oddile potraviny a nealkoholické napoje, které z listopadového
mezirocniho ristu o 1,5 % presly v prosinci v pokles o 0,5 %. Snizeni cen v
tomto oddile ovlivnilo zejména prohloubeni meziroéniho poklesu cen zeleniny
na- 14,3 % (z - 2,3 % v listopadu). Ceny mléka, syri a masla ptesly v prosinci v
pokles o 2,1 % az 2,8 % (v listopadu riist o 0,7 % az 1,6 %). U tady potravin
doslo ke zpomaleni cenového ristu. Ceny pekarenskych vyrobki a obilovin byly
vy$8i 0 0,3 % (v listopadu o0 0,7 %), masa o 0,7 % (v listopadu o 1,2 %), vajec o
12,5 % (v listopadu o 16,7 %), jogurt o 4,6 % (v listopadu o 5,5 %), ostatnich
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mléénych vyrobkt o 1,8 % (v listopadu o 3,3 %), ovoce o 1,4 % (v listopadu o
2,2 %). Meziro¢ni pokles cen v oddile doprava byl disledkem sniZeni cen
pohonnych hmot 0 6,0 % (v listopadu rtst o0 0,6 %).

Ceny v oddile potraviny a nealkoholické napoje prestaly mit v prosinci
dosavadni zvySujici vliv na rdst cenové hladiny, naopak zacaly pusobit
protiinflaéné. Nejvétsi vliv mély ceny v oddile ostatni zbozi a sluzby, kde ceny
pojisténi byly vyssi o 2,9 % a ceny financnich sluzeb o 5,6 %.

Na snizovani mezirocniho cenového rtistu plsobil pokles cen v oddile
bydleni vlivem poklesu cen elektfiny o 9,6 %. Ceny zemniho plynu se zvysily o
2,4 %, cistého najemného o 1,3 %, vodného o 3,4 %, stoéného o 3,2 %, tepla a
teplé vody o 0,6 %. Meziro¢ni pokles cen pokracoval v oddile poSty a
telekomunikace v disledku sniZeni cen telefonickych a telefaxovych sluzeb o
1,6 % a mobilnich telefonti 0 19,0 %.

Vyvoj spoti‘ebitelskych cen

Oddil Predchozi  Stejné obdobi piedchoziho Mira
mésic=100 roku=100 inflace
10/14 11/14 12/14

Uhrn 99,9 100,7 100,6 100,1 100,4
v tom:

Potraviny a nealko 100,2 102,5 101,5 99,5 102,0
Alkohol a tabak 100,2 101,5 101,3 101,4 102,8
Odivani a obuv 99,9 103,2 103,6 104,0 103,0
Bydleni voda,

energie, paliva 100,1 99,4 99,3 99,4 98,6
Zarizeni domacnosti 100,3 99,5 99,8 100,4 99,3
Zdravi 100,0 99,5 99,6 99,8 98,2
Doprava 98,6 101,0 100,4 98,5 104,2
Posty a telekomunikace 100,1 97,2 97,2 97,7 94.7
Rekreace a kultura 100,1 99,7 100,0 100,1 100,4
Vzdélavani 100,0 101,3 101,3 101,3 101,3
Stravovani a ubytovani 100,2 101,6 101,8 101,8 101,7
Ostatni zboZi a sluzby 100,1 102,2 102,3 102,1 101,3
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Mira inflace vyjadiena  pfiristkem primérného indexu
spoti‘ebitelskych cen za poslednich 12 mésici proti priméru predchozich 12
mésici byla v prosinci 0,4 %.

Meziro¢ni prirtstek praumeérného harmonizovaného indexu
spotiebitelskych cen (HICP) 28 ¢lenskych zemi EU byl podle pifedbéznych
udaji Eurostatu v listopadu 0,4 %, coz je o 0,1 procentniho bodu méné nez v
fijnu. Nejvice vzrostly ceny v Rumunsku a Rakousku (shodné o 1,5 %). Naopak
nejvétsi pokles cen nastal v Bulharsku (o 1,9 %) a Recku (o 1,2 %). Na
Slovensku byl meziro¢ni rust cen druhy mésic nulovy. V Némecku zpomalil
mezirocni rist cen v listopadu na 0,5 %, coz je o 0,2 procentniho bodu méné nez
v Fjnu. Podle predb&znych vypolti byla mezimésiéni zména HICP v CR v
prosinci 0,0 % a meziro¢ni 0,1 % (v listopadu 0,6 %). Bleskovy odhad
mezirocni zmény HICP pro eurozénu za prosinec 2014 je - 0,2 %.

Priimérné ceny pohonnych hmot

Pohonna priim. 01/14 03/14 05/14 07/14 09/14 12/14 prim.
hmota 2013 2014

Benzin
Natural 95 36,17 36.28 35,86 36,12 3697 36,87 33,93 36,16

Benzin
Super 98 38,32 38,47 38,18 38,63 39,07 39,04 36,69 38,46

Motorova
nafta 36,11 36,65 36,39 36,26 36,81 36,73 34,41 36,61
LPG 17,42 18,16 17,84 17,37 17,36 17,57 16,95 17,53

Zdroj: Cesky statisticky ufad
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ZMENA, ZA KTEROU NEMUZEME

Od 1. ledna 2015 plati nafizeni vlady ¢. 170/2014 Sb., coz je novela
predchoziho nafizeni vliady ¢. 201/2010 Sb., o zptisobu evidence trazl, hlaseni a
zasilani zdznamu o urazu. Tato novela ptinesla nékolik zmén.

Jednou z nich je zruSeni dosavadniho ustanoveni § 8 odst. 4, které
ukladalo zaméstnavateli irazem postiZeného zaméstnance zaslat ziznam o
urazu - hlaSeni zmén, vedle dalSich organii i odborové organizaci. Proti této
zmeéng jsme jako Asociace samostatnych odbori podali pfi piipominkovani této
novely zéasadni namitku. Nasim zamérem bylo, aby byla do novely vracena
povinnost zaméstnavatele zasilat oba dva tyto dokumenty pfislusné odborové
organizaci. K této pfipomince nas vedla zkuSenost z nasi praxe. Setkali jsme se s
ptipadem, kdy nam byl pifi vySetfovani pracovniho trazu a pii kontrole jeho
odskodnéni predlozen zdznam o urazu, ktery byl v pfimém rozporu se
zaznamem o Urazu, ktery obdrzel postizeny pracovnik.

Podali jsme proto namitku, a tim jsme vyvolali jednani, na kterém jsme se
spolu se zastupci Ministerstva prace a socialnich véci a zastupci CMKOS
pokusili celou véc prodiskutovat a vyfesit. Muzeme souhlasit s tim, Ze
zékonodarce pifi psani této novely byl veden snahou o co nejmensi ohrozeni
ztraty osobnich dat a o co nejvétsi ochranu osobnich tidaju. Je také pravda, ze
oba dva dokumenty, jak zdznam o Virazu, tak zdznam o Grazu - hlaSeni zmén,
musi podepsat zastupce odborové organizace. Proto by se mohlo zdat, Ze uz neni
nutné zasilat origindl zdznamu o Urazu zastupciim zameéstnancd, ale opak je
podle naSeho nazoru pravdou. Jak jinak zabezpecit, aby dostal zastupce
odborové organizace a postizeny pracovnik opravdu originalni zaznam o
pracovnim urazu, tedy ten, ktery je zaslan Statnimu ufadu inspekce prace a je
také zalozen po dobu 10 let k pfipadnému novému feSeni odskodnéni?

Toto je mozné jenom tak, Ze odborova organizace dostane opravdu jiz hotovy
original a ne pouze CasteCné vyplnény, jak se to stalo ve vySe popisovaném
pripadé.

Bohuzel, ale nase snaha v tomto pfipadé vySla naprazdno také hlavné proto,
7e nade druha odborova centrala (CMKOS) se k nagemu pozadavku nepfipojila.
Pro nas, zéastupce poskozenych zaméstnanci, to znamend, ze musime velice
disledné zkoumat pred kazdym podpisem zdznamu o pracovnim razu nejenom
jeho obsah, ale i Uplnost. Nesmi se stat, aby zaméstnavatel dodatecné po naSem
podepsani dopliioval nékteré udaje, které by zkreslily vinu postizeného
pracovnika a tim i jeho pfipadné od$kodnéni, které je mozné pozadovat i po
né¢kolika letech.

Ing. Jaromir Sedivec, svazovy inspektor BOZP
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Déti 616 let, proskoleni vedouci, celodenni strava
Hlavni vedoucl tébora: Mgr. Jifi HoleCek

Prihlasky:
tel.: 731196 515
e-mail: drasrbova@seznam.cz
Zajimavy Cldnek, video a fotografie z tdbora najdete
na www.TaborStrela.oko24.info
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